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Sayin Baskan,Sayin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanim,Meclisimizin degerli
iiyeleri,Degerli basin mensuplari, Odamizin Mayis ayi olagan Meclis toplantisina
hos geldiniz diyor, hepinizi sahsim ve yonetim kurulu adina saygiyla
selamhyorum. Sayin Tiirkiye Biuylik Millet Meclisi Baskanim,Davetimizi kabul
edip Oda Meclisi toplantimiza tesriflerinizden dolayi size tesekkiir ediyor,
Odamiza hos geldiniz diyorum.

Degerli Meclis iiyeleri,

Ekonomideki yavaslama giderek belirgin bir hal almaktadir. Mart ayinda toplam
sanayi iiretimi bir 6nceki yilin ayni1 ayina gére %2,4 artmistir. Imalat
sanayiindeki liretim artisi da %1,6'da kalmistir. Kapasite kullanim orani da
sanayi liretiminde yavaslamaya isaret etmektedir. Mayis ayinda imalat
sanayiinde kapasite kullanim orani bir 6nceki aya gore degismezken bir onceki
yilin ayni ayina gore binde 5 gerileyerek %74,7 olmustur.

Mart ayinda bir onceki yilin ayni ayina gore Sanayi Ciro Endeksi %14, Sanayi
Siparis Endeksi ise %16 artmistir.Sanayi liretimindeki yavaslamayla birlikte
ithalatta da bir diisiis yasanmaktadir. Mart ayinda, gegen yilin ayni ayina gore
ihracat %12 artarak 13 milyar dolar1 asarken ithalat %5 azalarak 21 milyar
dolara gerilemistir. Dis ticaretteki bu gelismeler sonucunda Subat ayinda 75
milyar dolar1 asan oniki aylik cari islemler acigi da Mart ayinda 72 milyar dolara
gerilemistir. Ekonomideki yavaslamaya bir isaret de konut sektoriinden
gelmistir. Bu yilin ilk ceyreginde konut satislari bir 6nceki ceyrege gore %19
azalmistir. Satislardaki bu diisiis insaat sektorii gliven endeksine de diisiis
olarak yansimistir.

Degerli Meclis iiyeleri,

Ekonomideki yavaslamaya ragmen issizlikte diisiis olmustur. Subat doneminde
igsizlik bir onceki yilin ayni donemine gore 1,1 puan azalarak %10,4 olmustur.
Ancak, mevsimsellikten arindirilmis isgiicii gostergeleri, Subat doneminde bir
onceki doneme gore issizlikte bir artis gostermektedir. Ekonomik yavaslama ile
birlikte igsizlik oranindaki diisiisiin yavaslamasi beklenen bir gelismedir.

Ancak genc niifusa iliskin veriler endise vericidir. Ulkemizde 2011 yilinda 15-24
vas grubunda 12,5 milyon kisi bulunmaktaydi. Geng niifusun toplam niifus
icindeki orani % 17’'dir. Genglerde isgiiciine katilim orani dusiiktiir.

2011 yilinda genglerde isgiliciine katilim orani %39, issizlik orani %18 ve tarim-

disi issizlik orani ise %22'dir.
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Lise ve dengi meslek lisesi mezunu genclerde issizlik orani %22, yiiksek
ogretim gormiis gencglerde ise %30'dur. Hep 6giindiigiimiiz geng
niifusumuzdan yeterince faydalanamayisimizin nedenleri iizerinde
disiinmeliyiz. Sorunlarin basinda gencglerimizi beceri sahibi yapamayan, onlar
liretime yonlendiremeyen egitim sistemimiz gelmektedir. Ancak, isgiicii
piyasasinda gencglerin istihdamini sinirlayan faktorler lizerinde de durulmasi
gerekmektedir.

Degerli Meclis iiyeleri,

Euro bolgesindeki borg krizinin kiiresel ekonomi i¢cin dogurdugu belirsizlik
derinleserek devam etmektedir. Segcim sonuglarinin bir hiikiimet kurulmasina
imkan vermemesi Yunanistan lizerindeki endiseleri artirmistir. Asiri sagci ve
solcu partilerin tasarruf tedbirlerine uymayacaklarini agiklamis olmalari
Yunanistan’in Euro Bolgesinden ¢gikma ihtimalini yeniden giindeme getirmistir.
Yunanistan Euro’dan cikmasa bile uygulanan ekonomik politikalarin Avrupa’da
uzun bir durgunluk riskini artirdigi goriilmektedir. En biiyiik ihracat
pazarimizdaki ekonomik durgunluk i¢ pazarimizin degerini artirmistir.

Bu nedenle piyasa denetim ve gozetimi mekanizmasi daha etkin bir bicimde
cahistirilmali, gliimriiklerdeki denetimler de sikilastiriimahidir.

Degerli Meclis iiyeleri,

Tiirkiye ekonomisi kiiresel krizde cok basarili bir performans sergilemistir.
2009 yilindaki sert kiigiilmenin ardindan ekonomi hizla toparlanmis, 2010 ve
2011'de yiiksek hizlarla biiyimiistiir. Bu hizli biiyiime, reel sektor sayesinde
gerceklesmistir. Ancak, ekonomi biyiirken reel sektorde kar marjlar giderek
daralmakta bu durum da sirketlerimizin gliclenmesini engellemektedir.
Bililyime hizi yavaslarken iiretim ve yatirnm ortamini iyilestirecek, istihdam
artisini destekleyecek tedbirlerin de alinmasi gerekir. AB’deki borg krizi, basta
Italya olmak iizere bir ¢ok iilkenin yapisal reformlara yonelmesine yol agcmistir.
AB lilkeleri; issizligi diisiirmek ve rekabet giiciinii artirmak icin yapisal
reformlara yonelirken bizim de bu konudaki eksikliklerimizi tamamlamamiz
gerekir. Oncelikle girdi maliyetlerini diisiirecek, sirket karliliklarini artiracak ve
sermaye birikimini hizlandiracak tedbirler iizerinde yogunlasmalyiz.
Ulkemizde sirketler ¢cok diisiik karlilik oranlariyla calismaktadir. Bunun bir
nedeni, sirketlerimizin 6lgek ekonomilerinden yararlanabilecek biiylikliiklere

ulasamamasidir.
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Mevzuatimizda sirketlerin biliyiimelerini engelleyen bircok ylukiimliiliikler
bulunmaktadir. Bu yiikiimliiliiklerden bazi érnekler vermek istiyorum.

50 isciden fazla isci calistiran isletmelerin %3 o6ziirlii calistirma zorunlulugu ve
isyeri hekimi ve isyeri gilivenligi uzmani calistirma yiikiimliiliigii, Sermayesi
belirli bir siniri asan Anonomi Sirketlerde Avukat calistirma yiikiimliiliigi,
Cevre Kanununca izin ve lisans alan sirketlerde Cevre Danismanhk
Firmalarindan gevre yonetimi hizmeti almak ya da ¢gevre miihendisi galistirmak
zorunlulugu, Kuvvetli akim tesislerinde elektrik miihendisi calistirma
yikimliiliigii, Calisan ya da kullanilan motor giicii belli sinirlari asan gida ve
vem isletmelerinde gida mihendisi, ziraat miihendisi, kimya miihendisi,
kimyager calistirma yiikiimliiliigii. Gliniimiiz rekabet kosullarinda biiyiimek
isteyen sirketler gerekli gordiiklerinde zaten miihendis calistiracaklardir.
Ancak bu konuda zorunluluk getirmek sirketlerin biilyiime karari almasini
zorlastirmaktadir. Ayrica, devletin yapmasi gereken sosyal destek ve
yardimlarin sirketlerin iizerine yikilmasi da dogru degildir. Sirketlerin
maliyetlerini ylikselten ve biiyimeleri oniinde engel olusturan zoruniu
istihdam mevzuati gézden gegirilmeli ve asgari licret tarifeleri mutlaka
kaldirilmahdir. Sirketlerin karlihiklarini olumsuz etkileyen diger bir faktor de
finansman maliyetleridir. Son aylarda faizlerde hissedilir bir yiikselme olmus,
KOBI’'lerin zaten sinirli olan finansmana erisimi daha da zorlasmistir.

Bu nedenle reel sektoriin finansman ihtiyacini ucuz ve diisiik risklerle
karsilayacak finansman modelleri de gelistirilmelidir.

Sayin Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagskanim,

Persembe giinii Is Saghgi ve Giivenligi Kanun Tasarisi komisyonda
goriisiilmeye baslanacaktir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhgi 2009 yilinda
cikardig Is Saghg: ve Giivenlik Hizmetleri Yonetmeligi ile OSB tiizel kisiliklerine
Ortak Saglik ve Giivenlik Birimi kurma ve isletme yetkisi vermis ve gerekli
yatirhbmlar yapan bazi OSB’lere lisans verilerek calismalara baslanmisti.
Ancak, 4857 sayili Is Kanununun 2'nci maddesine eklenen B fikrasi ile OSB’ler
s0z konusu hizmeti veremez hale gelmis ve verilen lisanslar iptal edilmistir.
4562 sayili kanuna gore kurulan OSB’lerde sanayicilere tek durak ofis hizmeti
verilebilmesi amaciyla imar plani yapmak ve uygulamak, her tiirlii altyapi ve

sosyal tesisleri yapmak ve isletmek, yapi ve yapi kullanma izinleri vermek,
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EPDK’'dan lisans alarak elektrik iiretimi ve dagitimi yapmak,0SB’'nin dogal gaz
ve su ihtiyacini karsilamak, Ortak aritma tesisi kurmak ve isletmek

gibi gorev ve hizmetler kar amaci giitmeyen OSB tiizel kisiligi tarafindan
yapilmaktadir. Kurulus kanunu geregi onayli sinirlari icinde faaliyet gosteren ve
minimum maliyet, maksimum verimlilik ve memnuniyet ilkesi ile hizmet veren
OSB’lere Ortak Saglik ve Giivenlik hizmetini verebilme yetkisinin verilmesi ¢cok
yararh ve sanayiciler icin cok ekonomik olacaktir. Bu nedenle komisyonda
goriisiilecek olan Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu tasarisinin 4/1 maddesinde
gerekli degisikligin yapilmasi hususunda sizin desteginizi bekliyoruz.

Sayin Meclis Baskanim,

Turkiye Biliyiik Millet Meclisi‘'nde yeni Anayasa calismalari devam etmektedir.
Anayasa calismalarinizda Tiirk is diinyasi ile Tiirkiye’'nin tamamini kapsayacak
bir bicimde secilmis bircok ilde diizenlediginiz toplantilar icin size tesekkiir
ediyoruz. Biz; bu calismalarin uzlasma ile tamamlanmasini ve iilkemizin temel
hak ve ozgiirliiklerin korundugu laik ve demokratik bir Anayasa’ya kavusmasini
diliyoruz. Bilindigi gibi, lilkemiz ve diinya hizh bir degisim gecirmektedir.

Bu hizh degisime kanunlar ayak uydurmakta zorluk cekmekte, kanunlarda
yapilan degisiklikleri yakindan izlemek ise giderek giiclesmektedir. Bu nedenle
Anayasa’nin ¢ok teferruath olmamasi gerektigini diisiiniiyoruz. Yeni
Anayasa’miz en temel konulari diizenlemeli, ayrintilar ise degistirmesi daha
kolay olan kanunlara birakilmahdir.

Sayin Meclis Baskanim,

Oda toplantimiza katildiginiz icin size tekrar tesekkiir ediyor, hepinizi saygiyla

selamliyorum.



