Kayit disi istihdami
onleme projesi

Turkiye’'nin G¢ bayuk sanayi
I odasi kayit disi istihdama
kars! harekete gecti. 5'te



Kayit disi Istihdami onleme

Turkiye’'nin t¢ bUyuk sanayi
odasi ASO, I1SO ve ADASO’nun
kayit disi istihdami dnleme
projesi kapsaminda yaptigi
calismalar masaya yatirildi

ANKARA Sanayi Odasi (ASO)
koordinatorligiunde, istanbul
Sanayi Odasi (1SO) ve Adana
Sanayi Odasi (ADASO) ortakhgi ile
yuritilen Kayit Disi istihdamin
Azaltilmasi Projesi kapsaminda
yapilan saha ¢calismasinin sonuclari
ASO’da gerceklestirilen toplantiyla
kamu kurumlan ve sivil toplum
kuruluslariyla paylasildi. ASO
Genel Sekreteri Dog. Dr. Yavuz
Cabbar toplantinin acilisinda yaptigi
konusmada, projenin amacinin
calisan ve isveren farkindaligmi
arttirarak kayit disi istihndam ile
mucadele i¢in ¢6zim o6nerileri
gelistirmek oldugunu dile getirdi.
Cabbar, “Sloganimiz ‘Calisana Fayda
isverene Fayda” dedi.

Tek noktadan hizmet

Tiarkiye isveren Sendikalari
Konfederasyonu Uzmani Esra
Belen de projede, konunun en
dnemli noktalarinin yakalandigini
belirterek isverenlerin tesviklerden
nasil yararlanacagini bilmedigini; bu
konuda isletmelerin tek bir noktadan
hizmet alabilecegi merkezlerin
olusturulmasinin gerekli oldugu
didsuncesini dile getirdi.

Sigorta ve vergl

PROJE hakkinda bilgi veren Saha
Koordinatorii Dr. Yilksel Vardar Ankara, istanbul
ve Adana'da bin isletme anketi ile ortalama bin
isgucu anketinin yapildigl saha calismasinda,
her Uc ilde tekstil-konfeksiyon, gida ve plastik
sektorleri ile 6zel olarak Ankara'da metal,
istanbul'da makine ve Adana'da orman uriinleri
sektorlerinin ele alindigini séyledi. Genel olarak
sigorta ve vergi yukinin isletmeleri zorladigi,
istihdam yukinin ¢ok agir oldugu, kayit disi
istihdamin haksiz rekabete yol actigi, gecici
koruma altindaki Suriyelilerin kayit digi istihdami
arttirict etken olarak dne ¢iktiklar sonuclari
Uzerine deginen Vardar, saha calismasinda elde
edilen veriler hakkinda istatistiki bilgiler verdi.

Ozellikle sendikalarin
toplantida, sunumun arc
alan Oz-iplik Is
Pinar Ozcan,

‘Sosyal Diyalog

ve Egitim Yoluyla
Kayith istihdamin
Desteklenmesi'
projesini Malatya
Sanayi Odasi ile
birlikte yarutttklerini;
proje sonunda
dgrenilmis sosyal
guvensizlik sonucuna
vardiklarini belirtti.

projesl



