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ASO YÖNETİM KURULU BAŞKANI NURETTİN ÖZDEBİR’İN NİSAN AYI MECLİS TOPLANTISINDA YAP-
TIĞI KONUŞMA METNİ (30.04.2008)
 
 SAYIN BAŞKAN, SAYIN BAKANIM, ANKARA SANAYİ ODASININ DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ, BA-
SINIMIZIN SEÇKİN TEMSİLCİLERİ,

 HEPİNİZİ ŞAHSIM VE YÖNETİM KURULU ADINA SAYGIYLA SELAMLIYORUM. SAYIN BAKANIMI-
ZA, DAVETİMİZİ KABUL EDEREK MECLİS TOPLANTIMIZA KATILDIĞI İÇİN BİR KEZ DAHA TEŞEKKÜR 
EDİYOR VE HOŞGELDİNİZ DİYORUM. DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ, KONUŞMAMA, MART AYINDA ÜYE-
LERİMİZ ARASINDA YAPTIĞIMIZ  ANKETTEN  ELDE ETTİĞİMİZ BAZI ÇARPICI SONUÇLARI DEĞER-
LENDİREREK BAŞLAMAK İSTİYORUM.ANKETTEN ÇIKAN EN ÇARPICI SONUÇLARDAN BİRİ ÜRÜN VE 
HAMMADDE FİYATLARI İLE ÜCRETLERDEKİ ARTIŞTIR.

 

 ARALIK AYINA GÖRE MART AYINDA ÜRÜN FİYATLARINDAKİ ARTIŞ HIZ KAZANMIŞTIR. ARA-
LIK AYINDA FİRMALARIN YÜZDE 29’U ÜRÜN FİYATLARININ ARTTIĞINI BELİRTİRKEN BU ORAN MART 
AYINDA YÜZDE 56’YA SIÇRAMIŞTIR.BENZER BİÇİMDE HAMMADDE FİYATLARINDAKİ ARTIŞTAN ETKİ-
LENEN FİRMALARIN ORANI DA 23 PUAN ARTARAK YÜZDE 89’A YÜKSELMİŞTİR.

 ÜCRET ARTIŞLARI DA BELKİ DE YIL BAŞI OLMASI NEDENİYLE HIZ KAZANMIŞ, ÜCRETLERDE 
ARTIŞ BELİRTEN FİRMALARIN ORANI ARALIK AYINA GÖRE 30 PUAN ARTARAK YÜZDE 68’E YÜKSEL-
MİŞTİR. GÖRÜLDÜĞÜ GİBİ ARALIK AYINA GÖRE ÜCRET, FİYAT VE MALİYETLERDE TREND ARTIŞ 
YÖNÜNDEDİR.

 ANKARA SANAYİİNDE KAPASİTE KULLANIMI ARALIK AYINA GÖRE GERİLEME GÖSTERMİŞ, 
ORTALAMA KAPASİTE KULLANIMINDA ÜÇ PUANLIK BİR DÜŞÜŞ OLMUŞTUR. İHRACAT YAPAN FİR-
MALARIN ORANINDA ARALIK AYINA GÖRE 6 PUANLIK BİR DÜŞÜŞ OLMUŞ, İHRACAT YAPAN FİR-
MALARIN ORANI YÜZDE 48’E GERİLEMİŞTİR.ANCAK, ARALIK SONUÇLARI İLE MART SONUÇLARI 
KARŞILAŞTIRILDIĞINDA EN ÖNEMLİ DEĞİŞİM BEKLENTİLERDE OLMUŞTUR. DEĞERLİ MECLİS ÜYE-



LERİ,ANKARALI SANAYİCİNİN MORALİ BOZULMUŞTUR. ARALIK AYINDA 2008 YILINDA ÜRETİM AR-
TIŞI BEKLEYENLERİN ORANI YÜZDE 56 İKEN BU ORAN MART AYINDA YÜZDE 40’A GERİLEMİŞTİR. 
İÇSATIŞLARDA ARTIŞ BEKLEYENLERİN ORANI YÜZDE 52’DEN YÜZDE 36’YA, DIŞ SATIŞLARDA ARTIŞ 
BEKLEYENLERİN ORANI YÜZDE 62’DEN YÜZDE 40’A, YENİ SİPARİLERDE ARTIŞ BEKLEYENLERİN 
ORANI YÜZDE 60’TAN YÜZDE 39’A GERİLEMİŞTİR. İSTİHDAM ARTIŞI BEKLEYENLERİN ORANI YÜZDE 
39’DAN YÜZDE 24’E, ÜRÜN FİYATLARINDA ARTIŞ BEKLEYENLERİN ORANI YÜZDE 50’DEN YÜZDE 
58’E YÜKSELMİŞTİR.

 DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ,ANKARALI SANAYİCİLERİN İÇİNDE BULUNDUĞU DURUM VE GE-
LECEĞE İLİŞKİN BEKLENTİLERİNDEKİ KÖTÜMSERLİK DİĞER ANKETLERCE DE DESTEKLENİYOR.
TÜKETİCİLERİN DE MORALİ BOZULUYOR.

 BUNU TÜKETİCİ GÜVENİNDEKİ DÜŞÜŞTEN AÇIK BİR BİÇİMDE GÖREBİLİYORUZ.ŞUBAT AYIN-
DA 87,6 OLAN TÜKETİCİ GÜVEN ENDEKSİ, MART AYINDA ŞUBAT AYINA GÖRE YÜZDE 6,44 ORANINDA 
AZALARAK 81,96 DEĞERİNE DÜŞMÜŞTÜR.

 TÜKETİCİLERDEKİ BU GÜVEN KAYBI İÇ TALEBİN DAHA DA DARALACAĞINI GÖSTERİYOR.
KURULAN YENİ ŞİRKET SAYISINDAKİ DÜŞÜŞ DE GİRİŞİMCİLERİN MORALİNİN BOZUK OLDUĞUNU 
GÖSTERİYOR.

 MART AYINDA KURULAN ŞİRKET VE KOOPERATİF SAYISI GEÇEN YILA GÖRE YÜZDE 9,4 AZAL-
MIŞTIR.  
 
 DEĞERLİ BAKANIM,EKONOMİDE BEKLENTİLERİN ÖNEMİ İNKAR EDİLEMEZ.BU NEDENLE 
MORALLERİ DÜZELTECEK TEDBİRLERİN ALINMASI GEREKİR.SAYIN BAŞBAKANA ASO YÖNETİM KU-
RULU OLARAK YAPTIĞIMIZ ZİYARETTE MORALLERİ DÜZELTECEK BAZI TEDBİRLER ALINMASI GE-
REKTİĞİNİ İFADE ETMİŞTİK.MORALLERİ  DÜZELTMEK VE PİYASAYA NAKİT GİRİŞİNİN SAĞLANMASI 
GEREĞİ YÖNÜNDEKİ  DİLEĞİMİZİN DİKKATE ALINARAK ÇİFTÇİLERE İKİ TAKSİTTE YAPILMASI GE-
REKEN ÖDEMELER ERKENE ALINDI VE ÖDEMELER BİR DEFADA YAPILDI.MALİYE BAKANIMIZ SAYIN 
KEMAL UNAKITAN’A İLETTİĞİMİZ, İŞ MAKİNALARI VE BAZI YATIRIM MALLARINA UYGULANAN  KDV 
ORANININ YÜZDE 8’E İNDİRİLMESİ YÖNÜNDEKİ TALEBİMİZ ISRARLI TAKİBİMİZ SONUCUNDA KABUL 
GÖRDÜ. EKONOMİDEN SORUMLU DEVLET BAKANIMIZ SAYIN NAZIM EKREN’E İLETTİĞİMİZ KREDİ 
VE KAMBİYO İŞLEMLERİNDEKİ MALİYETLERİN DÜŞÜRÜLMESİ İÇİN BANKA VE SİGORTA MUAMELE-
LERİ VERGİSİ’NİN (BSMV) SIFIRLANMASI ÖNERİMİZ KABUL GÖREREK 1 MAYIS 2008’DEN İTİBAREN 
SIFIRLANDI.BU UYGULAMANIN YTL KREDİLERE DE YAYGINLAŞTIRILMASI DOĞRU OLACAKTIR.SOS-
YAL GÜVENLİK REFORMU GİBİ SİYASETEN RİSKLİ VE ZOR BİR REFORMU GERÇEKLEŞTİRDİĞİ İÇİN 
HÜKÜMETİ KUTLUYORUZ.AYRICA, HÜKÜMETİN MECLİSE SUNDUĞU İSTİHDAM PAKETİ VE SANAYİ 
VE TİCARET BAKANIMIZ SAYIN ZAFER ÇAĞLAYAN’IN AÇIKLADIĞI 1000+1000 KOBİLERE CAN SUYU 
PROJESİ MORALLER ÜZERİNDE OLUMLU BİR ETKİ DOĞURACAK, İSTİHDAM ARTIŞINI DESTEKLEYE-
CEKTİR.BU NEDENLE SİZİN ŞAHSINIZDA HÜKÜMETİMİZE VE SAYIN ZAFER ÇAĞLAYAN’A TEŞEKKÜR-



LERİMİZİ SUNUYORUZ.BİZ ODA OLARAK ZORUNLU İSTİHDAM UYGULAMASININ KALDIRILMASINI VE 
ÖZÜRLÜ VATANDAŞLARIMIZ İÇİN DE DESTEKLİ İSTİHDAMA GEÇİLMESİNİ SAVUNDUK.AÇIKLANAN 
İSTİHDAM PAKETİNDE BU TALEPLERİMİZİN YER ALMASINI BÜYÜK BİR MEMNUNİYETLE KARŞILI-
YORUZ.ANCAK, ESNEK ÇALIŞMA VE KIDEM TAZMİNATINA İLİŞKİN DÜZENLEMELERİN BU PAKETTE 
YER ALMAMASI BİZCE BİR EKSİKLİKTİR.BU EKSİKLİKLERİN İSTİHDAM PAKETİ MECLİSTE GÖRÜŞÜ-
LÜRKEN GİDERİLECEĞİNİ UMUYORUZ.HÜKÜMETİN MORALLERİ DÜZELTECEK, PİYASALARDAKİ SI-
KIŞIKLIĞI AZALTACAK BAZI BAŞKA TEDBİRLERİ ALMASI DA GEREKLİDİR.ÖRNEĞİN, DEVLETİN ÖZEL 
SEKTÖRE OLAN BORÇLARININ BİR AN ÖNCE ÖDENMESİ PİYASADAKİ NAKİT SIKINTISINI BİR ÖLÇÜ-
DE DE OLSA HAFİFLETECEKTİR.KARŞI OLMAMIZA RAĞMEN, İÇİNDE BULUNDUĞUMUZ KONJONK-
TÜR GEREĞİ  BİRİKMİŞ SOSYAL GÜVENLİK PRİM BORÇLARININ YENİDEN YAPILANDIRILARAK BİR 
ÖDEME PLANINA BAĞLANMASI DA MORALLERİ DÜZELTECEKTİR.DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ,DÜN-
YADAKİ VE ÜLKEMİZDEKİ SON GELİŞMELER BÜYÜME HIZININ 2008 YILINDA YÜZDE 4’ÜN ALTINA 
DÜŞEBİLECEĞİNİ GÖSTERİYOR.

 BU KÜRSÜDEN YAPMIŞ OLDUĞUM KONUŞMALARDA SIK SIK EKONOMİDE OLUŞAN RİSK-
LERE DİKKAT ÇEKİYOR VE BAŞTA PARA POLİTİKASI OLMAK ÜZERE EKONOMİ POLİTİKALARINDA 
ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER KONUSUNDA GÖRÜŞLERİMİZİ İFADE EDİYORUM.AÇIKLANAN SON 
EKONOMİK VERİLER, YAPTIĞIMIZ TESPİTLERİ DOĞRULAMAKTADIR. 
 
 BİZ 2004 YILINDAN BERİ DÜŞÜK KURA DAYALI DEZENFLASYON POLİTİKASININ SINIRLARINA 
GELİNDİĞİNİ VE BU YOLLA ELDE EDİLEN KAZANIMLARIN ER YA DA GEÇ GERİ VERİLECEĞİNİ SÖY-
LÜYORUZ.BAKINIZ, 2004 YILINDAN BERİ YATAY SEYRİNİ SÜRDÜREN ENFLASYON, ENERJİ VE GIDA 
FİYATLARINDA MEYDANA GELEN  ARTIŞLARIN DA KATKISIYLA YENİDEN YÜKSELME EĞİLİMİNE GİR-
MİŞTİR. 

 

 ENERJİ VE GIDA FİYATLARINDAKİ ARTIŞLAR BÜYÜK BİR OLASILIKLA ÖNÜMÜZDEKİ DÖNEM-
DE DE DEVAM EDECEKTİR.

 GEÇEN YIL PETROL FİYATLARININ 120 DOLARA KADAR ULAŞABİLECEĞİ SÖYLENMEKTEYDİ.
BU ÖNGÖRÜ GERÇEKLEŞTİ.

 ŞİMDİ İSE PETROL FİYATLARININ 200 DOLARA KADAR YÜKSELEBİLECEĞİ KONUSUNDA ÇE-
ŞİTLİ SÖYLENTİLER DOLAŞMAKTADIR.  GIDA FİYATLARINDAKİ ARTIŞLAR DA İNİŞ ÇIKIŞLARLA DEVAM 
EDECEKTİR.DÜNYADA ENFLASYON BASKILARININ ARTTIĞI BİR DÖNEMDE İÇERDE DE ENFLASYON 
BEKLENTİLERİ BOZULMAKTADIR NİSAN AYINDA BEKLENEN ENFLASYON YÜZDE 1,2’DİR. YIL SONU 
ENFLASYON BEKLENTİLERİ DE YÜZDE 8,44’E YÜKSELMİŞTİR.2008 YILI İÇİN KONULAN YÜZDE 4’LÜK 
ENFLASYON HEDEFİNİN TUTMAYACAĞI ARTIK KESİNLEŞMİŞTİR.BU DURUM YÜZDE 4 ENFLASYO-
NU HEDEFLEYEN MERKEZ BANKASI’NIN İTİBARINI ZAYIFLATMAKTADIR.HÜKÜMET, EĞER YÜZDE 4 
HEDEFİNDE ISRARCI OLURSA, MERKEZ BANKASI İTİBARINI KORUMAK VE BOZULAN ENFLASYON 
BEKLENTİLERİNİ DÜZELTMEK İÇİN FAİZ ARTIRMAK ZORUNDA KALABİLİR.ZATEN BU OLASILIK, PARA 
POLİTİKASI KURULUNUN YAPMIŞ OLDUĞU SON AÇIKLAMADA NET BİR BİÇİMDE İFADE EDİLMİŞTİR.
BÖYLE BİR FAİZ ARTIRIMININ ZATEN DÜŞEN BÜYÜME HIZINI DAHA DA AŞAĞILARA ÇEKECEĞİ, İŞ-
SİZLİKTEKİ ARTIŞI HIZLANDIRACAĞI, EKONOMİNİN DIŞ DENGESİNİ VE EN ÖNEMLİSİ EKONOMİDE 
MORALLERİ DAHA DA BOZACAĞI AÇIKTIR.DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ, OCAK DÖNEMİNDE İŞSİZLİK 
BİR ÖNCEKİ YILA GÖRE 0,3 PUAN ARTARAK YÜZDE 11,3’E YÜKSELMİŞTİR. GENÇ NÜFUSTAKİ İŞ-
SİZLİK ORANI YÜZDE 21’DİR.  İŞSİZLİKTEKİ BU ARTIŞ, İŞGÜCÜNE KATILIM ORANINDAKİ DÜŞÜŞE 
RAĞMEN GERÇEKLEŞMİŞTİR.GEÇEN YIL OCAK DÖNEMİNDE YÜZDE 46,8 OLAN İŞGÜCÜNE KATILIM 



ORANI BU YIL YÜZDE 45,7’YE GERİLEMİŞTİR.BU DURUM İŞSİZLERİN YANI SIRA İŞ BULMA UMUDU-
NU YİTİRENLERİN SAYISININ DA HIZLA ARTTIĞINI GÖSTERMEKTEDİR.AVRUPA BİRLİĞİ İŞGÜCÜNE 
KATILIM ORANINI YÜZDE YETMİŞLERE ÇIKARMAYI HEDEFLERKEN BİZDE BU ORANIN DÜŞÜYOR 
OLMASI ENDİŞE VERİCİDİR.DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ,BÜYÜME HIZINDAKİ YAVAŞLAMAYA RAĞ-
MEN ŞUBAT SONU İTİBARİYLE SON BİR YILDAKİ CARİ AÇIK, 39 MİLYAR DOLARA YAKLAŞMIŞTIR.AR-
TAN KÜRESEL RİSKLER VE EKONOMİDEKİ MAKRO DENGESİZLİKLER CARİ İŞLEMLER AÇIĞININ Fİ-
NANSMAN KALİTESİNDE BİR BOZULMAYA YOL AÇMIŞTIR.YABANCI DOĞRUDAN YATIRIMLAR GEÇEN 
YIL OCAK-ŞUBAT DÖNEMİNDE 8,1 MİLYAR DOLAR OLURKEN, BU YIL AYNI DÖNEMDE 1,6 MİLYAR 
DOLARDA KALDI. SICAK PARA GİRİŞİNDE CİDDİ BİR YAVAŞLAMA VAR.GEÇEN YILIN OCAK-ŞUBAT 
DÖNEMİNDE 6,4 MİLYAR DOLAR OLAN PORTFÖY YATIRIMLARI BU YIL 637 MİLYON DOLARA GERİ-
LEDİ. RESMİ REZERVLER, 2007 YILININ OCAK-ŞUBAT DÖNEMİNDE 4,1 MİLYAR DOLAR ARTMIŞTI.
BU YILIN AYNI DÖNEMİNDE İSE ARTIŞ 236 MİLYON DOLARDA KALDI.BU GELİŞMELER SONUCUNDA 
CARİ  AÇIKTAN KAYNAKLANAN RİSKİN ARTTIĞI SÖYLENEBİLİR.YÜKSEK CARİ AÇIK NEDENİYLE BİR 
ÇOK ULUSLARARASI KURULUŞ, KÜRESEL GELİŞMELERDEN EN OLUMSUZ ETKİLENECEK ÜLKELER 
ARASINDA TÜRKİYE’Yİ DE SAYMAKTADIR.

 BÖYLE BİR ORTAMDA MERKEZ BANKASI’NIN YÜZDE 4 ENFLASYON HEDEFİNE KİLİTLENE-
REK FAİZ ARTIRIMINA GİTMEK ZORUNDA BIRAKILMASI YANLIŞTIR.BU KONUDA GÖREV HÜKÜMETE, 
ONUN EKONOMİDEN SORUMLU BAKANINA DÜŞMEKTEDİR.BİLİNDİĞİ GİBİ ENFLASYON HEDEFİ HÜ-
KÜMET VE MERKEZ BANKASINCA BELİRLENİR.

 ENFLASYON HEDEFİNİ MERKEZ BANKASI’NIN TEK TARAFLI OLARAK DEĞİŞTİRMESİ BEK-
LENEMEZ.BU NEDENLE İLGİLİ BAKAN SAYIN ŞİMŞEK ACİLEN ÇALIŞMAYA BAŞLAMALI VE MERKEZ 
BANKASI İLE KOORDİNASYON İÇİNDE ENFLASYON HEDEFİ REVİZE EDİLMELİDİR.AYRICE ENFLAS-
YONLA MÜCADELEYİ ORTA VADELİ BİR ÇERÇEVEYE OTURTAN VE KONJONKTÜRDEKİ GELİŞMELE-
Rİ HESABA KATAN ESNEK ENFLASYON HEDEFLEMESİ UYGULAMASINA GEÇİLMELİDİR.HÜKÜMETİN 
EKONOMİDEN SORUNLU BAKANININ ARTIK GERÇEKTEN EKONOMİNİN SORUNLARIYLA İLGİLEN-
MEYE BAŞLAMASININ ZAMANI ÇOKTAN GEÇMİŞTİR.DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ,DÜNYADA EMTİA 
FİYATLARINDAKİ OYNAKLIK VE ARTIŞLAR, ÖZELLİKLE DEMİR-ÇELİK VE YASSI HADDE ÜRÜNLERİN-
DEKİ HIZLI ARTIŞLAR UZUN VADELİ SÖZLEŞMELERLE TAAHHÜT ALTINA GİRMİŞ OLAN SANAYİCİLE-
RİMİZİ MAĞDUR ETMEKTEDİR.BU SÖZLEŞMELERİN, SANAYİCİLERİN MAĞDURİYETİNİ GİDERECEK 
BİR BİÇİMDE GÖZDEN GEÇİRİLMESİ BU SEKTÖRÜMÜZ İÇİN HAYATİ BİR ÖNEM TAŞIMAKTADIR.BEN-
ZER BİR SORUN GIDA SANAYİMİZİ DE ETKİLEMEKTEDİR.GIDA VE ENDÜSTRİYEL TARIM ÜRÜNLE-
RİNİN FİYATLARINDA SON DÖNEMLERDE YAŞANAN ARTIŞLAR TARIM POLİTİKALARIMIZIN GÖZDEN 
GEÇİRİLMESİ VE TARIM SEKTÖRÜNÜN YAPISAL SORUNLARININ ÇÖZÜMÜ İÇİN YENİ YAKLAŞIMLAR 
GETİRİLMESİNİN ZORUNLU OLDUĞUNU ORTAYA KOYMUŞTUR.ÇÜNKÜ, TARIMIN SORUNLARI GIDA 
SANAYİMİZİ YAKINDAN İLGİLENDİRMEKTEDİR.HEPİMİZ, MİRAS HUKUKU NEDENİYLE ARAZİLERİN 
PARÇALANDIĞINI VE KÜÇÜK ARAZİLERDE VERİMLİLİĞİ ARTIRMANIN NE KADAR GÜÇ OLDUĞUNU 
BİLİYORUZ.ANCAK BU SORUNA HUKUKİ BİR ÇÖZÜM GETİRME GİRİŞİMLERİ ÇEŞİTLİ NEDENLERLE 
BAŞARISIZLIĞA UĞRAMIŞTIR.KANIMIZCA ARTIK KONUYA FARKLI BİR AÇIDAN YAKLAŞMAK GEREK-
MEKTEDİR.ÜLKEMİZDE TARIM ARAZİLERİ PİYASASI OLUŞMAMIŞTIR.

 BU NEDENLE ARAZİLERİN PAYLAŞIMINDA SORUN YAŞANDIĞI GİBİ ÇOĞU DURUMDA ARAZİ-
NİN SAHİBİNİ BİLE TESPİT ETMEK MÜMKÜN OLAMAMAKTADIR. BU SORUNUN ÇÖZÜMÜ İÇİN ALIN-
MASI GEREKEN İLK TEDBİR, EKİLMEYEN TARIM ARAZİLERİNİN CEZAEN VERGİLENDİRİLMESİDİR.
BU VERGİYİ ÖDEMEK İSTEMEYENLER ARAZİLERİNİ YA EKECEK YA DA SATACAKLARDIR.

 BÖYLECE ARAZİ İHTİLAFLARININ ÇÖZÜMÜ DE KOLAYLAŞTIRACAKTIR.SAYIN BAKANIM,ARA-
Zİ İHTİLAFLARININ ÇÖZÜMSÜZLÜĞÜNÜN BİR NEDENİ DE İZALE-İ ŞUYU DAVALARININ ÇOK YÜK-
SEK MALİYETİDİR.BU MALİYET BAZEN ARAZİNİN DEĞERİNİN ÜZERİNE BİLE ÇIKABİLMEKTEDİR.BU 
NEDENLE BİR SÜRE İÇİN TARIM ARAZİLERİNDEKİ İZALE-İ ŞUYU DAVA MALİYETLERİNİN SIFIRLAN-
MASI ÜLKEMİZDEKİ ARAZİ DAVALARININ KISA SÜREDE SONUÇLANMASINA KATKI SAĞLAYACAKTIR.
DİĞER BİR KONU DA TARIMSAL İŞLETMELERE TÜZEL KİŞİLİK KAZANDIRILMASIDIR.TARIMDA VERİM-
LİLİĞİN DÜŞÜK OLDUĞUNU BİLİYORUZ ANCAK, BUNUN İŞLETME BAZINDAKİ ÖZEL NEDENLERİNİ 
TESPİT EDECEK VERİLERDEN YOKSUNUZ.TARIMSAL İŞLETMELERE TÜZEL KİŞİLİK KAZANDIRMAK 
BU KONUDA MESAFE KATETMEMİZİ SAĞLAYACAKTIR.
 TARIMSAL POLİTİKALARIMIZDA DİĞER BİR BOŞLUK DA GENETİĞİNE MÜDAHALE EDİLMİŞ 
TOHUMLAR HAKKINDA BİR DÜZENLEMEYE SAHİP OLMAYIŞIMIZDIR.BU KONUYU TARTIŞMAK VE 



BİR SONUNCA BAĞLAMAK ZORUNDAYIZ.AKSİ TAKDİRDE TARIMSAL ÜRETİMDE VERİMLİLİK ARTIŞI-
NI SAĞLAYAMAZ VE TARIMIMIZIN REKABET GÜCÜNÜ AZALTMIŞ OLURUZ.DEĞERLİ MECLİS ÜYELE-
Rİ,TARIMSAL ÜRÜN FİYATLARINDAKİ ARTIŞ KANIMIZCA TARIM POLİTİKALARINI GÖZDEN GEÇİRMEK 
VE TARIMIN REKABET GÜCÜNÜ ARTIRMAK İÇİN BİZLERE BİR FIRSAT SUNMAKTADIR.BU FIRSATI 
MUTLAKA İYİ DEĞERLENDİRMEK ZORUNDAYIZ. BU KONUDA BAŞTA HÜKÜMET OLMAK ÜZERE TÜM 
İLGİLİ TARAFLARA BÜYÜK GÖREVLER DÜŞMEKTEDİR.TARIM POLİTİKALARINI ÜRÜN DESTEK FİYATI 
TARIŞMALARININ DAR ÇERÇEVESİNDEN KURTARMANIN BİZCE TAM ZAMANIDIR.  SAYIN BAKANIM, 
ARAMIZDA BULUNMANIZI FIRSAT BİLEREK BAKANLIĞINIZI DOĞRUDAN YA DA DOLAYLI OLARAK İL-
GİLENDİREN BAZI KONULARDA YAŞANAN SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİMİZİ SİZLERE İLET-
MEK İSTİYORUZ.
 EN ÖNCELİKLİ SORUN YARGIYA OLAN GÜVENİN AZALMASIYLA İLGİLİDİR. YAPILAN ÇEŞİTLİ 
KAMUOYU YOKLAMALARINDA YARGIYA DUYULAN GÜVENİN AZALMAKTA OLDUĞU GÖRÜLÜYOR. BU 
ÇOK RAHATSIZ EDİCİ BİR GELİŞMEDİR. YARGININ TARAFSIZLIĞI VE GÜVENİLİRLİĞİ KONUSUNDA 
KAFALARDA OLUŞAN TEREDDÜTLERİN GİDERİLMESİ BÜYÜK ÖNEM TAŞIMAKTADIR. SAYIN BAKA-
NIM, YARGIYA VE ADALETE OLAN GÜVENİN SARSILMASININ ARDINDA YATAN EN ÖNEMLİ FAKTÖR 
UZUN YARGILAMA SÜRELERİDİR. GEÇ GELEN ADALET, ADALET DEĞİLDİR. YARGILAMA SÜRECİNİ 
KISALTACAK TEDBİRLERİN ALINMASI GEREKMEKTEDİR. YARGIYA OLAN GÜVENİN SARSILMASINDA 
ROL OYNAYAN DİĞER BİR FAKTÖR BİLİRKİŞİLİK MÜESSESESİDİR. BİLİRKİŞİLİK, YARGILAMA SÜRE-
CİNİN GEREKLİ BİR UNSURU OLDUĞU HALDE, UYGULAMADA AŞAĞIDA BELİRTİLEN  SORUNLAR OR-
TAYA ÇIKMAKTADIR.  ADLİYE KORİDORLARINDA BEKLEŞEN KADROLU BİLİRKİŞİLER OLUŞMUŞTUR. 
HEMEN HER KONUDA BİLİRKİŞİLERE BAŞVURULMAKTA, BİLİRKİŞİLER HAKİMİN YERİNE GEÇEREK 
ONUN YETKİSİNİ KULLANMAKTA,BİLİRKİŞİLER RAPOR HAZIRLARKEN OBJEKTİF VE DÜRÜST DAV-
RANMAMAKTA,AVUKATLAR (HUKUKÇU KİMLİĞİ İLE) BİLİRKİŞİ OLARAK GÖREVLENDİRİLMEKTEDİR. 
BİLİRKİŞİLERİN SEÇİMİNDE UZMANLARIN VE AKADEMİSYENLERİN YANI SIRA İŞ DÜNYASINDAN ÖR-
NEĞİN ODALARDAN DA YARARLANILMASI BU KONUDAKİ RAHATSIZLIKLARI AZALTACAKTIR. SAYIN 
BAKANIM, İŞ VE SOSYAL GÜVENLİK MEVZUATINDAKİ HÜKÜMLERİN TÜMÜNÜN İŞÇİYİ KORUMA İL-
KESİ GÖZETİLEREK İŞÇİ LEHİNE KONULDUĞU İDDİA EDİLEMEZ. MEVZUATTA İŞÇİNİN OLDUĞU KA-
DAR İŞVERENİN MENFAATLERİ VE DE KAMU DÜZENİNİN GEREKLERİ GÖZ ÖNÜNDE TUTULARAK 
KONULAN HÜKÜMLER MEVCUTTUR. ANCAK YARGILAMADA KİMİ ZAMAN MEVZUATIN SINIRLARININ 
GÖZ ARDI EDİLEREK TAMAMEN İŞVEREN ALEYHİNE KARARLAR VERİLDİĞİ GÖRÜLMEKTEDİR.  BU 
HUSUS İŞVERENLERİ ÇOK ZOR DURUMDA BIRAKMAKTADIR.

 AYRICA SON YILLARDA İŞ KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI DOLAYISIYLA AÇILAN DA-
VALARIN İŞLETMELERİ HUZURSUZ KILDIĞI VE VERİLEN YÜKSEK TAZMİNAT KARARLARINA İLİŞKİN 
ŞİKAYETLERİN GİDEREK YOĞUNLAŞTIĞI GÖRÜLÜYOR.

 İŞYERLERİNDEN ALINAN BİLGİLERE GÖRE BUGÜN SSK TARAFINDAN AÇILAN RÜCU DAVA-
LARI SONUCUNDA İŞLETMELER FEVKALADE YÜKSEK SEVİYELERDE TAZMİNAT ÖDEMEK ZORUNDA 
BIRAKILMAKTADIR. BU ÇERÇEVEDE YAŞANAN BAŞLICA SIKINTILAR;  AÇILAN DAVALARDA FAZLA-
YA AİT HAKKIN SAKLI TUTULMASI SURETİYLE TAZMİNATIN ÜRKÜTÜCÜ BOYUTUNUN GİZLENMESİ, 
SAĞLIK KURUMLARINCA MALULİYET RAPORLARININ KOLAYCA VE YÜKSEK ORANDA VERİLMESİ,

 İŞ MAHKEMELERİNDEKİ TAZMİNAT HESAPLARININ SSK’DAN FARKLI OLUŞU, KUSURSUZ ME-
SULİYET ANLAYIŞININ AMACINI AŞAN BİÇİMDE YORUMLANMASI, YARGI ORGANLARININ İŞÇİ LEHİ-
NE YORUM YAPMA EĞİLİMİDİR. BU UYGULAMALARDAN KAYNAKLANAN NEDENLERLE HÜKMEDİLEN 
TAZMİNATLAR İŞLETMELERİN ALTINDAN KALKAMAYACAĞI BOYUTLARA ULAŞMAKTADIR. OYSA İŞ-
VERENLER ÇALIŞTIRDIKLARI İŞÇİLERİ, BÜTÜN SİGORTA DALLARI İTİBARİYLE SİGORTA ETTİREREK 
PRİMLERİNİ ÖDEMEKTE VE SORUMLULUKLARINI BİR SİGORTA ANLAYIŞI İÇİNDE SOSYAL SİGORTA-
LAR KURUMUNA DEVRETMEKTEDİRLER.  HAL BÖYLE İKEN, MEYDANA GELEN İŞ KAZASI VE MES-
LEK HASTALIĞI SEBEBİYLE SSK İŞVERENLERİN KASDINI, KUSURUNU VEYA İHMALİNİ İLERİ SÜRE-
REK DAVALAR AÇMAKTA VE YAPTIĞI MASRAFLARI GERİ İSTEMEKTE, VE İLERİYE DÖNÜK ARTIŞLAR 
NEDENİYLE İŞYERLERİNİ YILLAR BOYU DAVA TEHDİDİ ALTINDA BIRAKMAKTADIR. BU UYGULAMAYI 
VE ANLAYIŞI SİGORTACILIK MANTIĞI İLE BAĞDAŞTIRMAK MÜMKÜN DEĞİLDİR. BU HUSUSTA GE-
REKLİ YASAL DÜZENLEMELERİN YAPILMASI GEREKTİĞİNE İNANIYORUZ.SAYIN BAKANIM,ÇOK İYİ 
BİLDİĞİNİZ GİBİ İDARE VE TEMSİL İLE VAZİFELENDİRİLMİŞ KİMSELER YA DA ALACAKLILARDAN BİRİ, 
ŞİRKET VEYA KOOPERATİFİN MALİ DURUMUNUN İYİLEŞTİRİLMESİNİN MÜMKÜN OLDUĞUNA DAİR 
BİR İYİLEŞTİRME PROJESİNİ MAHKEMEYE SUNARAK İFLASIN ERTELENMESİNİ İSTEYEBİLİR. MAH-
KEME PROJEYİ CİDDİ VE İNANDIRICI BULURSA, İFLASIN ERTELENMESİNE KARAR VERİR. ANCAK 



UYGULAMADA YAŞANAN VE AŞAĞIDA BELİRTİLEN SORUNLAR NEDENİYLE ALACAKLILAR ZOR DU-
RUMDA KALMAKTADIR. BUNLAR, - EKSİK BİLGİ VE BELGELERE DAYANARAK, BİLİRKİŞİ İNCELEME-
Sİ YAPILMAKTA VE BUNA DAYANILARAK KARARI VERİLMESİ VE HER İSTEYEN ŞİRKETE BELLİ BİR 
KISTAS OLMAKSIZIN TEDBİR VE İFLAS ERTELEME KARARI VERİLMESİ, HACİZDEN KURTULMANIN 
YASAL VE MUTAT BİR UYGULAMASI HALİNE GELMESİDİR. SAYIN BAKANIM, TÜRK TİCARET KANU-
NUN 711/3 MADDESİNE GÖRE, ÇEK KEŞİDECİSİNİN,  HAMİLİN ELİNDEN RIZASI HİLAFINA ÇIKMIŞSA, 
KEŞİDECİ TARAFINDAN MUHATAP BANKAYA ÖDEMEDEN MEN TALİMATI VEREBİLMEKTEDİR. BURA-
DAKİ AMAÇ, ÇEKİN HAK SAHİBİ OLMAYAN KİŞİLERCE TAHSİLİNİN ENGELLENMESİ VE ASIL HAK SA-
HİBİNİN KORUNMASIDIR. ANCAK, SON ZAMANLARDA SÖZ KONUSU HÜKÜMDEN YARARLANILARAK 
BAZI KİŞİ VE KURUMLAR MUHATAP BANKAYI ÇEKİ ÖDEMEKTEN MEN ETMEKTE, BU UYGULAMA 
İLE ÇEK HAMİLLERİ ÇOĞU KEZ MAĞDUR OLMAKTADIR. BU DURUM, KÖTÜ NİYETLİ KEŞİDECİLERİN 
ZAMAN KAZANMASINA VE İYİ NİYETLİ HAMİLİN ZARARA UĞRAMASINA NEDEN OLMAKTA VE PİYASA-
DAKİ GÜVENİ SARSMAKTADIR. TÜRK TİCARET KANUNU’NDA YAPILACAK DEĞİŞİKLİK ÇEKİN ELDEN 
RIZA HİLAFINA ÇIKMIŞ OLDUĞU İDDİASININ BASİT  BİR DÜZENLEME İLE KANITLANMA YÜKÜMLÜ-
LÜĞÜ GETİRİLMESİ YERİNDE OLACAK BÖYLECE İYİ NİYETLİ TARAFLAR  KORUNMUŞ OLACAK-
TIR. SAYIN BAKANIM, SİZE SON OLARAK MADENCİLİK SEKTÖRÜNÜN İDARİ YARGILAMA İLE İLGİLİ 
SORUNLARINDAN SÖZ ETMEK İSTİYORUM. YÜRÜRLÜKTEKİ MEVZUATA UYGUN OLARAK BÜYÜK 
KAYNAK VE ZAMAN AYRILARAK YAPILAN İZİN, RUHSAT, BELGE GİBİ İDARİ İŞLEMLER MADENCİLİK 
FAALİYETLERİNİN ENGELLENMESİ AMACIYLA SIK SIK DAVA EDİLMEKTE VE İPTAL EDİLMEKTEDİR.
İDARENİN VERMİŞ OLDUĞU İZİNLERE GÜVENEREK YATIRIMA BAŞLAMIŞ, HATTA YATIRIMINI TAMAM-
LAYIP ÜRETİME GEÇMİŞ OLAN YATIRIMCI, AÇILAN DAVALAR SONUCUNDA İZİN VE RUHSATLARININ 
YÜRÜTMESİNİN DURDURULMASI VEYA İPTALİ İLE KARŞI KARŞIYA KALMAKTADIR.YARGIYA GİDİLDİ-
ĞİNDE SONUÇ ALINMASI YILLAR SÜRMEKTEDİR.BU DURUM ÖZELLİKLE MADENCİLİK SEKTÖRÜN-
DEKİ YATIRIMLARIN ÖNÜNÜ TIKAMAKTA, YERLİ VE YABANCI YATIRIMCILARI CAYDIRMAKTADIR. BU 
SORUNLARIN AZALTILMASI İÇİN DAVA AÇMAK İÇİN GEREKLİ OLAN KRİTERLER ÇOK İYİ BELİRLEN-
MELİ VE YÜRÜTMEYİ DURDURMA KARARI ALINMASI HALİNDE ESAS HAKKINDAKİ KARAR ENGEÇ 60 
GÜN İÇİNDE VERİLMELİDİR.SAYIN BAKANIM, DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ,BİRAZ UZUN KONUŞTUM 
ANCAK, GÜNDEM ÇOK KALABALIK VE OLAYLAR ÇOK HIZLI GELİŞİYOR.SABRINIZ İÇİN TEŞEKKÜR 
EDİYOR, SAYIN BAKANIMIZA TOPLANTIMIZA KATILDIĞI İÇİN BİR KEZ DAHA TEŞEKKÜR EDİYOR, HE-
PİNİZİ SAYGIYLA SELAMLIYORUM.
 
 

Nurettin Özdebir
Ankara Sanayi Odası

Yönetim Kurulu Başkanı


