
ASO MECLİS TOPLANTISI - 29 Kasım 2007
 
ASO YÖNETİM KURULU BAŞKANI NURETTİN ÖZDEBİR’İN KASIM AYI MECLİS TOPLANTISINDA YAP-
TIĞI KONUŞMA METNİ (29.11.2007)
 
 SAYIN BAŞKAN, SAYIN BAKAN, NKARA SANAYİ ODASININ DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ, BASI-
NIMIZIN SEÇKİN TEMSİLİCİLERİ, HEPİNİZİ ŞAHSIM VE YÖNETİM KURULU ADINA SAYGIYLA SELAMLI-
YORUM. 

 SAYIN BAKANIM, HOŞ GELDİNİZ.

 YOĞUN PROGRAMINIZDAN VAKİT AYIRIP ODA MECLİSİMİZE KATILDIĞINIZ VE BİZLERE ÇE-
ŞİTLİ SORUNLARIMIZI SİZE İLETME FIRSATI TANIDIĞINIZ İÇİN TEŞEKKÜR EDİYORUZ.BURADA OLU-
ŞUNUZU BİR FIRSAT OLARAK DEĞERLENDİRİP, VERGİ SİSTEMİNE İLİŞKİN BAZI GÖRÜŞLERİMİZİ 
SİZLERLE PAYLAŞMAK İSTİYORUZ. 

 SAYIN BAKANIM,

 SİZİN DE ÇOK İYİ BİLDİĞİNİZ GİBİ İÇİNDE BULUNDUĞUMUZ KÜRESEL REKABET ORTAMINDA 
ÜLKELERİN VERGİ SİSTEMLERİ ÖNEMLİ BİR REKABET UNSURU OLARAK KARŞIMIZA ÇIKMAKTADIR. 
BU NEDENLE VERGİ SİSTEMİMİZ BU KÜRESEL REKABET ŞARTLARI HESABA KATILARAK GÖZDEN 
GEÇİRİLMELİ, VERGİ POLİTİKALARI REKABET GÜCÜMÜZÜ GÖZETMELİDİR.BU KONU HÜKÜMET 
PROGRAMINDA YER ALMIŞ VE VERGİ POLİTİKALARINDA REKABET GÜCÜMÜZÜN ARTIRILMASININ 
AMAÇLANDIĞI AÇIKÇA BELİRTİLMİŞTİR.

 ZATEN 59’UNCU HÜKÜMET DÖNEMİNDE, SAYIN BAKANIMIZIN KATKILARI SONUCU BU KONU-
DA ÖNEMLİ ADIMLAR ATILMIŞ;

 KURUMLAR VERGİ YÜZDE 33’TEN YÜZDE 20’YE,

 GELİR VERGİSİNİN ÜST DİLİMİ YÜZDE  45’TEN 35’E İNDİRİLMİŞ,

 BUNLARA EK OLARAK EĞİTİM, SAĞLIK, GIDA, GİYİM GİBİ ALANLARDA KDV ORANI DA YÜZ-
DE 18’DEN YÜZDE 8’E DÜŞÜRÜLMÜŞTÜR.BU OLUMLU KARARLAR NEDENİYLE SAYIN BAKANIMIZIN 
ŞAHSINDA HÜKÜMETE TEŞEKKÜRLERİMİZİ SUNUYORUZ. BUNLARA EK OLARAK HÜKÜMET, ÖNÜ-
MÜZDEKİ DÖNEMDE, DAMGA VERGİSİ BAŞTA OLMAK ÜZERE, İŞLEMLER ÜZERİNDEKİ VERGİLERİ 
KADEMELİ OLARAK KALDIRMAYI,BAŞTA İSTİHDAM ÜZERİNDEKİ YÜKLER OLMAK ÜZERE VERGİ 
ORANLARINI İNDİRMEYİ HEDEFLEMEKTEDİR. BİZ İŞ DÜNYASI OLARAK, BAŞTA İŞVERENİN SOS-
YAL SİGORTA PRİM PAYINDA BEŞ PUANLIK İNDİRİM OLMAK ÜZERE BU OLUMLU ADIMLARIN BİR AN 
ÖNCE ATILMASINI BEKLİYORUZ. 

 SAYIN BAKANIM,

 ÇOK SAYIDA VERGİDEN OLUŞAN VE SIK SIK YAPILAN DEĞİŞİKLİKLERLE SİSTEMATİĞİ TÜ-
MÜYLE BOZULMUŞ OLAN TÜRK VERGİ SİSTEMİNİN TÜMÜYLE ELE ALINARAK YENİDEN DÜZENLEN-
MESİ YÖNÜNDE BAŞLATILAN ÇALIŞMALARI SON DERECE OLUMLU BULUYORUZ.

 BU ÇALIŞMALARIN, TÜM VERGİ SİSTEMİ, ÖZELLİKLE GELİR VERGİSİ, KATMA DEĞER VERGİ-
Sİ, ÖZEL TÜKETİM VERGİSİ KANUNUNLARI VE VERGİ USUL KANUNU İÇİN DE BİR AN ÖNCE SONUÇ-
LANDIRILMASI GEREKTİĞİNE İNANIYORUZ. VERGİ SİSTEMLERİNİN ÇAĞDAŞ HUKUK NORMLARINA 
GÖRE, EKONOMİNİN KENDİNE ÖZGÜ KURALLARINA UYGUN, EKONOMİK GELİŞMEYİ DESTEKLEYİCİ 
BİR BİÇİMDE VE TOPLUMSAL UZLAŞMA İÇİNDE OLUŞTURULMASI ZORUNLUDUR. BU ÇERÇEVEDE 
“VERGİ KONSEYİ”NİN OLUŞTURULUP VE YASAL STATÜYE KAVUŞTURULARAK İŞLER HALE GETİRİL-
MESİNİ DE ÖNEMLİ BİR  GELİŞME OLARAK DEĞERLENDİRİYORUZ. 
SAYIN BAKANIM,

 ULUSLARARASI REKABET GÜCÜNÜ AZALTAN BİR VERGİ SİSTEMİ İLE BAŞARILI OLMAK KO-
LAY DEĞİLDİR.



BU NEDENLE,

 ŞİRKETLERİMİZDE KURUMSALLAŞMAYI VE ÖLÇEK BÜYÜKLÜĞÜNÜ ÖZENDİREN,

 İSTİSNA, MUAFİYET VE İNDİRİMLİ VERGİ ORANLARI YÖNÜYLE VERİMLİLİK VE HUKUKA UY-
GUNLUK PARAMETRELERİNE GÖRE DÜZENLENMİŞ, ŞEKİL ŞARTLARINDAN ARINDIRILMIŞ, SELEK-
TİF, ESASLARA VE HARCAMA YERİNE ÜRETİM BAZINA OTURTULMUŞ, VERİMLİ, ATIL KAPASİTEYE 
YOL AÇMAYACAK, NİTELİKLİ İŞGÜCÜ VE TEKNOLOJİ AĞIRLIKLI YATIRIMLARA YÖNELİK SELEKTİF 
TEŞVİK UNSURLARI İÇEREN, VERGİ UYGULAMALARINI BELİRSİZLİKTEN VE YORUMA AÇIK OLMAK-
TAN KURTARAN SOMUT TANIM VE ÖLÇÜLERİ İÇEREN BİR VERGİ SİSTEMİNİN GERÇEKLEŞTİRİL-
MESİNİ ZORUNLU GÖRÜYORUZ. BU BAĞLAMDA, YATIRIM İNDİRİMİ UYGULAMASININ KALDIRILMIŞ 
OLMASINI SAKINCALI GÖRDÜĞÜMÜZÜ, BU UYGULAMANIN BİR ÇOK ÜLKEDEKİ “VERGİ TATİLİ” GİBİ 
UYGULAMALAR İLE BİRLİKTE YENİDEN SİSTEME KAZANDIRILMASI GEREKTİĞİNİ BELİRTMEK İSTE-
RİZ. 

 SAYIN BAKANIM,

 TÜRK VERGİ SİSTEMİ VE SOSYAL GÜVENLİK SİSTEMİNİN TÜRK SANAYİCİSİNE GETİRDİĞİ 
YÜK TAŞINAMAZ BOYUTLARDADIR. MEVCUT BU YÜK, HEM REKABET GÜCÜMÜZÜ ZAYIFLATMAKTA 
HEM DE KAYITDIŞI İSTİHDAMI ÖZENDİRMEKTE, KAYIT İÇİNDEKİ İŞLETMELER AÇISINDAN HAKSIZ 
REKABETE YOL AÇMAKTADIR.

 BU OLUMSUZLUĞUN MUTLAKA GİDERİLMESİ GEREKTİĞİ KANISINDAYIZ.

 KAYITDIŞILIK, SADECE MALİYE BAKANLIĞININ DEĞİL, YOL AÇTIĞI HAKSIZ REKABET NEDE-
NİYLE HEPİMİZİN SORUNUDUR. KAYITDIŞILIKLA MÜCADELE, HEM KAYITLI KESİM ÜZERİNDEKİ VER-
Gİ YÜKÜNÜ DÜŞÜRMEK HEM DE VERGİ YÜKÜNÜN ADİL BİR BİÇİMDE DAĞILIMINI SAĞLAMAK İÇİN 
BÜYÜK ÖNEM TAŞIMAKTADIR.

 EĞER VERGİDE ADALETİN SAĞLANMASINI, KAYITLI KESİM ÜZERİNDEKİ VERGİ YÜKÜNÜN 
HAFİFLEMESİNİ İSTİYORSAK HEPİMİZ KAYITDIŞILIKLA MÜCADELE ETMELİYİZ.  BU NEDENLE KAYIT-
DIŞILIKLA MÜCADELE DOĞRULTUSUNDA  TEK VERGİ NUMARASI, İŞLEMLERİN BANKA SİSTEMİN-
DEN GEÇİRİLMESİ, VE BEYANNAMELERİN ELEKTRONİK ORTAMDA VERİLMESİNE OLANAK SAĞLA-
MAK GİBİ GELİŞMELERİ  OLUMLU DEĞERLENDİRDİĞİMİZİ BELİRTMEK  İSTERİZ. 

 SAYIN BAKANIM,

 VERGİ ALACAKLARININ TAHSİL EDİLMESİ İÇİN BANKA HESAPLARINA EL KONULMASI UYGU-
LAMASININ MALİ GEREKÇELERİNİ ÇOK İYİ ANLIYORUZ. ANCAK, BU UYGULAMALARDA DİKKATLİ 
OLUNMASI VE VERGİ ALACAKLARI İLE VERGİ BORÇLARININ MAHSUPLAŞMASI İŞLEMİNE ÖZELLİK-
LE İTİNA EDİLMESİ GEREKMEKTEDİR. SİZİN DE ÇOK İYİ BİLDİĞİNİZ GİBİ VERGİ MÜKELLEFLERİNİN 
MALİYEYE VERGİ BORCU OLMASININ YANI SIRA KDV ALACAKLARI DA OLABİLMEKTEDİR. BU BORÇ 
VE ALACAK MAHSUPLAŞMASININ YAPILMAMASI BAZI YANLIŞLIKLARA YOL AÇABİLECEKTİR.  

 SAYIN BAKANIM,

 59’UNCU HÜKÜMET DÖNEMİNDE ÖZELLEŞTİRME KONUSUNDA ÖNEMLİ BAŞARILAR SAĞ-
LANMIŞTIR.

 AYNI BAŞARILI ÇALIŞMALARIN 60’INCI HÜKÜMET DÖNEMİNDE DE SÜRDÜRÜLMESİNİ BEKLİ-
YORUZ.

 ANCAK, BANKACILIK SEKTÖRÜNDEKİ ÖZELLEŞTİRMELERDE DİKKATLİ OLUNMASI GEREKTİ-
Ğİ KANISINDAYIZ.

 BİZCE BANKACILIK SEKTÖRÜNDEKİ YABANCI SERMAYE PAYI KAYGI VERİCİ BOYUTLARA 
YÜKSELMEKTEDİR.



AĞUSTOS AYINDA YAŞANAN ÇALKANTIDA YABANCI BANKALAR ARACILIĞIYLA ÜLKEMİZDEN FON 
ÇIKIŞININ YAŞANMASI, BU KONUDAKİ KAYGILARIMIZI BESLEMİŞTİR. KÜRESEL LİKİDİTE KOŞULLA-
RININ HIZLI DEĞİŞİM SERGİLEDİĞİ VE KREDİ KRİZİNİN DERİNLEŞTİĞİ GÜNÜMÜZ DÜNYASINDA, YA-
BANCI SERMAYELİ BANKALARIN AÇTIKLARI KREDİLERİ YENİLEMEMELERİ OLASILIĞI BULUNMAK-
TADIR.

 BÖYLE BİR DURUMDA SADECE SENDİKASYON KREDİSİ KULLANAN BANKALARIMIZ DEĞİL, 
KREDİ BORCU BULUNAN ŞİRKETLERİMİZ DE ZOR DURUMA SÜRÜKLENECEKTİR.

 BU NEDENLERLE, BANKACILIK SEKTÖRÜNDE YABANCI SERMAYE PAYINA BİR SINIR GETİ-
RİLMESİNİN DOĞRU OLACAĞINI VE YAPILACAK ÖZELLEŞTİRMELERDE AŞIRI HASSASİYET GÖSTE-
RİLEREK STRATEJİ DEĞİŞİKLİĞİ ÜZERİNDE TARTIŞILMASI  GEREKTİĞİNİ DÜŞÜNÜYORUZ.  

 DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ,

 EKİM AYINDA ENFLASYON BEKLENTİLERİN ÜZERİNDE ÇIKMIŞTI, KASIM AYINDA DA ENF-
LASYONUN YÜZDE 1,5 DOLAYLARINDA ÇIKMASI BEKLENİYOR. ANCAK, BURADA DİKKAT EDİLMESİ 
GEREKEN HUSUS, HANGİ FİYATLARIN DAHA FAZLA ARTTIĞIDIR. ENERJİ VE TARIM ÜRÜNLERİ GİBİ 
KONTROL EDİLEMEYEN FİYATLARDAKİ ARTIŞIN ENFLASYON KONUSUNDAKİ BEKLENTİLERİ BOZ-
MASINA İZİN VERMEMEK GEREKİR.

 ENERJİ VE TARIM FİYATLARI GİBİ MALLARIN DIŞARIDA BIRAKILDIĞI ÇEKİRDEK ENFLASYON 
ENDEKSİNDEKİ GERİLEME EĞİLİMİ YAVAŞLAMAKLA BİRLİKTE SÜRMÜŞTÜR. EKİM AYINDA ENFLAS-
YONDAKİ YILLIK ARTIŞ ORANI YÜZDE 7,7 İKEN ÇEKİRDEK ENFLASYONDAKİ YILLIK ARTIŞ ORANI 
YÜZDE 6,01 İLE TÜFE ARTIŞININ ALTINDA KALMIŞTIR. NİTEKİM, MERKEZ BANKASI DA YAŞANAN BU 
ARTIŞLARA RAĞMEN ENFLASYONDA ORTA VADELİ GÖRÜNÜMÜN HEDEFLERLE UYUMLU OLDUĞU-
NU İFADE ETMEKTEDİR.

 BU GELİŞMELER SONUCUNDA PARA POLİTİKASI KURULU FAİZLERDE YARIM PUANLIK BİR 
İNDİRİM KARARI ALMIŞTIR. ÖNÜMÜZDEKİ PARA POLİTİKASI KURULU TOPLANTISINDA DA YİNE EN 
AZ YARIM PUANLIK BİR İNDİRİM KARARI ALINMASINI BEKLİYORUZ. ANCAK, FAİZ İNDİRİMLERİNİN 
DEVAM EDEBİLMESİ İÇİN MALİ DİSİPLİNİN KORUNMASI MUTLAKA GEREKLİDİR. HEPİMİZ BİLİYORUZ 
Kİ ENFLASYONLA MÜCADELEDE MERKEZ BANKASI İLE HAZİNE ARASINDA YAKIN BİR İŞBİRLİĞİ OL-
MASI, MALİ DİSİPLİNİN TİTİZ BİR BİÇİMDE KORUNMASI GEREKİR. 2008 YILI BÜTÇE TASARISI MALİ 
DİSİPLİNİN KORUNACAĞI KONUSUNDA BİZLER İÇİN BİR TAAHÜT OLUŞTURMAKTADIR VE SANIYO-
RUM SAYIN BAKANIMIZ BİZİ BU KONULARDA AYDINLATACAKLARDIR. 

 DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ,

 SANAYİ ÜRETİMİNİN ARTIŞ HIZINDAKİ YAVAŞLAMA DİKKAT ÇEKİCİDİR.

 BİLİNDİĞİ GİBİ SANAYİ ÜRETİMİ ENDEKSİ EYLÜL AYINDA BİR ÖNCEKİ YILIN AYNI AYINA GÖRE 
YÜZDE 2,2 ARTMIŞTIR. SANAYİNİN ALT SEKTÖRLERİ DÜZEYİNDEKİ ARTIŞ, MADENCİLİK SEKTÖ-
RÜNDE YÜZDE 18,5 VE ELEKTRİK, GAZ VE SU SEKTÖRÜNDE  İSE YÜZDE  8,4 İKEN İMALAT SANAYİİ 
SEKTÖRÜNDE BİNDE 9’DA KALMIŞTIR. 2007 YILININ DOKUZ AYLIK ORTALAMASI BİR ÖNCEKİ YILIN 
DOKUZ AYLIK ORTALAMASI İLE KARŞILAŞTIRILDIĞINDA ÜRETİM TOPLAM SANAYİ SEKTÖRÜNDE 
YÜZDE 4,9, MADENCİLİK SEKTÖRÜNDE YÜZDE 11,4, İMALAT SANAYİİ SEKTÖRÜNDE YÜZDE 4,1, 
ELEKTRİK, GAZ VE SU SEKTÖRÜNDE İSE YÜZDE 9,7 ARTMIŞTIR.

 SANAYİ ÜRETİMİNDEKİ BU ARTIŞ HIZLARINDAN MEMNUN OLMAMIZ MÜMKÜN DEĞİLDİR. BU 
NEDENLE HÜKÜMETİMİZİN YATIRIMIN, ÜRETİMİN VE İSTİHDAMIN ÖNÜNDEKİ ENGELLERİ KALDIR-
MAK İÇİN GEREKLİ OLAN MİKRO REFORMLARI BİR AN ÖNCE HAYATA GEÇİRMESİNİ BEKLİYORUZ. 
İLK ADIM, ZORUNLU İSTİHDAM UYGULAMASINI DESTEKLİ İSTİHDAM UYGULAMASINA DÖNÜŞTÜR-
MEK OLMALIDIR.

 MEVCUT HALİYLE KIDEM TAZMİNATI UYGULAMASI DA İSTİHDAM ARTIŞINI FRENLEMEKTE VE 
İŞGÜCÜ MALİYETLERİNİ YÜKSELTMEKTEDİR. SOSYAL TARAFLARIN UZLAŞMASINI SAĞLAYARAK BU 
KONUDA DA BİR REFORM GERÇEKLEŞTİRMELİYİZ. İŞ GÜVENCESİ YASASI DA İŞGÜCÜ PİYASASINA 



KATILIK GETİRMEKTE, İŞİ DEĞİL İŞÇİYİ KORUMAKTADIR. İÇİNDE BULUNDUĞUMUZ KÜRESEL REKA-
BET ORTAMINDA İŞÇİYİ KORUYALIM DERKEN İŞİ KAYBEDİYORUZ. İSTİHDAMIN ÖNÜNÜ AÇMAK İÇİN 
İŞGÜCÜ PİYASASINA ESNEKLİK GETİRECEK DÜZENLEMELERİN “İŞÇİYİ DEĞİL İŞİ KORUMAK” PREN-
SİBİYLE YAPILMASI GEREKİR. ÇÜNKÜ İŞİ KORUDUĞUNUZDA ZATEN İŞÇİYİ DE KORUMUŞ OLUYO-
RUZ. 

 DEĞERLİ MECLİS ÜYELERİ,

 BİLDİĞİNİZ GİBİ KÜRESEL EKONOMİDE AMERİKA KAYNAKLI BELİRSİZLİKLER DEVAM ETMEK-
TEDİR.

 SON HAFTALARDA KÜRESEL PİYASALARDA YAŞANAN ÇALKANTILAR, İÇİNDE BULUNDUĞU-
MUZ KREDİ KRİZİNİN GİDEREK DERİNLEŞTİĞİNİ GÖSTERMEKTEDİR.

 BU GÜN İÇİN MORTGAGE KRİZİNDEN DOĞAN ZARARLARIN 400 MİLYAR DOLARI BULACAĞI 
İFADE EDİLMEKTEDİR.

 BU KÜÇÜMSENECEK BİR MİKTAR DEĞİLDİR. NİTEKİM, AMERİKAN EKONOMİSİNDE DURGUN-
LUK İHTİMALİ GİDEREK ARTMAKTADIR. BUNUN DÜNYA EKONOMİSİNİ VE ÜLKEMİZİ ETKİLEMESİ KA-
ÇINILMAZDIR.

 ANCAK, SON YILLARDA EKONOMİNİN GÖSTERDİĞİ PERFORMANS VE GERÇEKLEŞTİRİLEN 
YAPISAL REFORMLAR NEDENİYLE BU ETKİNİN SINIRLI KALACAĞINI, TÜRKİYE EKONOMİSİNİN GÜÇ-
LÜ GÖRÜNÜMÜNÜ 2008 YILINDA DA SÜRDÜRECEĞİNİ DÜŞÜNÜYORUM. YİNE DE CARİ İŞLEMLER 
AÇIĞINDAN KAYNAKLANAN RİSKİ GÖZ ARDI ETMEMELİ, DÜNYA EKONOMİSİNDE YAKLAŞAN FIR-
TINAYA KARŞI HAZIRLIKLI OLMAK VE BAŞTA VERGİ VE SOSYAL GÜVENLİK REFORMLARI OLMAK 
ÜZERE YAPISAL REFORMLARA HIZ VEREREK EKONOMİMİZİ DAHA DA GÜÇLENDİRMELİYİZ. 

 SAYIN BAKANIMIZA, ODA MECLİSİ TOPLANTIMIZA KATILDIĞI İÇİN BİR KEZ DAHA TEŞEKKÜR 
EDİYOR, HEPİNİZİ SAYGIYLA SELAMLIYORUM.
 
 

Nurettin Özdebir
Ankara Sanayi Odası

Yönetim Kurulu Başkanı


