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Yil
odull Toéreni

Baskentin sanayiinden sanayinin baskentine

L N
ASO, yapilan bu acilslarla Krizin ekonomik yapimizi
birlikte basariy da taltif gugclendirmek ve
ediyor: Yeni acllan organize ekonomik politikalarimi?!
sanayi bolgeleriyle, yeni acilan gbzden gecirmek
fabrikalariyla, isletmeleriyle icin bir firsat olarak
Ankara artik hizmet Uretiyor, degerlendirilmesini. m! m
Recep Tayyip ERDOGAN  deger Uretiyor,- emek uretiyor, Nurettin OZDEBIR mumuyorum.-!
" pasbakan . iStihdam Uretiyor. ASO YONETIM KURUL'U BASKANI

v A v-  Hilkiimetin acikladidi yeni tesvik paketini genel olarak nasil degerlendiriyorsunuz?
fiw IVI ™ Butesvik paketinin iliniz sanayii tizerindeki olas etkileri nelerdir?
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ANKARA SANAYi ODASI
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Reklamlarin sorumlulugu reklam veren
firmaya ait olup Cast@GraphicAjans
higbir sekilde sorumlu tutulamaz.
Dergide yayinlanan yazilar, yazarlarin
distincelerini kapsamaktadir.

Okuyucu Dagilimi

mASO Uyeleri %50 m Universiteler %5 Basin %6
m Valilikler %2 m Dernekler %2 m Bankalar %1
Oda ve Borsalar %12 m Biyikelgilikler %1 Devlet Protokolii %1

m Siyasi Partiler %1 m Belediyeler %2 m Bakanliklar %7

SUNUS

Hikumetin agikladigi yeni tesvik sistemi, bélgeler arasi gelismislik fark-
larini azaltmay! hedefliyor. Sektorel bazda da yenilikler iceren yeni tesvik
sisteminin illerin sanayileri Uzerindeki etkilerini, konuyu en yakindan bilen
kisilere, sanayi odalarinin baskanlarina sorduk. Gelen yanitlarin ¢ogu yeni
tesvik sistemini olumlu yénde fakat ge¢ atilmis bir adim olarak degerlen-
dirmekle birlikte bircok elestiri de iceriyor. illerin gelismislik diizeylerine
gbre dort bolgede toplanmasi, yeni tesvik sistemine yonelik elestirile-
rin en cok yogunlasti§i konu. Birgok sanayi odasi baskani, yeni tesvik
uygulamasinin illeri aleyhine haksiz rekabete neden olacagdini belirtiyor.
Ozellikle SSK prim ve faiz destekleri arasindaki bolgesel farklarin, yeni
kurulan fabrikalarin lehine, calisir durumda olan firmalarin ise aleyhine bir
durum yaratacagi ve isletmelerin daha yiiksek tesvikler alan komsu ille-
re tasinabilecegdi endisesini doguruyor. Devam etmekte olan yatirnmlarin
tesvik kapsamina alinmamasi, tesvik edilecek sektérlerin segiminde iller
arasinda haksiz rekabete yol agmasi, Organize Sanayi Bélgelerine yonelik
Ozel tesviklerin bulunmamasi ve tesviklerden yararlanabilmek igin yati-
nmlarin 2010 yilina kadar baslamis olmasi zorunlulugu da dile getirilen
elestirilerin arasinda.

Haziran ay1 ASO Gundem Toplantisi'nin konusmacisi Merkez Bankasi Bas-
kani Durmus Yilmaz'di. Baskan, yapti§i konusmada ekonominin icinde
bulundugu durum ve Banka'nin para politikasi durusu hakkinda bilgiler
vererek sanayicilerin sorularini yanitladi. Sayin Durmus'un "Karanlik bir
tunele girdik. Tinelin sonunda bir 1SIk var ama bu ttinelin ¢ikisi mi yoksa
bir araba fart m emin degilim." sdzleri ekonomi diinyasinda buyuk tartis-
malara yol act.

Mayis ayl ASO Giindem Toplantisi'nda bir konusma yapan Prof. Dr. Niiket
Yetis de Turkiye'deki bilim, teknoloji ve yenilik politikalari hakkinda bilgi
vererek sanayicilerin sorularini yanitladi. Prof. Dr. Yetis, TUBITAK destek-
lerinin sadece devlet yardimi olarak degil, isletmelere Ar-Ge kultiriniin
kazandinlmasinin bir araci olarak da degerlendiriimesi gerektigini belirtti.
Her iki toplantinin genis 6zetlerini ASO Gundem bdéliminde bulabilirsi-
niz.

Dergimiz ASOMEDYA, bu sayisindan baslayarak yeni bir formatta ve iki

aylik olarak yayinlanacak. Dergimizin yeni formatini begeneceginizi umu-

yoruz.

naci.canpolat@aso.org.tr
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Mayis Meclis

Ekonomi Yénetiminin Krize Kars
Alinacak Tedbirlerde Gecikmemesi ve
Beklenti Yaratmamas! Gerekir

Nurettin Ozdebir

Forum
HikUmetin Agikladigi Yeni Tesvik Paketini Genel Olarak Nasil
Degerlendiriyorsunuz? "

Bu Tesvik Paketinin iliniz Sanayii Uzerindeki Olasi Etkileri
Nelerdir?

ANKARA SANAYi ODASI YAYIN ORGANI TEMMUZ /AGUSTOS 2009



editorial

New promoting system:
Positive, but..

Economy of Turkey has entered a rapid shrinkage also with the influence of global crisis. If
new precautions are not taken, the possibility of this new crisis be deeper than 2001 crisis
and exitfrom the crisis be in a slower manner shall incrementally increase. From this aspect,
the new regional and sector promotion system disclosed by the Government shall affect eco-

nomy positively in medium term, but it shall not contribute too much to exit from the crisis.

Ranking of the provinces as per their socio-economic development in the promotion system
has born the result of ignoring the significant income variations in the provinces. For instan-
ce, many counties of Ankara, which is placed in Region 1, are too under-developed economi-
cally and the new promotion system shall restrict the economic development of these coun-
ties. Further, the new promotion system shall result in an unfair competition between the
provinces and existing and newfounded firms. Therefore, review of the classification of our
provinces in the new promotion system would be correct. Also ignoring the Organized Indust-
rial Zones in the new promotion system is an important deficiency. Organized Industrial Zo-
nes are the most important assurance of healthy, environmentfriendly industrialization. It is
a must to promote moving the industrial enterprises operating scarcely within the towns to
Organized Industrial Zones. According to the new promotion system, the investments should
commence until the end of 2010. The inadequacy of this duration may be observed if the
risks and ambiguity faced by the investors in the current crisis environment are taken into

account. It shall be well to extend the promotion period at least to the end of 2011.

The new promotion system is designed for new investments. However, the crisis has big
shocks on our industry. While the industrial enterprises shut down one by one, unemploy-
ment also increases. Is it not unfair to create new capacity while capacity utilization rates
drop drastically and to render these advantageous compared to the existing ones? Should
not we first support production and preserve our production capability till the end of 2010?
Therefore, precautions to protect the existing enterprises and help them to get over this
crisis. Accelerated depreciation implementation, reducing VAT to 1percentin Leasing for a
time shall provide an opportunity of breath especially for the sectors producing investment

goods.



Nurettin OZDEBIR

ASO YONETIMKURULU BASKANI

Yeni tesvik sistem:

Olumliu, ancak

Turkiye ekonomisi, kiiresel krizin de etkisiyle hizli bir daralma igine girdi. E§er yeni tedbirler
alinmazsa bu krizin 2001 krizinden daha derin olmasi ve krizden ¢ikisimizin da yavas bir
bicimde gerceklesmesi ihtimali giderek artacaktir. Bu agidan bakildiginda Hilkimet'in agikla-
dig1 yeni bolgesel ve sektorel tesvik sisteminin, orta vadede ekonomiyi olumlu etkilemekle

birlikte igcinde bulunduumuz krizden ¢ikisimizafazla bir katkisi olmayacaktir.

Tesvik sisteminin bélgesel ve sektdrel bazda olusturulmasini olumlu yénde atilmis bir adim
olarak degerlendirmekle birlikte halen devam eden yatirimlarin tesviklerden yararlanamaya-
cak olmasi 6nemli bir eksikliktir. Bu kriz ortaminda bile risk alan, yatirim yapan sanayicilerin

mutlaka desteklenmesi gerekir.

Tesvik sisteminde illerin sosyo-ekonomik gelismislik derecelerine gére siralanmasi, iller igin-
deki énemli gelir farkliliklarinin gézardi edilmesi sonucunu dogurmustur. Ornegin 1.Bolge'ye
konulan Ankara'nin bir¢ok ilgesi ekonomik olarak ¢cok az gelismistir ve yeni tesvik sistemi bu
ilcelerin ekonomik gelismesini ¢ok kisitlayacaktir. Ayrica, yeni tesvik sistemi iller arasinda
ve mevcut firmalarla yeni kurulacak firmalar arasinda da bir haksiz rekabete yol agacaktir.
Bu nedenle, yeni tesvik sisteminde illerimizin siniflandiriimasinin gézden gecirilmesi dogru

olacaktir.

Yeni tesvik sisteminde Organize Sanayi Bolgelerinin g6zardi edilmesi de 6nemli bir eksiklik-
tir. Organize Sanayi Bolgeleri saglikli, cevre dostu sanayilesmenin en 6nemli glivencesidir.
Sehirler iginde dadinik bir bicimde faaliyet gdsteren sanayi kuruluslarinin Organize Sanayi

Bdlgelerine tasinmasinin tesvik edilmesi gerekir.

Yeni tesvik sistemine gore tesviklerden yararlanabilmek igin yatirrmlarin 2010 yili sonuna
kadar baslamasi gerekmektedir. icinde bulundugumuz kriz ortaminda, yatirimeilarin karsi kar-
siya bulundugu riskler ve belirsizlikler hesaba katilirsa bu siirenin yetersiz oldugu gérulecek-

tir. Tesvik siresinin en az 2011 yil sonuna kadar uzatilmasi yerinde olacaktir.

Yeni tesvik sistemi, yapilacak yeniyatirimlar igin tasarlanmistir. Ancak, i¢cinde bulundugumuz
kriz sanayimizi derinden sarsmaktadir. Sanayi kuruluslari birbiri ardina kapanirken issizlik de
artmaktadir. Kapasite kullanim oranlarinin ¢cok dustigiu ginimuzde yeni kapasiteler yarat-
mak ve bunlari da mevcutlara gére avantajli kilmak haksizlik degil midir? Bizim 2010 sonu-
na kadar dncelikle Gretimi desteklememiz ve Uretim kabiliyetimizi korumamiz gerekmez mi?
Bu nedenle mevcut isletmeleri kurtaracak ve onlarin bu krizi atlatmalarina yardimci olacak
tedbirler mutlaka alinmahdir. Hizlandirilmis amortisman uygulamasi, Leasing'de KDV'nin bir
sure icinylzde 1'e indirilmesi 6zellikle yatirrm mali Greten sektérlere bir nefes alma imkani

saglayacaktir.
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ASOMECLIS

Ekonomi yonetiminin krize karsi
alinacak tedbirlerde gecikmemesi ve
beklenti yaratmamasi gerekir

NURETTIN OZDEBIR
ASO YONETIM KURULU BASKANI

Sayin Baskan, Ankara Sanayi Odas’'nin degerli Meclis
Uyeleri, basinimizin seckin temsilcileri; hepinizi sahsim
ve Ankara Sanayi Odasi Yonetim Kurulu adina saygiyla
selamliyorum.

Degerli Meclis Uyeleri, kiresel krizin derinlestigi Eylul
ayindan bu yana 9 ay, sanayi Uretiminin dusmeye
basladi§i Ajustos ayindan bu yana ise 10 ay gecti. iginde

bulundugumuz kiresel kriz ortaminin en olumsuz etkileri

beklentiler Gizerinde olmustu. Krizden hi¢ etkilenmeyecek
olanlar bile harcamalarini durdurmustu. Ancak, son aylarda
ureticilerin ve tiketicilerin ekonomiye duyduklari giivende
hissedilir bir artis olmaktadir. Kasim ayinda dip yapan
tuketici guveni 5 aydir artiyor. Nisan ayinda tlketici
guvenindeki artista bir hizlanma var. Mart ayinda 74,77
olan tiiketici guiven endeksi, Nisan ayinda Mart ayina gore

ylizde 8 oraninda artarak 80,8 olmustur.

Reel Kesim Glven Endeksi

ANKARA SANAYi ODASI YAYIN ORGANI TEMMUZ /AGUSTOS 2009
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Reel kesim guven endeksi de artiyor. Aralik ayinda dip yapan reel kesim gliven endeksi de 5 aydir yukseliyor. Reel kesimin
giiven endeksi Mayis ayinda bir énceki aya gore yiizde 14 artarak 96,9'a yiikselmistir. Once beklentiler dip yapmisti, daha
sonra reel sektor dip yapti. Sanayi Uretiminde son aylarda yasadigimiz gelismeler, Mart ayinda sanayi tretimindeki distsiin
de dip yaptigini destekliyor.

Mart ayinda Gretim, madencilik ve tasocakgiligi sektoriinde yiizde 9,7, imalat sanayiinde yiizde 23,5, elektrik-gaz-sicak su-

buhar tretimi sektdriinde ylizde 3,3 azaldi. Mart ayinda toplam sanayi tretimi, 2008 yili Mart ayina gére yuzde 20,9 azalirken,

bir dnceki aya gore ylzde 13,4 artti.

Kapasite kullanimindaki diisiis de durmustur. imalat sanayiinde kapasite kullanimi Nisan ayinda gegen yilin ayni ayina gére
14,9 puan azalirken, bir 6nceki aya gore 2,1 puan artarak yiizde 66,8 seviyesinde gerceklesti. Ozel sektor imalat sanayiinde

kapasite kullanimi da Nisan ayinda bir 6énceki yilin ayni ayina gére yiizde 16,8 azalarak yuzde 64,6 oldu.

imalat sanayiinde kapasite ku Hanimindaki
degisim (%)

-------- Gecgen yin ayniayina goére --—-—Bir 6nceki aya gore



ASOMECLIS

Turkiye'nin 28 ceyrek bilyimesiyle 6viindilk ama istihdam yaratamadik. istihdam

yaraticl, ithalat yerine yerli ara mall Gretimini arttiracak tedbirleri maalesef alamadik.

insallah bu gelismeler bize bir ders olur, buna gére yapisal degisiklikleri de yapariz.

Ancak, imalat sanayii kapasite kullanimi bir 6nceki aya
gore ylizde 3,2 artmistir. Bu grafikte de gorilecegi gibi; bir
onceki yilla kiyasladigimizda artik dibe geldigimizi ve yavas
yavas bu azalmanin seviyesinin distligunu goruriz. Bir
onceki aya gore takip edersek de Aralik'tan sonra sirekli
bir iyilesme oldugu géruliiyor. Tabii bu iyilesme yeter m?
Yetmez! Clnk{ hala daha 6nceki yillar ve aylardaki Uretim
seviyelerimize gelebilmis degiliz.

Degerli Meclis Uyeleri, dis ticaret hacmindeki disus de
devam etmektedir. Mart ayinda gegen yilin ayni ayina
gore ihracat yizde 28,4 azalarak 8,2 milyar dolar, ithalat
ylizde 37,5 azalarak 10,5 milyar dolar, dis ticaret acigi
ylzde 56,8 azalarak 5,4 milyar dolardan 2,3 milyar dolara
gerilemistir. 2008 Mart ayinda ylzde 68 olan ihracatin
ithalat! karsilama orani yuzde 77,9'a gikmistir.

Subat déneminde Turkiye genelinde issiz sayisi gegen

yiin ayni dénemine gére 1 milyon 125 bin kisi artarak

ANKARA SANAYi ODASI YAYIN ORGANI TEMMUZ /AGUSTOS 2009

3 milyon 802 bin kisiye yiikseldi. issizlik orani 4,2 puan
artarak ylzde 161 oldu. Kentsel yerlerde issizlik orani
4,7 puan artarak yizde 181, krrsal kesimde ise 34
puan artarak yizde 11,9 oldu. Geng¢ nufustaki issizlik
oranl yuzde 21,5'ten ylizde 28,6'ya yikseldi. Neredeyse
her U¢ gencimizden biri issiz. Enflasyondaki dusiis Nisan
ayinda da devam etmistir ancak asil saatli bomba burada.
Turkiye'nin 28 ceyrek blyiimesiyle 6viindiik ama istihdam
yaratamadik. istihdam vyaratici, ithalat yerine yerli ara
mall  Uretimini arttiracak tedbirleri maalesef alamadik.
insallah bu gelismeler bize bir ders olur, buna gére yapisal
degisiklikleri de yapariz.

Enflasyonda Nisan ayinda TUFE'deki artis on binde 2,
UFE'deki artis binde 65 olmustur. Nisan ayinda yillik
enflasyon TUFE'de yiizde 6,13'e, UFE'de ise eksi binde

35'e gerilemisgtir.



Degerli Meclis Uyeleri, Ankara sanayiinin de Mart ayinda
dibi gordigini umuyoruz. Yapmis oldugumuz anket
sonuglarinda; Mart ayinda Aralik ayina gére Uretimlerin
azaldigini belirten Uyelerimizin orani 1,5 puan artarak
ylzde 544, i¢ satislarin azaldigini belirtenlerin orani
33 puan artarak yiizde 60,2ye, ithalatin azaldigini

belirtenlerin orani 0,7 puan artarak ylzde 49,3
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yiikselmistir. Uyelerimiz, duran talebi fiyatlarini indirerek
canlandirmaya calismaktadirlar. Uyelerimiz arasinda triin
fiyatlarinin azaldigini belirtenlerin orani 4,3 puan artarak
yuzde 28'e yukselmistir. Fiyat indirimlerine ragmen
stoklar artmaya devam etmistir. Uyelerimizden stoklarinin
arttigini belirtenlerin orani 2,7 puan artarak yiizde 26,8'e

yukselmistir.

Artti ve Azaldi Diyenler Arasindaki Fark

2008 Aralik Sonu

Uretim

ic Satislar

Dis Satislar
Yeni Siparisler
istihdam
ithalat

Uriin Fiyatlari
Hammadde Fiyatlari
Kredi Kullanimi
Ucretler
Stoklar

-32.8
-36.0
-41.7
-51.2
-24.4
-36.0
-2.2
24.6
21.3
111
-10.6

2009 Mart Sonu
-35.1
-43.2
-40.4
-38.1
-22.6
-39.6

-8.7
20.2
255
26.0
-2.3

Uretimdeki diistis hizinin yavaslamasi, beklentilerin ve ekonomiye duyulan giivenin

artmasi iyi bir gelismedir. Bu gostergeler krizde en kot dénemin geride kaldigini

gOstermektedir. Ancak, butin bu gelismelere ragmen krizden cikisimiz yavas olacaktir.

Artis ve Azalis Bekleyenler Arasindaki Fark

2008 Aralik Sonu

Uretim -30.3
ic Satislar -30.8
Dis Satislar -22.4
Yeni Siparisler -27.8
istihdam -30.5
ithalat -29.9
Uriin Fiyatlar 7.6
Hammadde Fiyatlar 35.4
Kredi Kullanimi 29.8
Ucretler -50.0
Stoklar -10.2

10

2009 Mart Sonu
-7.2
-6.1

-11.0
-9.0
-10.0
-20.3
2.7
26.3
17.2
20.1
-8.9



Tum bu olumsuz gelismeler sonucu Ankara sanayiinde
istihdam kaybinin devam etmesi normaldir. istihndamin
azaldigini belirten Uyelerimizin orani Aralik ayina gére
13 puan artarak ylzde 359a yukselmistir. Ankara
sanayiinden gelen tek olumlu sinyal, yeni sipariglerin
azaldigini belirtenlerin oraninin 7,8 puan gerileyerek yiizde
58,1'e dusmesidir. Ankara sanayiindeki kotulesmeye
ragmen beklentilerde ciddi bir iyilesme vardir. Anketimizde
2009 yili icin Aralik ayina gére Mart ayinda Uretimde artis
bekleyenlerin orani ylizde 23'ten yiizde 33'e, i¢ satislarda
artis bekleyenlerin orani yuzde 24'ten yizde 35,5'e, dis
satislarda artis bekleyenlerin orani yiizde 26'dan yiizde
294, yeni siparislerde artis bekleyenlerin orani ylzde
26'dan yuzde 35'e, istihdamda artis bekleyenlerin orani
ylzde 16'dan yuzde 21'e, Ucretlerde artis bekleyenlerin
oranl yuzde 11'den yuzde 29a yikselirken, ithalatta artis
bekleyenlerin orani yiizde 17'e, Urin fiyatlarinda artis
bekleyenlerin orani ylizde 32'den yizde 23'e, hammadde
fiyatlarinda artis bekleyenlerin orani ylzde 52'den
ylzde 42'ye, kredi kullanminda artis bekleyenlerin orani
ylzde 49'dan ylzde 39a gerilemistir. Stoklarda artis

bekleyenlerin oraninda ise 6nemli bir degisim olmamistir.

Simdi bir 6nceki Aralik ay analizlerimizle Mart sonu
itibariyle yapmis oldugumuz anketi karsilastirirsak; "artti"
diyenlerden "azald" diyenleri cikarttigimizda Uretim
artti diyenlerdeki artis eksi 30,3. Bu oran Mart sonunda
eksi 7,2'ye diusmis. Yani Uretiminde artis oldugunu

styleyenlerde ciddi bir degisim var. i¢ satislar da keza

ASOMECLIS

Oyle. Eksi 30,8 iken eksi 6,1'e dismus. Yeni siparisler de
ylzde 22,4'ten ylzde 11'e dismis. Burada dikkatimizi
¢eken bir sey var; stoklar. Stoklarim artti diyenlerden
azald diyenleri ¢ikarttigimiz zaman bu stoklarin bir miktar
eridigini géruyoruz.

Beklentilerdeki degisimi daha carpici olarak goriiyoruz.
Gergeklesene baktigimizda stoklarda bu oran ciddi olarak

azalmis. Uretimdeki fark boyle.

Degerli Meclis Uyeleri, Uretimdeki distus hizinin
yavaslamasi, beklentilerin ve ekonomiye duyulan glivenin
artmasi iyi bir gelismedir. Bu gdstergeler krizde en koti
doénemin geride kaldigini gostermektedir. Ancak, biitiin
bu gelismelere ragmen krizden c¢ikisimiz yavas olacaktir.
Kuresel ekonomiden kaynaklanabilecek kotu surprizlere de
hazirlikl olmaliyiz. Ben sahsen krizin kaynagi Amerika'dan
daha fazla koéti bir seyin gelecegini ummuyorum. Ancak
Kuzey Kore'nin nikleer denemesinin diinyada ne gibi bir
etki yapacagini -biz insanoglu her zaman basimizi belaya
sokmaya ¢ok meyilliyiz- baska neler hazirlayacagini
Onumuzdeki ginlerde gorecegiz ama kirllganliklar devam
etmektedir. Ekonomi yonetiminin de krize karsl alinacak
tedbirlerde gecikmemesi ve beklenti yaratmamasi
gerekir. Bu arada gectigimiz hafta Yonetim Kurulu olarak
Ekonomiden Sorumlu Bagbakan Yardimcisi ve Devlet
Bakani Ali Babacan'la beraber bulunduk. Kendilerine
Ankara Sanayi Odasl olarak Onerilerimizi, tespitlerimizi

aktardik. Olumlu bir goriisme yaptik. Bizi dinlediler

Beklentiler, Ankara sanayisinde kredi kullaniminin 6niimiizdeki dénem azalacagi

yonundedir. Bunu, kredi hacmindeki daralmanin ve mevduat faizlerindeki distise

ragmen kredi faizlerini distirmeyen bankalarin tutumlarinin bir sonucu olarak

degerlendiriyorum. Bu nedenle Kredi Garanti Fonu'nun iyilestirilmesi konusundaki

calismalarin bir an 6nce tamamlanmasi ve buraya gerekli destegin, fonlarin bir an

evvel konulmasi da son derece hayati 6neme haizdir.
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Hepimiz kriz yorgunu olduk. Bu krizin ekonomik yapimizi giglendirmek ve ekonomik

politikalarimizi g6zden gecirmek igin bir firsat olarak degerlendiriimesini umuyorum.

ancak tedbirlerle ilgili bize ¢ok fazla sey soylemediler.
Beklenti tuzag! yaratimamasi, daha 6nce yapilan hatanin
tekrarlanmamasi igin her sey hazir oldugunda bizimle
paylasacaklarini soylediler. Beklenti tuza§i yaratmamak
icin Sayin Ali Babacan'in sergiledigi tutumu takdirle

karsiladik.

Biraz 6nce size sundugum beklentiler, Ankara sanayiinde
kredi kullaniminin éniimiizdeki dénem azalacagini ifade
etmektedir. Bunu, kredi hacmindeki daralmanin ve
mevduat faizlerindeki dislise ragmen kredi faizlerini
distrmeyen bankalarin tutumlarinin bir sonucu olarak
degerlendiriyorum. Bu nedenle Kredi Garanti Fonu'nun
iyilestiriimesi  konusundaki ¢alismalarin  bir an 6nce
tamamlanmasi ve buraya gerekli destegin, fonlarin
bir an ewvel konulmasi da son derece hayati 6neme
haizdir. Ayrica daha 6nce yapmis oldugum yiizde 100

yatinm indirimi ve hizlandinlmig amortisman 6nerimizi

bir kez daha tekrarliyorum. Bunu Sayin Ali Babacan'a da
styledik; o da "Enteresan, Uzerinde calisalim." dediler. Bu
Onerilerimiz benimsenir ve zaman gegmeden uygulamaya
konulursa, reel kesimde artan giivenin de katkisiyla yatirim

harcamalarinda bir kimildanma olacagini imit etmekteyiz.

Degerli Meclis Uyeleri, kiresel kriz 2007 yilinin Ajustos
ayinda baslamisti, neredeyse 2 yil olacak. Biz o gunlerde
Cumhurbaskanh§i  seciminin  dogurdugu  ekonomik
istikrarsizlikla basa cikmaya calisiyorduk. Aslinda reel
sektoriin sikintilar ¢cok daha @nce, 2004'in sonlarinda
artmaya baslamisti. Bu kriz sikti artik. Her Meclis
konusmasinda ayni seyleri sdylemekten, ayni sézlerle sizin
karsiniza ¢cikmaktan da gergekten ben sikildim. Hepimiz kriz
yorgunu olduk. Bu krizin ekonomik yapimizi giiclendirmek
ve ekonomik politikalarimizi gdzden gegirmek igin bir firsat
olarak degerlendirilmesi umuduyla sbézlerime son veriyor,

hepinizi sayg! ile selamliyorum.
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Biz TUrkiye ekonomisine gliveniyor ve
- . - W on m
onumuzun acik olduguna naniyoruz

Sayin Baskanim, Sayin Bakanim; Ankara Sanayi Odasi'nin
degerli Meclis Gyeleri, basinimizin degerli temsilcileri;
hepinizi sahsim ve Ankara Sanayi Odasl Yonetim Kurulu
adina saygiyla selamliyorum. Sayin Bakanim, davetimizi
kabul edip Oda Meclisimize katildiginiz icin size tesekkir
ediyor, Odamiza hos geldiniz diyorum.

Degerli Meclis Uyeleri, gecen hafta diizenledigimiz ASO
Gundem Toplantisi'na katilan Merkez Bankasi Bagkani
Sayin Durmus Yilmaz yaptigi konusmada "karanlk bir
tinele girdigimizi, karanlikta bir 1sik goérdiigumizi, bu

isigin karsidan gelen bir araba m, yoksa tlinelin sonundaki

gin 1511 M oldugunu bilmedigini" séylemisti. Ben de
"Bize ¢ok iyi moral verdiniz" demistim. Bu hafta da Diinya
Bankasl 2009 yilina iliskin biyiime tahminini asadi cekerek
morallerimizi bozdu. Merkez Bankasi Baskan'nin yaptig
bu uyari, uluslararasi kuruluglarin kétimser tahminleri,
kuresel krizin ne kadar hassas bir ddneminde oldugumuzu
ortaya koymaktadir. Krizden ¢ikisin V mi, U mu seklinde
olacagini  konusurken krizden c¢ikisin W seklinde olma
ihtimalinin de var oldugunu séyleyenler var. Eger krizden
clkis W seklinde olacaksa, bunun anlami dnimizdeki

aylarda kuresel ekonomide yeni soklar yasanma ihtimalinin

Kamu harcamalarinin artmasi ve bitce aciginin yiikselmesi boyle kriz ortamlarinda

normaldir ancak yabanci yatirmcilara gliven vermek icin bu butce aciklarinin gelecekte

nasil kontrol altina alinacagini simdiden acik ve inandirici bir bicimde aciklamamiz gerekir.
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yuksek oldugudur. Bu durumda 2009 yilinda yeni surprizlerle karsilasabiliriz. Belki de bu nedenlerle Diinya Bankasi, diinya

ekonomisinin 2009 yilinda biyume tahminini yiizde eksi 2,9'a revize etmistir; bir énceki tahmini ise eksi 1,7 idi.

Diinya ekonomisinde biyime (%)

A o N B o LN oo

2007 2008 2009 2010 2011

Dinya Bankasi''na gdre diinya ekonomisindeki biyume 2010 yilinda da zayif kalacak; gelismis Ulke ekonomileri 2009
yilinda yizde 4,2 kuculecekler. 2009 yilinda Amerika Birlesik Devletleri'nin ylizde 3, Avrupa'nin -Euro Bolgesi- ylzde 4,5,
Japonya'nin yiizde 6,8 kicllmesi beklenmektedir. En bilyiik ticaret ortagimiz AB Toplulugu'nda ekonomik blyiime 2010'da
ylzde 0,5, 2011'de ise ylizde 1,9'da kalacak. AB ekonomisindeki bu diisiik bilyiime hizinin, bizim biyime hizimizi da olumsuz

etkileyecegi muhakkaktir.

Gelismis Glkelerde ekonom ik bayame (%)

|qEEwo Bolgesi gABD ~Japonya

IMF ve Dunya BankasI'nin Tirkiye tahminleri de 2009 yilindaki yuksek oranli kiigtlmenin ardindan ekonomik biylmenin

2010 ve 2011 yillarina da zayif girecegi yonundedir.

Tirkiye'de ekonomik buyime (%

15 15

2009 2010 2011

O IMF O DB
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Dinya Bankasi'na gore Turkiye ekonomisi 2009 yilinda
yiuzde 55 kuiglldikten sonra 2010 vyilinda ylzde
15, 2011'de yizde 3 blyuyecek. Bu durumda nifus
artis hizmizla karsilastirdigimiz zaman bu biyiimenin
istihdam Uzerinde yeterli katkly saglayamayacadini da
sdyleyebiliriz.

Degerli Meclis (yeleri, ekonomik kigllmenin en bariz

sonuglarini cari islemler aciginda gérmekteyiz. Gegen yilin
Ocak-Nisan déneminde 17,5 milyar dolar olan cari islemler
acigl 2,7 milyar dolara disti. Bu dénemde 6,4 milyar dolar
sermaye cikisi yasandi. Eger kaynagdi belirsiz doviz girisleri
olmasaydi Merkez Bankasi rezervlerindeki azalma 32

milyar dolardan daha fazla olacakti.

Cari islemler agifindaki azalma doviz ihtiyacimizi biyiik olgltide azaltmistir. Bunun yani sira kiiresel talepteki diisiis de ihracat

gelirlerimizi buyuk 6lcude azaltmaktadir.

ANKARA SANAYi ODASI YAYIN ORGANI TEMMUZ /AGUSTOS 2009
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DPT, serbest piyasa ekonomisine dayall bilyime modelinin benimsenmesiyle birlikte
zamanla etkisizlesti. Oysa kiresellesmenin getirdigi karmasik ekonomik sorunlar
karsisinda "think-tank" gibi ¢alisabilecek, ekonomik politikalarin koordinasyonunda rol

oynayabilecek, projeler tretebilecek bir kuruma ihtiyacimiz var.

Aylik dis ticaret (milyar dolar)

ihracat ithalat Dis Ticaret Agigi

Nisan ayinda ihracat yuzde 33,3 azalarak 7,6 milyar dolar, ithalat ise yizde 43,4 azalarak 10,1 milyar dolar olmustur.

Sanayi Uretimindeki Degisim (%)
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Sanayi Uretimi sadece bizde degil, tim diinyada dismektedir.

Toplam sanayi Uretimindeki deg isim (%)

Gegen yilin ayni ayina gére yizde degisim Onceki aya goére yizde degisim
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Nisan ayinda sanayi Uretimi gegen yilin ayni ayina gore yiizde 18,5 azalmistir. Ancak, bir 6nceki ayla karsilastirildiginda toplam

sanayi Uretiminin yizde 1,4 arttigini da gérmekteyiz. Bu, bizce sanayi tretimindeki dusisiin hiz kestigini gdstermektedir.

imalat sanayiinde kapasite kullanim oranindaki deg isim (%)

Gegen yilin ayni ayna gére Birénceki aya gore

Sanayi Uretimindeki dususten en fazla imalat sanayii Degerli Meclis Uyeleri, sanayi Uretimindeki distsle birlikte

etkilenmektedir. Nisan ayinda imalat sanayiinde uretim sanayi istihdaminda da ciddi bir diisiis olmustur. Sanayi

ylizde 20,6 azalmistir. imalat sanayindeki kapasite

istihdami bu yilin ilk ceyreginde gegen yilin ayni dénemine
kullanim orani Mayis ayinda gegen yilin ayni ayina gére 12

puan azalirken, bir 6nceki aya gore 3,6 puan artarak 70,4 gore yozde 104, hir Snceki doneme gre ise ylizde 7

seviyesinde gerceklesmistir. azalmigtir.

issizlik Orani (%)

B By h o R how fcE it et BB B PO
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Hikimetin acikladigi yeni tesvik sisteminin yatirnm mallan treten sektorleri etkilemesi
zaman alacaktir. Bu sektorleri kurtarmak ve Uretim kapasitelerini muhafaza edebilmek
icin 2009 yilinda alinan yatirnm mallarina ytizde 100 yatirim indirimiyapilmasini veya

amortisman siresinin ikiyila indirilmesini 6neriyoruz.
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Sanayi istihdamindaki dusis issizlige de yansimistir. Mart issizlik sadece ilkemizde degil, tim diinyada sosyal

doéneminde Turkiye genelinde igsiz sayisi gegen yilin ayni huzuru tehdit edecek seviyelerde yukselmektedir. Burada
donemine gore 1 milyon 244 bin kisi artarak 3 milyon 776 baktigimiz zaman Avrupa'da ispanya'dan sonra en biiyiik
bin kisiye yikselmistir. issizlik orani da gegen yilin ayni issizlik oranina sahibiz.

dénemine gore 4,8 puanlik artisla ylizde 15,8 olmustur.

issizlik (%)

112 11
10,2
94N 8,9

Ancak diger gelismis ulkelerde de issizlik ¢ok ciddi oranlarda artmakla birlikte enflasyondaki diisiis de devam etmektedir.

Bir Cin atasozli; "Rizgarin olmadigi yerde kral bile ugurtmasini uguramaz." der. Talebin olmadigi yerde de piyasanin krali
bile olsaniz is yapamazsiniz. Hiikiimet'in almis oldugu OTV-KDV indirimlerinin devam etmesi kararini olumlu buluyoruz. Bu
indirimler piyasalara, dzellikle otomotiv, bilgisayar, mobilya, beyaz esya sektorlerine bir canliik getirmis ve reel kesimde

guveni olumlu olarak etkilemigtir.

Tuketici Given Endeksi

Bu canlilik tuketicilere de moral vermigstir; Nisan ayinda
80,75 olan tuketici gliven endeksi, Mayis ayinda 83,28
degerine yukselmistir ancak i¢ talepte canlanmanin kalici
olabilmesi igin tuketici giveninin yani sira gelirinin de
buylk 6nemi vardir. Biraz 6nce ifade ettim; issiz sayis

gecen yila gére 1 milyon 244 bin kisi artti. Ayrica, sanayide

20

odenen brit ticret maaslar da yilin ilk ceyreginde bir 6nceki
yiin ayni dénemine gdre ylzde 4, bir 6nceki doneme
gore ise yuzde 8,5 azalmistir. Tuketicilerin gelirlerinde
bir artis olmadan ic talebin kalic bir bicimde canlanmasini
bekleyemeyiz. Bu nedenle kamu harcamalar bilytk énem

tasimaktadir.
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Bitge agiginin GSYiH'ya orani (%)

ingiltere ispanya

Dinyada tim hikimetler kamu harcamalarini artirip
yuksek oranda butce agiklar vermislerdir. Bizim de kamu
harcamalarini artirmamiz lazim. Zaten bu yilin ilk yarisinda
bitce acgigimiz ¢ok hizli artti. Kamu harcamalarinin artmasi
ve biitce agiginin yikselmesi boyle kriz ortamlarinda
normaldir ancak yabanci yatinmcilara giiven vermek icin
bu biitce agiklarinin gelecekte nasil kontrol altina alinacag
simdiden acik ve inandirici bir bicimde agiklanmalidir. Biz
bu nedenle inandirici bir orta vadeli ekonomik programin
acilen hazirlanmasi gerektigini sdyliiyoruz. Bu, son aylarda
reel kesim guvenini korumak icin de gecerli.

Sayin Bakanim, Bakanliginiza bagli GAP ile yakindan
ilgilendiginizi ve strekli olarak bolgede calistiginizi biliyor
ve takdirle izliyoruz. GAP icin issizlik Sigortasi Fonu'ndan
onemli bir kaynak saglanmisti ancak bazi Uyelerimizin
aldigi duyumlara gore bu yatinmlarin bitce ddeneklerinin
tikendigi séylenmektedir. Eger bu dogru ise bundan GAP
yatinmlari nasil etkilenecektir? Eger bize GAP projesindeki
gelismeler ve yapilan harcamalar konusunda bilgi verirseniz
¢ok memnun olacagiz. Ciinkii GAP, gercekten lkemizin en

o6nemli projelerinden biri ve son derece verimli bir yatirm.

Rusya

Japonya Fransa Almanya

Sayin Bakanim, Bakanliginiza bagli Devlet Planlama
Teskilat, serbest piyasa ekonomisine dayali blyume
modelinin benimsenmesiyle birlikte zamanla etkisizlesti.
Oysa kuresellesmenin getirdi§i karmasik ekonomik
sorunlar karsisinda"think-tank" gibi ¢alisabilecek, ekonomik
politikalarin koordinasyonunda rol oynayabilecek, projeler
Uretebilecek bir kuruma ihtiyacimiz var. Ayrica, tarimsal
politikalarimizdaki eksiklikler dnemli bir kaynak israfina
yol acmaktadir. Bu kaynak israfi, ciftcilerin gelirlerinde
de biyik kayplara neden olmaktadir. DPT, tarimsal
Uretimdeki -6zellikle riin seciminde- kaynak israfini
Onleyecek calismalar yapmalidir. Bizce DPT bu rolleri en
iyi sekilde yapacak, seckin personeliyle Ustlenebilecek bir
kurumdur.

Hikiimet'in agikladigi yeni tesvik sisteminin yatirnm mallan
Ureten sektorleri etkilemesi zaman alacaktir. Bu sektorleri
kurtarmak ve Uretim kapasitelerini muhafaza edebilmek
icin 2009 yilinda alinan yatinm mallarina yizde 100
yatinm indirimi yapilmasini veya amortisman suresinin

iki yila indirilmesini 6neriyoruz. Bu yapildigi takdirde kriz

nedeniyle ertelenmis yatinm kararlar 6ne cekilebilecek ve

Kamu alimlarinda yerli makine ve techizatlara mutlaka oncelik verilmelidir. Devlet

Malzeme Ofisi almlarinda sadece yerli mali secilmeli, iller Bankasi da yerli mallarini

kredilendirmelidir.
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yatinm harcamalarindaki artis, ekonominin toparlanmasina
yardimci olacaktir. Ankara, Turkiye'nin traktor, is makineleri,
makine ve techizat Uretim uUssudlr. Traktérde hurda
indirimi yapilmasinin, ikinci el ve yeni traktérde KDV'nin
ylzde 21'e indirilmesinin Ankara sanayisine ¢ok biyuk bir
katkisi olacagi kanaatindeyim.

Kamu alimlarinda yerli makine ve techizatlara mutlaka
oncelik verilmelidir. Devlet Malzeme Ofisi alimlarinda
da sadece yerli mali secilmeli, iller Bankasi da yerli mel
alimlarini kredilendirmelidir. Sayin Bakanim, Hikimet'in
yayinlamis oldugu genelge ile yerli trretimin tercih edilmesi
istenmisti ancak bu genelgeye uyulmuyor. Dinyanin 70
Ulkesine is makinesi ihra¢ eden, insaat makineleri ihrag
eden sanayicilerimiz, her ne hikmetse kamuya makine
satmakta zorlanmaktalar. Bu garip durumun nedenini
anlayabilmis degiliz. Bu konuyla ilgili Sayin Basbakan'in
Mustesar baskanliginda da bir toplanti yaptik; orada da
konu enine boyuna tartisildi. Ancak maalesef burada bir
ciddi yaptinrm uygulayamadik. Yayinlanan genelgeye
uyulmasini saglamak icin Maliye Bakanligi tarafindan,
Sayin Unakitan zamaninda hazirlanan diizenlemenin bir
an evvel hayata gecirilmesi yerinde olacaktir.

Yeni Tesvik Sistemi bircok olumlu unsurlar tasimaktadir
fakat bu tesvik sisteminden beklenen faydanin saglanmasi

icin ikincil mevzuatin da hizla ¢ikarimasi gerekmektedir.
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Ayrica, heniiz devam etmekte olan yatinmlar konusunda
bir belirsizlik vardir. Bu en sikisik kriz ortaminda bile
biylk fedakarliklara katlanip yiiksek riskleri alarak
yatirm yapan yatirmcilari magdur etmemek icin de halen
devam eden yatinmlara tesviklerin getirilmesi yerinde
olacaktir. Tesvik sistemi olusturulurken sosyo-ekonomik
gelismiglik endeksi esas alinmistir. Herkesi memnun
edecek bir siralama yapmanin miimkin olmadigini takdir
ediyoruz. Ancak, ozellikle 3. Bolge'de kalan bazi illerimiz
sanayilesmede ¢ok ciddi mesafeler almiglardir. Bu durum 1
Bdlge'de yer alan iller icin haksiz rekabete neden olacaktir.
Sosyo-ekonomik gelismislik siralamasinda Bakanlar Kurulu
yetkisinin kullanilarak 6zellikle 3. Bolge'de yer alan baz
illerimizin  siralamasinin  gézden gegirilmesinin  yerinde
olacadl kanaatindeyim.

Degerli Meclis Uyeleri; KOBi birlesmelerini tesvik eden
yasa cok olumlu bir gelismedir. Ulkemizdeki sanayi
isletmelerinin neredeyse tamami KOBI niteligindedir. Bu
kiclk isletmelerde 6lcek ekonomilerinden yararlanmak
mumkin olamamaktadir. Ayrica, hepimizin ¢ok iyi bildigi
gibi genel yonetim giderleri ve pazarlama harcamalar
isletmelerimizin karlligini olumsuz etkilemektedir. Sirket
birlesmeleri hem isletmelerimizin dlgek ekonomilerinden
yararlanmasina hem de genel ydnetim ve pazarlama

masraflarindan tasarruf yapmasina imkan saglayarak
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Bu en sikisik kriz ortaminda bile biyik fedakarliklara katlanip yiksek riskleri alarak

yatim yapan yatirmcilart magdur etmemek icin de halen devam eden yatirimlara

tesviklerin getiriimesinin ve sosyo-ekonomik gelismiglik siralamasinda Bakanlar Kurulu

yetkisinin kullanilarak ozellikle 3. Bolge'de yer alan bazi illerimizin siralamasinin goz-

den gecirilmesinin yerinde olacag kanaatindeyim.

karlihgi olumlu ybénde etkileyecektir. Bu kriz donemi
isletmelere yeniden yapilanmak icin bir firsat sunmaktadir
ve bu firsatin degerlendirilmesi gerekir. Ancak, yasada
birlesme tesviklerinin 2009 il ile sinirlandinimasi
kanimizca hatall olmustur. Yasa, Cumhurbaskanligi'nca
onayladiktan sonra uygulamaya gegilebilmesi icin ikincil
mevzuatin da yazilmasi gerekir. Bu siire¢ zaman alacaktir;
zaten 2009'un vyarisini gegirdik. Bu nedenle birlesme
tesviklerinin siresinin en azindan 2010 yili sonuna kadar
uzatiimasi yerinde olacaktir.

Kredi Garanti Fonu ile ilgili yasal dizenleme Cum-
hurbagskanimiz tarafindan imzalandi. Bu Kredi Garanti
Fonu'nun etkinlestirilmesinin  kriz ortaminda olumlu
bir adim olacagini daha once belirtmistik. Ancak yasada
fondan degil, fonlardan stz edilmektedir. Su anda zaten
bir Kredi Garanti Fonu var. Fon'a aktarllacag bildirilen 1
milyar liranin acilen bu Fon'a aktariimasinda ve bir an énce
uygulamaya gecilmesinde buyiik yarar vardir. Eger bir
baska fonun kurulmasini beklersek zaman kaybedecegiz;
bizim ise bu kriz ortaminda en kiicllk zaman kaybina bile
tahammalumiz yok.

Sayin Bakanim, TIM Yasas'nin Meclis'ten gecmesi bizce
buylk bir hata olmustur. Bu konudaki goruslerimizi
Oda olarak cesitli vesilelerle dile getirmistik. Ne yazik k
uyarilarnmiz dikkate alinmamistir. TIM bence tamamiyla
gereksiz bir kurulustur. Biz odalar olarak ihracatcilara
gerekli belgeleri zaten (cretsiz sagliyor ve hizmet
veriyoruz. Daha fazlasini da yapmaya hazinz. Simdi ayni

belgeler icin ihracatc! ek bir bedel 6deyecektir. Dolayisiyla
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TiM Yasasi ‘"ihracat vergisi" getirmekte, ihracatgimizin
rekabet glicini zedelemektedir. Ayrica, ihracatcilik bir
meslek de degildir. Daha 6nce hepinizin hatirlayacag
gibi "ithalatcl birlikleri" de kurulmak istenmisti. Avrupa
Birligi lkeleri "Bizim drlnlerimizin fiyatlarini arttiracak
bir uygulamay! yapamazsiniz." diye buna karsi ¢ikmiglard..
Ayni seyi tersinden de disunmemiz mimkun. Tabii Tark
firmalarinin ihracatinin Gzerine bir verginin gelmesine onlar
belki memnun olabilirler ancak Turkiye'ye yatinm yapacak
olan yabanci sermaye acisindan da bu ihracat belgesi,
rekabeti bozucu, onlar caydirici bir etki yaratacaktr.
Avrupa Birligi muktesebatina gore de bunun sorun
clkaracadl kanaatindeyim. Dunya pazarlarina mal satmak
icin Ulkemize gelen dogrudan yabanci sermaye yatirmlari
TiM Yasasi'ndan olumsuz olarak etkilenecektir. Biz Sayin
Cumhurbagskanimizin  Yasa'yl onaylamamasini  temenni
ediyoruz.

Bu kadar olumsuzluktan sonra iyi seyler de soylemek
istiyorum. Merryll Lynch raporu 6numiizdeki 10 yilda
Turkiye'nin diger gelisen Ulkelerden daha hizll bi-
yilyecegini tahmin ediyor. Biz de Tiirkiye ekonomisine
gliveniyor ve éniimiziin agik olduguna inaniyoruz.
Konusmamin basinda Merkez Bankasi Sayin Durmus
Yilmaz'in tiinel drneginden sz etmistim. Ben tiineldeki
isigin, bize dogru gelen arabanin far degil, tunelin
sonundaki giines 11§ oldugunu umut ediyorum.

Bu duygu ve dustncelerle sdzlerime son veriyor, hepinizi

sayglyla selamliyorum.
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Sayin Baskan, degerli arkadaslar, Sayin Bakanim, hos
geldiniz; size yeni gérevinizde bagarilar diliyoruz.

Ben madencilik sektérini temsilen Oda Meclisindeyim.
Madencilerin su anda ¢ok acil iki sorunu var ve maalesef
Sayin Bakanimizdan bir imkan bulamadik. Onun igin
bilhassa birinci maddeyi Bakanlar Kurulu'nda veya baska
bir sekilde Sayin Bakanimiza aktarabilirseniz ¢ok memnun
olacagiz.

Maden Kanunu'nun 7. maddesi, Enerji Bakanl§i disinda
maden arama isletmeleriyle ilgili diger ruhsatlarin ve
izinlerin nasil verilecegini dizenleyen bir madde. Bu
madde 2004'te, yine sizin Hukiimetleriniz zamaninda
cikarlmis bir Kanun'da konmus. Bu maddeye istinaden
"Verilecek olan izinler, Bakanlar Kurulu'nun g¢ikaracagi bir
yonetmelikle dizenlenir." diyor. Nitekim Bakanlar Kurulu
toplanmig, butlin bu izinler -orman izinleri, CED, GSM, su
kirliligi yonetmeligine goére olan izinler- bu kapsamda
butlin bakanlarin imzasiyla gayet iyi yuriiyen bir sistem
olarak baglamis. Bu arada bu Kanun ciktiktan sonra
Cumhuriyet Halk Partisi Anayasa Mahkemesi'ne miracaat
etmis ve bu maddenin iptalini istemis. Bu senenin basinda
Ocak veya Subat ayinda Anayasa Mahkemesi bu maddeyi
iptal etmis, yeni bir diizenleme yapilmasi igin de bir yil sire
vermis. Su anda asad yukari 6 ayl gecmis vaziyette. iste
bu arada hiikiimetler degisti, Bakanimiz degisti. Herkes su
anda durmus bekliyor; bu ¢cok énemli bir konu.

ikinci konu, Hikumetinizin aldig tesvik paketi karar

¢ok olumlu bir admdir. Madenciligi de ¢ok olumlu olarak
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HUkUmet'in aldigl tesvik
paketi karari cok olumiu
bir adimdir

SOZER OZEL

MADENCILIK SANAYii MECLIS UYESI

etkileyecek bir konu. Sayin Basbakanimizin agikladigi
cerceveye bakiyoruz -tabii detayini daha goéremedik-
endustriyel hammaddeleri ve metal madenler tesvik
edilmis. Bir parantez agllmis, demir manganez hari¢. Simdi
bunu biz de cok yeni 6grendik; Avrupa Birligi'yle Gumriik
Birligi Anlasmasi yapilirken Celik Birligi Anlasmasi yapilmis
ve maalesef bu anlasma yapilirken demirin, kémurin ve
manganezin tesvik edilmeyecegdine dair tlkemiz bir imza
atmis. Kim yapti, niye yapti, bunu kimse bilmiyor ama
su var; Turkiye her yil 7 milyon ton demir cevheri ithal
ediyor Sayin Bakanim. Gegen sene bu emtia fiyatlarinin
yikseldigi devrede 1,5 milyar dolarin Uzerinde bir para
O6denmis. Manganezden yalnizca gegen sene Turkiye'nin
Cin'e yapilan ihracatindan 100 milyon dolar para
kazanilmis; bunu kisitliyoruz. Ancak buginlerde bildigimiz
kadariyla da Avrupa Birligi'yle tekrar gézden gegirmeler
var. Bununla ilgili Odalar Birligi vasritasiyla Madencilik
Meclis Kurulumuz aracilifiyla yazilar yazdik. Bunlara bakip
Ulkemizin bu ¢ok dnemli kaynaklarini kendi menfaatimiz
icin kullanmamiz lazim, bunu engellememek lazim. Bunun
onundeki bariyeri kaldirmamiz gerekir. Biz yeniden bir
celik fabrikasi kurarsak kisitlama getirsinler Celik Birligi
Anlasmasi ile ama bu mevcut fabrikalarimiza biz 7 milyon
ton kdmur ve demir ithal ettiriyorsak -ki kémirde de bu
sorun var- burada bir yanlighk var demektir Sayin Bakanim.
Bunu dizeltmek lazim.

Saygilar sunarim..,



CEVDET YILMAZ
DEVLET BAKANI

Sayin Divan, Ankara Sanayi Odasi Meclisi'nin cok degerli
Uyeleri, sayin basin mensuplar;; hepinizi saygiyla

selamhyorum.

Turkiye Buyik Millet Meclisinden sonra ilk defa bir
sanayi meclisine katiliyorum. Burada da benzer bir sey
var; demokratik ortam. Bunu gérdigim igin cok memnun
oldugumu belirtmek isterim. Clinku, gercekten demokrasi,
hukuk herkese lazm ama en fazla da is dinyasina lazim
galiba. Demokrasinin olmadigi, hukukun iyi islemedigi bir
ortamda 6zellikle de sanayicilerimizin 6énini gérebilmesi,
belirsizlikleri yok edebilmesi mimkin degil. iyi isleyen
bir hukuk sistemi, iyi isleyen bir demokrasi hepimiz icin
oldugu kadar is diinyamiz ve ekonomimiz igin gercekten
son derece 6nemli. Fakat, bir taraftan da tabii meclislerin

hizll  calismasi igin i¢ tuzikte birtakim duzenlemeler

ASOMECLIS

Krizden 6zel sektorle
cikacagiz

%

«llunN ODASI

yapmak gerekiyor; Tirkiye Buyuk Millet Meclisi'nde onun
sikintilarini yasiyoruz dogrusu. Az dnce degerli bir Meclis
tyemiz kanuni bir dizenlemeden bahsetti; gercekten
isleyiste zorluklarimiz var. igtiiziiu bitiin partiler arasinda
bir uzlasma saglayarak derhal gdzden gegirmemiz ve
bazi hususlarin partiler dstii olmasi lazim. Ulkemizin
gelecegine dair cok temel konularda partiler Ustl veya
butin partilerin uzlastigi birtakim reformlarin yapiimasi
gerektigine inaniyorum. Ayni sey tabii is diinyamiz igin de
gecerli. Birtaraftan da tartisma yasayacagiz, farkl gorisler
olacak; bunlar olmadigi siirece demokrasinin bir anlam
yok. Hepimiz ayni seyi dusitinirsek, ayni seyi soylersek
bir araya gelmemizin, konugmamizin da bir anlami kalmaz.
Ancak temel birtakim hususlarda da uzlasmaya ihtiyacimiz
var. Gereksiz baz tartismalar yerine 6nemli hususlarda

uzlasip yolumuza devam etmemiz gerekiyor.

Ulkemizin gelecegine dair cok temel konularda partiler (istii veya biitiin partilerin uz-

lastig birtakim reformlarin yapiimasi gerektigine inaniyorum. Gereksiz bazi tartismalar

yerine 6nemli hususlarda uzlasip yolumuza devam etmemiz gerekiyor.

ANKARA SANAYi ODASI YAYIN ORGANI

TEMMUZ /AGUSTOS 2009
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Ankara bolgesel sistemde birinci kategoride yine sektdrlerden, imkanlardan

faydalanacak ancak Ankara gibi bolgelerimizin 6zellikle bu biytk projelere dikkatlerini

yogunlastirmalarinda fayda gértyorum.

Turkiye aslinda ozellikle 2001 krizinden sonra bircok
konuda onemli reformlar yapti, 6nemli adimlar atti.
Gunkd, o krizi yasayan Turkiye, eski yapiyla, burokratik
yapilanmayla gidilemeyecegini gordii ve 2001 sonrasi
siyasette, birokraside, is dinyasinda, sivil toplumda,
bitiin alanlarda ©6nemli bir degisim slreci baslad.
2002'den bu tarafa yasadiklarimiz, yapilan reformlar ve
aldigimiz mesafe bu degisimin bir sonucu. Biz 2001 krizini
asarken o reformlari yapmasaydik, bir tarafa biraksaydik
buglin hem kendi icinde sorunlu hem de diinyadaki krizin
etkisiyle bas etme durumunda olan ¢ok daha sikintili
bir Ulke konumuna dugecektik. Cok sukir 2002'den
sonra yaptigimiz reformlarla biitge disiplinleri agisindan,
mali sistem agisindan, birokrasiyi olabildigince azaltma
acisindan, dogrudan yabanci sermayeyi Ulkemize ¢ekme
bakimindan birgok alanda atilan adimlarla bugin farkli
bir yerde Tirkiye. Borcluluk oranlarina, mali dengelere,
bankacilik sistemine baktiimiz zaman bu reformlarin
sonucunu da goéruyorsunuz. Bana gére Turkiye'nin
dunyadaki krize bu haliyle girmis olmasi son derece
Onemli bir kazanim, arti bir puan olmustur. Eski borgluluk
oranlarimizla, eski mali yapimizla, eski finans yapimizla,
dunyadaki boyle siddetli bir krize maruz kalsaydik bunun
sonuglar nasil olurdu, hepinizin takdirine birakiyorum. Bu
kosullardayken bu krize muhatap olmamiz basl basina

buyuk bir avantaj olmustur Tirkiye igin.

ikincisi; gercekten Hiikiimetimizin tek basina iktidar ve
Meclis'te biyik bir cogunluga dayali bir Hikiimet olmasi
yine biiyuk bir avantaj saglamistir. Bu baska bir Hikiimet
de olabilirdi; ismi 6nemli degil ancak bir koalisyon yapisiyla
degil de tek basina hikimet olarak bu siirece girmemiz,

bu anlamda hizli hareket etme kabiliyeti olan, hizli tepki
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verme kabiliyeti olan bir ydnetimle bu stirece girmemiz de
yine Turkiye icin énemli bir kazanc olmustur. Bu cergevede
de krizi yakindan takip ederek birtakim tepkiler verilmis,
tedbirler alinmis ve 6nemli adimlar atilmistir. Fakat son
dénemlerde bu adimlarin yogunlastigini da gériiyoruz. iste
tesvik paketi, istihdam paketi, kredi garanti unsurlarini
iceren son paketimizi ilan ettik. Bu konuda ozellikle is
dunyamizdan genel anlamda son derece olumlu tepkiler
aliyoruz. Tabii ki itirazlar, elestiriler de var. Olacak
elbette. Ne yaparsaniz yapin mutlaka -kul yapisi bunlar-
bir yerinde bir eksiklik, elestirilecek bir husus bulmak
mimkin. Onlan da elbette dinleyecegiz; bu uygulama
sireci icinde elestirileri takip edecefiz. Fakat bir taraftan
da sunu yapmak istemiyoruz; yine verimsizlik olusturacak
bir sekilde kurallar surekli tartismaya ve degisime agik
tutarsak, bu durumda is diinyasina belirsizligi azaltacak
bir gergeve sunamayiz. Bu perspektif icinde 2010 sonuna
kadar genel cerceveyi koyduk ve bu genel gerceveden
sapmadan devam edecegiz. Su andaki kararimiz o sekilde.
Yeni tesvik sistemiyle ne getiriyoruz? Aslinda uzun
yillardir is diinyamizin talepleri vardi, onlari biyik oranda
yerine getiriyoruz. Bolgesel ve sektorel bir tesvik yapis
olsun isteniyordu; eski tesvik sisteminde biliyorsunuz
tesvik alan ve almayan iller vardi. O yapiy! degistiriyoruz;
artlk tum Turkiye tesvik kapsamina aliniyor, bitin
illerimiz az veya cok tesvikten faydalanir hale geldi.
ikincisi, eski yapida sektorel bir tesvik mekanizmamiz
yoktu; simdi biyik projeler adi altinda 12 tane degisik
alanda -cografi bolgesine, nerede olduguna, nerede
kurulduguna bakilmaksizin- bir tesvik getiriyoruz. Bu
konuda 6zellikle Ankara'mizin bu blyuk projelere dikkatini
yoneltmesini tavsiye ediyorum. Ankara bolgesel sistemde

birinci  kategoride yine sektorlerden, imkanlardan



faydalanacak ancak Ankara gibi bolgelerimizin dzellikle bu
buylk projelere dikkatlerini yogunlastirmalarinda fayda

goruyorum.

Buyuk projeleri veya sektorleri neye gore belirledik? Ana
mantigimiz su: Biz Tiirkiye olarak bllyimek durumundayiz.
Dunya bu krizden ¢ikarken o trendi, o dalgayr hizli bir
sekilde yakalayip dinyanin 6niinde, krizden cikan ulkeler
arasinda olmamiz lazm. Bu anlamda da dinyadaki
siralamada konumumuzu daha Ust noktalara tasimalyiz.
Genel stratejimiz bu sekilde. Bunun igin de kiresel
rekabet gucu olan sektdrlerin gelismesi gerekiyor. Bu
hem buylimemiz agisindan énemli hem de dis dengemizi
kurmamiz agisindan 6nemli. Bu tespit edilen sektorler;
bize dinyada rekabet glcu saflayacak, bir taraftan
da ds ticaret dengemizi -ithalata bagll oldugumuz
veya ithalatin yiksek oldugu alanlar olmasi itibariyle
dis ticaret dengemizi- de olumlu etkileyecek sektorler.
Buralarda mutlaka diinyadaki ve Ulkemizdeki sermayenin
birlikte olabildigince yiksek oranda bir yatinmla, Gretim
kapasitesiyle gelisme saglamasi gerekiyor. Diinyada krizin
etkisiyle azalan kapasiteler, kriz sonrasi olusacak ihtiyaci
gorecek kapasiteler. Dolayisiyla hizli uyum saglamak
durumundayiz bu sirrece. Diinyada talep arttiji zaman,
kapasitelerimizin hemen ayni giin adapte olmasi mimkin
degil fakat biz bu tesvik sistemiyle belli bir siire¢ icinde

olusturacagimiz kapasiteyle yeni gelisecek talep yapisina
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uyum saglamayi 6ngdriyoruz. Dedigim gibi bu acidan da
Ozellikle sanayicilerimizin, is adamlarimizin bu bélgelerde

dikkatlerini bekliyoruz.

Ayni zamanda ne yaptik? istihdam paketi ilan ettik.
istihdam paketinde de esas itibariyle diinyada yaganan
krizin etkilerini hafifletmeyi 6ngdriyoruz. Bir taraftan
da aslinda uzun vadeli olarak isgiicll piyasalarimizin
daha nitelikli hale gelmesini saglamak istiyoruz. Bu iki
boyutu i¢ ige tasarladik. Clinkii sunu géruyoruz; dilnyada
once bir finans krizi bagladi, bu finans krizi bir stire sonra
ekonomik krize donustl, yani reel sektoru etkilemeye
baslad. Bunun sonucu olarak da istihdam kanaliyla
oOzellikle sosyal bir krize dogru yol aliyor; bu durum
biitiin diinyada béyle. issizlik oranlarini az énce degerli
Baskanimiz gdsterdi; bitiin diinyada oldugu gibi bizde de
arttigini goriiyoruz. Dolayisiyla, isin bu sosyal boyutuna
bizim mutlaka yogunlasmamiz gerekiyor. Bir taraftan
yasadigimiz krizin etkilerini hafifletmemiz, sosyal agidan
maliyetlerini disirmemiz, diger taraftan da yine yillardir
is dunyasiyla birlikte tartistigimiz isgiiciniin niteliklerini
arttirma, isglcli piyasalarinda esneklik saflama, aktif
isglicti politikalarini destekleme anlaminda da mutlaka
gelisme saglamamiz gerekiyordu. istihdam paketini de biz
bu sekilde formule ettik. Kamuya strekli yik getirecek bir
formulasyon yapmadik, bu son derece énemli. Clinki biz

Hikimet olarak suna inaniyoruz; nasil ki bugline kadar
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buylimede, ihracatta, istihdamda, 6zel sektér dinamizmine
inaniyorsak, guveniyorsak, krizden cikarken de ayni
sekilde 6zel sektérle cikacadiz. istihdami da esas itibariyle
yine 6zel sektdrde saflamak durumundayiz. Gegici olarak
kamunun saglayacagi birtakim imkanlar, tedbirler olabilir
ancak esas kalici, surddrlebilir istihdam artisini mutlaka
Ozel sektorde yaratmamiz gerekiyor. Bu kapsamda ne

yaptik istihdam paketinde?

Birincisi; 200 bin insanimizi hedefleyen bir egitim programi
ilan ettik. Gunde 15 TL harclk vererek genclerimize,
kadinlarimiza, istekli insanimizi bu egitim programlarindan
faydalandiracagiz. Bu egitim programlariyla ozellikle de
isgict  piyasasinda talep edilen nitelikleri kazandirici
programlara katilacak bu arkadaslarnmiz. Bu sekilde is
dinyamizin ihtiyacini da karsilamis olacadiz. Diger taraftan,
100 bin gencimizin staj yapmasi i¢in imkan sagliyoruz.
Meslek okullarindan veya dengi okullardan mezun
genclerimiz bir is yerinde staj yapacaklarsa, yine belli bir
glinlik harclik vererek staj yapmalarini sadlayacagiz. Hem

is diinyasina adapte olmalari anlaminda hem de gelecekte
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isguct piyasalarina hazirlanmalar anlaminda 6nemli bir

katkida bulunacagimiza inaniyoruz.

Bununla beraber "toplum yararina ¢alisma programlari*
dedigimiz programlarla 120 bin issizimize belli konularda
imkan salayamaya calisacagiz. Ne olacak? Okullarimizin
boyasi, badanasi, erozyonla miicadele, agaclandirma
gibi faaliyetlerde istihdam edilecekler. Burada da kismi
zamanli calismayl 6ngoriyoruz; yani saatli calisacaklar.
Boylece daha fazla insana ulasmis olacadiz. Ayrica yine
girisimcilik konusunda 10 bin tane gencimize KOSGEB
ve ISKUR isbirligiyle bir program uygulanacak ve bunun
sonucunda da 4 bin TL gibi clzi bir miktar da olsa bu

girisimei genclerimize destek saglanacak.

Kredi Garanti de su anda en fazla ihtiya¢ duydugumuz
hususlardan bir tanesiydi. Yine, is diinyamizin, butdn ilgili
kesimlerimizin bir talebiydi. ilk asamada 1 milyar TL gibi bir
kaynak ayrildi bu is i¢in, Meclisimizden gecti. Kredi Garanti
ile ilgili bir kurumumuz var su anda, o desteklenecek ancak
ileride bakarsiniz birden fazla kurumumuz da olusabilir.

Kanunumuz onlari da kullanmaya imkan verecek sekilde

Turkiye olarak buyimek durumundayiz. Dlinya bu krizden ¢ikarken o trendi, o dalgay!
hizli bir sekilde yakalayip dinyam 6nuinde, krizden gikan ulkeler arasinda olmamiz
lazim. Bunun icin de kuresel rekabet glicti olan sektdrlerin gelismesi gerekiyor.
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istihdami da esas itibariyle yine 6zel sektorde saglamak durumundayiz. Gegici
olarak kamunun saglayacag! birtakim imkanlar, tedbirler olabilir ancak esas kalici,
surdurulebilir istihdam artisini mutlaka 6zel sektorde yaratmamiz gerekiyor.

formule edildi, onu da belirtmis olayim.

Dolayisiyla bu tesvik, istindam, kredi garanti, OTV-KDV
konularinda da yine Ekonomi Koordinasyon Kurulu olarak
hizli bir sekilde degerlendirmelerimizi yaptik, kararlarimizi
aldk. Buylk oranda belli alanlarda indirimlerle devam
ettirdik bu streci ¢linkii faydasini, piyasalarda sagladigi
etkiyi gordik. Her ne kadar bitcede birtakim gelir
kayiplari olustursa da ekonomik canlanma acisindan
sagladi§i faydalar dikkate alinarak bu uygulamalar belli
degisikliklerle devam ettirildi. Bu konuyu da yine takip

etmeye devam ediyoruz.

Son 1,5 ayda ¢ok yogun bir mesai harcadigimizi séylemek
isterim. Sayin Babacan'in baskanliginda biliyorsunuz
Ekonomi Koordinasyon Kurulumuz var. Burada Sanayi
Bakanimiz, Dig Ticaretten Sorumlu Bakanimiz, Maliye
Bakanimiz ve ben daimi Uyeleri olarak bulunuyoruz. Ayrica,
ilgili olan her bakanimiz, bakanh§imiz giindeme gore
geliyorlar ve birlikte meseleleri ele aliyoruz. Burokrasimizle
birlikte, is dunyasiyla, is¢i diinyasiyla, konusuna gore ilgili
sivil toplum kuruluglariyla da belli mekanizmalarla istisare
ederek hizli bir sekilde karar aliyoruz. Son dénemde
aldigimiz kararlarin da olumlu etkilerini goriyoruz agikcasl.
Bu anlamda biz de memnuniyet icerisinde calismaya

devam ediyoruz.

Turkiye'de bazen cok kisa vadeli seylere cok fazla
odaklanabiliyoruz.  Buglin  yasadigimiz ~ dinya, kriz
ortaminda olan bir dinya. 30'lu yillarla mukayese ediliyor,
"pblylk buhran'la mukayese ediliyor; ¢cok zor bir ddnemden
geciyoruz gergekten. Bu dunyanin iginde bir Ulke olarak
elbette bu sartlarda disa acik bir tlke olarak etkileniyoruz.
Fakat birtaraftan da sunun farkinda olmamiz lazim; Turkiye

temel Ozellikleriyle, temel dinamikleriyle gercekten ok
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hizli biyiiyecek. Oniimiizdeki 10 yillarda gok farkll yerlere
gidecek bir Ulkeyiz, bunu da gérmemiz lazim. Avrupa
Birligi ile mizakere sirecinde olan, dinamik, genc bir niifus
yapisina sahip, cografi avantajlar olan, insan giic, girisimci
glcii olan, giderek butiin dinyayla baglar olusmus,
gegmisten tarihsel birikimiyle getirdigi baglantilar olan bir
tlkeyiz ve iyi idare edildigi zaman, gereksiz ¢ekismelerden,
kisir cekismelerden, kati ideolojik kavgalardan uzaklasildigi
zaman cok hizli boyumemesi i¢in ve diinyada cok farkli
bir yere gelmemesi igin hicbir sebep yok. Demografik
firsat penceresi dedigimiz bir sey var; planlamacilar bunu
iyi bilirler. Onuimiizdeki 10 yillarda niifus artis hizimiz
disse bile uzunca bir zaman nufusun kompozisyonu
icinde geng nufusun payl yuksek olacak. Tarihsel olarak
da baktigimizda Ulkelerin en hizli buyudikleri dénem bu
donem. Gereksiz seyleri bir tarafa birakirsak, 6ntimizdeki
10 yilda, 20 yilda ciddi bir konsensusle hareket edersek,
geng insanlarimizi iyi bir sekilde egitebilirsek, kanalize
edehilirsek, girisimciligi destekleyebilirsek, Tiirkiye ¢ok hizli
bir sekilde biytyecek, bu ¢ok acik. Dolayislyla, bizim Merry
Lynch'in yapti§i tahminler bosuna yapilmis tahminler
degil. Aslinda biz de bunu uzun zamandir gérilyoruz;
2023'te, Cumhuriyetimizin 100. kurulus yildénimunde
ekonomisi en biyuk 10 uUlke arasina girme hedefi bu
anlamda hi¢c hayal degil. Gercekten yapabilecegimiz bir
sey, buna inanmamiz lazim. Elbette bunun geregini yerine

getirmemiz de gerekiyor.

Bir de az 6nce konulardan bahsetti Baskanimiz. Devlet
Planlama Teskilati bana bagli bir kurum. Bir taraftan bu
glindelik politikalar diyebilecegim politikalarin igerisinde
olacagiz elbette; oralara kendi perspektifimizi yansitacagz.
Ancak diger taraftan mutlaka bir ayagimiz da uzun

vadeye bakacak. Biraz da geri ¢ekilip, biraz uzun vadeye
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bakmak durumundayiz kurum olarak. Bu anlamda yapisal
reformlara mutlaka odaklanmasi lazim Devlet Planlama
Teskilatimizin. Arkadaslarimizla bu konulari konusuyoruz.
Bu yil bitun diunyada oldugu gibi Tirkiye'de de bitce
dengelerinde bir miktar bozulma var; bu da gayet normal.
Krizin etkisiyle, talepteki, alisveristeki daralmanin etkisiyle
gelirlerimiz azaliyor. Diger taraftan genisleyici maliye
politikalari sonucunda giderleriniz artiyor, her ikisi de tabii
ki biitcenizde belli bir dengesizlik olusturuyor. Onemli olan,
Baskanimizin az énce altini ¢izdigi gibi, bunu orta vadede
ne yapacaginiz, orta ve uzun vadede nereye gotireceginiz.
Bu agidan da Devlet Planlama Tegkilati'nin calismalari bana
gore cok dnemli. Yapisal reformlara bizim odaklanmamiz
lazm. Butgemizde, ekonomimizde verimsizlik alanlan
nerelerse oralara odaklanip hem ekonomideki verimliligi
hem de kamu biitce dengelerini saglayacak sekilde yapisal
reformlara odaklanmamiz gerekiyor. is dilnyamizdan da bu
anlamda o&nerilerini, calismalarini, fikirlerini bekledigimizi
ifade etmek isterim. DPT, gercekten bdyle bir kurum
olmali; bunu yapacak kapasitesi var, son derece vasifli
insan gicline sahip. Bu kurumdan gelen bir insan olarak
soyllyorum, cok fedakar bir calisma grubu ayni zamanda.
Gecenin bir saati gitseniz bile agiktir orasi, girebilir, oturup
calisabilirsiniz hakikaten. Bu Kurum'a hep birlikte sahip

cikmamiz lazim.

GAP'la ilgili de kisaca bir seyler soyleyeyim. GAP sadece
bolgesel bir program degil, ayni zamanda ¢ok 6nemli
ulusal bir proje. Birakin tlkemizi, komsu ulkeleri de ciddi bir

sekilde etkileyecek, daha genis anlamda bolgesel bir proje.

24 Haziran 2009

Buna Hukimetimiz, GAP Eylem Plani ile yeni bir gerceve
olusturdu. Bolgesel planlarda yillarca kurumsal yapinin
eksikliginden, finansman eksikliginden dogru dizgiin
uygulama yapamiyorduk. Ancak bu Eylem Plani ile birlikte
artik kurumlarimiz neyi, ne zaman yapacaklarini biliyorlar.
Eylem Planimiz, takvimimiz ortada. Daha diin ben btin
kurumlarimizi toplayip bir yillik performansi degerlendirdim
GAP'la ilgili; neler yaptik, ne tur sikintilarimiz var,
miidahale etmemiz gereken alanlar var m, yok mu, bunun
degerlendirmesini yaptik. Sunu rahatlikla soyleyebilirim;
bu kriz ortamina, bitcedeki problemlere ragmen GAP'a
Hukimetimiz ciddi bir sekilde kaynak ayiriyor. 2008
yihnda 1 milyar TL ilave bir kaynak saglanmisti, 2009
yilinda sadece eylem plani kapsamindaki projelere yaklasik
2,7 milyar TL 6denek ayrildi. Bitin GAP'I distindrseniz
-eylem plani disinda da yatirimlarimiz var- 3 milyar TL gibi

bir kaynak verildi.

Madencilikle ilgili degerli isadamimizin, temsilcimizin dile
getirdigi hususlarla ilgili de bir iki sey sdyleyeyim. Maden
Kanunu ile ilgili hususu ilgili bakanlanimiza iletecegim; onu

not ettim.

Tesvik paketinde demir-gelik meselesi... Bu, Gumrik
Birligi'nden, o tarihlerde atilan imzalardan gelen bir
mesele. 1995 yilinda atildi bu imzalar. O tarihlerde
belki dediginiz gibi bazi hususlar ayrnintili bir sekilde
degerlendiriimedi, bilemiyorum. Fakat Tirkiye, sanayi
mallarinda Avrupa Birligi'yle Gimriik Birligi yapmis bir
Ulke. Rekabet Kurumu da bu cergevede olustu. Devlet

yardimlari sistemimizin mutlaka Avrupa Birligi ile uyumlu

Tesvik, istihdam, kredi garanti, OTV-KDV konularinda da yine Ekonomi Koordinasyon
Kurulu olarak hizli bir sekilde degerlendirmelerimizi yaptik, kararlarimizi aldik. Blyuk
oranda belli alanlarda indirimlerle devam ettirdik bu stireci ¢linkli faydasini, piyasalarda
sagladig etkiyi gorduk. Her ne kadar bitcede birtakim gelir kayiplar olustursa da
ekonomik canlanma agisindan sagladigi faydalar dikkate alinarak buuygulamalar belli
degisikliklerle devam ettirildi. Bu konuyu dayine takip etmeye devam ediyoruz.
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ASOMECLIS

Gereksiz seyleri bir tarafa birakirsak, 6niimtzdeki 10yilda, 20 yilda ciddi bir konsensusle
hareket edersek, genc insanlarimizi iyi bir sekilde egitebilirsek, kanalize edebilirsek,

girisimciligi destekleyebilirsek, Turkiye temel dzellikleriyle, temel dinamikleriyle cok
hizli bUytyecek, bu ¢ok aclk. 2023'te, Cumhuriyetimizin 100. kurulus yildonimiinde
ekonomisi en buyik 10 Ulke arasina girme hedefi hi¢ hayal degil.

olmasi gerekiyor. Bu anlamda yeni bir otorite de kurmamiz
gindemde; devlet yardimlari izleme otoritesi. Bu otorite
bir anlamda Avrupa Birligi'nin devlet yardimlari sistemiyle
bizimkini uyumlastirmak durumunda. Fakat, bazen biz
oradaki sistemi yeterince kurumsal kapasite olmadan
takip etmede zorlanabiliyoruz. Gergekten Avrupa Birligi
bélgesel gelisme, KOBI, AR-GE gibi alanlarda cok genis
destek imkanlari sunan bir sisteme sahip. Ancak devlet
yardmlari  dediginizde mutlaka rekabet kurallaryla
birlikte distinmeniz lazim igi. Ginkd, her devlet yardimi
bir anlamda rekabeti bozucu bir etkide bulunabilir. Bunu
en aza indirecek sekilde sistemi tasarlamamiz gerekiyor;
bu anlamda da Avrupa Birli§i ile devlet yardimlarinda
otoriteyi kurdujumuz zaman daha rahat, daha iyi bir

iletisim olusacak diye dusuntyorum.

Komidir, celik konusunda cevher boyutunu inceleyecegim.
Onu simdi hukuki olarak incelemeden ayakistu bir sey

sdylemek istemiyorum dogrusu. Ancak AKCT drlnlerinde
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genel anlamda bir yardim yasagi oldugunu biliyoruz.
Gumriik Birligi ile Tarkiye'ye belli bir siire gecis dénemi
verilmisti; o gecis donemi sona ereli epey oldu ama bir
taraftan da yeniden yapilandirma Uzerinde bir ¢alisma
yaratiltyor bu konuyla ilgili. Dis Ticaret Mistesarligimiz
bunu takip ediyor. Kdmir-gelik konusunda, demir-
gelik konusunda daha dogrusu yeniden yapilandirma
ve bu cercevede bazi devlet yardimlarinin saglanmasi
hususunda bir miizakere de devam ediyor ayni zamanda.
Onun sonuglarina da hep birlikte bakmamizda fayda var

diye dusuntyorum.

Bitirirken Hukiimet olarak is diinyasiyla her zaman diyalog
icinde, istisare sireci icinde olmak istedigimizin altini
oOzellikle gizmek istiyorum. Katilimel bir sekilde kamusuyla,
Ozel kesimiyle, sivil toplumuyla hep birlikte bu tlkeyi daha
iyi noktalara, daha iyi yarinlara tasiyacagimiza inaniyor, bu

vesile ile hepinize saygilarimi sunuyorum..,
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ASOFORUM

Hukumet'in agikladigl yeni tesvik paketini genel olarak nasil degerlendiriyorsunuz?

Bu tesvik paketinin iliniz sanayii tGzerindeki olasi etkileri nelerdir?

*Qda isimleri alfabetik olarak siralanmistir.

*Aydin ve Gaziantep Sanayi Odasi Baskanlari sorumuza yanit vermemislerdir.



ASOFORUM

Tesvik yasas! gec
kalinmis olunmasina ragmen
olumlu bir gelisme

Umit OZGUMUS

Adana Sanayi Odas! Yénetim Kurulu Baskani

Yeni tesvik paketini 3 ana baslik altinda degerlendirebiliriz. Oncelikle istihdam paketini ele alacak olursak. Bu paket zaten
Adana Sanayi Odasi olarak 2001 krizinden ¢ikisi saglamak amaciyla daha 6nce énermis oldugumuz bir paket. Su anki kiresel
kriz g6z 6niine alindiginda, bu uygulama ge¢ kalinmis olunmasina ragmen olumlu bir gelisme. Aslinda Keynezyen bir uygula-
ma olarak kabul edebilecedimiz bu paket, krizden ¢ikis asamasinda ¢ok yararli olan ve bu cikis sirecini hizlandiracak, ihracatin

tikanmasi nedeniyle yavaslayan i¢ piyasay! calistirabilecek bir uygulamadir.

120 bin isginin 6 ay boyunca kamuda calistirilacak olmasl, daha 6nce s6z konusu olan harcama c¢eklerinin kullanilmasi uygu-

lamasindan ¢ok daha gegerli ve onurlu bir uygulama.

5084 sayil Tesvik Yasasi, Cumhuriyet tarihinin haksiz rekabete yol acan en kotu tes-
vik uygulamasiydi. Simdiki uygulama ana hatlariyla daha énce énerdigimiz bélgesel ve

sektorel tesvik kavraminauyuyor. Ancakyine de 6énemlieksiklikler var.

Ancak burada iki kaygl s6z konusu; bunlardan ilki, gecici olarak ise yerlestirilecek 120 bin is¢inin bir siire sonra isten ¢ikarila-
mayip kalici olacadi ve bu durumun da biitgeye yik getirecedi ve dolayisiyla biitce dengesini bozacag. Diger kaygi ise 120
bin kisinin 6 ay boyunca calistinimasinin biitgeye getirecegi yik; bu uygulama elbette biitcede yiike neden olacak ancak bu

durumun Ulkeye getirecegi sosyal yararin yaninda, bitceye getirecegi yik rahatlikla goz ardi edilebilir.

Paketin ikinci ana basligi, blyik yatinmlarin tesvik edilmesi konusu. Bu da ¢ok dogru alinmis bir karar. Zaman zaman Turkiye'de
yatinm yapmak isteyen uluslararasi yatirmeilar, ayni konularda baska ulkelerdeki yatirim tesviklerinden dolayi, yatirimlarini
o0 Ulkelere kaydirdilar. Bu nedenle belirli bir bllyuklGgin uzerinde yatinm yapacak yatinmcilara tesvik verilmesi cok dogru
bir uygulama. Burada sadece rakam belirlemeyip, yatirim konularina gore alt limitin belirlenmis olmasi da dnemli. Clnk{ her

sektdre gore yapilan yatinmin buyUkltga farklidir. Bir sektérde 250 milyon dolarlik yatinm biiyik yatinmken, baska bir sek-
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Yeni tegvik paketi ana hatlariyla gegmis uygulamalara gore tesvigin mantigina daha

uygun olmasina ragmen, 6zellikle yatirnm konulari se¢iminde ¢ok daha ciddi, cok daha

ayrintili 6n fizibilite raporlan ¢ikartilarak hazirlanmaliydi.

torde 5 milyon dolarlik yatirim énemli bir yatinmdir. Ayri-
ca burada, sadece rakam belirlenip bu rakamin tzerindeki
yatinmlarin degil de yatinm konularinin belirlenmis olmasi

da ¢ok dogru.

Ik asamada segilmis olan yatrim konularinin énemli bir
kismi Turkiye'ye doviz kazandirici faaliyetler kapsamina
girmektedir. Yani tesvik edilmek tizere belirlenen sektorle-
rin blyik bir kismi dogru belirlenmistir. Fakat burada, biraz
da siyasi tercih oldugunu tahmin ettigimiz, 6zellikle boru
yatinmi gibi konularin neden tesvik kapsamina alindijina

anlam veremedik.

Paketteki (clinct konu olan ve daha kapsamli degerlen-
dirilmesi gereken sektérel ve bolgesel tesvik konusuna
gelecek olursak, ilk olarak sunu sdyleyebiliriz; 5084 sa-
yili Tesvik Yasasl, Cumhuriyet tarihinin haksiz rekabete
yol acan en kot tesvik uygulamasiydi. Simdiki uygulama
ana hatlariyla daha énce 6nerdigimiz bolgesel ve sektorel
tesvik kavramina uyuyor. Ancak yine de dnemli eksiklikler
var. Bunlardan ilki, illerin dort bdlgeye ayrilmis olmasin-
dan kaynaklanan sikintilar. illerin bélgelere ayrilmasi, tes-
viklerin il bazinda verilecek olmasi hic dogru degil. TUIK
tarafindan en son yayinlanan rakamlara gore konusursak,
2002 yilinda Adana'nin kisi basi milli geliri 3300 dolar an-
cak Adana'nin baz ilgelerinde boyle bir ¢alisma yapilirsa
bu gelir kisi basi 500-600 dolar civarindadir. Bu nedenle,
o ilcelerde hem o ilceyi hem de Turkiye'yi gelistirecek bir
yatinm konusu belirlendigi zaman, tesvikten yararlanmasi
mimkin degil. Ayrica Turkiye dort bolgeye ayrildifinda,
ayni bolgede ekonomik olarak birbirinden ¢ok farkl gelis-

miglik dlizeyine sahip olan iller ortaya ¢ikiyor ve bu durum
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da hem haksiz rekabete neden oluyor hem de yatirmi sa-
nayi altyapisi daha gelismis olan illere kaydiriyor. Tesvik-

teki amag kesinlikle bu olmamali.

Bu durumun diger bir sakincali tarafi ise bolgelere ayrilan
illerdeki yatinm konularinin Ankara'da masa basinda belir-
lenmis olmasl. Yatirim konulari ciddi bir envanter calismasi
yapiimadan, o ilin dogal ve beseri kaynaklari, yatinm avan-
tajlar incelenmeden masa basinda belirlenmis. Ornegin
Adana, Tirkiye'de en fazla gog alan illerin basinda geldigi
icin issizlik orani her zaman Tirkiye ortalamasinin tzerin-
dedir. Yeni cikarilan tesvik paketinde bu oranin indirilmesi
icin 6zel caba gdsterilmesi gerekirken aksine Adana'daki
tesislerin baska illere taginmasi tesvik edilmektedir. Bu se-
kilde issizlik orani ylizde 50'ye ¢ikar ve bu kent yasanmaz

hale gelir.

Daha 6nce de dile getirdigimiz ve teredditlerimizin oldu-
gu baska bir konu ise verilecek olan tesviklerin dogrudan
maliyetleri etkileyecek unsurlar olmasiydi. Yeni tesvik pa-
ketinde, SSK prim ve faiz destegi gibi yine dogrudan ma-
liyeti etkileyecek unsurlara yer verilmis. Bu destekler tes-
vik verilen herhangi bir ilde calisir durumda olan bir fabrika
icin haksiz rekabete neden olmaktadir. Mevcut fabrikalar
ile ayni konuda Uretime bagslayan ve tesvik kapsaminda
olan yeni tesislerin maliyetleri daha dusiik olacagindan bu
durumda devlet eliyle yine haksiz rekabet yaratilmis ola-
cak. Sonug olarak yeni tesvik paketi ana hatlariyla gegmis
uygulamalara gore tesvigin mantigina daha uygun olma-
sina ragmen, 6zellikle yatinm konulari segiminde ¢ok daha
ciddi, ¢ok daha ayrintili 6n fizibilite raporlar cikartilarak

hazirlanmaliydi.



ASOFORUM

Yeni tegvik sistemi istihdam
bacaginda olumlu yanlari olup, orta
vadede issizligi azaltacak etkisinin
gorulecegi kesindir

Ahmet KULA

Balikesir Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani

Sayin Basbakanimizin agikladigi yeni tesvik yasasi ¢ok
kapsamli bir paket olup MANISA-KONYA-KAYSERI-
GAZIANTEP'IN 3. BOLGE'DE; BALIKESIR'IN 2 BOLGE'DE ol-
mas! son derece dusundurtctdir. 2. Bolge'de Balikesir'in
yer almasi SGK primi muafiyeti suresi ve kurumlar vergisi

orani ile daha az desteklenmis olacaktir.

Bolgesel ve sektorel tesvik sistemi kapsaminda 2. Bélge-
de yer alan Balikesir'de nispeten teknolojik yogun sektor-
ler desteklenecektir. Bu cercevede; ajac ve ahsap mobilya
imalati, gida Uruinleri ve icecek imalat (un, hayvan yemi ve
nisastall Urnler harig) hayvancilikta entegre isleme tesis-

leri yatinmlari, madencilik yatirimlari (AKCT kapsami Griin-

Bilhassa Balikesir hayvancilija ve tarma dayall sanayide Turkiye'yi doyuran iller

arasindadir. Buna istinaden hayvancilik entegre isleme tesislerine verilen tesvikle

Balikesir'de hayvancilik yatirrmlarinin biyiimesi ve entegrasyonu saglanmis olacaktir.

ler hari¢), makine ve techizati imalati, elektrikli makine ve
cihazlar imalati, metalik olmayan mineral trtinlerin imalati,
sadece seramikten yapilan sihhi Grlinler, seramik ve yali-
tim malzemeleri seramik karo, ¢imento, beton veya insaat
amagcl prefabrik yapi elemanlar, oteller, patlayici madde
imalati, saglik isleri, hastane hizmetleri, tip ve discilikte
ilgili uygulama faaliyetleri, tehlikeli atik geri kazanim ve
bertaraf tesisleri. Yeni tesvik sistemi 31.12.2010 tarihine

kadar yapilacak yeni yatinmlara uygulanacak olup Gimrik
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Vergisi muafiyeti ve KDV istisnasi kapsaminda olacaktir.

Yukaridaki sektorler Balikesir icin son derece 6nemli ve
uzun vadede istihdam ve katma degeri arttiracak tes-
viklerle, bilhassa Balikesir hayvanciliga ve tarima dayal
sanayide Turkiye'yi doyuran iller arasindadir. Buna istina-
den hayvancilik entegre isleme tesislerine verilen tesvikle
Balikesir'de hayvancilik yatinmlarinin biyiimesi ve enteg-

rasyonu saglanmis olacaktir.
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Yeni tegvik yasas! disinda bizim Sanayi Odas! olarak surekli séyledigimiz, kisa vadede

reel sektorde krizin etkilerinin en aza indirilmesi gerekmektedir.

Gida Orunleri ve icecek imalatina verilen tegvikler
Balikesir'in gida Uisst olmasina daha fazla etki yaratacak-
tir. Hayvan yemi ve un tesislerinin bu tesvikten harig tu-

tulmasi ise son derece isabetli bir karardir.

Bunun yaninda aga¢ ve ahsap mobilyaya verilen tesvik
de 6nemlidir. Clink(i Dursunbey orman Urinleri agisindan
o6nemli bir konumdadir. Bu Urtinlerin OSB'deki yatirnmlarla
islenmesi ve ahsap mobilya imalatlari destekleyici unsur

olacaktir.

Makine techizat ve elektrikli makine cihazlarinin da tesvik

kapsamina alinmasi iyi olmustur.

Yeni tesvik sisteminin istihdam bacaginda olumlu yanlari
olup, orta vadede issizligi azaltacak etkisinin gorilecegi
kesindir. Yeni tesvikler ile ilgili gelecek hafta icinde yayim-
lanmasi beklenen teblig ve uygulama ydnetmelikleriyle

daha netlik kazanacaktir.

Yeni tesvik yasas! disinda bizim Sanayi Odas! olarak stirekli
sdyledigimiz, kisa vadede reel sektoriin krizden etkilerinin

en aza indirilmesi gerekmektedir.

Yenitesvikyasasininilerikigunlerde de ¢ok tartisilacagi ve sosyo-ekonomik gelismislik

siralamasina gore bolgelerdeki illerin durumu da tartismaya acik olacaktir.

istihdam saglayan, Uretim yapan reel sektoriin tiim yapti-
g1 KDV'ye tabi faaliyetler cercevesinde sadece iade hakki
doguran isletmelere degil, tamamina devreden KDV'nin
vergi ve SGK borclarindan mahsup etme kolayligi getiril-
melidir. Reel sektoriin devletten alacagl var iken SGK ve
vergi gibi borclarini yatirmamasi gerekir. Mahsuplasma

yontemi her ay ve her isletme igin gecerli olmalidir.
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Yeni tesvik yasasinin ileriki giinlerde de cok tartisilacag
ve sosyo-ekonomik gelismislik siralamasina gére bolgeler-

deki illerin durumu da tartismaya acik olacaktr.

BALIKESIR igin yeni tesvik yasas faydali olacak, ilimizin
kalkinmasina ve sanayi yatirmlarinin artmasina katki sag-
layacaktir. Bir tek 2. Bolge'de yer almamiz Balikesir'e daha

az desteklerden yararlanmamizi saglayacaktir.



ASOFORUM

Denizli mevcut kapasitesini komsu
lllere tasiyarak kaybetmek riskiyle
kars! karsiyadir

Miijdat KECECI

Denizli Sanayi Odas! Yénetim Kurulu Baskani

Hikimetimizin agikladi§i yeni tesvik paketi bugiine kadar
aciklanan tesvik paketlerine gore en kapsamli ve icerikli
olanidir. Ancak paketin degerlendirme kriterleri maalesef
saglikli bir tabana oturtulamadi§i icin 6nemli carpiklikla-
ra sebebiyet vermis durumda. Ozellikle TUIK'in kalkinma
ajans teskilatlanmasi esas alinarak yapildigi séylendigi
halde kalkinma ve yatirim yapilacak boélgeler adina objek-
tiflik esasindan cok uzak. Bu nedenle yalniz bir bdlgeden
degil, cok bélgeden cok hakl itirazlar gelmektedir. incelen-
diginde de hakli olduklar ortaya ¢ikmaktadir. Bu nedenle
avantajli bolgelerdeki 6zellikli bazi illerin, diger illere gére
korunduklari ve avantajli bolgelere yerlestirildikleri hak-
kinda genel bir kanaat bulunmaktadir. Bunlarin da politik
tercihlerinin bu segimlerde 6ne ¢iktigi gorilmektedir.

Tesvik paketinin ozellikle Denizli agisindan degerlendi-
rimesinde ilimizin magdur edildigi gorilmektedir. Zira
5084 sayili tesvik paketi dzellikle komsu illere (Afyon-
Usak) verilen tesvikler neticesinde, o bdlgelere verilen
siibvansiyonlarla aramizda 6nemli haksiz rekabet dog-
mus ve Uretimimizde kayiplar s6z konusu olmustur. Bu
nedenle ilimiz mutesebbisleri havaalanimiza 10 km kadar
uzaklikta bulunan Afyon iline bagli Dazkir'da 12 ve Usak
ilinde de 3 fabrika tesis etmislerdir. Bdylece hem o bdlge-
lerde Uretilerek ilimize getirilen Grinlerin yarattigi haksiz
rekabet hem de mutesebbislerimizin o bélgelere giderek
yapti§i yatinmlar g6z 6niine alininca bize ne kadar biiyiik
bir darbe vurdugu kolayca anlasilir.

Kalkinma ve biyumede 6rnek gosterilen ilimizin, tst Uste agiklanan paketlerle

mutesebbis ruhu ve guict adeta yok edilmektedir.

Simdi ise bu paketle komsu illerimize ilaveten; ayni ko-
nuda Uretim yapan iller olarak Gaziantep, Kayseri, Manisa
ve Konya da 3. Bolge'de gosterilirken, Denizli maalesef 2
Bolge'de gosterilmistir. Bu durumda ilimiz sanayisinin ve
miitesebbisinin yapacag hichir sey kalmamistir ve 6zel-
likle pakette, mevcut tesislerin 3. ve 4. Bélgelere tasin-
mas! halinde verilecek stibvansiyonlarla Denizli neredeyse
mevcut kapasitesini de komsu illere tasiyarak kaybetmek
riskiyle karsl karsiyadir.

Bu durumda kalkinma ve buyimede 6rnek gdsterilen ili-
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mizin, Ust Uste aciklanan paketlerle mitesebbis ruhu ve
guicu adeta yok edilmektedir. Yatinmda en 6énemli faktor-
lerden birinin Ulkemizde miitesebbis ruhunu ve cesaretini
one cikarmak oldugu halde bu tasarruflarin bunlarn yok
ettigi gorilmektedir.

Denizli ve benzeri illerin Ulke icin yaratti§i degerleri, 4.
Bolge'deki illerin yaratmasi icin yillarin gegmesi gerekmek-
tedir. Bunu saglamak icin var olani kéreltmek, yok etmek,
islemez hale getirmek rasyonel bir tasarruf degildir.
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Tesvik paketinde istindam

destekleyici tedbirlerin alinmasi

Kapsamli olarak hazirlanmis olan tesvik paketine genel
olarak olumlu bakiyorum. Uzun zamandir bekledigimiz
bir paketti. Ancak tek tek degerlendirme yaptigimizda da
bazi basliklan yetersiz bulmakla birlikte krize bire bir care
olarak géremiyoruz. Ayrica finansmani konusunda da cid-
di sekilde soru isaretleri yer almaktadir. Butcede simdiden
fazla bir yik olusturacak gibi gériinen program, umuyoruz
ki verimli sonuclar dogurur. Aksi takdirde bitce agiginin

sikintisi yine biz sanayicilere yansiyacaktir.

son derece onemlidir

Ender YORGANCILAR

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani

Paket ile sadece yeni yatinmlarin tesvik edilmesi, sinirli bir
etkiye sebep olabilecektir. S6z konusu tesviklerden 1,5
yil icinde yatinma baslayanlar faydalanabilecektir. 2. yilini
tamamlamak Uzere oldugumuz bir kriz ortaminda mev-
cut yatirnmlar dururken, yeni yatinmlarin tesvik edilmesini
anlamakta zorlaniyoruz. Cunku uretimin devami agisindan
bu yatinmlarin da devam edebilmesi, blyuyebilmesi, istih-
damini arttirabilmesi ancak destekle olabilecektir. Sadece

yeni yatinmlara tesvik vermek sikintilar ¢cdzmeyecegi gibi

Butcede simdiden fazla biryUk olusturacak gibi gériinen program, umuyoruz Ki

verimli sonugclar dogurur. Aksi takdirde butce agiginin sikintisi yine biz sanayicilere

yansiyacaktir.

daha da arttiracaktir. Cok zor sartlarda Uretimlerini sur-
duren, personelini clkarmamak icin direnen firmalara karsi
biraz haksizlik yapildigi inancindayim. En azindan mevcut
Uretim yapan isletmelerin verimlilik artisina goére destek-

lenmesi saglanabilir.

Buyuk olgekli yatinmlar 6n plana alinarak, 1 milyon 720

bini asan sayisiyla Ulkemizdeki tum isletmelerin yiizde
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99,8'ine, imalat sanayi istihdaminin yiizde 63'Une sahip
KOBI'lerimiz geri plana atilmistir. Oysaki istihdami sag-
layacak olan KOBI'lerimiz krizden de en ¢ok zarar goren
kesim olarak hala deste§e ihtiyag duymaktadir. Ayrica
KOBI'lerimizin tretimlerini yapabildikleri organize sanayi
bolgelerine iliskin de pakette herhangi bir diizenleme yer

almamaktadir.



Bununla birlikte yeni tesvik paketi ile rekabet gicimuzi
arttiracak teknolojik ve Ar-Ge igerigi yuksek yatinmlarin

tesvik edilecek olmasini da oldukga 6nemsiyoruz.

Tesvik paketinin diger en 6nemli ayag ise tabii ki istihda-

ma yonelik yapilanlardir.

Buglin tlkemizin birinci sorunu her gegen gun artan is-
siz sayimizdir. Bunun azaltiimasi yoniinde kalici ¢dziimler
gerekmektedir. Staj olanagdi, toplum yararina gegcici istih-
damlar elbette ki bu dénemi atlatmak icin oldukca dogru
adimlardir. Ancak sorun biiyik oldugu icin gecici degil,

kalici ¢oziimler de mutlaka aranmalidir. Unutmayalim ki
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2008 yilinda 132 milyar dolar ihracat yapan, hali hazir-
da kurulu reel sektordiir. Bu reel sektoriin desteklenmesi,
mevcut istihdamin korunmasi anlamina gelmektedir. Bu
acidan tesvik paketinde istihdami destekleyici tedbirlerin

alinmasi son derece 6nemlidir.

Genel itibari ile tesvik paketi zamanla iginde bazi dizen-
lemeler yapilmasi suretiyle olumlu sonuclara sebep ola-
bilecektir ancak bastan séyledigimiz finansmani hususu
sikinti yaratabilecek bir konudur. Uygulama esasi énemli
olmakla birlikte, kamu kaynaklarinin israf edilmemesi en

buyik temennimizdir.

2008 yiinda 132 milyar dolar ihracat yapan, hali hazirda kurulu reel sektordir. Bu reel

sektoriin desteklenmesi, mevcut istihdamin korunmasi anlamina gelmektedir.

Bunun yani sira |. Bélge'de yer alan izmir igin yiksek tek-
noloji gerektiren sektorler 6ne cikariimak istenmistir. Bun-
larin arasinda yer alan motorlu kara tasitlari ve yan sanayi,
elektronik, makine zaten ilimizde gucli firmalar barindi-
ran sektodrlerdir. Bu anlamda rekabet glicimiizii arttiracak
olan ileri teknolajileri iceren yatinmlarin tesvigi elbette ki
olumlu yansiyacaktir. Mobilya sektériinde de iddiali olan

izmir'in tesvik kapsamina alinmasi faydali olabilirdi.
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Sanayimiz Uzerindeki olasi etkileri ancak 2011'den sonra
yapilacak yatinmlarla gorebilecegiz ancak yapilan her yeni
yatinmin, saglayacadi katma deger, istihdam edecegi per-
sonel, dnce ilimize sonra Ulkemize stiphesiz blyuk yarar
saglayacaktir. Yine tekrarlamakta fayda gérmekteyim ki
finansmani ve kaynaklarin israf edilmemesi buyik 6énem

tasimaktadir.
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Neyi, niye tesvik ettigimizin
farkinda miyiz?

Savas M OZAYDEMIR

Eskisehir Sanayi Odas Yonetim Kurulu Bagkani

Yasanan ekonomik krizle birlikte glindemin 6n siralarina
tasinan, her kesimin tzerinde farkl gériisler beyan ettigi
yeni "Yatirnm Tesvik Sistemi”, 4 Haziran 2009 tarihinde
yapilan basin toplantisiyla Bagbakanimiz tarafindan ana

hatlari itibariyle kamuoyuna agiklanmistir.

Yeni Yatinm Tesvik Sistemi'nde ulkemizin, gelismislik en-
deksi dikkate alinarak 4 bolgeye ayrildigi gortilmektedir.
Bu ayrimda illerin, kurulacak Kalkinma Ajanslari igin yapi-
lan siniflandirmaya gére ayrildi§i tespit edilmistir. Bu iti-
barla Eskisehir TR 41 Bolgesi'nde Bursa ve Bilecik illeriyle

birlikte degerlendirilerek, tlkenin en gelismis yoreleri igin-

de mitalaa edilerek 1 Bolge kapsamina alinmistir.

Bilindigi Uzere gelismislik endeksine gore iller arasinda
siralama yapilirken, cesitli alanlara ait 50 ila 70 arasinda
sosyo-ekonomik degisken etkili olmaktadir. Ekonomik &l-
¢Utte bunlardan sadece bir tanesidir. Eskisehir'de dzellikle
egitim ve saglk sektérinin gelismis olmasi, yasam ka-
litesinin ve beseri sermayenin yuksek olmasi gelismislik
endeksinde Eskisehir'i yukarilara tagimaktadir. Ancak tes-
vik sistemi, ekonomik bir olay olmasinin yani sira sosyo-
ekonomik gelismigligi arttirmaya yardimci olmayi, illerin

rekabetcilik ozelliklerini de gelistirmeyi amagclar. Netice

Yatinm tesvikleri tlkemizde 1960' yillardan bu tarafa ¢esitli bicimler ve yontemlerle
uygulanmakta olup, dogru bicimlerde ve bélgelerde uygulandigi zamanlar ciddi
katkilar saglayan bir mekanizmadir. Ancak tesvik sisteminde kamu otoritesinin neyi,
niye ve neden destekledigini iyi bilmesi, ayrica firmalar, iller ve bdlgeler arasinda
haksiz rekabet ortami yaratmamasi gerekmektedir.

itibariyle boyle 6nemli bir destegi iller arasinda dagitirken,
ekonomi disindaki faktorlerle degerlendirerek bir siralama
yapildiginda haksizliklar ortaya ¢ikmaktadir, ki Eskisehir'in
1 Bolge'ye dahil edilmesini Eskisehir Sanayi Odasl (ESO)

olarak bizler bu kapsamda degerlendirmekteyiz.

Bu sekliyle uygulanmasi durumunda tesvik sistemi,
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Eskisehir'e yerli veya yabanci yeni yatinmlari ¢gekme konu-
sunda buyuk bir sikinti yaratacaktir. Yeni sistemle birlikte
tesvik kapsaminda Eskisehir'de desteklenen ne kadar sek-
tor varsa, ayni sektorlerin komsu illerimizde de ortalama
iki kati oraninda destekleniyor olmasi da ¢ok manidar olup,

acik bir sekilde iller ve firmalar arasinda rekabeti bozucu



bir uygulama olarak gérulmektedir.

Getirilmesi planlanan yeni sistemle verilen tesviklere ve
rekabet icinde bulundugumuz diger illere verilen tesvik-
lere baktiimizda; 6zellikle il disindan gelecek sermayenin
yapaca§l sanayi yatinmlari agisindan Eskisehirin 6nemli
bir kayba ugrayacagi aciktir. Bu kapsamda Eskisehir'le
surekli ayni statiide oldugu belirtilen illerden, bolgesel
ayrimda Denizli 2. Bolge'de, Konya, Gaziantep ve Kayseri
ile yine kentimize sinir olan 1,5 saatlik uzakliktaki kom-
sumuz Kitahya ve Afyon illeri ise 3. Bolge olarak deger-

lendirilmigtir.

Burada rakamlarla 6rnekler vermek gerekirse; "Yatinma
Katki Orani” normal yatinmlarda Eskisehir'de ylizde 20
iken ayni statiide degerlendirildigimiz iller ile komsumuz
olan illerde ylizde 40; biyuk yatinmlarda Eskisehir'de yiz-
de 30 iken yine diger s6z konusu illerde yiizde 50 olarak

belirlenmigtir.

Eskisehir'de indirimli Kurumlar Vergisi orani tesvik edilen
yatinmlarda yuzde 10 olurken, ayni stattide degerlendiril-
digimiz iller ile komsumuz olan illerde bu oranin yizde 4

olarak uygulanacagi gortilmektedir.

Diger taraftan sigorta primi isveren pay destegi,
Eskisehir'de yapilacak yatirmlarda 2 yil streyle uygulana-
cak iken, ayni statiide degerlendirildigimiz iller ile komsu-

muz olan illerde 5 yil siireyle uygulanacaktir.

Eskisehir ve Denizli kredili yatinmlarda faiz destegi (faiz
indirimi) ve yatinm yeri tahsisi gibi tesvik unsurlarindan
yararlanamazken, ayni statiide degerlendirildigimiz iller
ile komsumuz olan illerde belli oranlarda bu tesviklerden

yararlanacaktir.

Acikcas! ESO olarak gerek ihracat gerek yatinm sayisi agl-
sindan bir anlamda ekonomik deger olarak Eskisehir'den
ileride oldugu iddia edilen illere daha fazla tesvik verilir-
ken, Eskisehirin bundan mahrum edilmesini anlamakta
zorlanmaktayiz. Diger taraftan sektor secimlerinde de iller
arasinda haksizliklar yapildi§i gériilmektedir. Bu noktada,
Oda olarak uzun yillardan beri Gzerinde c¢alistigimiz "Ha-

vacilik ve Savunma Sanayii*, "Beyaz Esya ve Yan Sanayii"
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ile ilimizde gelismesi gereken "Turizm ve Termal Turizm"
sektorlerinin Eskisehir bdlgesi icin tesvik kapsamina alin-
mamas! bizi son derece Uzmdistir. Soyle ki; ESO olarak
Uzerinde calistigimiz, ilimizdeki havacilik sanayii konusun-
da Uretim yapan yan sanayi firma sayisinin arttirlmasi ve
kumelenmenin gelistirilmesi ¢alismalar kapsaminda bu
sektdriin bélge bazinda tesvik edilen alanlara dahil edil-
mesini beklerken, bu destekler Tirkiye genelinde sadece

Ankara ilindeki yatinmlara verilmigtir.

Turkiye'nin en 6nemli sanayi merkezlerinden biri olan
Eskisehir'in sanayilesme tarihi icinde havacilik sanayiinin
ayr bir yeri bulunmaktadir. ilimizde kurulu bulunan 1
Hava ikmal ve Bakim Merkezi Komutanli§i ayni zaman-
da Ulkemizde havacilik sanayiinin baslangic merkezi olma

ozelligine de sahiptir.

Bunun yaninda inénii ilgemizdeki THK Planér Kampi, bu-
gune kadar ylzlerce pilot ve ugak teknisyeni yetistiren
Anadolu Universitesi Sivil Havacilik Meslek Yiiksek Okulu,
yine havacilik sanayiine teknik eleman yetistiren meslek
liselerinin havacilik béltmleri ve tlkemizin en 6nemli hava-
cihk sanayii kurulusundan biri olan TUSAS Motor Sanayii,
yabanci sermaye ile esit paylarla ortaklik kuran ilk 6zel
sektor havacilik sanayii yatirimi olan Alp Havacilik gibi ku-
rum ve kuruluslar Eskisehir icin havacilik alaninda diinya-

da esine zor rastlanir bir potansiyel olusturmaktadir.

Ayni durum beyaz esya sektoru icin de gecerlidir. Eski-
sehir OSB'de kurulu bulunan Arcelik Buzdolabi isletmesi,
Doruk Ev Geregleri, ESCO ve ICF gibi markalasmis firmalar
ile bunlara yan sanayi olarak calisan yaklasik 100'e yakin
firma makine, metal ve plastik sektorleri alaninda hizmet
vermektedirler. Son yillarda biiyuk bir artis gostererek 1,7
milyar dolara ulasan Eskisehir sanayisinin ihracat rakamin-
da 6zellikle bu iki sektdriin gok 6nemli ve ciddi oranda pay!

bulunmaktadir.

Diger taraftan ilimizde turizm sektorinun gelistirilmesi ve
oOzellikle termal turizme yodnelik girisimler yapilirken, otel
(konaklama tesisleri) yatinmlarinin yine tesvik disi bira-
kilmasini (hemen hemen tim bdélgelerde desteklenirken)

yine 6nemli bir kayip olarak degerlendirmekteyiz. Sana-
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yinin yaninda Eskisehir, turizm ve termal su kaynaklar
acisindan da ¢ok zengin bir bolge konumundadir. Sehrimiz
merkezinden bir akarsu gecen ve yine kent merkezinde
termal su kaynagi bulunan nadir yerlesimlerden birisi-
dir. Bu agidan diinya olceginde segkin bir yeri oldugunu
sdylemek mimkindir. Bolgede ¢ok eski cadlardan beri
termal su kaynaklarinin degerlendirildigi ve saghk amag-
I kullanildi§i bilinmektedir. ilimizin her yéresinde tarihi
hamamlar ve kaplicalar bulunmasi, konaklama ve saglik
turizmi yatinmlari agisindan ciddi bir potansiyel oldugunu

gostermektedir.

Yatirnm tegvikleri Ulkemizde 1960 yillardan bu tarafa
cesitli bicimler ve yontemlerle uygulanmakta olup, dogru
bicimlerde ve bdlgelerde uygulandi§i zamanlar ciddi kat-
kilar saglayan bir mekanizmadir. Ancak tesvik sisteminde
kamu otoritesinin neyi, niye ve neden destekledigini iyi
bilmesi, ayrica firmalar, iller ve bolgeler arasinda haksiz

rekabet ortami yaratmamas! gerekmektedir.

Gegtigimiz gunlerde agiklanan rakamlara gore ulkemiz
ekonomik biyuklik bakimindan diinyanin 17. biyik eko-
nomisi olmakla birlikte, ileri teknoloji Urunlerinin ihracati
siralamasinda 55 Ulke iginde 52. sirada bulunmaktadir.
Diinya pazarina yaptigimiz ileri teknoloji drunleri ihraca-
tindan aldigimiz pay ise sadece onbinde 2'dir. Aciklanan
verilere gore 2001-2006 doneminde Tirkiye'nin deger
olarak ihracati artarken, ileri teknoloji Uriinleri ihracatinin
yilda ortalama ylizde 20 oraninda gerilemekte oldugu da

onemli bir gercek olarak tespit edilmistir.

Bu veriler ortada dururken, ulkemizin onbindeler diizeyin-
deki ileri teknoloji Urunleri imalatini tesvik edip ihracatini
daha da arttirmamiz gerekirken, Eskisehir sanayii ihracati
icinde ileri teknoloji Urunt olarak siniflandirilan havacilik
sanayi Urtnlerinin yize 10'luk bir paya sahip olmasina
karsin, sektorel tesviklerden yararlanamiyor olmasini an-

lamakta gercekten zorlaniyoruz.

Artik Turkiye olarak, ucuza uretip, pahaliya satin alan tlke konumundan muhakkak
kurtulmamiz gerekmektedir. Halen ihracatimizla tonlarca triin ya da binlerce tekstil
Urdind satip, kazandiklarimizla sadece birkag cep telefonu, bir bilgisayar ya da gelismis
bir mikro islemci alabiliyorsak biryerlerde hatayapiyoruz demekir.

Bu ornekte de goruldigi tzere Eskisehir'in ve benzeri il-
lerimizin rekabet¢i yoniini daha da arttirmamiz ve bunlar
tesviklerle daha da 6ne c¢ikarmamiz gerekirken bizlerin
onune engeller cikarllmasi, Eskisehir'de yatirm yapanlarin
ve yapacak olanlarin ¢ok az tesvik alacak olmasi izahi zor
bir durumdur. Eskisehir'i global rekabette 6ne cikarmanin,
Turkiye'ye de biyik fayda saglayacag asla unutulmama-
lidhr.

Artik Turkiye olarak, ucuza uretip, pahaliya satin alan tlke
konumundan muhakkak kurtulmamiz gerekmektedir. Ha-
len ihracatimizla tonlarca triin ya da binlerce tekstil Griini
satip, kazandiklarimizla sadece birkag cep telefonu, bir bil-
gisayar ya da gelismis bir mikro islemci alabiliyorsak bir
yerlerde hata yapiyoruz; dogru sektorleri, dogru yerlerde
tesvik etmiyoruz ve Ulke olarak innovasyona yeterince

Onem vermiyoruz demektir.
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Bu kisir déngtiden kurtulusun tek caresi ise sanayiden
ticarete, turizmden diger hizmet sektorlerine kadar her
alanda gelecege odakli, dogru konumlandiriimis, ileri tek-
nolojileri 6ne ¢ikaran ve iller arasinda rekabeti bozmayan

bir yatirnm tesvik sisteminin hayata gegirilmesidir.

Sonug olarak, yeni yatinm tesvik sisteminde iller arasin-
da rekabeti bozucu nitelikte uygulamalar oldugu gordil-
mektedir. Bu sekliyle tesvik sistemi Eskisehir'in ekonomik
gelismesine ve zenginlesmesine katki sadlamayacak ve
rekabet gliclinii olumsuz bir sekilde etkileyecek nitelikte-
dir. Bu yeni tesvik sisteminin yasal diizenlemeleri heniiz
yapilmamistir. Bu diizenlemelerin yapilacagi siregte mag-
duriyetimizin giderilmesi konusunda ESO olarak ¢abalari-
miz surecektir. Kamu otoritesinden istegimiz sektorel ve
bolgesel tesvik konusundaki kriterleri, Odalarin gorigleri

ve istekleri cercevesinde yeniden sekillendirmesidir.
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Icinde bulundugumuz kosullarda
mevcut yatinmlar ve istindam risk
altindadir

C Tanil KUCUK

istanbul Sanayi Odas! Yénetim Kurulu Bagkani

Hikimetimizin acgikladigi yeni tesvik ve istihdam paketini
olumlu bir gelisme olarak degerlendirmekteyiz. Ozellikle,
tesviklerin bolgesel ve sektorel olmasi ve yatirrm indiri-
minin "“indirimli kurumlar vergisi" seklinde yeniden uygu-
lamaya konmasini goz oniine aldigimizda, paketin, genel
cerceve itibariyle, Odamizin dnerileri ile drtistiguni soy-
leyebiliriz. Bunun yaninda, eksik olarak degerlendirdigimiz
taraflar da bulunmaktadir. Ornegin, tlkemizin cok ihtiyag
duydugu, blyik 6lgekli yatinmlarin 12 sektérle kisitlan-

mas! yerine, bolge farki gozetilmeksizin, tim sektoérlerde

desteklenmesi gerekirdi. Uretimin vazgegilmez girdisi olan
enerji ile ilgili bir destek unsurunun bulunmamasi kana-
atimizce 6nemli bir eksikliktir. Organize Sanayi Bolgele-
rine yonelik 6zel bir tesvik unsurunun yer almamasi bir
diger eksikliktir. Tesviklerden faydalanabilmek icin 2010
yill sonuna kadar yatirrma baslanmasi zorunlu kilinmistir.
icinde bulundugumuz kriz kosullannin, yatinm karar ve
finansmanini ne kadar zorlastirdi§i distindldigiunde, sire
limitinin 6nemli bir kisitlama oldugu ortadadir. Ayrica, uy-

gulamaya yonelik proseddrlerin, yatirmcilarin tek bir ku-

Getirilen tesviklerin ¢cogu orta ve uzun vadede sonug verecek ve ekonomiye geri do-

nusleri zaman alacak tirden onlemlerdir. Ekonomide filizlenmek Gzere olan iyiye gidis

ivmesini hizlandirabilmek i¢in dogrudan krizle muicadeleye yonelik énlemlere de agirlik

verilmesi gerekmektedir.

rumla muhatap olacagi sekilde belirlenmesi ve tim uygu-
lamanin bu kurum tarafindan yirttiilmesi gerekirdi. Diger
taraftan, yillik enflasyonun yiizde 8, mevduat faizlerinin
ylzde 10-11, borclanma faizlerinin ise ylzde 20-22 di-

zeylerinde oldugu Ulkemiz ekonomik ortaminda, yiizde
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5'ik faiz indirimi yetersizdir. Kaldi ki faiz indirimi uygula-
mas! en son 2006 yilinda yayimlanan tesvik sistemi icinde
de yer almasina ragmen kaynak yetersizligi gerekgesi ile
uygulamaya gecememistir. Eksikleri bir tarafa birakacak

olursak -ki eksiklere dikkat cekmekteki amacimiz, yol boyu
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bu eksiklerin giderilmesine, uygulamanin daha iyi sonug
vermesine katkida bulunabilmektir- bdyle bir paketin agil-
mas! 6nemlidir, olumludur. Tesvikler ve istihdama yonelik
getirilen yeniliklerin, bugline kadar agiklananlar arasinda
en kapsamlisi oldugu tartismasizdir. Paketin moral etkisi
ayrica ¢ok onemlidir. Yaratti§i psikolojik etki, ekonomiyi
olumlu etkileyecektir. Ancak, kabul edilecegi Uzere, geti-
rilen tesviklerin ¢ogu orta ve uzun vadede sonug vere-
cek ve ekonomiye geri donusleri zaman alacak tlirden
Onlemlerdir. Ekonomide filizienmek Uzere olan iyiye gidis
ivmesini hizlandirabilmek igin dogrudan krizle miicadele-
ye yonelik dnlemlere de agirlik veriimesi gerekmektedir.
Yatinmlarin devam etmesi ¢ok dnemlidir ama iginde bu-

lundugumuz kosullarda mevcut yatinmlar ve istihdam

44

risk altindadir. Mevcut isletmeleri desteklemeye yonelik
ilave dnlemlerin de acilen devreye girmesi gerekmektedir.
Oncelikle, paketin Tiirkiye genelinde yaratacagi olumlu
etki, dolayli olarak istanbul' u da olumlu etkileyecektir.
Ancak, sunu ifade etmeliyiz ki yeni tesvik paketinde istan-
bul, 1 Bélge icinde yer almaktadir. Dolayisiyla, istanbul'da
yeni yatirrm yapmay! planlayan sanayici, getirilen tesvik-
lerden en az derecede yararlanabilecektir. Bu gercevede
bizler, istanbul Sanayi Odasi olarak, sanayimizin bilyik
bolimind olusturan ve krizin olumsuz etkilerini siddetle
hisseden, istanbullu sanayicilerimizin magduriyetini telafi
edecek, ilave uygulamalarin yer almamasini nemli bir ek-

siklik olarak degerlendirmekteyiz.



ASOFORUM

HukUmetin desteklerinin rlzgarini
arkamiza alarak elimizden gelen
cabay gostermek zorundayiz

Nureddin OKANDAN
Kayseri Sanayi Odasl Meclis Baskani

Hikimet'in agiklamis oldugu yeni tesvik paketinin dogru
bir karar oldugunu ve Tirkiye'nin gelismislik endeksine
gore dort bolgeye ayrilarak farkli oranlarda desteklen-
mesini genel olarak olumlu buldugumuzu ifade edebiliriz.
Ancak sektorler konusuna baktigimizda eksikliklerin oldu-
gunu gozlemliyoruz. Bunlarin da &niimizdeki gunlerde
aciklanacak tebli§ ve yonetmeliklerle acija kavusturula-
cagini zannediyorum. Clnk{ bizim illerimiz ve sektdrleri-
miz arasinda ¢ok yogun rekabetle miicadele edenlerimiz
vardir.

Diinyada olusan ekonomik krizden c¢ikis noktasinda yeni
tesvik paketi ile birlikte yeni istihdam paketinin agiklan-
mis olmasi, Ulkemiz ekonomik hayatinin canlanmasina se-

bep olacaktir. Bu paketler tlkemiz ekonomisinin éniimiiz-
deki giinlerde takip edecegi sanayi stratejisinde dnemli
rol oynayacaktir. Hem yurticindeki yatinmcilarimiz hem de
yurtdisindan bélgemize gekecegimiz yatinmecilar igin yeni
bir baslangi¢ olacaktir.

Biz her yil en az 800.000 kisiye istihdam saglamak zo-
rundayiz. Bunun icin de yilda en az yizde 6-7 biylme
rakamlarini yakalamamiz gerekir. Aksi takdirde tlkemizin
en dnemli sorunu olan issizlik konusunda arzu etmedigi-
miz sorunlarla karsilagabiliriz. Ulkemizin dinyanin ilk 10
ekonomisi siralamasinda yer almasi icin biz 6zel sektor
olarak Hiikiimet'in desteklerinin riizgarini arkamiza alarak
elimizden gelen ¢abayl géstermek zorundayiz.

Kayseri Sanayi Odasi olarak yeni dénemde neler yapabilecegimiz ve girisimcilerimizi hangi
sektdrlere gore yonlendirebilecegimizin ¢abasi icerisinde olacagiz. Bu dénemde yatirmcila-
rimiz fizibilitesi dogru yapiimis yatinmlara kanalize etmeye calisacagiz.

Kayseri daha onceki donemde etrafi komple 5084 sayili
tesvikle desteklenmis iller tarafindan cevrili idi. Yeni do-
nemde 3. Bolge'de yer almamiz ve Kayseri Sanayi Oda-
sl olarak tesvik ve istihdamla ilgili olarak Hikiimet'e ve
ekonomi yénetimine sundugumuz raporlara gore, talep-
lerimizin cogunlugunun degerlendiriimeye alinmis olmasi
bizi mutlu etmistir.

Biz Kayseri olarak ticari hayattaki birikimlerimizi ve basa-
rilarnmizi sanayiye aktarabilmis dirist, caliskan ve dina-
mik bir yapiya sahip girisimcilerin bulundugu bir sehiriz.
Dolayisiyla ailemize, sehrimize, bdlgemize ve Ulkemize
karsl sorumluluklarimizi biliyoruz. Kayseri'de sanayiles-
menin temellerinin cok eskiden atiimis olmasina ragmen
1983'ten sonra bu slre¢ hizlanmis ve "Organize Sana-
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yi Bolgeleri"nin kurulmasi gerceklesmistir. Her seyden
Onemlisi Uretim kultdrd olusmustur. Kayseri Sanayi Odasl
olarak yeni donemde neler yapabilecegimiz ve girisimcile-
rimizi hangi sektorlere gére yonlendirebilecegimizin cabasi
icerisinde olacagiz. Bu donemde yatinmcilarimizi fizibilite-
si dogru yapilmis yatinmlara kanalize etmeye calisacagiz.
Kayseri'ye disaridan gelecek yatinmcilara da kucak acacak
ve Belediyelerimiz, kamu kurumlarimiz ve sivil toplum
kuruluslarimizla ortak hareket etme kulturimuzle onlara
ev sahipligi yapacagiz. Bélgemizde yatinm yapacaklarin
pisman olmayacaklarini, yetismis eleman giciimiizden
faydalanacaklarini ve rekabet sanslarinin yikselecegini
belirtmek isterim. Kayseri Turkiye'nin Uretim Gssudur ve
olmaya devam edecektir.
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Yeni tegvik sistemi sektorel

gelismeyi 6ngdrmesi nedeniyle

Yeni Tesvik Sistemi genel olarak Boélgemiz agisindan
memnuniyet ile karsilanmistir. Sistem bolgesel farkliliklari
gozetmesi, sektorel gelismeyi dngdrmesi ve rekabetcilige
imkan tanimasi agisindan firsat yaratici olarak degerlen-
dirilmistir. Birinci bolgede yer alan ilimizde otomotiv ve
otomotiv yan sanayi, elektronik, ilag ve yiksek teknolojiyi
iceren makine yatirmlari gibi 6nemli yatirimlarin sektorel
olarak tesvik edilmesi, 2004 yilinda belirlenen Kent Viz-
yonu "Yasanan ve Yasatan Sanayi Kenti Kocaeli" ve 2007
yilinda belirlenen Sanayi Vizyonu "Hareketlilik Yenilesim
Korfezi" ile de ortiismektedir. Ozellikle bélgemizde yogun
olarak faaliyet gosteren, cevreci ve yiiksek katma deger
yaratan otomotiv ve otomotiv yan sanayinin desteklen-
mesi bu sektoriin daha da gelismesini saglayacaktir. Ko-
caeli bu sektordeki agilimlar ile gelecekte savunma sanayjii

firsat yaraticidir

Ayhan ZEYTINOGLU

Kocaeli Sanayi Odas! Yonetim Kurulu Baskani

acisindan gerek insan kaynaklari gerekse fiziki ortam ve
teknoloji agisindan uygun bir ortam olarak yeserecektir.

Kocaeli, Turkiye'nin ylizlgim olarak en kiiguk altinci ili ol-
masina ragmen, Ulke imalat sanayiinin yiizde 13'Uni kar-
silamaktadir. Kent 6zellikle kimya ve otomotiv konusunda
¢ok gelismistir; Ulke kimya sanayiinin ylizde 27'si ve arag
Uretiminin ylzde 34,5'ini karsilar duruma gelmistir. Ayrica
bélgede bulunan Kocaeli Serbest Bdlgesi'nde gemi insa
sanayii ve 3 teknoparkta ise bilgi teknolojilerinde biyik
gelismeler yasanmaktadir.

Kocaeli'ndeki bu biiyik sanayi potansiyeli, sanayinin disip-
line olmasi ihtiyacini ortaya cikarmistir. Bugun Kocaeli'nde
7'si aktif 12 adet Organize Sanayi Bolgesi, 2 Serbest Bol-
ge ve 3 adet Teknopark bulunmaktadir.

Yeni Tesvik Sisteminde, carpik sanayilesme ve gevre sorunlarini 6nleyen, kentlesmeyi
yonlendiren ve elimizdeki kaynaklan en etkin bicimde kullanmayi sadlayan gelismis
bélgelerdeki Organize Sanayi Bolgeleri ile ilgili yeterince 6zendirme mevcut degildir.

Yeni Tegvik Sistemi'nde, ¢arpik sanayilesme ve cevre so-
runlarini 6nleyen, kentlesmeyi yonlendiren ve elimizdeki
kaynaklar en etkin bicimde kullanmay saglayan gelismis
bolgelerdeki Organize Sanayi Bolgeleri ile ilgili yeterince
6zendirme mevcut degildir. Bolgemizde faaliyet gésteren
sanayi kuruluslari; deprem, tretim alanlarinin genislemeye
el vermemesi ve belediyeler tarafindan hazirlanan Nazim
imar Planlaninda dretim alanlarinin ticari alan olarak belir-
lenmesi gibi sebepler ile tasinmak istemektedirler. Yuka-
nda da bahsettigim gibi Kocaeli'nde bugiin 7'si aktif 12
Organize Sanayi Bolgesi bulunmaktadir. Yerlerini degistir-
mek isteyen sanayi kuruluslari da kalici olmalari ve altyapi
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olanaklar nedeni ile bu bolgelere tasinmak istemektedir-
ler. ilimizdeki Organize Sanayi Bélgelerinin de bu tasinma-
yI 6zendirecek bicimde desteklenmesi gerekmektedir.

Ayrica son iki yilda yatirnm yaparak ekonomiye ve istihda-
ma katki yapmis firmalarin, Yeni Tesvik Sistemi'ne gore
tesvik edilen sektorler kapsaminda faydalanmalarinin
saglanmasi ve uzun siiredir faaliyet gostererek ekono-
miye katki yapan, tesvik kapsaminda yer almayan ildeki
diger sektorlerin de modernizasyon, teknolojik uyum ve
rekabet edebilmelerine yonelik ¢alismalar da destek bul-
malidir.
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Yeni tesvik sistemi bolgeler arasi
dengesizligin gideriimesine iliskin
O6nemli bir adm

Tahir BUYUKHELVACIGIL

Konya Sanayi Odasl Yonetim Kurulu Bagkani

Oncelikle sunu belirtmekte yarar var ki; agiklanan tesvik
paketi ile ilgili olarak yapilan calismanin niteligi bir tes-
vik paketinden daha ¢ok bir kalkinma programi ve buna
bagl olarak yatirm ve biylme stratejisi olarak bakmak
gerekiyor. Nitekim bolgesel, il temelli ve faaliyet odakli
bu calismanin bir biitlin olarak ele alinmasi tesvik kavra-
minin bir arag olarak degerlendirilmesini ortaya koyuyor.
Bu baglamda agiklanan paketi, uzun siiredir tartisilan ve
¢OzUm aranan bélgeler arasi dengesizligin giderilmesine

iliskin 6nemli bir adm olarak degerlendirmek lazim. Durum

bu acidan degerlendirildiginde uygulamanin iki boyutu ol-
dugunu goérmek gerekiyor. Bir tanesi az énce stz etmis
oldugum bakis acisi digeri ise kriz siireci igerisinde yer
alan bir ¢dziim 6nerisi olarak yatirrm ve nakit daralmanin
ortadan kalkmasinin saglanmasi. Ozel sektériin bu siirece
cevap verecegini, kisa ve orta vadede yatirnm sirecinin
olumlu bir egilime girecegini umuyorum. Nitekim paketin
icerigi incelendiginde vergi indiriminden yatinm kolayl-
gina degin birgcok enstrimanin kullaniimasi bu umudun

artmasina ve olumlu tepkinin dogmasina neden olacaktir.

Yapilan bu ¢alisma ile Turkiye'nin yatirim anlayisi, bélgesel dengenin saglanmasi ve

rekabetcilik stirecinin yonetilmesi adina etkin ve dogru bir adim olarak ele alinmalidir.

Ayrica uygulanan kolayliklarla geri kalmis bdlgelere canli-
lik getirmesi ve istihdamdaki sikintili stirece 6nemli katki-

lar saglamas! dikkat cekicidir.

Butiin bunlar, kalkinma onceliklerinin dogru olarak belir-
lenmesi ile bolgeler ve iller arasindaki rekabet strecinin
dogru tanimlanmasina da neden olacaktir. Boylece yati-

nm ve gelisme, illerin kendi yetkinliklerine uygun olarak
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tanimlanirken, rekabetci olabilmenin ¢ok 6nemli geregi
olan temel yeteneklerin belirlenmesi ile stire¢ daha dogru
bicimde yonetilebilecektir. Yatinm kaynaklarinin 6zel ve
kamu baglaminda yonetilmesinde 6nemli bir gdsterge
olan bu anlayis, sadece bolgesel bir haritalama ¢alismasin-
dan daha 6te uluslararasi pazarda etkin bir rekabet anla-
yisina dogru, anlamli ve hizli bicimde cevap verebilmenin

geregi olarak ele alinmalidir.
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Belirtmek gerekir ki; yapilan bu ¢alisma ile Turkiye'nin ya-
tirm anlayisi, bolgesel dengenin saglanmasi ve rekabet-
cilik stirecinin yonetilmesi adina etkin ve dogru bir adim

olarak ele alinmalidir.

Konya'nin sahip oldugu avantajlarin bu paket kapsamin-
da daha belirgin oldugunu goérmek yanlis olmayacaktir.
Gida, tarim ve tarima dayall sanayi gibi bilinen ve bek-
lenen alanlarin yani sira; bir suredir kiimelenme kapsa-
minda calistigimiz otomotiv yan sanayi ve makine ima-
lat sanayiinin tesvik kapsamina girmesi, ayrica bdlgesel
baglamda sahip oldugumuz cesitliligin egitim, saglhk gibi
yeni alanlarla desteklenmesi 6nemli bir avantaj dizini ola-
rak degerlendirilmelidir. Egitim konusunda 6zellikle vakif
universitelerinin bu kapsamda yeni yatirimlar ile bolgeye
gelmesi Konya'nin bir tUniversiteler sehri olma 6zelligini
hizlandiracakken, bélgenin var olan turizm potansiyeli bu
alanda saglanan tesvik politikasi ile yikselen bir trende

girebilecektir.

Buyllyen bir bdlgenin bircok rekabet araci ile yoluna
hizli bir bicimde devam etmesi, kendine 6zgu farklilik ve
cesitlilik ile 6zel bir konuma sahip olmasi, bu paket ile
onemli olglide 6rtiismektedir. Oniimiizdeki yillarda yeni
yatirmlar ile lojistik konusunda saglanacak avantajlar
ile bu cesitliligin bolgesel rekabet glcuni arttirmasi
sayesinde uluslararasi alanda da ¢ok daha 6nemli bir hale

gelmesi mumkun olacaktir.
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Konya'nin sahip oldugu geleneksel ve biylyen sektorle-
rin yani sira yeni sektdrler ile bdlgenin desteklenmesi bu
baglamda 6nemli bir gelisme olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Konya'da 80 degisik sektorde tretim yapilmaktadir. Kon-
ya Sanayi OdasI'nin son bir yil i¢cinde Konya'daki sanayi
sektorleri tzerinde yapmis oldugu arastirmada, ilde 12

sektdrin on plana ¢iktigi gordlmustar.

Bu sektdrler sunlardir; makine ve techizat imalat sanayi,
otomotiv yan sanayi, ana metal sanayi, gida urunleri ve
icecek imalat sanayi, mobilya imalat sanayi, deri ve deri
Urdnleri imalat sanayi, plastik ve kauguk Urtnleri imalati,
tekstil ve tekstil Urtnleri imalat sanayi, agac Urtnleri ima-
lat sanayi, kagit ve kagit Urtnleri imalat sanayi, metalik
olmayan diger mineral Urtnler imalat sanayi ve fabrikas-

yon metal Urtinler imalat sanayi.

Bu baglamda nitekim yatirima deger bir sehir oldugu daha
oOnce uluslararasi alanda onaylanmis olan sehrimizin, bu
paket ile bu onay! ulusal ve uluslararasi alanda bir kere
daha giindeme tasimasi dogal bir gelisme olarak yasana-
caktir. Ayrica ana metal, dokim ve ahsap mobilya sektor-
leri bolgesel anlamda 6nemli bir birikime, deneyime sahip
ve diger sektorlerin gelisiminde rol oynayan alanlar olarak

dikkat cekmektedir.
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Ankara Sanayi Odasi 46. Yil Odul Toreni ve

Ankara Sanayi Odasi'nin 46. kurulus ylldonimunde "46.
Yil Odiil Téreni" ve "ASO | OSB'de Yer Alan 26 Firmanin
Acllis Toreni" ASO |. Organize Sanayi Bolgesi'nde yer alan
Serdar Plastik San. ve Tic. Ltd. Sti. firmasinin yeni fabrika

binasinda gergeklestirildi.

Basbakan Recep Tayyip Erdogan'in katilimlariyla gergek-
lesen torende, hayatta olan Odamiz Kurucu meclis Uye-
lerine "Onur Odulii", tiyelerimize, Orta Anadolu ihracatgi
Birlikleri'nin 2008 yili verileri baz alinarak "ihracat Odulleri"
ve "KOBI ihracat Odiilleri", Sosyal Guvenlik Kurumu verileri
baz alinarak 2008 yilinda istihdamini ytizde 50 ve Uzerin-
de artiran {yelerimize "istihdam Artisi Odulleri* ve Patent
Enstitiisil 2008 yil verileri baz alinarak "inovasyon Odiil-
leri" verildi. Odiiller Bagbakan Recep Tayyip Erdogan ve
ASO Yonetim Kurulu Bagkani Nurettin Ozdebir tarafindan

firma yetkililerine verildi.



ASO 1. OSB 26 Fabrika Acllisi

Odiil toreninin ardindan, ASO I. OSB 4. kisimda yer alan
26 fabrikanin acilisi Bagbakan Recep Tayyip Erdogan ve
katilan Bakanlarimiz ile firma sahipleri tarafindan toplu
olarak gerceklestirildi. Torene; Basbakan Recep Tayyip
Erdogan'in yani sira; Devlet Bakani ve Basbakan Yardim-
cllari Bulent Aring, Cemil Cigek, Ali Babacan, Devlet Bakani
Hayati Yazic, icisleri Bakani Besir Atalay, Sanayi ve Tica-
ret Bakani Nihat Ergiin, Ankara Valisi Kemal Onal, Ankara
Buyuksehir Belediye Baskani Melih Gokcek, Almanya Fe-
deral Cumhuriyeti Blyukelcisi Dr. Eckart Cuntz, Sanayi ve
Ticaret eski Bakani Ali Coskun, Savunma Sanayi Mustesar
Yardimcisi Eyiip Senol Omeroglu, Eximbank Genel Miidiirii
Ahmet Kilicoglu, Sanayi ve Ticaret Bakanhgi Sanayi Bol-
geleri ve Siteleri Genel Mudurii Ramazan Yildinm, Sincan
Belediye Baskani Mustafa Tuna ve ¢ok sayida ASO Uyesi

sanayici ve isadamlari katildi.



Basbakan
Recep Tayyip ERDOGAN

Torende konusma yapan Basbakan Tayyip Erdogan, bu-
tin dunyanin kuresel krizin izlerini tasidigi bir donemde
Turkiye'de yatirmlarin hiz kesmeden devam ettigini gor-
menin memnuniyetlerini daha da arttirdigini séyledi. Acili-
sinl yaptiklar fabrikalarin tlkeye ve millete hayirli olmasini
dileyen Erdogan sozlerini soyle surdirdd;

"Bu yatinmlan gergeklestiren butiun isadamlarimizi yirek-
ten kutluyorum. Ulkem, milletim adina suikranlanmi sunu-
yorum. ASO, yapilan bu acilislarla birlikte basariyr da taltif
ediyor. Zira marifet, iltifata tabidir. isadamlanmiza hak
ettikleri odullerini veriyor. Ankara, 6zellikle son dénemde
memur, ticaret, tarim kenti kimliginden siyrilip, bir sanayi
kenti kimligine de buriinmeye basladi. Yeni agilan organize
sanayi bolgeleriyle, yeni agilan fabrikalaryla, isletmeleriyle
Ankara artik hizmet Uretiyor, deger Uretiyor, emek ureti-
yor, istihdam Uretiyor.

Ankara'yl takim elbisenin, kravatin, devlet dairelerinin
olusturdugu gri rengin hakimiyetinden kurtardiklari, her
boyutuyla gercek biyuk bir sehre, 6rnek bir baskente doé-
nusturdukleri icin sanayicilerimize, isadamlarimiza ayrica
tesekkur ediyorum."

Ulkenin, ihtiyacinin béyle bir motivasyon, heyecan ve



dinamizm oldugunu kaydeden Erdogan, acilisi yapilan is-
letmelerin her birinin Ankara ve Ulke ekonomisine énemli
katkilar saglayacagini, istihdam konusunda da baskent
icin ciddi imkan olusturacagini kaydetti. "Bu agllislar, yati-
rimimizin, girisimcimizin 6z guveninin ne kadar yiksek ol-
dugunun, gelecege karamsarlikla degil, umut ile heyecan
ile baktiginin en buyuk ispatidir." diyen Erdogan konus-
masinda agiklanan tesvik paketine de degindi. Bu paketin
"Turkiye Cumhuriyeti'nin en kapsaml tesvik paketi" oldu-
gunu vurgulayan Basbakan Erdogan, bu paketin disinda
istihdam ve KOBI kredi paketini de acikladiklarini hatirlatti.
Kurumlar Vergisi'ni indirerek, SSK primi isveren hissesini
karsilayarak, faiz destegi saglayarak, yatinm yeri tahsis
ederek, KDV istisnasi ve Gumrik Vergisi muafiyeti geti-
rerek, sektdr ve bolge bazinda yatirmlar tesvik ettiklerini
dile getiren Erdogan soyle konustu;

"Her bolgeyi, her sektori, her sehri, her yatinmciyi ytizde
ylUz tatmin etmek, memnun etmek elbette mimkin de-
gil. Ancak son derece kapsaml ve adil bir tesvik sistemini
uygulamaya bagladik. Evet, Ankara 1 Bolge'de ama bu,
Ankara'nin tesviklerden uzak kalacagi anlamina gelmiyor.

1 Bolge'de yer alan Ankara'da agirlikl olarak motorlu kara
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tasitlar ile yan sanayi, elektronik, ilag, makine imalat, tibbi,
hassas ve optik alet yatinrmlari gibi ileri teknoloji gerek-
tiren yatinmlarn destekleyecegiz. 2010 yili sonuna kadar
Ankara'da yatirnm yapan girisimcilerimize yatirim yeri tah-
sisi yapiyor, Kurumlar Vergisi'ni 10 oranina indiriyor, SSK
isveren hissesi destegini 2 yil sureyle Hazine olarak biz
karsiliyoruz. Gerek buyuk proje yatinmlariyla gerek bdl-
gesel sektor tesvikleriyle Ankara'da yeni yatirmlar da bu
tesviklerden yararlanacaktir.

Ben inaniyorum ki bu yeni acgikladigimiz paketler Gazi-
antep'e, Adiyaman‘a, Yozgat'a, Samsun'a, Kocaeli'ne fayda
saglayacagl kadar Ankara'ya da fayda saglayacaktir. An-
karali sanayicilerimizin, girisimcilerimizin bu firsati en iyi
sekilde degerlendireceklerine inaniyorum."

Sureg icinde eksiklikler, noksanlar tespit edildiginde bun-
lan telafi yoluna gidilecegini kaydeden Erdogan, tesvik
paketinin hazirlanma surecinde oldugu gibi uygulanmasi
asamasinda da ilgili kesimlerin katkilarini ve 6nerilerini dik-
kate alacaklarini ve tam bir mizakere icinde olacaklarini
soyledi.

"Biz hesabini, kitabini titizlikle yapan, ekonomi ile ilgili
konularda toplumun her kesimi ile isbirligi icinde hareket
eden bir iktidariz." diyen Erdogan, aciklanan paketin mali-
yetinin de hesaplandigini, kamuya olusturacagi yuklerle il-
gili gergekei tahminlerin yapildigini ve paketlerin kamunun

Uzerine kaldiramayacag yukler yiklemeyecegini vurgula-
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yarak bundan sonra da ekonomiyi saglam temeller tGzerin-
de yukseltmeye devam edeceklerini dile getirdi.

En buylk guct milletten, en biyuk destegi de girisim-
cilerden aldiklarini sdyleyen Basbakan Erdogan, kiresel
krize de degindi. Kuresel Olgekte yasanan krizin, gelismis
ekonomilerin kendilerini Uretim ve tuketim aliskanliklari
noktasinda da esasli bir muhasebeye ¢ekmeleri gerektigi-
ni acikga ortaya koydugunu dile getiren Erdogan sozlerini
sOyle surdurdd;

"Sinirsiz bir kar hirsinin, sinirsiz bir harcama liksunidn, ne
pahasina olursa olsun kazanma arzusunun insani olmadigi
gibi, stirdurulebilir de olmadigi bu krizle bir kez daha ortaya
¢ikti. Ancak ortaya cikan sonuglar bakimindan bizim de ¢ok
dustinmemiz gerektigi asikardir. Bugiin burada calistirdigi
isci sayisini bir yilda iki-Ug kat arttiran firmalanimiz var. Kri-
ze ragmen, isci ¢ikarmak bir yana, daha fazla insanimiza is
saglamayi basarmis firmalarimiz var.

Ote yandan krizi bahane ederek, krizle hicbir alakasi olma-
dig halde, iscileri sokaga terk eden firmalar oldugunu, krizi
bahane ederek kredi musluklarini kisan, faizlerini indirme-
yen bankalar oldugunu da ne yazik ki gérilyoruz. Yapilan-
lar yasal olabilir, yapilanlar kitaba uygun da olabilir ancak
ortada ahlaki bir sorunun, etik bir sorunun var oldugu da
gizlenemez bir gergektir. Krizi bir firsat bilerek, bunu gayri
insani yontemlerle kisisel ranta dénustiirmeye calisanlar,

kriz sonrasinda bu yontemlerinin bedelini mutlaka 6deye-



cektir. Kara giinde dostlugunu ihsar etmeyenler, iyi ginde

de o eski dostlarini yanlarinda bulamayacaklardir."

Kuresel krizin etkilerini, gelismis Ulkeler kadar hissetme-
diklerini ifade eden Erdogan, Hukumet olarak alinan ted-
birlerle sanayiciyi, Ureticiyi ve ihracatclyl desteklediklerini,
ozellikle istihdam konusunda, kisa ¢alisma 6denegi, prim
destegi gibi formillerle firmalarin yaninda olduklarini kay-
detti.

"Bu kriz mutlaka geride kalacak." diyen Erdogan, Turkiye'nin
de bu krizin etkilerini silecegini, biyumenin yeniden hiz
kazanacagini ve ekonominin normallesecegini vurguladi.
Konusmasini "Krizde asil firsati, yatirmlari strdirmek, is-
tihdami muhafaza etmek olusturacaktir. Yatirim ve Uretim
noktasinda kriz surrecince sabir gosterenlerin, kriz sonrasi
donemde bir adim 6nde olacaklarina dogrusu ben yurek-
ten inaniyorum." diyerek noktalayan Erdogan, 23 fabrika-
nin toplu acilisini Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcilari
Bulent Aring, Cemil Cigek ve Ali Babacan, Devlet Bakani
Hayati Yazici, Sanayi ve Ticaret Bakani Nihat Ergin ve
icisleri Bakani Besir Atalay ile birlikte yapti.

Acllisi yapilan fabrikalarin hayirli olmasini dileyen Basba-

kan Tayyip Erdogan 46 sanayiciye ddullerini verdi.



ASO Yonetim Kurulu Baskani
Nurettin OZDEBIR

ASO Baskani Nurettin Ozdebir, Bagsbakan Recep Tayyip
Erdogan'in katildigi ASO 46. Y1l Odiil Téreni ve ASO 1 Or-
ganize Sanayi Bolgesi'nde yer alan 26 fabrikanin agilis to-
reninde yaptigi konusmada agilan 26 fabrikada 5 bin 500
kisinin istihdam edildigini, yillik cirolarinin 550 milyon do-
lar, ihracat tutarinin ise yillik 150 milyon dolar oldugunu
belirtti. 26 fabrikanin toplam yatirim tutarinin 250 milyon
dolar oldugunu ifade eden Ozdebir, yakin zamanda 9 yeni

fabrikanin daha agilacagini sdyledi.

Ozdebir, tesvik yasasina da deginerek devam etmekte
olan birgok yatirrmin bulundugu ve kriz ortaminda bile
blyik fedakarliklara katlanip yuksek riskler alarak yati-
nm yapan girisimcileri magdur etmemek icin, devam eden
yatinmlara tesviklerin getirilmesinin yerinde olacagini
kaydetti. Tesvik sistemi olusturulurken, sosyo-ekonomik
gelismislik endeksinin temel alindigini hatirlatan Ozdebir,
Ozellikle 3. Bolge'de yer alan baz illerin sanayilesmede
¢ok ciddi mesafe aldigini, bu durumun 1 Bdlge'de kalan
iller icin haksiz rekabete neden olacagini belirtti. Ozdebir,
"Herkesi memnun edecek bir siralama yapmanin miumkan
olmadigini takdir ediyoruz ama 6zellikle 3. Bélge'de yer

alan bazi illerimiz sanayilesmede c¢ok ciddi mesafeler al-
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miglardir. Bu durum, 1 Bélge'de yer alan iller icin haksiz
rekabete neden olacaktir. Sosyo-ekonomik gelismislik
siralamasinda Bakanlar Kurulu'nun yetkisini kullanarak
ozellikle 3. Bolge'de yer alan bazi illerin siralamasinin goz-

den gegcirilmesini takdirlerinize sunuyoruz." dedi.

Sanayi Uretiminde, gecen yilin Agustos ayinda baslayan
dusustin hiz kesmekle birlikte devam ettigini kaydeden
Ozdebir, Uretimdeki dusiisiin her sektérde ayni olmadi-
gini, yatinm mall imalatindaki diststin tum diger sektor-
lerden cok daha fazla oldugunu séyledi. Agiklanan tesvik
sisteminin yatinm mallar Ureten sektoérleri etkilemesinin
zaman alacagini belirten Ozdebir, bu sektorleri kurtarmak
ve Uretim kapasitelerini korumak icin 2009 yilinda alinan
yatinm mallarina yizde 100 indirimi veya hizlandirnimis
amortisman getirilmesi onerilerini tekrarladi. Bu yapildigi
takdirde kriz nedeniyle ertelenmis yatirm kararlarinin éne
cekilecegini ve yatinm harcamalarindaki artisin, talepteki
ve istihdamdaki kaybi frenleyerek ekonominin toparlan-
masina yardimci olacagini kaydeden Ozdebir, sermaye
mall tretiminin blylk 6nem tasidigi Ankara sanayisine de

¢ok olumlu bir katki saglayacagini dile getirdi.

Aciklanan tesvik sisteminin birgok olumlu unsuru tasidi-
gini belirten Ozdebir, "Ancak, bu tesvik sisteminden bek-
lenen faydanin saglanmasi igin ikincil mevzuatin da hizla

cikariimasi gerekli." dedi.



Nurettin Ozdebir, Ankara'nin Tirkiye'nin traktor, is
makineleri, makine ve techizat tretim Ussu oldugu-
nu soyleyerek traktdrde hurda indirimi ya da benzer
bir uygulamanin da Ankara sanayisine ¢ok buyuk bir
katkisi olacagini ifade ederek "Kamu alimlarinda, yerli
makine ve techizatlara mutlaka 6ncelik verilmelidir.
DMO alimlarinda da sadece yerli mallari segilmeli, il-
ler Bankas! da yerli mali amlarini kredilendirmelidir.”

dedi.

OTV, KDV indirimleri nedeni ile hane halki tiiketimi-
ne canliik geldigini vurgulayan Ozdebir, ASO olarak
Hukimet'e tesekkur ettiklerini kaydetti. Hanehalki
tilketim harcamalarinin GSYiHnin yiizde 70'ini olus-
turdugunu ve buradaki bir canlanmanin ekonomi
tzerindeki etkilerinin ¢ok olumlu olacagini belirten
Ozdebir, ancak yatinm harcamalarinin ekonomideki

6neminin inkar edilemeyecegini soyledi.

Ozdebir, sanayi lretiminin sadece tiketim mallarin-
dan ibaret olmadigini ifade ederek, yatirrm mallarinin
da Uretildigini ve Ankara sanayisinde agirhgr savunma,
sanayi makineleri, insaat makineleri, traktor, kamyon,
otobls ve bunlarin yan sanayilerinin olusturdugunu,
s6z konusu sektorlerde kiigilmenin devam ettigini ve

acil tedbirlere ihtiyac oldugunu dile getirdi.
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ONUR ODULLERI
(HAYATTA OLAN KURUCU MECLIS UYELERIMIZ)

Miimin ERKUNT
Necati TEREYAGOGLU
Ahmet BOZKURT
Haluk TURKMEN
Orhan KOLOGLU
Hasan ULAS

RGN

IHRACAT ODULLERI
(KAYNAK: ORTA ANADOLU IHRACATCI BiRLIKLERI)

1- Man Turkiye AS.

2- Noksel Celik Boru San. A.S.

3- Turk Traktor ve Ziraat Mak. A.S .

4- Mitas Enerji ve Madeni ins. il TAS.

5 Tusas -Turk Havacilik ve Uzay San. AS.

6- Ortadogu Rulman San. ve Tic. A.$

7- Aselsan Elektronik Sanayi ve Tic. AS.

8- Gama Endiistri Tesisleri imalat ve Montaj A.S
9- Dorge Prefabrik Yapi ve ins. San. Tic. AS.

10- Erkunt Sanayi A.S.

KOBI - IHRACAT ODULLERI

11-N-T Grup Transmiksermak iml. San.
ith. ihr. ve Tic. Ltd. Sti.

12-Ekstra Metal Dok. izabe Mak. San. ith.
ihr. Tic. Ltd. Sti.

13-Yigit AkU Elek. End. Mak. Hayv. Tas. Gid. Tar. Amb.
Turz. ins. TA. Ltd. Sti

14~ Erisim Makina ins. Emlak San. ve Tic. Ltd. Sti.
15- Nurdil Teknik Sogutma San. ve Tic. A.S.

16- Internationale Plastik Modern Yapiel
San. ve Tic. AS.

17-Celik is ing. Makinalar San. ve Tic. Ltd. Sti.

18-Niive Sanayii Malzemeleri imalat
ve Ticaret AS.

19-Sedat Tahir Tuketim Mad. Paz. San.
ve Tic. Ltd. Sti.

20- Medici Mozaik Uretimi Thalat ibr. San.
ve Tic. Ltd. Sti.

ISTIHDAM ARTISI ODULLERI

(2008 YILINDA ANKARA'DAKI ISTIHDAMINI ARTIRAN
UYELERIMIZ)

(KAYNAK: SOSYAL GUVENLIK KURUMU)

1- Limak ins. San. ve Tic. AS.

2- lci ingaat San ve Tic AS.

3~ Kolin ingaat Turizm San.Tic. AS.

4- ickale ins. Ltd. Sti.

5- Be-Ha-Se ins. Tic. San. Ltd. Sti

6~ Nurol Mak. San. AS.

7- Guris ins. ve Mih. AS.

8- ICictas insaat San ve Tic AS.

9- Kogoglu ins. San. ve Tic. AS.

10- Mim Muhendislik ins. Celik End. San. ve Tic. AS.
11-Gama End. Tesis. iml. ve Mont. AS.

12-Mapa insaat ve Ticaret AS.

13-Argelik A S.

14- Park Teknik Elektrik Mad. Tur. San. Tic. AS.
15-Bulbuloglu Ving San. A.S.

16-NMT Metal Milhendislik ins.San ve Tic. Ltd. Sti.

17-Anil Kagitcilik Ambalaj insaat Turizm Sanayi
ve Ticaret Ltd. Sti.

18. Tuprag Metal Madencilik Sanayi ve Tic. AS.

INOVASYON ODULLERI

(KRITER: 2008 YILINDA TURK PATENT ENSTITUSUNDEN
PATENT TESCILI ALAN ODAMIZ UYESI FIRMALAR
(KAYNAK: TURK PATENT ENSTITUSU)

1- Arcelik AS.
2- Elektromed Elektronik Sanayi ve Saghk
Hizmetleri AS.

Kes Klima San. Ve Tic. Ltd. Sti.
4~ Oskar Makina ins. San. ve Dis Tic. Ltd. Sti.

@



ASO 1 OSB Genigleme Sahasi'nda
ACILISI YAPILAN FABRIKALAR

1- Aksan Kardan San .ve Dis Tic. Ltd. Sti.

2- Alfer Muhendislik Taah. ve Tic. Ltd. Sti.

3- Almin Aliuminyum Profil San. ve Tic. Ltd. Sti.

4~ Arel Arcag Elektrik Mak. San. ve Tic. Ltd. Sti.

5- Bulbiloglu Ving San. Tic. AS.

6- Cosmos Makina San. ve. Tic. Ltd. Sti.

7- Cesan Cevre Saghigi San. Ltd. Sti

8- Diktag Sogutma ve Metal imalat San. Tic. AS.

9- Eren Elektrik San. Taahhut ve Tic. Ltd. Sti.

10-Ermaksan Makina Disli Yedek Parca San. ve Tic. Ltd. Sti.
11-Form Metal Ltd.Sti

12-Gelen Makina -Medas Metalurji D6kim Mak. San. Tic. AS.
13- Heraeus Electro-Nite Termoteknik San. ve Tic. A$.
14-Hidromek-Hidrolik ve Mekanik Makina imalat San. ve Tic. Ltd. Sti.
15-iba Kimya San. ve Tic. AS.

16-iba Valresa Boya ve Vernik San. AS.

17-Karba Otomotiv Arag Ustii Ekipman San. Tic. Ltd. Sti.
18- Katki Gida San Ltd.Sti

19-Mefa Endustri Metalurji Mak. Elektronik ve Kimya San. Tic. Ltd.Sti.
20- Numas Nurettin Usta Mobilya imalat San. A.S.
21-Serdar Plastik San.Tic. Ltd. Sti

22-Tega Muhendislik San. ve Tic. A.S.

23-Ugur Makina Taahhiit San. Tic. Ltd. Sti

24-Ulusoy Elektrik imalat Taah. ve Tic. AS.

25-Unal Paslanmaz Celik Urinleri imalat Ve Paz. Ltd. Sti.

26-Yigit Akl Malzemeleri Nakliyat Tur. ins. San. Tic. A.S.



ASO YOnetim Kurulu'ndan

Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi Ali Babacan'a Ziyaret

Ankara Sanayi Odasl Baskani Nurettin Ozdebir ve Yonetim
Kurulu dyeleri 22 Mayis tarihinde Devlet Bakani ve Basba-

kan Yardimcisi Ali Babacan'a nezaket ziyaretinde bulundular.

Ekonomik Koordinasyondan sorumlu Devlet Bakani ve Bas-
bakan Yardimcisi Ali Babacan'a i¢ talebi canlandiracak dort

onerilik bir paket sunan ASO Bagkani Ozdebir, 2009 yilin-

22 Mayis 2009

da yapilacak yatirmlar icin yatirnm indirimi getirilmesi veya
hizlandinlmis amortisman istedi. Kriz nedeniyle yatinmlarin
hayata gecirilmesi ve i¢ talebin canlandinimasi icin harekete
gectiklerini sdyleyen Ozdebir, "i¢ talebin canli tutulmasini is-
tiyoruz, tilketim harcamalarina yonelik olarak OTV indirimiyle
bir takim tesvikler yapildi. Simdi sirada yatirm indirimi veya

hizlandinlmis amortisman var." dedi.

Ankara Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Devlet Bakani Zafer Caglayan'i Ziyaret Etti

Ankara Sanayi Odasl Yonetim Kurulu ile ASO |. ve Il. Orga-
nize Sanayi Bolgesi YOnetim Kurulu, Devlet Bakani Zafer

Caglayan'i makaminda ziyaret etti. ASO Baskani Nurettin Oz-
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debir baskanligindaki heyet 19 Mayis tarihinde gergeklesen
ziyarette, Devlet Bakani Zafer Caglayan'i yeni gorevi nede-

niyle kutlayarak basarilar diledi.

19 Mayis 2009
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ASO Yonetim Kurulu Calisma ve Sosyal Guvenlik

Bakani Omer Dinger'i Ziyaret Etti

Ankara Sanayi Odasi Bagkani Nurettin Ozdebir ve Yénetim Kurulu tyeleri 27 Mayis tarihinde Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani

Omer Dinger'e hayirl olsun ziyaretinde bulundular.

27 Mayis 2009

ASO Bagkani Ozdebir "Turk Ticaret Yasas! Tasarisl

Sempozyumu'na Katildi

Ankara Sanayi Odasi Baskani Nurettin Ozdebir, Kolejli isa-
damlari Demegi tarafindan duzenlenen "Turk Ticaret Yasa
Tasarisi® konulu sempozyuma katildi. 6 Mayis tarihinde
TOBB ETU'de diizenlenen sempozyuma Ozdebir'in yani sira
Devlet Bakani Zafer Caglayan, Ankara Sanayi Odasl Baskan
Yardimcisi Onder Bulbiiloglu, Tirkiye Barolar Birligi Bagkani

Ozdemir Ozok ve gok sayida sanayici katildi.

ANKARA SANAYi ODASI YAYIN ORGANI TEMMUZ / AGUSTOS 2009

ASO Bagkani Ozdebir sempozyumda yaptigi konusmasinda,
tasarinin is hayatini diizenleyen bir Kanun olacagini belirte-
rek, Kanun'un yeniden yapilandinimasinin ¢ok énemli oldu-
gunu kaydetti. Kanun ile sirketlerin daha seffaf, izlenebilir
ve denetlenebilir olmasinin saglanacagini sdyleyen Ozdebir,

sirketlerdeki sekil sartlarinin da azalacagini kaydetti.

6 Mayis 2009



Merkez Bankasi Baskani Durmus Yilmaz
ASO Gundem Toplantilarinin Besincisine Katildi

Ankara Sanayi Odasi tarafindan 17 Haziran tarihinde diizenlenen

Gundem Toplantisi'na katilan Merkez Bankasi Baskani Durmus Yilmaz;

"Tunelin icine girdik. Tinel karanlkti. Obur tarafa dogru bir 1sik gérindu.

Isik, 6bdr tarafa ¢ikisi mi gosteriyor yoksa Uzerimize gelen araba midir?" dedi.

ASO Bagkani Nurettin Ozdebir toplantinin agilisinda yaptigi
konusmada, Merkez Bankasrni ekonomik kriz déneminde
uyguladigi cesur politikalardan dolay! kutladi. Banka'nin faiz
indirimleri ve diger ydntemlerle piyasaya likidite saglayarak
krizin Turkiye'de daha da derinlesmesini engelledigini belir-
ten Ozdebir, "Merkez Bankalarinin yapabileceklerinin de bir
sinirt vardir. Bizde de faiz indirimlerinin sonuna yaklasildigi
kanaatindeyiz." diyerek sorumlulugun paylasilimasi gerekti-
gini ifade etti.

Krizle mucadelede Turkiye dahil tim dinyada hiukimetlerin
ekonomik canlandirma paketleri araciliiyla kamu harcamala-
nni arttirdigini ve bunun da bitce agiklanni etkiledigini akta-
ran Nurettin Ozdebir, mevcut sartlarda biitge agiklarini dogal
karsilamak gerektigini sdyledi. Buna karsin kriz sona erdikten

sonra buitge aciklarinin nasil kapatilacagini ortaya koymanin
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17 Haziran 2009

da bilyiik onem tasidigini dile getiren Ozdebir, giiven veri-
d orta vadeli bir programin hazirlanmasi gerektiginin altini
Gizdi.

Nurettin Ozdebir, OTV ve KDV indirimlerinin tilketim mal-
lanna talebi artirdigini da sozlerine ekleyerek yatirrm mali
uretenlerin de destege ihtiyaci oldugunu, bu nedenle "hiz-
landinlmis amortisman uygulamasi* 6nerisini dikkate almak
gerektigini belirtti.

Merkez Bankasi Baskani Durmus Yilmaz ise toplantida yap-
g1 konusmada, ekonomik kriz stirecinde gelinen noktayi
degerlendirirken bir takim ekonomik verilerde iyilesme oldu-
gunu ancak bu iyilesmenin artiya gegis degil, kotilesmenin
hizinin azalmasi olarak degerlendirilmesi gerektigini belirtti.

Hala distisiin devam ettigine dikkat ceken Durmus Yilmaz,



son dénemde yasanan iyilesmenin stirdurtlebilir olup olmadi-
gini zamanin gosterecedini soyledi ve "O nedenle benim siz-
lere tavsiyem, ihtiyatli olmaniz. Biz de para politikas| otoritesi
olarak aldigimiz kararlarla bu ihtiyatliigi 6n plana ¢ikarmaya
devam ediyoruz. Kuresel ekonomiye iliskin beklentilerde kis-
mi de olsa bir toparlanma yasaniyor. Bu dénemde agiklanan
veriler, ekonomilerde canlanmanin beklentilerden daha erken
baslayabilecegi yonundeki algilar artirdi. Bununla birlikte fi-
nansal kuruluslarin ve hane halkinin maruz kaldigi zararnn bi-
yukligu dikkate alindiginda kiresel talebin yakin dénemde
kalici bir sekilde canlanma ihtimali diistik gdrulmektedir.” dedi.
2008 yilinin son ¢eyreginden itibaren kiresel krizin dinya
ekonomileri Uzerindeki etkisinin "hizli ve yikici bir sekilde orta-
ya ¢iktigini" belirten Yilmaz, diinya ekonomilerindeki bilyiime
oranlarinin sert bir sekilde geriledigini, sanayi Uretiminin 2.
Diinya Savasi'ndan bu yana gortlmemis bicimde daraldigin,
issizlik oranlarinin hizla yukseldigini, hane halki ve reel kesim
guven endekslerinin tarihi dip noktalara ulastigini dile getir-

di.

"Tunelin icine girdik. Tiinel karanlikt. Obiir tarafa dogru bir isik
gorundu. Isik, 6bur tarafa cikisi m gosteriyor yoksa Uzerimi-
ze gelen araba midir?' diyen Merkez Bankasi Baskani Yilmaz,
ASO Bagkani Nurettin Ozdebir'in esprili bir Uislupla "Moralimizi
duzelttiniz." demesi Uzerine batida krizin ortaya c¢ikmasina

yol acan bankacilik sektdriindeki sikintilarin, Turkiye'de 2001
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yilinda asildigini hatirlatti. Yilmaz, Turkiye'nin krizde erken
toparlanma ihtimalinin daha yiiksek oldugunun altini gizerek

moral bozmaya gerek olmadigini sdyledi.

Enflasyon politikasiyla ilgili bilgiler de veren Yilmaz, Haziran
ayinda enflasyonda yukselis beklediklerini ifade etti. Durmus
Yilmaz, otomobil, beyaz esya ve sigara gibi kalemlerde haya-
ta gegirilen yeni diizenlemenin enflasyona katkisinin Haziran
ayinda ylizde 0,56, Temmuz'da da ytzde 0,54 olmasini bek-

lediklerini belirtti.

Son ceyrekten itibaren buyUmenin pozitif rakamlara ge-
cecegini Ongordiklerini kaydeden Yilmaz, son zamanlarda
kiresel risk algilamalarinda gozlenen toparlanma egiliminin,
Turkiye'nin risk primine, yurtici piyasa faizlerine ve déviz
kurlarindaki oynakliga olumlu yénde yansidigini ifade etti.

Yilmaz sozlerini soyle surdurdy;

"Sanayi Uretiminin 2008 Nisan ayindan bu yana gdzlenen
dusts egiliminin ardindan 2009 yilinin ikinci geyreginde is-
tikrar kazandigini goriiyoruz. Ozel sektor kapasite kullanim
oranlannin mevsimsellikten arindinidiginda uzun bir stireden
sonra ilk kez Nisan ayinda artis sergilemesi ve Mayis ayinda
da egilimin devam etmesi bu 6ngoruyl desteklemektedir.
Merkez BankasI'nin iktisadi yonelim anketi gelecek 3 ay icin-
de beklenen siparislerde bir toparlanma yasandigina isaret

etmektedir."



Yoneticilerin ekonomiyle ilgili dSngdrulerde bulunabilmesi Uze-
rine de degerlendirmeler yapan Durmus Yilmaz, tim diinyada
Purchasing Management indeks (Satin Alma Yéneticileri En-
deksi) uygulandigini kaydetti. Yilmaz, yoneticilere girdileriyle
ilgili ne tUr talepleri olacaginin soruldugunu, iyimserler ve
kétumserler arasindaki fark c¢ikarildiktan sonra ortaya cikan
endekste, 50 puanin baz alindigini; 50 puanin altinin "k&td",
Ustinuin ise "iyi" seyir olarak kabul edildigini belirtti. Yilmaz

Turkiye'deki duruma iliskin olarak da sunlan styledi;

"Buglin bu endeksi esas aldigimizda Nisan ve Mayis aylari-
ni Karsilastirdigimizda dinyada 50 puanin Uzerinde olan 4
tane ulke var. Bunlardan bir tanesi Cin; imalat sanayiinde Gin,
Nisan ayinda 53,5'ten 53,1'e gerilemis. Hindistan 53,3'ten
55,7've, Singapur 49,2'den 51,2'ye cikmis. ingiltere de hiz-
metler sektoriinde 51,7'ye yukselmis. Turkiye ise 43,7'den
51'e yukseldi. Dolayisiyla Turkiye hem 50'nin tzerinde hem

de 1aylk genisleme ¢ok daha belirgin."

Vergi indirimlerinin etkisiyle Mart ayindan itibaren stok erit-
me sirecinin hizlandigini ifade eden Yilmaz, i¢ talepte ortaya
¢lkan canlanmanin bir b&IUmundn tiketim talebinin 6ne ¢ekil-
mesinden kaynaklandigini aktardi ve ortaya cikan ekonomik
aktivite seviyesinin 6nimuzdeki donemde bu kadar yiksek

olmayabilecegini kaydetti.

Kredi kartlar ve KOBI'lerin 6denmeyen kredilerinde bir artisin

soz konusu oldugunu da aktaran Yilmaz, bunun bankacilik
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sistemini olumsuz etkiledigini dile getirdi. Yaptiklar incele-
meye gore, su anda takibi gereken alacaklarin ortalamasinin
4,5 seviyesinde oldugunu, bunun 15 puan daha artmasi
halinde bile bankacilik sermaye yeterlilik oraninin yasal sevi-
yeyi koruyabileceg@ini kaydeden Yilmaz, bankacilik sisteminin
oldukca giglii durumda bulundugunu ancak yine de ihtiyat

elden birakmamak gerektigini belirtti.

Durmus Yilmaz, finansal piyasalardaki durumu degerlen-
dirirken ise faiz indirimlerine ragmen finansal kosullardaki
ek sikiigin kismen devam ettigini, kredi faizleri ile Merkez
Bankasi politika faizleri arasindaki farkin yitiksek seviyesini
korudugunu ancak nominal kredi faizlerinin 2009 Ocak ayin-
dan itibaren diists egilimine girdigini anlatti. Yilmaz, "Merkez
Bankasi'nin sagladigi likidite imkanlarinin, piyasadaki likidite
sikisikhigini hafifletmekle beraber bankalarin vade agisindan
daha 6nce kullandiklari fon kaynaklarinin yerini tutamayacag

unutulmamaldir.” dedi.

Merkez Bankasi Baskani Durmus Yilmaz, isler tekrar iyiye
doéndugiinde, orta vadede hangi tedbirler alinarak mali disip-
linin stirddrileceginin taahhtdiiniin son derece 6nemli oldu-
gunu belirterek Hikumet'ten bu yonde talepleri oldugunu
soyledi.

Baskan Yilmaz, para politikasinin asagi yonlt esnekliginin
uzunca bir stre korumasinin gerekebileceginin disunuldugu-

nt de belirterek iktisadi faaliyete dair toparlanma isaretleri-



nin belirginlesmesi halinde, faiz indirimlerinde bir yavaslama
veya indirimlere ara verilmesinin gtindeme alinabilecegini
bildirdi. Yilmaz, "Su anda ekonominin geregi olarak faizleri
indiriyoruz ancak sunu bilin, gtin geldiginde faizler artacak.
Bizi nasll faizler diiserken seviyorsaniz, cikarken de sevmeye

devam edin." dedi.

Bankalarin likidite yonetimlerini ve aktarim mekanizmasinin
saglikh galismasini desteklemek amaciyla, 19 Haziran 2009
tarihinden itibaren temel fonlama araci olan bir hafta vadeli
repo islemlerine ilave olarak 3 aya kadar vadeli repo islem-
lerinin de aktif olarak kullanilacagini belirten Yilmaz, ihtiyag
ortaya cikarsa alabilecekleri tedbirler oldugunu, bunu daha

once de agikladigini soyledi.

2009 yilindaki kuresel buyimedeki belirgin yavaslama ve
deflasyon riskini hafifletmek Uzere uygulanan dengeleyici
maliye politikalannin, tim dinyada bitce aciklarinin hizla
artmasina neden oldugunu tekrarlayan Yilmaz, bu dénemi
kamu borg stoklarinda sinirh bir artis ile atlatan Ulkelerin,
krizin ardindan potansiyel blyime oranlarina daha ¢abuk
donebilecegini dile getirdi. Uzun vadeli faizlerin tek haneli
seviyelere daha erken donebilmesinin gucli ve inandinci bir
orta vadeli mali disiplin perspektifinin verilmesiyle mimkin
olacagina dikkat ¢eken Durmus Yilmaz, orta vadeli bitge ve
borclanma hedefleri ile uyumlu bir maliye politikasi izlenme-

sinin 6nemini korudugunu vurgulad.
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Bunun yani sira Yilmaz, Turkiye'de kredi kullanan firma sa-
yisinin bir hayli yiiksek oldugunu ve son donemde hem arz
tarafindan hem talep tarafindan sorun oldugunu ancak bu
sorunun giderek azaldigini aktardi. Su anda risk algilamasinin
yuksek oldugunu ifade eden Yilmaz, sirketlerin bilancolarinin
iyilesmesi ve bankalarin finansman kaynaklarinin iyilesmesi

ile kredi piyasasinin agilacagini sozlerine ekledi.

ASO Ulyelerinden gelen "Bankalar bizlere haksizlik mi yapiyor?"
sorusu Uzerine ise Durmus Yilmaz bankaci, sanayici, isadami
aynmi yapmanin son derece yanlis oldugunu kaydederek
"Biz hepimiz ayni gemideyiz dolayisiyla biri olmadan, digeri
de olmaz. O nedenle BDDK gibi, Merkez Bankas! gibi ekonomi
yonetiminde gorev alan kurumlarin gérevi, bu farkl kesimleri
ekonomi i¢in optimum fayda neyse orada bulusturmaktir.”
dedi. Yilmaz, bankalarin su andaki dncelikli gérevinin banka
hissedarlarina maksimum faydayi saglamak degil, mevduat

sahibini korumak olmasi gerektigini soyledi.

Yilmaz konusmasinin sonunda IMF ile anlasmaya yonelik ola-
rak da degerlendirmelerde bulundu ve IMF ile gériismelerde
Merkez Bankasi'nin da taraf oldugunu hatirlatarak, gériisme-

lerin devam ettigini dile getirdi.
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ASO Gundem Toplantilarinin Dérdtncusu
TUBITAK lIle Gerceklestirildi

Ankara Sanayi Odasi "ASO Gundem Toplantilarimin dérdincisi, 6 Mayis tarihinde

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) Baskani Prof. Dr. Nuket

Yetis'in katilimiyla yapildi. Ankara Sanayi Odasi Meclis Salonu'nda yapilan toplantida
ASO Yoénetim Kurulu Baskani Nurettin Ozdebir, TUBITAK Destekleri ve AR-GE konusun-
da degerlendirmelerde bulundu. TUBITAK Baskani Nilket Yetis ise ASO Uyesi sanayici-

lerin sorularini yanitladi.

Nurettin Ozdebir, gelismenin ve zenginlesmenin 6gelerinden
bir tanesinin de bilim ve teknolojiye hakim olmak oldugunu
belirterek, teknolojiye hakim olunan oranda 6zgin ve katma
degeri yiksek urtinler gelistirilecegini ve uUretilecegini ifade
etti. Kriz donemlerinin bu konuda 6nemli bir firsat olduguna
deginen Ozdebir, Ar-Ge ve innovasyon calismalarina agirlik
verilmesi, teknolojiye ve insana yatirm yapilmasi gerektigini

kaydetti.

Nurettin Ozdebir'in acilis konusmasinin ardindan stz alan TU-

BITAK Baskani Niiket Yetis, diinyada hakim olan kriz nedeni
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ile kdtumserligin yayginlastigini ancak bardagin dolu tarafini
gorup bos tarafin nasil doldurulabilecegini dusinmek gerek-

tigini soyledi.

Turkiye'deki bilim, teknoloji ve yenilik politikasinin bir takim
temel dokiimanlara dayandigini kaydeden Yetis, bunlardan
ilkinin teknoloji 6ngort programi oldugunu ve bu programin
Turkiye'nin ilk caismasi oldugunu belirtti. Program kapsamin-
da"Bilim ve teknoloji konusunda neler yapilmali, dncelikler ne
olmali?* sorularina cevap arandigini ifade eden Nuket Yetis,

sadece vizyon koymanin yeterli olmadigini, ortaya konan



vizyona ulasmak icin orta vadede uygulanacak bir planin da

gerektigini soyledi.

Bilim Teknoloji Yuksek Kurulu olarak ¢ok somut ve iddiall
hedefler koyduklarini ifade eden Yetis sozlerini su sekilde

surdurdd;

"Dedik ki, biz dyle bir Turkiye arastirma alani olusturalim
ki burada yapilan faaliyetler sonunda Ulkemizdeki yasam
kalitesi yukselsin, Ulkemizdeki sorunlar ¢ozilsun. Eriskin
olmakla olmamak, gelismis olmakla olmamak sorun ¢dzme
kabiliyetiyledir diyorlar. Nasil ¢cocuk bir seye muhtag oldu-
gu zaman anne-baba-buytik yardimi beklerse; gelismemis
Ulkeler de kendi sorunlarini ¢zmek igin baskalarindan yar-
dim bekler ve genellikle bunlar da yurtdisi kaynaklar olur.
Ancak gelismis Ulkeler, kendi sorunlarini tespit etme ve

bunlan ¢bzme kabiliyetine sahip olan Ulkelerdir."

Yetis, konusmasinin devaminda hedeflerini anlatarak 6n-
celikli hedeflerinin milli gelirden ayrilan kaynagin arttiril-
masl! oldugunu kaydetti. Ttrkiye'nin Ar-Ge harcamalarinin
2,7 kat arttigina dikkat ceken Yetis, karar vericilerin bu
kaynag arttirmamasi durumunda Ar-Ge ¢alismalarinin ya-

vaslayacagini belirtti.

Patent basvurulari konusuna da deg@inen Yetis, kisisel veya
kurumsal bazda patent almak istenildiginde Turk Patent

Enstitiisi'ne basvuru yapilmasi halinde onay belgesi ile
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TUBITAK'In, Patent Ofisi'nde tiim masraflan karsiladigini
kaydetti. Ancak buna ragmen TUBITAK'In patent destek-
lerine iliskin ¢ok kisinin bilgi sahibi olmadigini, Kurum'un
bu hizmetlerin tanitiminda eksik kaldigini dile getiren Ye-
tis, uluslararasi patentlerde de TUBITAK desteklerinden

yararlanilabilecegini ifade etti.

Konusmasinda 6zel sektdrin bazi alanlarda kamu sek-
toriinin 6niine gectigini soyleyen Yetis, 6zel sektorin
Onemini anlatti. Firmalarin, Universitelerin, kamu arastirma
enstitilerinin laboratuar ve arastirma merkezlerinde ya-
pilan calismalarin projelestirildigini ve hayata gegirildigini
ifade eden Yetis, bu sekilde firmalarin mevcut pazarlarini
koruduklarini ve yeni pazarlar yarattiklarini sdyledi. Yetis,
"Peki bu pazarlar buylyor da ne oluyor derseniz; rekabet
gucd, istihdam artiyor, 6demeler dengesi duzeliyor, refah

artiyor, yasam kalitesi artiyor." dedi.

Ulusal ve uluslararasi projelere gereken 6nemin verilmesi
gerektigine vurgu yapan Yetis, konusmasinda bu projeler-
den drnekler de verdikten sonra 6zgun kaynaklarin yeterli
olmadigini sdyledi. Universitelerin ilk ve énemli bir kaynak
oldugunu belirten Yetis, Turkiye'nin sahip oldugu arastir-
ma kapasitelerinin, arastirma olanaklarinin sanayicilerin
hizmetine sunulmasi gerektigini kaydetti. Sadece Univer-
siteler tarafindan yurutilen arastirmalara degil, ayni za-

manda sanayiciler tarafindan ortaya konan arastirmalara
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da destek verdiklerini, bu konuda kendilerinden talep edi-
len tim bilgi destegini de sagladiklarini dile getiren Nuket
Yetis, hizmet sunmaya hazir olduklarini, sanayicilerin ta-

leplerini degerlendirdiklerini sdzlerine ekledi.

Ozel sektoriin islevinin goz ardi edilmemesi ve Ar-Ge ca-
lismalarinin ve personel sayisinin arttirilmasi gerektigini
ifade eden Yetis, alinmasi gereken daha ¢ok yol oldugunu,
Turkiye'nin diinya siralamasinda Ust siralara tasinmasi igin
6zel sektdriin ve kamunun ortak hareket etmesine ihtiyag
oldugunu belirtti ve "Refah artisi istiyorsak insana, aras-

tirmaya ve bilgiye para yatirmak zorundayiz." dedi.

TUBITAK desteklerini sadece devlet yardimi olarak degil,
isletmelere Ar-Ge kiltirinin kazandiriimasinin bir araci
olarak da gorilmesi gerektigini kaydeden Yetis, kendile-
rine getirilen projelerini reddetmek zorunda kaldiklar du-
rumlarn acikladi; proje ¢iktisinin ekonomik yarara donuge-
bilir niteligi olmadigi zaman bu projeleri geri ¢evirmek zo-
runda kaldiklarini aktaran Yetis, bu projelerin eksiklerinin
tamamlanmasi igin gerekli bilgileri isletmelere ilettiklerini
bu sayede de yeniden basvuru yapma yolunu actiklarini

belirtti.

Kendilerine gelen projeleri degerlendiren hakemler oldu-
gunu ve bu hakemlerin segilmesinde gecerli olan kriterler
oldugunu ifade eden Yetis, hakemlerin ARBIS sisteminde

yer almasi, konunun uzmani olmasi, Teknoloji Grubu YU-
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ritme Komitesi Uyeleri tarafindan da onaylanmasi gerek-
tigini soyledi. "Projeler arasi karsilastirma yapabilmesi ve
firmanin dnceki projelerinde hakemlik gorevi yapmis olma-
sl tercih sebebidir." diyen Yetis, hakemlere iliskin itirazlarda
bulunan sanayicileri dinlediklerini ve degerlendirdiklerini
kaydetti. Sanayicilerden hakemlerin yetersiz olduklar yo-
ninde elestiriler aldiklarini belirten Yetis soyle devam etti;
"Hakemleri tabii uzmanliklarina gore seciyoruz; size iki-Uc
tane hakem yolluyoruz ve hakem havuzunu da genislet-
mek istiyoruz sirekli. Zaman zaman size iki profesyonel
ama bir tane akademik kariyerine yeni baslamis hocamizi
yollayabiliriz ¢inkd bu hakem havuzumuzu genisletmemi-

ze yardimci olacaktir.”

Hakem havuzuna kayit yaptirmalar igin sanayicilere de
cagnida bulunan Yetis, TUBITAK'In uzmanlk alanlarina

gore degerlendirme yapacagini aktardi.

Avrupa Birligi'nden ortak arayan firmalara destek prog-
ramlari oldugunu hatirlatan Niket Yetis, Oslo Ulusal Koor-
dinasyon Ofisi aracilig ile ve Brilksel'deki TOBB, TUBITAK,
KOSGEB ortak ofisi Turbo Ofisi ile destek vererek ortak
bulmak isteyen sanayicilere destek sagladiklarini kaydetti.
Projelerin yazilmasi ve danismanlik hizmetleri verdiklerini
de sozlerine ekleyen Yetis, bu desteklerin daha bilinir hale

getirilmesi icin calismalarnin strdirildaguni ifade etti.
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ASO ve TOSYOV'den "Krizden Gikigta Uretimi ve
istihdami Tesvik Politikalar1” Konulu Panel

Tirkiye Kigiik ve Orta Olgekli isletmeler, Serbest Meslek
Mensuplan ve Yoneticiler Vakfi tarafindan "Krizden Cikista
Uretimi ve istindami Tesvik Politikalar™ konulu panel 13 Ma-
yis tarihinde Ankara Sanayi Odasi'nda yapildi. Panele Ankara
Sanayi Odas! Bagkani Nurettin Ozdebir, TOSYOV Bagkani Hil-
mi Develi, Halk Bankasi Genel Mudurti Huseyin Aydin, Devlet
Eski Bakani Ayfer Yilmaz, DISK Genel Bagkani Suleyman Ce-
lebi, KOSGEB Baskani Mustafa Kaplan, ASO Y6netim Kurulu
Uyesi Yilmaz Kayaaslan, sanayici-isadami Umut Oran ve bir-

¢ok sanayici katildi.

ASO Baskani Nurettin Ozdebir panelin acilisinda yaptigi ko-
nusmada, kiresel krizin en dnemli etkilerinin istihdamda go-

ruldtgund, issiz sayisinda strekli artis yasandigini séyledi.

ASO olarak 2009 yilinda yapilan yatirmlarda yiizde 100
yatinm indirimi uygulamasini énerdiklerini belirten Ozdebir,
bunun, hem istihdam hem de i¢ talep Uzerinde olumlu etki

yaratabilecegini ifade etti.
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Son birkag¢ aydir tiiketici glveninin artis gosterdigini ancak
ekonomik politikalardaki belirsizligin tiketici guvenindeki
yilkselmeyi sinirlandirdigini belirten Ozdebir, bu agidan bakil-
diginda IMF ile gortismelerin bir bicimde sonuglandirilmasinin

yerinde olacagini kaydetti.

Kidem tazminati haklarini glivenceye alan Kidem Tazmina-
t1 Fonu'nun acilen olusturulmasi gerektigini de vurgulayan
Ozdebir, kriz siirecinde alinmasi gereken diger onlemleri ise

sOyle siraladi:

"Basta belediyeler, hastaneler ve Universiteler olmak Uzere
tim kamu kuruluglan 6zel sektore olan borclarini hemen 6de-
melidir. Kamu altyapi yatinmlarindaki KDV orani ylzde 8'e
indirilmeli ve 6deneklerin agiimasi da one ¢ekilmelidir. Kredi
Garanti Fonu'na destegin hayata gegirilmesi hem sirketler
kesimini hem de bankalar biiyiik &lciide rahatlatacaktir. ic

pazanmizi canl tutabilirsek krizden daha az etkilenebiliriz."
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Genel Amagli Makina ve Motorlu Kara Tagitlari,, Tarim Aletleri

ve Yedek Parca Komitesi Musterek Toplantisi Yapildi

Ankara Sanayi Odasl, "Genel Amacl Makina ve Yedek Parca
Sanayii Komitesi ile Motorlu Kara Tasitlari, Tarim Aletleri ve
Yedek Parca Sanayii Meslek Komitesi'nin sorunlar ve ¢oziim
onerilerini gorusmek Uzere 22 Mayis tarihinde Cirak Egitim
ve Ogretim Vakfinda musterek bir toplanti diizenledi. Top-
lantiya ASO Baskani Nurettin Ozdebir, ithalat Genel Midiri
Ahmet Yakici, Dis Ticarette Standardizasyon Genel Muduri
Yavuz Mollasalihoglu, TSE Uriin Belgelendirme Merkezi Bas-
kan Yardimcisi Ali Bengi, KOSGEB Baskan Yardimcisi Hasan
Tanréven, OSTIM Bagkani Orhan Aydin, OSIAD Bagkani Ni-
hat Guglu, ASO Genel Amach Makina ve Yedek Parca Sanayii
Meslek Komitesi Bagkani Taner Ozgen, Meclis Uyesi Hiiseyin
Kutsi Tuncay, ASO Motorlu Kara Tasitlari, Tarim Aletleri ve
Yedek Parca Sanayii Meclis Uyesi ve Komite Baskani Kadir

Kapusuzoglu, Meclis Uyesi Ozgiir Savas Oziidogru ile ilgili
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komite Uyeleri ve ¢ok sayida sanayici katildi.

Toplantinin agilisinda bir konusma yapan ASO Baskani Oz-
debir, ASO'nun 31 meslek grubundan biri olan Genel Amagl
Makine ve Yedek Parca Sanayii'nin icinde bulundugi sartlari
ve sorunlari paylasmak adina bu toplantinin diizenlendigini,
toplantinin diger bir amacinin da birbirine yakin komiteleri
mimkiin oldugunca bir araya getirerek sektdr sorunlarini bir

arada deg@erlendirmek oldugunu soyledi.

ASO Genel Amagh Makine ve Yedek Parca Sanayii Meslek Ko-
mitesi Baskani Taner Ozgen de konusmasinda bu ve benzeri
toplantilari yapmak istemelerindeki asil nedenin, yasanilan
sorunlan direk olarak sanayiciler ve burokratlar bir araya
getirerek hem sikintilari paylasmak hem de sorunlar birlik-
te ¢ozmek oldugunu soéyledi. Yasanilan tim sikintilarin asag

yukari ayni oldugunu dile getiren Ozgen, piyasada giderek



artan talep darligi ve tahsilatlarin hat safhaya ulastigini
styleyerek 6zellikle AR-GE konusunda sikintilar yasadiklarini
belirtti. Urettikleri Grinlerin katma degerinin diisiik olmasin-
dan dolay 6zellikle kriz zamanlarinda katma degeri yiksek
isler icin AR-GE'ye biitge ayiramadiklarini ifade eden Ozgen,
bu nedenle kriz donemlerinde katma degeri yilksek Uriinlere

yonelemediklerini kaydetti.

ASO Genel Amacl Makine ve Yedek Parca Sanayii Meclis Uye-
si Huseyin Kutsi Tuncay da Turkiye'deki politikalarin ithalatla
kalkinmayi hedefledigini, 6zellikle insaat makinalarinin yiri-
yis takimlari konusunda hicbir kalite standardinin olmadigini
ve ithal edilen malin sorgusuz sualsiz Turkiye'ye girmesinin
cok kolay oldugunu soyleyerek, rekabet edebilmeleri icin
yurtdisindan gelen malzemelerle kendi Urettikleri malzeme-
ler arasinda esit standartlar uygulanmasi gerektigini vurgu-
ladi. Tim bu sorunlar nedeniyle firma olarak su an Uretimi
birakma noktasina geldiklerini ve ticarete yoneldiklerini ifa-
de eden Tuncay, kendi gruplarinda 270 civarinda firmanin
bulundugunu, 6zellikle Ostim'deki mikro ve kigiik o6lgekli
isletmelerin buyuk kisminin daha ¢ok babadan kalma isleri
devam ettirdigi icin AR-GE faaliyeti yapamayacak isletmeler

oldugunu ve katma degeri yiiksek trtinler Uretilemedigi icin
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bu rekabet ortaminda para kazanilamadigini sdyleyerek bu
firmalarin mutlaka inovasyona yoneltilmesi gerektigini vur-

gulad.

ASO Motorlu Kara Tagitlari, Tarim Aletleri ve Yedek Parca Sa-
nayii Meclis Uyesi ve Komite Baskan Yardmcisi Ozgiir Savas
Ozidogru da konusmasinda, leasing konusuna deginerek
ozellikle motorlu kara tasitlarindaki leasing uygulamalarinin
gecen yil alinan kararla yizde 1'den ytzde 18 ve 8'lik limit-
lerle de@erlendirilmesinin pazarda ¢ok ciddi bir diisise neden
oldugunu ve yasanilan global kriz de eklendiginde sektoru
derinden etkiledigini soyledi. Oztidogru, bunun yani sira bir
de yurtdisindaki metal piyasasinda Ozellikle yassi mamul,
sicak-soguk hadde ve yuvarlak malzemelerin KDV oraninin
yuzde 2'lerden yuzde 13'lere ¢ikartiimasinin da ¢ok ciddi bir

etkilesmeye sebep oldugunu ifade etti.

Toplantiya katilan sanayiciler, AR-GE desteklerinin bir cati
altinda toplanmasi, TUBITAK ve TTGV'nin yaptigi organizas-
yon ve Universitelerarasi yapilan igbirliklerinde ve verdikleri
hibe desteklerinde arastirma ve gelistirme projeleri icinde yer
almak istediklerini, KOSGEB, TSE, DMO ve gumriklerde yasa-

diklan sikintilan dile getirerek destek olunmasini istediler.

73



ASO Muhtelif Gida Komitesi ile Un ve Unlu
Mamduller Komitesi Musterek Toplantisi

Ankara Sanayi OdasI Yonetim Kurulu Baskani Nurettin Ozdebir, 23 Haziran tarihinde

duzenlenen Gida Komitesi ile Un ve Unlu Mamuller Komitesi musterek toplantisina katildi.
Nurettin Ozdebir'in baskanlik yaptigi toplantiya ASO Meclis Baskan Yardimcisi ve ASO Muhtelif
Gida Sanayii Meclis Uyesi Mete Caglayan, ASO Muhtelif Gida Sanayii Meclis Uyesi Hakk: Yildirim,

Komite Baskani Nedim Durukan, Un ve Unlu Mamiiller Sanayii Meclis Uyesi Feridun Haboglu ve

Recep Koksal, Komite Baskani isak Dadas ve Komite Uyesi Mehmet Ekici ile gida sektdriinde

faaliyet gbsteren ¢ok sayida sanayici katildi.

Toplantida gida ve unlu mamdiller sektoriinde yasanan so-
runlar tartismaya aglldi ve bu alanda faaliyet gbsteren sa-
nayiciler beklentilerini dile getirdiler. Ayrica Gida Guvenligi
YasasI'na da deginilerek sekttrde Utretim yapanlarin onerileri-

nin dikkate alinmasi gerektigi ifade edildi.

Toplantiya baskanlik yapan Nurettin Ozdebir, konusmasinda
Gida, Un ve Unlu Mamuller Komitesi'ne tesekkur ederek Ko-

mite Uyelerinin calismalarini takdirle karsiladigini belirtti.

¢inde bulunulan dinya sartlar nedeni ile piyasalarin daral-
digini ve tim sektorlerin bu daralmadan etkilendigini kay-
deden Ozdebir, yatinm mali treten sektorlerde kiiglilmenin

devam ettigini belirtti.

Ozdebir, 5179 sayil Gida Givenligi Yasasi (izerine de de-

gerlendirmelerde bulunarak en temel ihtiyag maddelerinden

4
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olan gida maddelerinin usuliine uygun olarak Uretilmesinin,
her seyden Once insana sayginin geregi oldugunu belirtti.
Ozdebir, "Gergekten gezmis oldugum gidayla ilgili isletme-
lerde ¢ok buyuk farklar gériyorum. Kivang duyulacak, 6ving
duyulacak isletmeler gorilyorum ve bunlar beni mutlu ediyor,
bunun icgin de sizleri tebrik ediyorum. Bugiin degisime ayak
uyduramazsak dinyaya agllmamiz, Avrupa Ulkelerine mal
satabilmemiz de mumkin olmayacakti. Bunu bir an evvel
basarmis olmanizdan dolay da ingallah Allah yolunuzu agik
eder." dedi.

Market Yasas konusuna da deginen Ozdebir, bu konuda ce-
siti menfaat odaklar oldugunu ve kayitdisihigin bu odaklar
destekledigini ifade etti. Bu menfaat odaklarinin biytk ser-

mayenin temsilcileri olduguna ve seslerini daha gucli duyu-



rabildiklerine dikkat ceken Ozdebir, Market Yasasi konusunda
gelisme saglanmasi gerektigini kaydetti. Toplantiya katilan
Uyeler de haksiz rekabete dikkat cekerken Market Yasasi ile
hem kayitdisihgin hem de haksiz rekabetin éntintin alinmasini

beklediklerini ifade ettiler.

Toplantida Nurettin Ozdebir katiimeilarin sorularina da ya-
nit verdi; kendisine iletilen konularda degerlendirmeler ya-
pilacagini ve sonuglari yine Uyelerle paylasacagini sdyleyen
Ozdebir, tyelerin dile getirdikleri beklentilerin gerceklesmesi
icin gerekli adimlarin atilacagini ve ilgili kurum ve kuruluslarla

iletisime gegilecegini dile getirdi.

Bazi Uyelerin sektdrde pazar sikintisi yasandigini ve yeni pa-
zarlara aglmak gerektigini sdylemeleri (izerine Ozdebir, gida-
da Cin'e agilmak ve yeni pazar arastirmalarina agirlik vermek
gerektigini belirtti. Ayrica merdiven alti olarak tabir edilen
Uretim {izerine de konusan Nurettin Ozdebir, ayni yatinmi

yapmadan, ayni maliyeti karsilamadan Uretim yapan bazi is-
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letmelerin kalitesiz Urinleri dusik fiyatlarla sattiklarini aktar-
di. Bu durumun haksiz rekabete neden oldugunu vurgulayan
Ozdebir, bu konuda herkesin tizerine diiseni yapmasi gerekti-
gini ifade etti. Merdiven alti Uretimden sikayet edenlerin sa-
yisinin oldukga gok oldugunu kaydeden Ozdebir, bu konudaki

¢6zumun devletten beklendigini sdzlerine ekledi.

Katiimei tyelerin Uretim izin belgeleri konusunda yasadiklari
sorunlari dile getirmeleri {izerine ise Ozdebir, konunun ¢ozir-
mu icin ilgili taraflarla goéristltp onerilerin paylasilabilecegini
belirtti.

Toplanti sonunda katiimeilar, bu tir toplantilara ihtiyag oldu-
gunu ve daha sik gerceklestirilmesi gerektigini sdylerken Nu-
rettin Ozdebir, ASO olarak {izerlerine diigeni yerine getirecek-
lerini dile getirdi. Toplantiya ev sahipligi yapan Yeni GIMAT
isyerleri isletmesi A.S. Baskan Yardimcisi Recai Kesimal da
kisa bir hosgeldiniz konusmasi yaparak, boyle bir toplantiya

ev sahipligi yapmaktan duydugu memnuniyeti dile getirdi.

6



Ankara Sanayi Odasi I. OSB Futbol Turnuvasi Duzenledi

Ankara Sanayi Odasi |. OSB'nin duizenledigi futbol turnuvasi
6 Haziran tarihinde, |. Organize Sanayi Bolgesi'nde Devlet
Bakani Zafer Caglayan'in da yer aldigi S6hretler Karmasi ile
BlyUk Baskent Ampute Futbol Takimi arasinda diizenlenen

magcla bagladi.

Acllis magindan dnce konusan ASO Yonetim Kurulu Baska-
ni Nurettin Ozdebir, Futbol Turnuvasi'na I. Organize Sanayi

Bolgesi'nde yer alan 73 firmanin katildigini ifade ederek, tur-

76
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nuvanin 10 guin siirecegini kaydetti. Ozdebir, bu organizas-
yonla engellilerin sorunlarina da dikkat ¢cekmek istediklerini

dile getirdi.

Devlet Bakani Zafer Caglayan ise bu duyarlilik icin ASO'yu
kutladi. Buyuk Baskent Ampute Futbol Takimi'nin, kendisinin
de yer aldigi Sohretler Karmasi'ni yenecegine emin oldugunu
dile getiren Caglayan, sanayicilerin morale ihtiya¢ duydugu-

nu, bu ytizden fazla fark atmamalari gerektigini sdyledi.



Karsilasma o©ncesinde gazetecilerin tesvik paketiyle ilgili
sorularini yanitlayan Zafer Caglayan, sanayicilerin tesvik pa-
ketine yonelik degerlendirmelerini aktarmasi igin sézii 6nce
Nurettin Ozdebir'e verdi. Ozdebir, tesvik paketinin bugiine
kadar Cumhuriyet tarihinde yapilmis en kapsamli ¢alisma ol-
dugunu ifade ederek, sanayicinin bundan sonra hangi ilde,
hangi sektorde yatirim yapmasinin avantajli olacagini bildigi-
ni soyledi. Tesvik paketinde Turkiye'nin dort bolgeye ayriimis
olmasini son derece yerinde buldugunu dile getiren Ozdebir,
buna ragmen tesvik sisteminde ikinci grupta olmasi gerekir-
ken, Uglincli grupta yer alan bazi iller bulunduguna isaret etti.
Diizenlemenin dogru yonde atiimis bir adim oldugunun alti-
ni gizen Ozdebir, "Bakanlar Kurulu'nun nasil olsa yetkisi var,
illerin gelismislik diizeyine gore, tecrtibelere gore bir takim

duizenlemeler yapilir." dedi.

Ozdebir, 6zellikle tekstil ve konfeksiyon alaninda Ureticilerin
daha rekabetci Uretim yapabilmek icin Misir gibi baska tlke-
lere gittiklerine dikkat gekerek, yeni tesvik sistemiyle bu Ure-
ticilerin fabrikalarini tGctinct ve dordincil bolgelere gekebilme

imkani saglandigini kaydetti.

Devlet Bakani Zafer Caglayan da yeni tesvik sisteminin "dev-

ANKARA SANAYi ODASI YAYIN ORGANI TEMMUZ / AGUSTOS 2009

ASO'DAN

rim" niteliginde oldugunu belirterek bunu 27 yillik sanayicilik
tecrtibesiyle soyledigini kaydetti. Sanayicilik yaptigi donem-
de de hep sektorel ve bolgesel tesvik istediklerini anlatan
Caglayan, gecmis yillardaki tesviklerin de faydalari bulundu-
gunu ancak kriterler ¢cok net ortaya konulamadigi icin istenen

sonuglarin elde edilemedigini ifade etti.

Caglayan yeni tesvik sisteminin yeni bir anlayisi da ifade et-
tigini dile getirerek, tim taleplere cevap veremeyebilecegini

ancak Turkiye icin "¢igir agacak" 6nemde oldugunu soyledi.

s diinyasindan olumlu tepkiler aldiklarini aktaran Zafer Cag-
layan, "Bir takim eksiklikler var midir? Olabilir eksiklik. Olacak
diye tesvik yapmamamiz gibi bir sey stz konusu olamazd."
dedi.

Aciklamalarin ardindan baslayan ve Hakem Selguk Dereli'nin
yonettigi macta, Zafer Caglayan'in yani sira ASO Yonetim Ku-
rulu Bagkani Nurettin Ozdebir, ASO Bagkan Yardimcisi Onder
Biilbiiloglu, is-Kur Genel Miidiirii Namik Ata, eski hakem Me-
tin Tokat ile baz1 burokrat ve ydneticilerin yer aldigi Sohretler

Karmasi, Blyuk Baskent Ampute Futbol Takimi'ni 5-2 yendi.

Magin ardindan Devlet Bakani Zafer Caglayan, oyunculara

madalya ve plaket verdi.



OSEP Ik Mezunlarini Verdi

2006 yilinda Milli Egitim Bakanligi, ASO ve ASO I. Organize Sanayi Bdlgesi'nin ortak girisimi ile

hayata gecirilen OSEP (Okul Sanayi Egitim Programi) ilk mezunlarini verdi. Ankara Sanayi Odasi

I. Organize Sanayi Bolgesi'nde diizenlenen mezuniyet térenine Devlet Bakani Zafer Caglayan,

Ankara Sanayi Odasi Baskani Nurettin Ozdebir, Sanayi ve Ticaret Bakanhgi Miistesar Yardimcisi

Recep Isik, MEB Erkek Teknik Ogretim Genel Miduri Hiseyin Acir'in yani sira OSEP kapsaminda

gorev alan 6gretmenler ve 6grenci aileleri de katildi.

Toérende konusma yapan Devlet Bakani Zafer Caglayan,
mesleki egitimin Turkiye'nin oncelikli sorunu oldugunu kay-
detti. 6-7 yil 6nce gelismis Ulkelerde mesleki egitimin egitim-
deki payinin yiizde 75, Turkiye'de ise bu oraninin ylizde 25
oldugunu hatirlatan Caglayan, Hukiimet programinda yiizde
50 diiz lise, yuzde 50 mesleki egitimin hedeflendigini dile
getirdi ve bugiin mesleki egitimin egitimdeki payinin yizde
43 oranina yukseldigine dikkat ¢ekti. Zafer Caglayan, bu ora-
nin Turkiye'nin mesleki egitime gontil verdiginin, ailelerin ¢co-
cuklarini mesleki egitime yonlendirdiginin ve Turkiye'de gok

onemli bir gelisim yasandiginin gostergesi oldugunu soyledi.

Bakan Caglayan, 27 yil boyunca sanayicilik yaptigini ve bu
doénemde maddi sikintiya distigund, teminat sorunu ya-
sadigini ancak yasadigi en biyuk sikintinin nitelikli eleman
sorunu oldugunu belirterek diger her problemi astigini an-
cak asamadigi problemin nitelikli eleman bulmak oldugunu

sOyledi.

/8
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Turkiye'nin her yil calisma hayatina atilan 700 bin gencine
is bulmak mecburiyetinde oldugunu dile getiren Caglayan,
OSEP ile ekilen tohumlarin meyvesini verdigini ve bu progra-
min yiizde 100 is garantisine sahip oldugunu kaydetti. Cag-
layan, ailelere gocuklarini mesleki egitime yonlendirdikleri igin

de tesekkdr etti.

Ankara Sanayi Odasl Yonetim Kurulu Baskani Nurettin Oz-
debir de konusmasinda issizligin Turkiye'nin en temel ekono-
mik ve sosyal sorunlarinin basinda geldigini, 6zellikle gengler
arasindaki issizlik oranin ¢ok yilksek oldugunu ve sanayide
nitelikli eleman sikintisi yasandigini dile getirdi. isgiicii piya-
sasinda arz ve talebin heniiz taraflari memnun edecek bir
dengeye ulasamadigini kaydeden Ozdebir, bu durumun egi-

tim sisteminden kaynaklandigini soyledi.

Konusmasinda Avrupa'daki mesleki egitim oranlarina iliskin

detaylar da veren Ozdebir, Almanya'da mesleki egitimin



egitimdeki oraninin yizde 79,6, Macaristan'da ylizde 75,
Polonya'da yiizde 74,6, Hollanda'da yiizde 70,1, italya'da
ylzde 67,4, Fransa'da yuzde 54,1, Turkiye'de ise yuzde 34,3

oldugunu ifade etti.

OSEP hakkinda da bilgi veren Ozdebir, programin Milli Egitim
Bakanligi, ASO ve ASO I. Organize Sanayi Bolgesi'nin ortak-
lasa yuruttigu bir program oldugunu belirterek, program
kapsaminda toplam 172 6grencinin egitim aldigini kaydetti.
OSEP programinda 6grencilere isverenler tarafindan asgari
Ucretin ylzde 30'undan az olmamak kaydiyla Ucret, yemek,
is elbisesi, servis, egitim materyalleri saglandigini hatirlatan
Ozdebir, bu 6grencilerin sosyal giivenliklerinin de Milli Egitim

Bakanligi tarafindan saglandigini belirtti.

Nurettin Ozdebir, mezuniyet sonrasinda égrencilere MEB
onayli "Kalfalik Belgesi" verildigini ve fark derslerinin alinmasi
halinde, 6grencilerin Endustri Meslek Lisesi diplomasi alabildi-

gini de belirterek sozlerini soyle strdirdi;
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"Bu egitim sisteminin sonucunda, insanlarin yeteneklerine
en uygun alanlarda ve teknolojinin istedigi verimlilik ve kali-
tede mesleki egitim almig, sosyal yonden de gelistirilmis bir
birey olarak istihdam edilmeleri 6ngorilmektedir. OSEPte
okullarda teorik egitim, egitim atolyelerinde uygulamali ola-
rak meslegin islem basamaklarinin égretilmesi, isletmelerde
isbasl egitiminin yaninda Milli Egitim Bakanhgi'nin mufredat
programi haricinde yabanci dil egitimi, bilgisayar egitimi, bilgi-

sayarll tasarim dersleri de verilmektedir."

Hilkiimetin, issizlikle miicadelede "Aktif isgiicii Programla-
nnin Giclendirilmesi" dogrultusunda aciklamis oldugu ted-
birleri géniilden desteklediklerini kaydeden Ozdebir, OSEP
kapsaminda ilk mezunlarini verdiklerini ve 38 6grencinin

programdan mezun oldugunu soyledi.

Konusmalarin ardindan Devlet Bakani Zafer Caglayan ve An-
kara Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Nurettin Ozdebir
birlikte 6grencilere belgelerini vererek, OSEP'e biiyiik emek

veren Eg@itim Komitesi Uyeleriyle birlikte resim gektirdiler.

79



ASO'da Almanya isbirligi Guniui Toplantisi

Ankara Sanayi Odasi'nda 12 Haziran tarihinde, ASO ve Alman-
ya Federal Cumhuriyeti Blyiikelgiligi isbirligiyle "Almanya isbir-

Toplantida bir konusma yapan ASO YOnetim Kurulu Baskani
Nurettin Ozdebir, Almanya'nin diinyanin en bilyilk ekonomileri
icinde yer aldigini ve Tirkiye'nin bu dost Ulke ile ticaretinin her
gecen giun arttigini anlatarak 13 milyar dolarla Almanya'nin
Rusya'dan sonra Turkiye'nin ikinci blyik ticari partneri oldu-
gunu dile getirdi.

Ulkeler arasi iligkilerde siyasetcilerin zemini hazirladiklarini, bu
zemini pekistirmek, saglamlastirmak ve baglar gticlendirmenin
is insanlarina distigini ifade eden Ozdebir "Bizim de oldukga
baganli iligkilerimiz var. Her ne kadar siyasetciler zaman zaman
politika degisiklikleri yapsalar da Avrupa Birligi'ne giris strecin-
de Sayin Sarkozy ile birlikte Sayin Merkel'in bakis acilar farkl
olsa da inaniyoruz ki Aimanya, katiim anlasmasi zamaninda bir-
birimize verdigimiz sozlerin geregini yerine getirecek, arkasinda
duracaktir.”" dedi.

Katilm anlasmasiyla mallarin serbest dolasiminin saglandigini

12 Haziran 2009

ancak is insanlarinin serbest dolasiminda hala sikintilar oldu-
gunu dile getiren Ozdebir, son agiimlarla bu sorunun da hal-
ledilecegine ve karsilikli is yapabilme imkanlarinin artacagina
inandiklarini kaydetti.

Almanya Federal Cumhuriyeti Biylkelcisi Dr. Eckart Cuntz da
Ankara’nin Alman firmalan igin gittikce daha cazip hale geldi-
gini dile getirerek ekonomik krize ragmen Ankara'da Alman
sirketlerinin agilislarina katildiklarini ifade etti. Cuntz, Turkiye ile
Almanya arasindaki iliskilerin geleneksel olarak ¢ok gelistigini,
3700 kadar Alman firmasinin Turkiye'de faaliyet gosterdigini,
Almanya'da da Turkler ve Turk asilli Almanlar tarafindan yone-

tilen ¢ok fazla sirket bulundugunu anlatti.

Buyukelgi, dizenlenen bu toplant: ile iki Ulke arasindaki tica-
rette yasanan sorunlara ¢6ziim bulunabilecegine inandiklarini
ve kendilerinin yardimci olabilecekleri konularda isadamlarina

destek vermeye hazir olduklarini ifade etti.

Dis Ticaret Mustesar Vekili Abdullah Kéten de Turkiye ile Al-
manya arasindaki iliskilerin 6zel bir 6Gnem ve karaktere sahip
oldugunu hatirlatarak Almanya'nin Turkiye'nin ihracatinda ilk
sirada, ithalatinda ise ikinci sirada bulunduguna dikkat cekti. iki
Ulke arasindaki ticaret hacminin 2002 yilindan beri istikrarl bir
sekilde arttiini dile getiren Kéten, "Bugiine kadar oldugu gibi
bundan sonra da Turkiye, Alman firmalan icin potansiyel teskil
etmeye devam edecektir. Turkiye ekonomik krizden en az etki-
lenen bolge olan gevre Ulkelerle olan baglantilari, lojistik yapisi

ve altyapi imkanlariyla sinirsiz olanaklar sunmaktadir." dedi.

Turkiye'nin yurtdisi miteahhitlik hizmetleri hakkinda da bilgi
veren Koten, Turk ve Alman firmalarinin tecrtibe ve guglerini
birlestirerek 3. Ulkelerde 6nemli basarilara imza atabileceklerini
ifade etti.



ASO'DAN

ASO Bagkani Ozdebir, "Profesyonel Kariyer

Platformu Sempozyumu"na Katildi

Ankara Sanayi Odasl Bagkani Nurettin Ozdebir, Cankaya Uni-
versitesi tarafindan 11 Mayis tarihinde diizenlenen Profes-
yonel Kariyer Platformu Sempozyumu'na konusmaci olarak
katildi. Sempozyumda konusan Ozdebir bu toplantilarin éne-

mine dikkat cekerek, egitimin ¢ok degerli oldugunu styledi.

Ozdebir, ATOKEM Toplantisina Katildi

Ankara Sanayi Odasi Baskani Nurettin Ozdebir, Ankara Tica-
ret Odasi tarafindan diizenlenen "ATOKEM Kariyer ve Egitim
Merkezi" toplantisina konusmaci olarak katildi. 13 Mayis ta-
rihinde Ankara Ticaret Odasi toplanti salonunda gergeklesen
acilis toplantisinda konusan Ozdebir, Tirkiye'de egitim 6g-

retimin sadece diploma odakli olmasi nedeniyle gesitli sek-
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Misir, iran, Tirkiye ve Almanya'nin nifuslarinin yaklasik ola-
rak ayni oldugunu ancak GSMHnin farkli oldugunu belirten
Ozdebir, bunun nedeninin egitimdeki kalite oldugunu vurgu-

ladi
11 Mayis 2009

torlerde nitelikli eleman bulmakta zorlandiklarini ifade etti.
Bununla birlikte Glkenin en dnemli sorunlarindan birisinin
issizlik olduguna dikkat ceken Ozdebir, arz ve talep nitelik
olarak ¢akismadigi icin her iki taraf icin ihtiyag olarak kaldigini

kaydetti.

13 Mayis 2009
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Dinya Bankasi Heyetinden ASO I. OSB'ye Ziyaret

Ankara Sanayi Odasl, Diinya Bankasi Avrupa ve Ortadogu
Bolgesi insani Kalkinma Bolim Direktérii Gordon Betcher-
man baskanligindaki Diinya Bankas Egitim ve isgiicii heyeti-
ni, 11 Haziran tarihinde ASO . Organize Sanayi Bolgesi'nde

agirlad.

Ankara Sanayi Odasi Okul Sanayi isbirligi Projesi (OSEP) hak-

kinda bilgiler almak ve projeye destek vermek amaciyla ge-

82

11 Haziran 2009

len heyete proje hakkinda detayl bilgiler verildi. Sanayicinin
ihtiya¢c duydugu ara elemani bulmakta sikinti cektigini dile
getiren Ozdebir, tilkemizdeki mesleki egitimin yetersiz oldu-
gunu ve bu eksikligi telafi edebilmek icin OSEP'i hayata gegir-
diklerini dile getirdi ve "Oncelikle Ulkemizdeki mesleki egitimi
inceleyip eksiklerimizi tespit ettik. Ardindan da Milli Egitim
Bakanligi yetkilileri ile ortak projeye imza atarak OSEP'i ha-

yata gegcirdik." dedi.



ASO Bagkani Ozdebir

DAN

KOMATEK Fuari'nin Acilisina Katildi

Ankara Sanayi Odasi Bagkani Nurettin Ozdebir, 5 Mayis
tarihinde KOMATEK 2009 11. Uluslararasi Is ve insaat,
Makina Teknoloji ve Aletleri ihtisas Fuari'nin agilisina katil-
di. Ataturk Kultir Merkezi'nde dizenlenen fuarin acilisina
Ozdebir'in yani sira Cankaya Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Ziya Burhaneddin Guveng, Ostim Baskani Orhan Aydin,
Ostim Sanayici ve isadamlar Dernegdi Bagkani Adnhan Kes-

kin ve cok sayida sanayici katildi.

Fuarin, kuresel ekonomik krizin etkilerinin artik yavas ya-

5 Mayis 2009

vas kalkmaya ve umutlarin yesermeye basladigi bir do-
nemde acildigini ifade eden Ozdebir, kriz sonrasi her seyin
cok farkli olacagini, rekabetin kurallarinin yeniden yazila-
cagini soyledi. Ozdebir, agirlagacak bu sartlar karsisinda
dunyayla rekabet edebilmek icin birlikteliklerin gtglendiril-
mesi, kimelenme calismalarina agirlik verilmesi gerektigini

kaydetti.

Nurettin Ozdebir, ASO olarak kiimelenme calismalarina

destek verdiklerini ve tegvik ettiklerini vurguladi.

ASO Baskani Ozdebir, Mesleki ve Teknik Egitim Okul ve Kurumlari Arasi

Proje Yarismasi Odul Térenine Katildi

Ankara Sanayi Odasi Baskani Nurettin Ozdebir ve ASO Y6-
netim Kurulu Uyesi Serafettin Ceceli, Milli Egitim Bakanlig
Erkek Teknik Egitim Genel Mudurligu tarafindan 8 Mayis
tarihinde dizenlenen "Mesleki ve Teknik Egitim Okul ve
Kurumlarn Arasi Proje Yarismasi" 6dul torenine katildi. Milli
Egitim Bakanhgl Sura Salonu'nda diizenlenen 6dil tore-
ninde, Ankara Sanayi Odasi 6zel 6dulu olarak Eskisehir
Odunpazari Turgut Reis Anadolu Teknik Lisesi-Anadolu
Meslek Lisesi-Teknik Lise ve Endustri Meslek Lisesi 6gren-

cilerinin projelerine birer diz Ustu bilgisayar hediye edildi.
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TUSIAV'dan Nurettin Ozdebir'e Ustiin Hizmet ve

Basari Oduli

Turk Sanayici ve Isadamlan Vakfinin (TUSIAV) 14 yildir da-
gittigr "Ustiin hizmet ve basar odulleri* 2 Haziran tarihinde
Bilkent Otel'de duizenlenen tdrenle sahiplerini buldu. Térene
cok sayida Ust duzey burokrat ve sanayici katildi. ASO Yo-
netim Kurulu Baskani Nurettin Ozdebir de "tstiin hizmet ve

basan" 6dulu aldi.

Toérende konusan TUSIAV Baskani Veli Saritoprak, édiil ka-
zananlan kutladi ve bu 6dullerin, takdirin yani sira "borg se-
nedi” niteligi de tasidigini, bu nedenle de layik gorilenlere
sorumluluk yiikledigini soyledi. Saritoprak, ilk olarak kriz su-
recinde gosterdikleri ¢caba ve basaridan dolayl Ankara Sanayi
Odasr'na ve Yonetim Kurulu Baskani Nurettin Ozdebir'e 6dii-

linii sundu. ASO Yénetim Kurulu Baskani Nurettin Ozdebir

2 Haziran 2009

de borg senedinin agirhgini tasidiklarini kaydederek "Boyle
bir dénemde bizlere moral olacak bdyle bir 6dul verildigi igin
tesekkur ederiz." dedi ve kuresel krizin etkilerinin Turkiye'de
de goruldigini ancak iyi gostergelerin de ortaya gikmaya
basladigini, krizin ucunun goérinmeye basladigina inandikla-

nni soyledi.

Torende Nurettin Ozdebir'in yani sira Ankara Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Bulbuloglu Ving Sana-
yii Yonetim Kurulu Bagkani Onder Biilbiiloglu, ASO Yénetim
Kurulu Uyesi ve Doganlar Tekstil Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Mehmet Doganlar, Ankara Beton Sanayi ve Tica-
ret AS. Yonetim Kurulu Baskani Namik Tanik da Ustlin hiz-

met ve basan 6dulu aldilar.



ASO'DAN

ASO Baskani Ozdebir'den Yenimahalle Belediye Baskani'na Ziyaret

Ankara Sanayi Odasi Baskani Nurettin Ozdebir ve ASO Yone-
tim Kurulu Uyesi Mehmet Doganlar, 25 Mayis tarihinde Yeni-
mahalle Belediye Baskani Fethi Yasara nezaket ziyaretinde
bulundular. 29 Mart 2009 tarihinde yapilan yerel secimler
sonucu Yenimahalle Belediye Baskani secgilmesinden dolayi
tebriklerini dile getiren Ozdebir, Yenimahalle Belediyesi ile

her zaman ishirligi icinde olacaklarini belirtti.

25 Mayis 2009

ASO Baskani Ozdebir'den Kecioren Belediye Baskani'na Ziyaret

16 Haziran 2009

ASQO'dan 3. Karma Resim Sergisi

Ankara Sanayi Odasi Baskani Nurettin Ozdebir, Kegitren Be-
lediye Baskani Mustafa Ak'I 16 Haziran'da makaminda ziya-
ret etti. Kegidren'in yeni belediye baskani olmasindan dolayi
tebrik eden Ozdebir, belediye baskanliginin 6zveri gerektiren
bir is oldugunu kaydetti. Ozdebir'e ziyaretinden dolay! tesek-

kir eden Ak, yapmayi planladiklan projeleri anlatti.

Ankara Sanayi Odasi tarafindan dtzenlenen Karma Resim Sergilerinin tglinctisll 4 Haziran tarihinde agildi. Ankara Sanayi Odasl
Yonetim Kurulu Baskani Nurettin Ozdebir tarafindan acilan sergide, ressam Erdal Ardic, Giilsen Kalfaoglu Akner ve Sezgin Akman'in

41 tablosu yer aldi. Yogun ilgi gbren sergi iki hafta boyunca agik kaldi.
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ASO Baskani Ozdebir, Mesleki E§itim Kursu

Sertifika Torenine Katildi

Ankara Sanayi Odasi Baskani Nurettin Ozdebir, Ankara Ma-
deni DokiUmciiler Odasi ile MEB Erkunt Egitim Merkezi ara-
sinda diuzenlenen Dokimculik Mesleki Egitim Kursu'nun
sertifika tdrenine katildi. 12 Mayis tarihinde gerceklesen
toérene Ozdebirin yani sira, Ankara Sanayi Odasi Meclis
uyeleri Niyazi Akdas, Emin Ugur Yavuz, Berat Dargin, An-
kara Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi Baskani Mehmet
Yiginer, Sincan Belediye Baskan Yardimcisi Abdurrahman

Barin, Sincan Milli Egitim Muadur Yardimcisi Mustafa Binici,

Savunma Sanayi Mustesarhgl Heyeti

Ostim'de Sanayicilerle Bir Araya Geldi

Ankara Sanayi Odasl 7 Mayis tarihinde bir program gercek-
lestirerek Savunma Sanayi Mustesarligi heyeti ile Savunma
Sanayi ile ortak projeler yirutebilecek Uyeleri bir araya ge-
tirdi.

Ziyaret kapsaminda Ankara Sanayi Odasl Yonetim Kurulu
Baskani Nurettin Ozdebir baskanliginda, Ostim Organize
Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskani Orhan Aydin'in da
katiimlaryla, Savunma Sanayi Mustesar Yardimcisi isma-
il Tohumcu, Sanayilesme Daire Bagkani Nuran inci, Sanayi

MEB Erkunt Egitim Merkezi Mudurt Aydin Turkoglu, Yeni-
kent Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Bagkani Mesut Ozata ile
KOSGEB Sincan IGEM Merkez Miidurliigii uzmanlari katildi.
Torenin agilisinda bir konugma yapan ASO Bagkani Ozdebir,
bugiin burada egitim adina ¢ok énemli bir giin yasandigini
soyleyerek, Ulkemiz sanayi Urinlerinin yurtdisinda kendini
temsil edebilmesinin kaliteli trUnlerle saglanacagini, bu-
nun i¢in de Uretimde calisan iscilerin egitimli ve kalifiye

olmasi gerektigini belirtti.
12 Mayis 2009

Koordinasyon Sube Mudurti Demir Cigdemoglu, Kalite Sube
Mudurt Alper Kdse, Danisman Nebahat Karasu Atabey, Uz-
manlardan Ahmet Sefa Satir ve Abdulkadir Basa'dan olusan
heyet, Bolge Mudurluginde gercgeklestirilen bilgilendirme
toplantisi ardindan, Ostim'de yerlesik Akdag Isil islem, Emge,
Dizayn Makine, Oscar Mil-Tek, Oznur Makine, Aral Ticaret, Tel-
mek Telekomunikasyon ve Uygur Makine firmalarini ziyaret
ederek gorusmelerde bulundu.

7 Mayis 2009



Tiran Valisi Ruzdhi Kegi ASO I. OSB'yi

Ziyaret Etti

Arnavutluk Cumhuriyeti Tiran Valisi Ruzdhi Kegi ve esi Pran-
vera Kegi beraberindeki Arnavutluk Valilik Genel Sekreteri,
Acil Durumlar Sefi, Esgudum, Sehircilik ve Altyapi BoIUmu
Sefi ve Sincan Kaymakami'ndan olusan heyet 14 Mayis tari-
hinde, Ankara Sanayi Odas! Yonetim Kurulu Baskani Nurettin

Ozdebiri ve 1. Organize Sanayi Bolgesi'ni ziyaret etti. Ziyare-

Musul Valisi'nden ASO'ya Ziyaret

Musul Valisi Atheel Nojaifi ve beraberindeki heyet 26 Mayis
tarihinde, I. OSBYyi ziyaret ederek Bolge'de faaliyet gbsteren
firmalan gezdiler. Ziyarette yapilan sunumun ardindan Musul

Valisi yaptiklart bu ziyaretin memnuniyet verici ve oldukca

ANKARA SANAYi ODASI YAYIN ORGANI TEMMUZ / AGUSTOS 2009
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tin ardindan Hidromek ve Nurus fabrikalari gezildi.

Ziyaret sirasinda, heyete Ankara Sanayi Odasr'ni ve |. Orga-
nize Sanayi Bolgesi'ni tanitan bir sunum yapildi. Daha sonra
Tiran Valisi Ruzdhi Kegi ve ASO Baskani Nurettin Ozdebir
arasinda iki Ulke arasinda gelistirilebilecek isbirligi konular ve

l. Organize Sanayi Bolgesi hakkinda goriisme gerceklestirildi.

14 Mayis 2009

faydali oldugunu belirterek, ASO Yonetim Kurulu Baskani Nu-
rettin Ozdebiri Musul'a davet etti. Ziyaret, Hidromek, Cesan

ve Ulusoy Elektrik firmalarina yapilan gezilerle son buldu.

26 Mayis 2009
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Tayland Heyetinden ASO'ya isbirligi Ziyareti

Cin Uluslararasi Ekonomik isbirigi Birligi (CIECA) Baskani
Chung-Yu Wang baskanhgindaki Tayland heyeti Ankara Sa-
nayi Odasi Uyeleri ile ishifigi yapmak amaciyla 8 Mayis tari-

hinde ASO'yu ziyaret ettiler.

Heyet, Ankara Sanayi Odas! Yonetim Kurulu Bagkan Yardim-
ast Onder Bulbiilloglu tarafindan karsilandi. Sincan Organize
Sanayi Bolgesi'nde yapilan yiiz ylize gorismeler 6ncesinde
bir sunum yaplilarak heyete Ankara Sanayi Odasl ve Bolge ta-
nitildi. Daha sonra heyet Organize Sanayi Bolgesi'ni gezerek

bazi firmalar ziyaret etti ve bilgi aldi.

Ankara Sosyal Guvenlik il Mudiri ASO'da

Sanayicilerle Bir Araya Geldi

Ankara Sanayi Odasl 19 Haziran tarihinde Sosyal Guvenlik
Ankara il Midurugu yetkililerinin katiimiyla ve Ankara Sana-
yi OdasI Yénetim Kurulu Uyesi Hasan Altun baskanhidinda bir
toplanti diizenledi. Toplantiya katilan Ankara Sosyal Giivenlik
I Mudurtl Ali Pekten bir konusma yaparak 500'Un Uzerinde
istihdam yaratan firmalara yonelik yapilacak uygulamalari
anlatti ve firma temsilcilerinin sorunlarini dinledi. Toplantinin
sonunda Ali Pekten, Ankara Sanayi Odasi'ni temsilen Hasan

Altun'a plaket takdim etti.

ASO Fikri ve Sinai Haklar Projesi Toplantisi

Ankara Sanayi Odasi tarafindan firmalarin bilincinin artinlma-
si kapsaminda Avrupa Birligi'ne sunulan "ASO Fikri ve Sinai
Haklar" projesinde Uiyelere verilen egitimin birincisi 15 Mayis
tarihinde Ankara Sanayi Odasi toplanti salonunda yapildi. An-
kara Patent Mudurii Kaan Dericioglu tarafindan verilen egi-
timde sanayiciler "Marka, Patent, Endustriyel Tasarim ve Alan

Kodlar" konularinda bilgilendirildi.

8 Mayis 2009

19 Haziran 2009

15 Mayis 2009
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EGITIM

Odamiz Egitim Atdlyesi tarafindan Mayis ayinda gergeklestirilmis olan

egitimlerle ilgili bilgilere asagida yer verilmistir.

Krizden Cikis Yollarindan Biri: Distince Gicl Egitimi
(5 Mayis 2009)

Kriz ortaminin getirdigi karamsarhgin giderek daha cok insani
etkiledigi gunumuzde, "Krizden Cikis Yollarindan Biri: Distnce
Gucu Egitimi"nde, is dunyasinda pozitif distncenin kullanila-

bilmesi ve basarili sonuglar alma, distunce gicinin maddeye

Pratik Liderlik Egitimi (12 Mayis 2009)

Odamiz gunumuz rekabet ortaminda Uyelerimiz igin "Pratik
Liderlik Egitimi" duzenlemistir. Gunumuzde gercek rekabet
avantaji yaratmak icin kurumlar ytuksek performansli takim-
lara ilham verecek yuksek potansiyelli liderler yetistirmelidir.
Fonksiyonel yetkinlik veya kisisel karizma tek basina bu rolde
basari getirmemektedir. Bu dogrultuda, Yonetsel Becerileri
Gelistirme Programi'nin ana amaci; kisa ve odaklanmis baslik-
lar altinda pratik liderlik ve yoneticilik ozellikleri ve becerileri
konusunda katilimcilara bilgi vermek, bunlar uygulama ko-
nusunda cesaret ve ilham vermek olmustur. 12 Mayis 2009
Sali guint 14:00-17:00 saatleri arasinda Odamiz "Zafer Cag-
layan Meclis Salonu"nda gercgeklestirilmis olan "Pratik Liderlik

Egitimi"ne 40 kisi katiimistir.
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Mayis 2009 Egitimleri

etkisi, dustncelerimizin karanlk ve aydinlik yonleri ve farkli
bir bakis acisi ile hareket ederek pozitif sonug yaratabilmenin
6zU ele almistir. Odamiz "Zafer Caglayan Meclis Salonu"nda 5
Mayis 2009 Sali gunii 10:00-12:30 saatleri arasinda gergek-
lestirilmis olan "Krizden Cikis Yollarindan Biri: Dusunce Gucl

Egitimi"ne 60 kisi katilmistir,

Mali Tablolar Analizi Egitimi (21 Mayis 2009)

isletmelerimizin sahipleri veya st diizey yoneticileri, finansal
kararlar alirken temel mali tablolar hakkinda daha fazla bilgi-
ye ihtiya¢ duyabilmektedirler. Bu tablolarda yer alan sayilarn
okuyabilme, anlayabilme, karsilastirabilme ve yorumlayabilme
yeteneklerinin gelistirilmesi, daha saglkl finansal kararlar ala-
bilmenin yolunu agmaktadir. Bu dogrultuda, 21 Mayis 2009
Persembe giini 10:00-17:30 saatleri arasinda Odamiz "Zafer
Caglayan Meclis Salonu"nda gergeklestirilen "Mali Tablolar

Analizi Egitimi"ne 86 kisi katilmistir.



i EGITIM
Haziran 2009 Egitimleri

Odamiz Egitim Atolyesi tarafindan Haziran ayinda gerceklestirilmis olan

egitimlerle ilgili bilgilere asagida yer verilmistir.

Yéneticiler igin Finansal Yonetim Egitimi

(22 Haziran 2009)

Uyemiz igletmelerin sahipleri ve st dizey yéneticilerini fi-
nansal yénetimin temel kavramlari ve uygulamalari konusun-
da bilgilendirmek amaciyla 22 Haziran 2009 Pazartesi gunu
10:00-17:30 saatleri arasinda "Yéneticiler igin Finansal Yénetim

Egitimi" duzenlenmistir. Egitim, Gazi Universitesi Ogretim Uye-

Son Care: is Akdini Sona Erdirme-Is Akdini

Sona Erdirme Siirecinin iyi Yénetilmesi Egitimi

(25 Haziran 2009)

Bazen kaginilmaz bir son olarak karsimiza gikan is Akdinin Sona
Erdirilmesi surecini iyi yoneterek her iki taraf icin de olumlu
sonuclar elde edebilmek mumkindur. Bu dogrultuda yapilmasi
gerekenlerin degerlendirilmesi, is akdine son vermenin hukuki

ve psikolojik sonuglarinin irdelenmesinin amaclandigl "Son Gare:

ASO EGITIM ATOLYESI ILETISIM BILGILERI:

si Yrd. Dog. Dr. Hasan Bal tarafindan verilmistir. Odamiz "Zafer
Caglayan Meclis Salonu"nda gerceklestirilmis olan egitimimize
51 kisi katilmistir.

Egitimde, Finansal Yonetim Politikalari, Paranin Zaman Degeri,
Menkul Kiymet Degerlemesi, Sermaye Maliyeti, Sermaye But-
celemesi Yontemleri ile Yatinm Kararlari ve Risk Yoénetiminde

Kullanilan Vadeli igslemler konulari iglenmistir.

is Akdini Sona Erdirme-is Akdini Sona Erdirme Siirecinin lyi Y6-
netilmesi Egitimi"nde son care olarak basvurulmasi gereken is
akdini sona erdirme stirecinin gerek isletme gerek ¢alisan gerek-
se geride kalan calisanlar agisindan olabilecek en olumlu sekilde
yonetilmesi ele ahnmistir. 25 Haziran 2009 tarihinde gergekles-
tirilen egitim, Kurumsal Kimlik ve insan Kaynaklari Danigmani

Zeki Eser tarafindan verilmistir ve 94 kisi katilmistir.

Tel: 0 312 417 12 00 / 1027 - 1002 Faks: 0 312 427 49 63 E-mail: meltem.kaya@aso.org.tr elif.kaya@aso.org.tr

Egitim Sorumlusu: Meltem KAYA

ANKARA SANAYi ODASI YAYIN ORGANI TEMMUZ / AGUSTOS 2009
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ASOBULTEN

RESMIi GAZETE OZETLERI

05.05.2009

- Kigik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme idaresi
Baskanhgl Kurulmasi Hakkinda Kanunda Degisiklik Yapilmasina

Dair Kanun

- Onaylanmis Kuruluslara Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina

Dair Yonetmelik

- Nakit Disi Varliklarin Ortaklara Dagitimina iliskin Tiirkiye Finansal
Raporlama Standardi Yorumu (TFRS Yorum 17) Hakkinda Teblig
(Sira No: 147)

- Satis Amagh Elde Tutulan Duran Varliklar ve Durdurulan Faaliyet-
lere iliskin Tirkiye Finansal Raporlama Standardi (TFRS 5) Hakkin-
da Tebligde Degisiklik Yapiimasina iliskin Teblig (Sira No: 148)

03.06.2009

- Ticari Kalite Denetim Yeterlik Belgesi iptaline iliskin Teblig (No:
2000/32)

04.06.2009

- Tanmsal Uretime Yénelik Dusik Faizli Yatirm ve isletme Kredisi
Kullandirimasina iliskin Uygulama Esaslan Tebliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Teblig (No: 2009/43)

- ithalatta Korunma Onlemlerine iliskin Teblig (No: 2009/6)
05.06.2009

- 2009/15017 2008-2009 Pazarlama Yilinda Nisasta Kokenli Seker-
ler icin Seker Kurulu Tarafindan Ayrilan Kotanin, Sakaroz Kékenli
Sekerler icin Ayrilan Kotayla ilgilendirilmeksizin % 25 Oraninda

Artirlmasi Hakkinda Karar
- ithalatta Korunma Onlemlerine iliskin Teblig (No: 2009/5)

- Gumrik Vergisi Askiya Alinmasi ve Avrupa Birligi Tarafindan Ta-
rife Kontenjani Acilmasi Planlanan Uriinlere iliskin Teblig (ithalat:
2009/22)

- ithalatta Korunma Onlemlerine iliskin Teblig (No: 2009/5)

- Gumrik Vergisi Askiya Alinmasi ve Avrupa Birligi Tarafindan Ta-
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(03.06.2009-30.06.2009)

rife Kontenjani Acllmasi Planlanan Urtinlere iliskin Teblig (ithalat:
2009/22)

06.06.2009

- Ticari Kalite Denetim Yeterlik Belgesi Verilmesinde Uygulanacak
Esaslara iliskin Teblig (No: 2009/33)

- Kibrit ithalatinda Gegici Korunma Onlemi Uygulamasina iliskin

Karar
07.06.2009
- igkolu Tespit Karari (No: 2009/26)
09.06.2009
- Iskolu Tespit Karari (No: 2009/27)
- Iskolu Tespit Karari (No: 2009/28)
- Iskolu Tespit Karari (No: 2009/29)
11.06.2009
- Gumriuk Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
- Karayolu Tasima Yonetmeligi
- Gumrilk Genel Tebligi (Gumrik islemleri) (Seri No: 72)

- ithalinde Tek Tarafli Kontrol Sistemi Kapsaminda Kota Uygulanan
Tekstil Uriinlerine Ait Kotalarin ikinci BSIuminin Dagitimi ve Y6-
netimine iliskin Teblig (No: 2009/5)

- Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulunun 28/5/2009 Tarihli ve 2108/30

Sayili Karari
14.06.2009

- “Tarim ve Kdyisleri Bakanligrnin Denetimine Tabi Uriinlerin ithala-
tina Dair Dis Ticarette Standardizasyon Tebligi’nde Degisiklik Ya-
pilmasina Dair Dis Ticarette Standardizasyon Tebligi (No: 2009/36)

16.06.2009

- 2009715082 Turk Parasi Kiymetini Koruma Hakkinda 32 Sayili Ka-

rarda Degisiklik Yapilmasina Dair Karar



- Sinir Ticaretinin Uygulanmasina iliskin Teblig (ihracat: 2009/7)
16.06.2009

- 2009/15081 Bazi Mallara Uygulanacak Katma Deger Vergisi ile

Ozel Tuketim Vergisi Oranlarinin Belirlenmesine Dair Karar

17.06.2009

- ithalatta Korunma Onlemlerine iliskin Teblig (No: 2009/7)
- ithalatta Korunma Onlemlerine iliskin Teblig (No: 2009/8)
- ithalatta Korunma Onlemlerine iliskin Teblig (No: 2009/9)
18.06.2009

- iskolu Tespit Karari (No: 2009/30)

- iskolu Tespit Karari (No: 2009/31)

- lskolu Tespit Karari (No: 2009/32)

- iskolu Tespit Karari (No: 2009/33)

- ithalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesine lliskin Teblig
(No: 2009/14)

- ithalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesine iliskin Teblig
(No: 2009/15)

- ithalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesine lliskin Teblig
(No: 2009/16)

- ithalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesine iliskin Teblig
(No: 2009/17)

20.06.2009

- Makina Teknik Komitesinin Olusumu ve Gorevlerine Dair Teblig

(No: SGM/2009-10)

- ithalatta Kota ve Tarife Kontenjani idaresine iliskin Teblig

(No: 2009/1)

DUYURULAR

BASRA DTM TEMSILCILIGI

Basra Baskonsoloslugu DTM Temsilciligi'nden alinan bir yazida,
Turkiye-Irak ticari ve ekonomik iligkilerin karsilikli yarar temelinde
gelistiriimesine katkida bulunmak amaciyla, Sayin Murat Karapinar'in,

Dis Ticaret Mustesarh@ Temsilcisi olarak, Basra Baskonsoloslugumuza
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- ithalatta Korunma Onlemlerine iliskin Teblig (No: 2009/10)

- ithalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesine iliskin Teblig
(No: 2009/19)

- Alkollii icki Reklamlarinda Uyulacak ilkeler Hakkinda Tebligde
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig

- Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurulunun 18/6/2009 Tarih-
li ve 3236 Sayili Karar

25.06.2009

- Orman Sayilan Alanlarda Verilecek izinler Hakkinda Yénetmelik-

te Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
- Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No: 391)

- ithalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesine iliskin Teblig
(No: 2009/18)

- Musterilerden Varlik Transferlerine iliskin Turrkiye Finansal Rapor-
lama Standardi Yorumu (TFRS Yorum 18) Hakkinda Teblig (Sira

No: 153
26.06.2009
- Yapi Malzemelerinin Tabi Olacag: Kriterler Hakkinda Yonetmelik

27.06.2009

- Tirk Gida Kodeksi Yumurta ve Yumurta Urtinleri Tebliginde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Tebli§g (No: 2009/46)

- Motorlu Araglar ve Romorklari Tip Onayr Yonetmeligi
(2007/46/AT)

- Ucret Garanti Fonu Yonetmeligi
30.06.2009
- Gumrik Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik

- GuUmrik Genel Tebligi (Basitlestirilmis Usul) (Seri No: 2

gorevli olarak atanmis oldugu bildirilmektedir.

Yazida ayrica, Temsilciligin 22.05.2009 tarihi itibariyle faaliyete bas-
ladigi belirtilerek, 6zellikle Turk isadamlarinin islerini kolaylastirmak
ve yeni is imkanlar yaratmak amaciyla isbirligi halinde calismalarini

surdurecegi ifade edilmektedir. (01/03-2838)
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ULKE BIiLGILERI

DANIMARKA iKLIM VE ENERJI

Disisleri Bakanligi'ndan alinan bir yazida, New York'ta diizenle-
nen “Birlesmis Milletler (BM) Surdurulebilir Kalkinma Komisyonu
17. Oturumu’nda, Danimarka heyet baskani iklim ve Enerji Bakani
Connie Hedegaard'in, iklim degisikligine iliskin miizakerelerin duru-
munu konu alan bir basin toplantisi gergeklestirdigi bildirilmektedir.
Konuya iliskin BM basin bulteni Odamiz Arastirma ve Yonlendirme
Mudurlugu'nden (Tel: 417 12 00 / 1212) temin edilebilmektedir.

Danimarkali Bakanin basin toplantisinda degindigi 6nemli hususlar

asagida 6zetlenmigtir:

- “Yeni ABD yonetiminin, iklim degisikligiyle miicadelede 6niimuz-
deki donemde Ustlenebilecegi taahhitler hususunda verdigi me-
sajlar 6nemli bir “momentum” yaratmistir. Bu gelismeler, anlasma
saglanmasi yolunda 6nemli bir firsat penceresi agmistir. Bunun
degerlendirilmesi gerekmektedir. Anlasmanin ertelenmesi, iklim
degisikliginin olumsuz etkilerini hisseden Ulkelerin daha fazla zarar

gbrmelerine yol acacaktir.

- COP15e uzanan dbénem hayati niteliktedir. Anlasmanin ana un-
surlan artik masaya yatirilmalidir. Siyasi liderlerin muzakerecilere
gerekli mesajlari vermelerinin zamani gelmistir. Temmuz ayindaki
G-8 Zirvesi ile 22 Eylul tarihinde BM Genel Kurul ¢alismalari mar-
jinda yapilacak olan yuksek duzeyli toplanti bu bakimdan uygun
bir vesile teskil etmektedir. Eylil ayinda 192 lider, genel nitelikte
konusmalar yapmak yerine, Kopenhag'da muzakereleri yuritecek
olan heyetlere gucli mesajlar vermelidir.

- Yeni anlasmada gelismis Ulkeler iklim degisikligiyle micadele, ge-
lismekte olan dlkelerin uyum calismalari i¢in finansman taahhi-
dinde bulunmalidir. Ancak bu sekilde gelismekte olan Ulkelerin
de kalkinma programlarina uyum stratejilerini entegre etmelerini
saglayabiliriz.

- Bes yil kadar dnce gelismekte olan ulkeler bakimindan “gelismis
ulkelerin ilgilenmesi gereken” bir konu olan iklim degisikligiyle mi-
cadele artik kalkinma planlarinin bir parcasi haline getirilmektedir.
Gelismekte olan Ulkeler de bu konuda ilerleme saglanmasinin ken-
di yararlarina oldugunun bilincindedirler. Bu nedenle bu Ulkelerin

ilgili forumlarda temsil edilmeleri biyuk 6nem tagimaktadir.

- iklim degisikligi sadece gelismis Ulkelerin miicadele etmesi gere-
ken bir sorun olmaktan ¢ikmistir. Gelismekte olan tlkelerin katkisi
olmadan bu sorunla layikiyla micadele etmek mimkin degildir.
Gelismis Ulkeler iklim degisikligiyle micadele, hedefler ve finans-
man konusunda gerekli taahhitlerde bulunmaya ve bunlari yerine
getirmeye hazirladilar. Anlasmaya bu kadar yaklasildigi bir donem-
de, hicbir tlke, bu konuda harekete gegmemis olmanin getireceg@i

siyasi yukun altinda kalmak istemeyecektir. (01/03-2909)
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AVUSTRALYA’NIN YENi KARBON SALIM HEDEFLERI

Disisleri Bakanligr'ndan alinan bir yazida, Avustralya'nin karbon salimi-
nin azaltiimasina yonelik belirledigi hedefler dogrultusunda, hane hal-
kinin da katiimini iceren karbon piyasasi ve salim ticaretini mimkin
kilacak bir “Salim Ticareti Programini”nin (ETS-Emission Trading Sche-
me) 2010 yilinda olusturulmasinin tasarlanmis oldugu ancak ETSnin
kuresel mali kriz ortaminda kiigilmekte olan Avustralya ekonomisini
olumsuz etkileyecegi yonundeki kaygilar nedeni ile ETSnin, 1Haziran
2011 tarihinde yurirlige gegirilmesinin 6ngdruldigl bildiriimektedir.
Ayrica, Salim Ticareti Programi ile 2011 yilinda 1ton karbon salimi icin
10 Avustralya Dolan tutarinda sabit bedel belirlendigi, agir kirletici-
ler olmalarina karsin ihracatin lokomotifi konumundaki demir-celik,
cimento, aluminyum gibi sektorlere %5'lik ilave bir salim kotasi ko-
layligi saglanacagi, 2020 itibariyle salim azaltim hedefinin %25 olacag
kaydedilmektedir.

Yazida ayrica, Avustralya Basbakani Kevin Rudd'in, Avustralya'nin
yeni karbon salim hedefleri hakkinda, Hazine Bakani Swan, iklim De-
gisikligi ve Su Bakani Wong ile birlikte ortak bir basin agiklamasi ger-
ceklestirildigi belirtiimektedir.

S6z konusu basin agiklamasi Odamiz Arastrma ve Yonlendirme
Mudurligi'nden (Tel: 417 12 00 / 1212) temin edilebilmektedir. Bah-
se konu basin agiklamasinda 6zetle; Avustralya'nin 2020 yilina kadar
sera gazi salimlarini 2000 yilindaki seviyenin %25 altina dustrmeyi
6ngordugu, bu yeni taahhidin Aralik 2009 tarihinde Kopenhag'da
gerceklestirilecek muzakerelerde iddiall sonuglar elde edilebilmeye
yonelik oldugu, diger Ulkelerin Kopenhag'da boyle bir anlasmaya
varmalari durumunda Avustralya'nin szt edilen %25'lik taahhtduni
(yenilebilir enerji teknolojileri, enerji verimliligi ve karbon salimlarin
tutulmasi ve depolanmasi alanlarinda yapacagi yatirimlarla) yerine
getirecegi, 2020 yilina kadar %5'lik karbon salimini azaltma taahhi-
duntin hala kosulsuz olarak gecerli oldugu ifade edilmekte karbon
salimi azaltim hedefleri ve kosullarina iliskin bir tabloya yer verilmek-
tedir. (01/03-2906)

2009 TAYVAN ULUSLARARASI GAY KULTUR FUARI

Disisleri Bakanligi'ndan, diinya gay Uretiminde 6. sirada bulunan Ul-
kemizin, 18-21 Aralik 2009 tarihlerinde Taipei‘'de duizenlenecek “2009
Tayvan Uluslararasi Cay Kultirl Fuari”na davet edildigini bildirilmek-
tedir.

Taipei'deki Cin Cay Kulturi Akademisi Baskanhgrnin fuara ve kati-
lma iligkin brosurt ile bilgi notu Odamiz Arastirma ve Yonlendir-
me Mudurligi'nden (Tel: 417 12 00 / 1212) temin edilebilmektedir.
(01/03-2979)

ULUSLARARASI MOHER ZIRVESI

Dis Ticaret Mistesarligr'ndan alinan bir yazida, Giney Afrika



Cumbhuriyeti'nde 3-9 Kasim 2009 tarihleri arasinda “Uluslararasi Mo-
her Zirvesi” (International Moher Summit) organizasyonunun duizenle-
necegi belirtilmekte olup, konuya iliskin davetiye ve kayit formu ile
detay bilgi Odamiz Arastirma ve Yonlendirme Mudurlugi'nden (Tel:
417 12 00 / 1212) temin edilebilmektedir. (01/03-3035)

STOCKHOLM SOZLESMESI

Dis Ticaret Mustesarligi tarafindan, Birlesmis Milletler Cevre Programi
(UNEP) tarafindan hazirlanan, Kalici Organik Kirleticilere iliskin Stock-
holm Sodzlesmesi'nin 17.05.2004 tarihinde yurirlige girdigi, soz ko-
nusu sozlesmenin 152 tlke tarafindan imzalandigi, Turkiye dahil 163

Ulke tarafindan onaylandigi belirtiimektedir.

Kalici Organik Kirleticilerin kullaniimasina, Uretimine, ithalat ve ih-
racatina yasaklama ve sinirlama getiren Stockholm S6zlesmesi'nde
ilk etapta 12 kalici organik kirletici belirlenmis olup, 9 Mayis 2009
tarihinde, UNEP tarafindan dordincisu Cenevre'de gercgeklestirilen
Stockholm Sdzlesmesi Taraflar Toplantisi'nda listedeki 12 maddeye
9 madde daha eklenerek Kalici Organik Kirleticilerin sayisi 21'e ¢ik-
mistir. S8z konusu kimyasallar treten, kullanan, ithalat ve ihracatini
yapan uyelerimiz icin adi gecen Mustesarliktan alinan yazinin érnegi
Odamiz Arastirma ve Yonlendirme Muadurlugirnden (Tel: 417 12 00 /
1212) temin edilebilmektedir. (01/03-3071)

IRAK’a ILAG ve MEDIKAL ALET iIHRAG EDENLERIN KAYIT
ISLEMLERI

Saglik Bakanhgi, Tedavi Hizmetleri Genel Mudurlugi tarafindan, Irak'a
ilac ve medikal aletler ihrag eden sirketlerin Grtinlerinin Irak Saglik Ba-
kanli@i Ecza Tescil Dairesine kayit islemlerini hizlandirmalarinin talep
edildigi bildirilmektedir. (01/03-3107)

URDUN’UN RUZGARDAN ELEKTRIK ENERJISi URETILMESINE iLiSKIN
PROJESI

Disisleri Bakanh@ tarafindan, Urdin Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhgrnin Urdin'iin giineyinde yer alan Suvbak bolgesinde, riiz-
gardan elektrik enerjisi Uretilmesi projesine iliskin bilgi notu yayinlan-
mistir. Konuyla ilgili firmalarimizin 6n yeterlilik talebi i¢in hazirlamasi
gereken dokimanlar da bilgi notunda yer alan adresten temin edi-
lebilecektir. S6z konusu bilgi notu Odamiz Arastirma ve Yonlendir-
me Mudurligi'nden (Tel: 417 12 00 / 1212) temin edilebilmektedir.
(01/03-2842)

GHC VIZESINDE SINIRLAMALAR

Disisleri Bakanligi'ndan alinan bir yazida, Pekin Buyukelgiligimizce,
Gin Halk Cumhuriyeti makamlarinin 2008 Olimpiyatlar 6ncesinde ve
sirasinda 6zellikle Hong Kong'da verilecek vizelere getirdigi sinirlama-
lar, bu kez Tiananmen olaylarinin yirminci ve CHCnin kurulusunun
60. yildonumleri 6ncesinde tekrar uygulamaya konulmasina dair Gin

basininda haber ve makalelerin yer aldiginin bildirildigi ifade edilmek-
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tedir.

Bu baglamda, CHC'ne gidecek isadamlari ve ticcarlarin vize muafi-
yetinden faydalanarak, Hong Konga gittikten sonra, oradaki CHC
temsilciliginden vize almalari yoluna gitmemeleri, bunun yerine se-
yahatlerinden 6nce ulkemizdeki temsilciliklerinden gerekli vizeyi te-
min etmelerinin, bilahare vize sorunlariyla karismamalar bakimindan

uygun olacaginin dusunuldigu bildirilmektedir. (01/03-2840)

TURKMENISTAN/HEK II.TOPLANTISI - GUNDEME GELEN ONEMLI
KONULAR

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nden alinan bir yazida, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakani Sayin Taner Yildiz'in beraberinde bir heyetle, Eko-
nomik isbirligine Dair Hikiimetlerarasi Tiirk -Tirkmen Komisyonu
ikinci Toplantisi vesilesiyle 21 - 22 Mayis 2009 tarihlerinde Askabat'a
gerceklestirildigi ziyaret cercevesinde, iki Ulke arasinda isbirligini ge-
listirme yoninde taraflarca giindeme getirilen hususlar asagida yer

almaktadir.

- ikili ticaret hacminin ve Tirk isadamlarinin Tiirkmenistan'a ilgisini
arttiracak iki Ulke arasinda tercihli ticaret anlasmasi ya da serbest

ticaret anlasmasi imzalanmasi,

- Turkmenistan'da Turk bankalarinin faaliyet gosterebilecegi veya
Turkmen bankalar ile ortakliklar kurulabilecegi, bu amacla érnegin
Ziraat Bankas! ile Turkmen Dayhan Bank'in %50-%50 ortakhg ile ku-
rulmus olan Turkmen-Turk Ticaret BankasI'nin sermayesinin artirila-
bilecegi ve faaliyetlerinin gugclendirilebilecegdi, bu sayede Turk firma-

larina ve KOBI'lere destek vermesi,

- Turk bankalarinin teminat mektuplarinin Turkmenistan'da kabul

gormesi,

- Basta enerji olmak Uzere madencilik, su, tarim, turizm, sana-
yi ve hizmet sektdrlerinde kamu ve 6zel sektdr kuruluslarimizin
Turkmenistan'da faaliyete bulunmalan ve yatinm imkanlarinin aras-
tirimasi,

- Turkmenistan'da ayri bir tizel kisilik olarak faaliyet gosteren Tirk
sirketlerinin Turkmenistan'da dogalgaz boru hatti, demiryolu, insaat
malzemeleri, Uretim tesisleri, kimya tesisleri gibi buytk capl projeler-
de katiimalarinin tesviki,

- ikili igbirliginin 6nem tasidigi ingaat ve tekstil gibi deger alanlarda
iliskilerin gelistirilmesi,

- KOBI'ler arasi etkinliklerin arttirimasi amaciyla karsilikh olarak dii-
zenlenecek uluslararasi fuarlara katilim saglanmasi,
-Turkmenistan'da kuguk sanayi bolgeleri/serbest ticaret bolgeleri ku-
rulmasinda Turkiye'nin tecriibelerinden yararlaniimasi,

-Turk isadamlarinin ve TIR softrlerinin Turkmenistan vizesi almakta

yasadigi sikintilarin giderilmesi.
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Turkiye-Turkmenistan HEK Il. Ddnem Toplantisi gercevesinde olabi-
lecek gelismelerin Disisleri Bakanligr'na iletilmek tzere Turkiye Oda-
lar ve Borsalar Birligi'ne (Tel: 413 80 00) bildirilmesi gerekmektedir.
(01/03-2944)

TACIKISTAN/VIZEDE YENI UYGULAMA

Dusanbe Buyiikelgiligimizden alinan bilgilere gore, Tacikistan'a seya-
hat edecek yabancilarin vize muracaatlarinda yeni bir diizenlemeye
gidildigi, yeni uygulamaya iliskin ayrintili bilgiye www.mid.tjj adresli
internet sayfasindan ulasilabildigi belirtiimektedir.

S6z konusu diizenlemenin getirdigi yenilikler asagida yer almaktadir.

-Vize kategorileri seyahatin amacina gore c¢esitlendirilmistir. Mevcut
kategorilere ilave olarak, “Yatirnm”, “Akademik Egitim”, “Egitim”, “Tasit
Sarticuleri icin”, “Serbest Ekonomik Bélgeler igin”, “Daimi Oturum igin”,
“Ucak Miirettebati icin”, “Basin Temsilcileri icin”, “Tacikistan Cumhu-
riyeti Vatandasin Esi”, “Misyoner”, “Beseri” vizeleri ita edilmeye bas-
lanmigtir.

-Vize muracaatlarina daha kisa stirede cevap verilecektir. Turkiye'nin
de icinde bulundugu kolaylastiriimis listede yer alan devletlerin va-
tandaslari vizelerini 3-5 calisma gunu igerisinde alabileceklerdir. Diger
muracaatlarin incelenme stresi 20 takvim gununi kapsayacaktir.
Vize suresinin uzatilmasina iliskin muracaatlarin incelenmesi 10 ¢a-
lisma gunudur.

-Tacikistan Cumhuriyeti'nin yurtdisindaki temsilciliklerince giris ama-
cina gore 3yila kadar uzun sureli muteaddit girigli vize verilebilecek-
tir.

-Turistik vize basvuru proseduri basitlestirilmistir. Turistlerin sadece
vize talep formunu doldurmasi ve formu seyahati dizenleyecek tu-
rizm sirketi vasitasiyla Tacikistan temsilciliklerine iletmesi yeterlidir.
Turist kafilesi ile birlikte gelmeyecek yabancilar vize talep formu ile

vize alabilecekleridir.

-“Akademik Ogrenim” vizesi, Tacikistan Cumhuriyeti egitim-6gretim
kurumlarinda egitim géren, master veya doktora yapan yabanci
vatandaglara ve onlarin aile bireylerine verilecektir. Tacikistan'daki
egitim-6grenim kurumunda egitim goren bir yabancinin 3gun sire ile
kabUli mimkun olmayan sebeplerden dolay! derslere devam etme-
mesi halinde vizesi iptal edilebilecek ve Tacikistan Cumhuriyeti'nden
sinir disi edilebilecektir. Tacikistan Cumhuriyeti'ne dil 6grenmek ve
siireli kurslara katilmak tizere gelenlere verilen “Ogrenim” vizesi igin

de ayni uygulama gecerli olacaktir.

- Yabancilar davet eden veya Ulkeye gelisine aracilik eden gergek
veya tuzel kisilerin, davet edilen yabancinin Tacikistan'dan cikis ya-
pamamas! halinde ortaya c¢ikacak mali yukumlulukleri karsilamasi
gerekecektir. (01/03-2943)

BULGARISTAN’DAKI YATIRIM FAALIYETLERI

Bulgaristan Biytkelgiligi tarafindan, Bulgaristan Hukimeti'nin Balkan
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Dagr'nin altindan gegen bir tiinel insasini gerceklestirmek istedigi ve
s6z konusu tiinel ile buna bitisik olarak yapilacak yolun altyapisinin
yapiminin ve sonrasinda isletme imtiyazinin ilgili bir tarafa verilecegi
bildirilmektedir. Bu baglamda, ttinel insasinda teknik ehliyete sahip
(know-how) sirket ya da konsorsiyumlarin, yolun yapiminin ve igleti-

minin ihalesinde teklif vermeye davet edilmektedir.

Bulgaristan'daki yatirim faaliyetleri ile ilgili yazi ve ekleri Odamiz Aras-
tirma ve Yonlendirme Muduarlugi'nden (Tel: 417 12 00 / 1212) temin
edilebilmektedir. (01/03-3135)

BULGARISTAN YABANCILAR KANUNUNDA YAPILAN DEGISIKLIK

Bulgaristan Parlementosu'nun AB mevzuatina uyumu amaciyla,
Parlemonto’nun 30 Nisan 2009 tarihli oturumunda kabul edilen “Ya-
bancilar Kanunu'nda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanunu’a istina-
den, Sofya Buyikelciligi tarafindan aktarilan s6z konusu yasa ile ilgili
bilgiler ve yasanin bdlimunin gevirisi Odamiz Arastirma ve Yonlen-
dirme Mudurlugi'nden (Tel: 417 12 00 / 1212) temin edilebilmektedir,
(01/03-3134)

KENYA EKONOMISI ILE ILGILI BILGI NOTU

Nairobi Buyukelgiligimizin Ticaret Mdusavirligi tarafindan hazirla-
nan, 2008 yili sonu itibariyle Kenya ekonomisinin genel bir deger-
lendirilmesini igeren bilgi notu Odamiz Arastirma ve Yonlendirme
Muddrligi'nden (Tel: 417 12 00 / 1212) temin edilebilmektedir,
(01/03-3133)

SURIYE’YE BIiTKi VE BITKISEL URUN iHRACATI

Suriye Disisleri Bakanhgr'ndan alinan bir yazida, Suriye'ye bitki, bitkisel
Uriin ve yararll organizma ithalinin, Suriye Tarim ve Tarimsal Reform
Bakanligi'nin onayina tabi oldugu ve Suriye'ye bu ttir maddelerle giris
yapan sahislarin giimriik gorevlilerine beyanda bulunmalari gerektigi
belirtiimektedir. S6z konusu yazinin bir 6rmegi Odamiz Arastirma ve
Yonlendirme Mudurlagi'nden (Tel: 417 12 00 / 1212) temin edilebil-
mektedir. (01/03-3188)

MALEZYA/FUAR

Dis Ticaret Mustesarlig'ndan alinan bir yazida, Malezya Dis Ticareti
Gelistirme Kurumu'nun (MATRADE), 10-12 Kasim 2009 tarihlerinde Ku-
ala Lumpur'da duzenlenecek olan “INTRADE” Malaysia 2009 Fuari'na
iliskin davet yazisi gonderilmektedir. S6z konusu yazinin bir 6rmegi
Odamiz Arastirma ve Yonlendirme Muadurlugi'nden (Tel: 417 12 00 /
1212) temin edilebilmektedir. (01/03-3187)

TANZANYA ILE EKONOMIK iLiSKILERIMiz

Disisleri Bakanligi tarafindan, tarim ve hayvancilik konularinda faali-
yet gosteren Grel Farming Limited adli Tanzanya firmasini ortak ya-
tinm yapmak amaciyla Turk yatinmcilar aradigi bildirilmektedir. S6z
konusu sirketin konu ile ilgili hazirladigi dosya, Odamiz Arastirma ve
Yonlendirme Mudurlagi'nden (Tel: 417 12 00 / 1212) temin edilebil-
mektedir. (01/03-3148)
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