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GİRİŞ      406

1) ANKARA’NIN SANAYİ YATIRIMLARI İÇİN CAZİBE MERKEZİ HALİNE GETİRİLMESİ 407

A- ANKARA’NIN ÜLKEMİZİN YÜKSEK TEKNOLOJİ MERKEZİ HALİNE GETİRİLMESİ 407
 A.1. Aso Teknopark  TGB.'nin Yüksek Teknoloji Üreten Bir Yapıda  407

   Kurulabilirliğinin İncelenmesi (A.S.1/S.H.1)

 A.2. Yüksek Teknoloji Ve Yenilikçilik Merkezi Oluşturulması İçin Bir Model  407

   Önerisi Geliştirilmesi

  A.2.1. Teknoloji Ara Birimi Projesi (A.S.4/S.H.1) 407

  A.2.2. Rekabet ve Kalkınma için Ar-Ge ve Yenilik Mentör Ağı (ARGEMEN)  407

    Projesi (A.S.4/S.H.1)

  A.2.3. Ankara İleri Teknoloji Firma/Sektör Envanteri Ve Faaliyet Haritasının  408

    Çıkarılması, Sektör Performansının Artırılmasına Yönelik Yol Haritasının 

    Oluşturulması Projesi (A.S.4/S.H.1)

  A.2.4. Çalışma Ziyaretleri Yapılması (A.S.1/S.H.1) 408

  A.2.5. Üniversite, Araştırma Merkezi, ARGE Merkezi Ziyaretleri (A.S.1/S.H.1)  408

 A.3. Yatırımcıların Sorunlarının Giderilmesi İçin Çalışmalar Yapılması  409

  A.3.1 Basın – Yayın Faaliyetleri  409

 A.4. İnovasyon ve Patent Çalışmaları (A.S.4/S.H.1) 410

 

B- OSB.'lerdeki Doluluk Oranının Artırılması Ve Yeni OSB’lerin  Hayata Geçirilmesi 410
 B.1. OSB’lerde Seminer/Konferans/Toplantı düzenlenmesi (A.S.1/S.H.2) 410
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 B.4. Parlayıcı ve Yanıcı Madde İhtisas Organize Sanayi Bölgesi (A.S.1/S.H.2) 411
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 C.1. Fuar merkezinin tamamlanması   411

  (Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre Merkezi) (A.S.1/S.H.3) 

D- Girişimci Sayısının Artırılması 411
 D.1. ASO iş melekleri ağının kurulması için model oluşturulması (A.S.1/S.H.4) 411

 D.2. ASO Girişimcilik Okulunun kurulması (ASO KOSGEB Uygulamalı Girişimcilik Okulu)  412

  D.2.1. Uygulamalı Girişimcilik Kurslarının Düzenlenmesi (A.S.1/S.H.4) 412

 D.3. TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu (A.S.1/S.H.4) 412 

D.4. Farkındalık yaratmak için eğitim, toplantı vb. etkinlikler yapılması 413

  D.4.1. AB KOBİ Haftası Etkinliği (A.S.1/S.H.4) 413
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2) ÜYELERE YÖNELİK HİZMETLERİN  GELİŞTİRİLMESİ 414

A- Üye Beklentilerinin Tespit Edilmesi 414
 A.1. Üye memnuniyeti anketi yapılması (A.S.3/S.H.1) 414

 A.2. Üye ziyaretlerinin yapılması 414

  A.2.1. Üyelerin İnsan Kaynakları Yönetimi Birimlerini Ziyaret (A.S.3/S.H.1) 414

  A.2.2. UMEM Projesi Tanıtım Ziyareti (A.S.3/S.H.1) 414 

  A.2.3. UR-GE Kapsamındaki Ziyaretler 414

 A.3. Potansiyel Üyelerin Odaya Üye Olmalarının Sağlanması 415

  A.3.1.Üye Kayıtları ve Güncelleme İşlemleri (A.S.3/S.H.1) 415
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B- Topluma Yönelik Faaliyetlerin Gerçekleştirilmesi (A.S.4/S.H.4) 424
 B.1. Toplum Algısı Anketi Yapılması (A.S.4/S.H.4) 425

 B.2. Hukuk Uyuşmazlıklarında Alternatif Çözüm Yolları  425
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 B.3. Çevreye Katkı Faaliyetleri 425

  B.3.1. Dünya Çevre Günü Etkinliği (A.S.4/S.H.2) 425

 B.4. Kurumsal Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri (A.S.4/S.H.2) 425

 B.5. Resim Sergisi (A.S.4/S.H.2) 426

4) ÇALIŞANLARA YÖNELİK FAALİYETLER 427

A- Çalışanların Yetkinliklerinin Artırılması 427 

A.1. Çalışanlara Eğitim Verilmesi (A.S.2/S.H.1) 427
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 A.4. Liderlik Anketi Yapılması (A.S.2/S.H.1)  428

B- Ekip Çalışmalarının Artırılması 428
 B.1. Problem Çözme Teknikleri Eğitiminin verilmesi (A.S.2/S.H.2) 428

 B. 2. "ASO için Benim de Bir Fikrim Var" Yarışması (A.S.2/S.H.2) 428

 B.3. Kalite Ekiplerinin Oluşturulması 428

  B.3.1.Kalite Çemberi Çalışması (A.S.2/S.H.2)  428

  B.3.2. Kalite Çemberleri Kurulu Oluşturulması (A.S.2/S.H.2) 428 

C- Çalışana Yönelik Memnuniyet Ve Motivasyonun Artırılması 429
 C.1. Çalışan  Beklentilerinin Tespiti İçin Çalışan Memnuniyet Anketi Yapılması (A.S.2/S.H.3) 429
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D- Odamız Etik Komisyonunun Etkili Hale Getirilmesi (A.S.2/S.H.4) 431

E- Stratejik Hedeflere Uygun Çalışan İstihdamı Yapılması 431
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5)  KAYNAK YÖNETİMİ 432
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   Kurulması Ve Gayrimenkuller Edinilmesi (A.S.5)
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 C.2. ASO TV İnternet Portalı 433
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D- Proses ( Süreç ) Yönetim Sisteminin Yapılandırılması
 D.1. Proses Süreç Yönetimi Eğitiminin Alınması (A.S.5/S.H.4)

 D.2. Süreçlerin Gözden Geçirilerek Modeli Karşılayacak Şekilde Tanımlanması,  433

   Uygulanması, Süreçlerin Belirlenerek Stratejik Planla İlişkilendirilmesi

   D.2.1. İnsan Kaynakları Yönetimi Süreçlerinin Stratejik Planla İlişkilendirilmesi  433

     (A.S.5/S.H.4)  

 D.3. Toplam Kalite Yönetimi Sistemi ve Stratejik Plan Çalışmaları (A.S.5/S.H.4) 434

 D.4. Akreditasyon (A.S.5/S.H.4) 434
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1- ELEKTRİK YATIRIM 436
 1.1. Dağıtım Şebekesi 436 

1.2. Şebeke Sistemi 436

 1.3. Burgulu Pompa İstasyonu Trafolu Beton Köşk Tesisi 436

 1.4. Güneş Enerji Üretim Santrali 436

2- DATA – HABERLEŞME YATIRIM 436
 2.1. Mobese Sistemi 436

 2.2. İnternet Erişim Ücreti Yıllık Maliyeti 437

 2.3. Web Barındırma Ve Email Hizmetleri 437

 2.5. OSB Scada Sistemi Kurulması  437

 2.6. aosb.org.tr Resmi Web Sitemizin Yenilenmesi 437

3- DOĞAL GAZ ŞEBEKESİ YATIRIM 437
Bölgemiz Doğalgaz Şebekesini Besleyen Ana İletim Hattının 2. Bir İletim Hattı İle Yedeklenmesi 437

4- OTOPARK VE YOLLAR YATIRIM 438
 4.1. 5. Kısım Yollarına Asfalt Kaplama Yapılması 438

 4.2. Anadolu Caddesi ile Ural Caddesi Bağlantı Yolunun Yapılması 438

 4.3. 5.Kısım Sanayi Parselleri Sınırlarına İstinat Duvarı Yapılması 438

 4.4. YHT Sınırına Beton Duvar Yapılması 438

5- ÇEVRE TANZİMİ ve AĞAÇLANDIRMA 438
 5.1. Ağaçlandırma 438

 5.2. Yeşil Alanlara Sulama Tesisati Yapımı Ve Çim Ekimi 439

 5.3. Yeşil Alan Bakımları Ve Genel Giderler 439

 5.4. Karla Mücadele Çalışmaları 439

6- ÜNİVERSİTE SANAYİ İŞBİRLİĞİ 439
 

7- SOSYAL TESİSLER 439
 7.1. Açık Depolama Sahası Yapılması 439

 7.2. Çok Amaçlı Atölye Binaları İle Alt Yapı Şebeke İnşaatlarının Yapılması  439

 7.3. Özel ASO Teknik Lise Binası İnşaatı 439

8- KATI ATIK YÖNETİM MERKEZİ 440

9- ENERJİ YÖNETİM MERKEZİ ve ENERJİ YATIRIMI 440

10- TEKNOPARK PROJESİ YATIRIMI 440

2. BÖLGE İLAVE ALANLARI 441

1- ARAZİ ALIMI KAMULAŞTIRMA 441
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2- İMAR VE ALTYAPI PROJELENDİRME ÇALIŞMALARI  441

3- 6. KISIM ALT YAPI İNŞAATLARI YAPILMASI 441

3- ELEKTRİK, SU VE DOĞALGAZ TÜKETİMLERİ 442

4- BAKIM ONARIM ÇALIŞMALARI 443
1- Elektrik İşletme Bakım Onarım Faaliyetleri 443

2- Haberleşme Sistem Bakım Onarım Faaliyetleri 443

3- Su Şebekesi Bakım Onarım Faaliyetleri 443

4- Atiksu – Yağmur Suyu Şebekesi Bakım Onarım Faaliyetleri 443

5- Doğalgaz Şebekesi Bakım Giderleri 443

6- Yollar Bakım Onarımı 443

7- Sosyal Tesisler Isıtma, Havalandırma Tesisatlarının Bakım Giderleri 443

8- Nakil Vasıtaları Bakım Onarımı 443

9- Demirbaşlar Bakım Ve Onarımı 443

10- İş Makineleri Bakım Ve Onarımı 443

5- PERSONEL  444

6- GENEL GİDERLER VE DIŞARIDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER 445
1- Dış Ticaretin Geliştirilmesi 445

2 - ASO–KOSGEB Çevre Laboratuvarı  445

3- OSEP 2012-2013 Yılı Çalışmaları 445

4- Otomasyon Teknolojileri Eğitim Ve Uygulama Merkezi Çalışmaları 445

7- MALİ VE MADDİ DURAN VARLIKLAR 447
1- Mobilya Mefruşat 447

2- İş Makinasi Ve Nakil Vasıtaları 447

3- Büro Makinalarinin Yenilenmesi 447

4- Sair Demirbaşlar 447

 4.1. Kültivatör (Kazayağı) 447

 4.2. Motorlu Tırpan 447

5- Çevresel Risk Değerlendirme Ve Atık Yönetim Merkezi  447

6- İştirakler   448

8- TİCARET MERKEZİ YÖNETİM GİDERLERİ 449

9- ÖZEL ANKARA SANAYİ ODASI ANADOLU TEKNİK LİSESİ 450
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 1.7. Telekomünikasyon Sistemleri Tesisi İşleri 454

 1.8. Güvenlik ve PTS (Plaka Tanıma Sistemleri) İşleri 455

 1.9. Bilgi İşlem 455

 1.10. Su Şebekesi ve İsale Hattı  455

 1.11. Doğalgaz Dönüşüm Projesi 455

 1.12. Peyzaj Çalışmaları 455

 1.13. Trafik ve Levha İşaretleri 456

 1.14. Güvenlik Hizmetleri 456

 1.15. Ankara Sanayi Odası İş ve İşlemlerinin Bölgemizde Yapılması Hizmetleri 456

2- İmar Çalışmaları 457
 2.1. İmar Durumu 457

 2.2. İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı 457

 2.3. Parsel Tahsisleri 457

 2.4. ASO 2. OSB İlave Alanı 457

 2.5. Ankara – Eskişehir Karayoluna Bağlantı Yolu 458

3- ASO 2. ve 3. İştirakler 459
 3.1. Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkezi İktisadi İşletmesi (METES) 459

 3.2. OSB Teknoloji Geliştirme Bölgesi Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti. 460

 3.3. ASO TEKNOPARK A.Ş. 460

 3.4. OSB Doğalgaz A.Ş. 460

4- 3. Organize Sanayi Bölgesi (Alagöz) 462
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Odamız, 2014 yılında da yasalarca belirlenen görev ve yükümlülüklerini yerine 

getirerek üyelerine, üyelerimizin görüş, öneri ve talepleri de dikkate alarak en iyi 

bir biçimde hizmet etmeye devam etmiştir. Her zaman olduğu gibi, üyelerimizden ve 

Meslek Komitelerinden gelen şikayet, görüş ve öneriler ilgili makamlara iletilmiş ve 

gelişmeler takip edilmiştir. Odamız, 2014’te de yetkili makamlarla yakın ilişkilerini 

sürdürmüştür. Yaptığımız girişimler sonucunda, Odamızın görüş ve önerilerinin 

dikkate alındığını müşahade etmekten büyük mutluluk ve gurur duyuyoruz.

Odamız, üyelerimizden gelen talepler ve düzenlediğimiz anketlerde beliren eğilimlere 

göre 2014 yılında da eğitim faaliyetlerine devam etmiştir. Odamızda Kasım ayı 

ortalarına kadar toplam 41 eğitim çalışması yapılmış, 1620 işletme sahibi ve çalışanlara 

toplamda 260 saat eğitim verilmiştir. Aynı dönemde girişimcilik eğitimlerine de 

devam edilmiş, 20’şer kişiden oluşan 2 gruba 72 saat eğitim verilmiştir. Benzer 

biçimde üyelerimize yönelik Bilgilendirme Seminerleri” düzenlenmiştir. Bunlara ek 

olarak çalışanlarımızın yetkinliklerini artırmak için toplantılar, eğitim ve seminerler 

düzenlenmiştir. 

Odamız, 2014 yılında ASO Metes, Yedi Ulusal Yeterlilik ve EN 287-1 Uluslararası 

Standardı TS EN ISO/IEC 17024 Satnadardına göre Akreditasyon sürecini 

tamamlayarak Ağustos ayından itibaren Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından 

“Yetkilendirilmiş Belgelendirme Kuruluşu” olarak akredite edilmiş ve akreditasyon 

ve mesleki yeterlilik belgelerini vermeye başlamıştır.

SUNUŞ
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2014 yılında, Ur-Ge projeleri kapsamındaki çalışmalara devam edilmiştir. Plastik 

sektörü Ur-Ge projesi “Plastik Sektöründe İhracat Potansiyelinin Harekete 

Geçirilmesi”, Medikal Sektörü Ur-Ge Projesi “Ankara Biyoteknoloji ve Medikal İhracatı 

Geliştirme”, Mobilya Sektörü Ur-Ge Projesi  “Ankara’dan Dünyaya Mobilya”, Nükleer 

Ur-Ge Projesi  “Nuc-IndusTRy Nükleer Endüstride Yerli Katkı Projesi” çalışmaları 

devam etmiştir.

Yönetim Kurulu olarak faaliyetlerimizde, Oda Meclisimizin ve Meslek Komitelerinin 

desteğini her zaman yanımızda bulduk. Bu nedenle başta ASO Meclis Başkanı 

Sn. Şerafettin Ceceli olmak üzere tüm Meclis Başkanlık Divanı, Meclis ve Meslek 

Komiteleri ve Yönetim Kurulu üyelerine teşekkürlerimizi sunuyorum. Ayrıca, 

üyelerimize en iyi bir biçimde hizmet vermek için büyük bir gayretle çalışan, başta 

Genel Sekreterimiz Sn. Doç. Dr. Yavuz Cabbar olmak üzere tüm Odamız personeline 

de teşekkür ediyorum.

Nurettin Özdebir

ASO Yönetim Kurulu Başkanı
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Ankara Sanayi Odası kurucularından ve eski Meclis Başkanlarından Necati 

Tereyağoğlu vefat etti. 19 Mayıs 2014 tarihinde 95 yaşında vefat eden Tereyağoğlu, 

Ankara’da toprağa verildi.

Ankara Sanayi Odası’nın 1963 yılında  kuruluşunda yeralan ve kurucu meclis 

üyelerinden olan Necati Tereyağoğlu, 1969-1970 yılları arasında Ankara Sanayi 

Odası Meclis Başkanlığı yaptı. Ankara sanayisinin gelişmesinde önemli katkıları olan 

Tereyağoğlu Otomotiv’in  kurucusuydu.

Tereyağoğlu’nun cenazesi 20 Mayıs 2014 salı günü Kocatepe Camii'nde kılınan öğle 

namazını müteakip, Cebeci Asri Mezarlığı'nda toprağa verildi. 

Ankara Sanayi Odası olarak Merhuma Allah’tan rahmet, kederli ailesine, yakınlarına 

ve ASO camiasına başsağlığı dileriz.

ASO ESKİ MECLİS 

BAŞKANLARINDAN 

NECATİ TEREYAĞOĞLU 

VEFAT ETTİ
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ANKARA SANAYİ ODASI Yönetim Kurulu
1. Nurettin ÖZDEBİR Başkan

2. Celal KOLOĞLU Başkan Yardımcısı

3. Mehmet DOĞANLAR Başkan Yardımcısı

4. Seyit ARDIÇ Sayman -Üye

5. Yılmaz KAYAASLAN Üye

6. Fahrettin KÜRKLÜ Üye

7. Bülent BAYRAM Üye

8. Aytaç Muhittin DİNÇER Üye

9. Seyit KOCA Üye

10. Mevlüt AÇIKGÖZ Üye

11. Musa ERTUNÇ Üye
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Başkenti sanayi ve teknolojide lider yapmak vizyonu ve Ankara sanayicisinin yüksek 

katma değer üretmesine, rekabet gücünün artırılmasına katkı sağlamak ve başta 

ilimiz olmak üzere ülkemizin ekonomik, teknolojik, sosyal ve kültürel gelişiminde yol 

gösterici olmak misyonu ile 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar 

ve Borsalar Kanunu çerçevesinde Ankara’yı Sanayi yatırımları için cazibe merkezi 

haline getirebilmek, üyelerimize daha iyi hizmet sunabilmek, sosyal, kültürel 

politikalar, projeler ve işbirlikleri geliştirebilmek, beşeri ve fiziki kaynaklarımızı daha 

etkili ve verimli kullanabilmek amacıyla; 2014 yılı çalışma programına bağlı kalınarak 

faaliyette bulunulmuş ve bu faaliyetler raporun içerisinde 5 bölüm halinde verilmiştir.

2014 yılında da Odamız, 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve 

Borsalar Kanunu gereğince yapması gereken hizmetlerin yanı sıra; Oda Meclisimizin, 

Meslek Komitelerimizin, ilgili komisyonlarımızın ve üyelerimizin görüş, öneri ve 

talepleri dikkate alınarak, Odamız üyelerinin sınaî ve ticari faaliyetlerini ilgilendiren 

konularda çeşitli temas, görüşme ve girişimlerde bulunulmuştur. 2014 yılı içerisinde 

Yönetim Kurulu Başkanı, Yönetim Kurulu üyeleri ve Genel Sekreterlik tarafından 14 

Bakan, 31 yabancı heyet, 30 yerli heyet ve 37 bürokrat ile görüşmelerde bulunulmuş 

olup, bu görüşmelere ilişkin ayrıntılı bilgiler Ek 1’de yer almaktadır.

Bu girişim ve çabalarda, organlarda görev alan üyelerimiz ve Odamız üyeleri 

çalışmalarımıza aktif katkı ve katılım sağlamıştır. Ayrıca diğer odalarla ve sivil 

toplum kuruluşları ile iş birliği halinde gerekli çalışmalar yapılmıştır. Gerçekleştirilen 

faaliyetler Odamız Stratejik Planıyla ilişkilendirilerek ilgili başlıklarda Ana Strateji 

(A.S.) ve Stratejik Hedef (S.H.) şeklinde belirtilmiştir.

GİRİŞ
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 1.1. İnovasyon ve Patent Çalışmaları (A.S.4/S.H.1)

 Odamız ve Türk Patent Enstitüsü arasında 10 Temmuz 2013 tarihinde imzalanan; 

sanayi sektöründe faaliyet gösteren firmalar ile Türk Patent Enstitüsü arasındaki 

işbirliğini artırmaya ve sanayicilerin sınaî haklar konusunda bilinçlendirilmesine 

katkı sağlamaya yönelik Çerçeve Protokolü’ne istinaden; Odamız Araştırma ve 

Yönlendirme Müdürlüğü personeli 10 – 14 Mart 2014 tarihleri arasında Türk Patent 

Enstitüsü’nde eğitime katılmıştır.TPE Uzman Personeli ve ASO Genel Sekreter 

Yardımcısı Sn. Mustafa BARAN önderliğinde yönetilen 5 günlük programda; 

Marka Kavramı, Marka Türleri, Ulusal Marka Tescil Süreci, Uluslararası Marka 

Tescil Süreci, Patent Araştırma ve İnceleme Süreci ve Patent Hakları, Patentlerin 

Araştırılması ve Sınai Mülkiyet Hakları başlıklarında eğitimler alınmıştır. İlgili 

eğitimin kapanışı, TPE Başkanı Prof. Dr. Habip ASAN tarafından katılımcılara 

sertifika verilmesiyle gerçekleşmiştir. 

 09 Mayıs 2014 tarihinde Avrupa Patent Ofisi (EPO) ile Türk Patent Enstitüsü (TPE) 

tarafından yürütülen “Patent Prosedürleri Tartışma Platformu Projesi” kapsamında 

“İlaçlar ve Bilgisayar Tabanlı Buluşlar Konularında Patent Prosedürleri Tartışma 

Platformu Çalıştayı”na katılım sağlanmıştır. Çalıştay “İlaç Patentleri” ve “Bilgisayar 

Tabanlı Buluşlar” adı altında 2 farklı oturumda yürütülmüş; soru-cevap ve örnek 

olay değerlendirmesi şeklinde tamamlanmıştır.

 Avrupa Patent Ofisi (EPO) ve üye ülkelerin ulusal patent ofislerinin işbirliği politikası 

çerçevesinde, her sene farklı bir üye ülkede PATLIB Konferansı düzenlenmektedir.  

Ana teması “işbirliği” olan bu seneki konferans, EPO ve Türk Patent Enstitüsü 

işbirliğiyle 15-16 Mayıs 2014 tarihlerinde İstanbul’da düzenlenmiştir. Sadece 

ulusal patent ofisleri ile PATLIB temsilcilerine açık olan söz konusu konferansa, 

Odamız bünyesinde oluşturulan Bilgi ve Dökümantasyon Birimi’nden katılım 

gerçekleşmiştir. Avrupa Patent Ofisi temsilcileri ve Avrupa’da hizmet veren 

PATLIB temsilcilerinin çalıştıkları projeler hakkında detaylı sunumlarının yer 

aldığı konferansta, PATLIB bünyesinde girişimcilere verilen hizmetler ve Fikri 

Sınai Mülkiyet Hakları altında yer alan başlıklarla ilgili hizmetler ile ilgili görüş 

alışverişi sağlanmıştır.

 12-13 Haziran 2014 tarihleri arasında Türk Patent Enstitüsü’nde Sınai Mülkiyet 

Hakları, Marka Kavramı, Marka Türleri, Ulusal Marka Tescil Süreci, Uluslararası 

Marka Tescil Süreci, Patent Araştırma ve İnceleme Süreci, Patent Hakları, 

Patentlerin Araştırılması başlıklarında konusunda uzmanlar tarafından verilen 

eğitimlere iştirak edilmiştir. Bahse konu olan ve 2 gün süren eğitim, TPE Başkanı 

Prof. Dr. Habip ASAN tarafından katılımcılara sertifika verilmesiyle sonlanmıştır.

 Türk Patent Enstitüsü ve Odamız işbirliği ile yapılması planlanan Endüstriyel 

Tasarım Semineri hakkında içerik çalışması yapmak üzere Patent Tasarım Daire 

Başkanı Sn. Fatih KARAHAN ve Endüstriyel Tasarımcılar Meslek Kuruluşu ile 18 

Eylül 2014 tarihinde bir toplantı gerçekleştirilmiştir.

1- ÜYELERE YÖNELİK HİZMETLERİN 

GELİŞTİRİLMESİ
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1.2. Destekler  (A.S.3/S.H.3)

Üyelerimiz faaliyetlerini gerçekleştirirken mevcut yatırım, ürün geliştirme, pazarlama 

ve uluslararası standartlara uygun üretim konularında, Avrupa Birliği, TÜBİTAK, 

KOSGEB, Ankara Kalkınma Ajansı, Türkiye Teknoloji Geliştirme Vakfı ve Türkiye 

Cumhuriyeti Bakanlıklarının sağladığı desteklerden yararlanmaları konusunda 

araştırmalar ve çalışmalar yapılmakta, üyelerimize bu destekler konusunda güncel 

bilgi ve danışmanlık hizmeti sunulmaktadır. 

1.3. Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre Merkezi (A.S.1/S.H.3)

Yönetim Kurulu’nda Odamızı Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in 

temsil ettiği  Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre A.Ş. tarafından inşa edilen 

ve tamamlandığında 125.000 m2 açık ve 50.000 m2 kapalı alana sahip olacak olan, 

Uluslararası Fuar ve Kongre Merkezi inşaatına devam edilmektedir. 

2014 yılında Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre A.Ş. sermaye artırımına 

giderek, 10.000.000 TL olan sermayesini 75.250.000 TL’ye çıkarmıştır. Fuar ve Kongre 

Merkezi’nin mimari projesi tamamlanmış, Kasım 2014 tarihi itibariyle Fuar ve Kongre 

Merkezi’nin yapılacağı alanda dolgu ve hafriyat işlerine başlanmıştır.

 

1.4. Çalışanlarımız tarafından İştirak Edilen Toplantılar (A.S.2/S.H.1)

 24 Aralık 2013 tarihinde TOBB Konferans Salonunda “Ticari Uyuşmazlıklarda 

Arabuluculuk ve İş Alemine Faydaları” toplantısına iştirak edilmiştir. 

 8 Ocak 2014 tarihinde Ankara Sanayi Odası Zafer Çağlayan Meclis Salonu’ nda “Dış 

Ticaret Bilgilendirme Seminerine iştirak edilmiştir.

 23 Ocak 2014 tarihinde Ankara Sanayi Odası Zafer Çağlayan Meclis Salonu’ nda 

Ankara Sanayi Odası tarafından “Proje Yönetimi Metodoloji ve Uygulama, AR-GE 

Teşvik ve Destekleri ve Her Yönüyle Teşvik Uygulamaları” konulu eğitim seminerine 

iştirak edilmiştir.

 24-25-26 Şubat 2014 tarihlerinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından 

“TOBB, Odalar ve Borsalar Mevzuat Eğitimi” iştirak edilmiştir.

 26 Şubat 2014 tarihinde SETA Vakfı tarafından düzenlenen Bilim, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK, Ankara Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Salih BEZCİ ve Sabah Gazetesi Ekonomi Editörü Sn. Şeref OĞUZ’un panelistliğini 

yaptığı “Yeni Ekonomi: Ar-Ge ve İnovasyon” isimli panele katılım sağlanmıştır. 

 10-14 Mart 2014 tarihleri arasında Türk Patent Enstitüsü’nde Enstitü tarafından 

Ankara Sanayi Odası personeline Patent ve Marka eğitimlerine iştirak edilmiştir.

 T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ve TÜBİTAK Marmara Araştırma Merkezi 

tarafından hazırlanan İklim Değişikliği Ulusal Bildirimlerin Hazırlanması Projesi 

açılış toplantısı 02 Nisan 2014 tarihinde Bilkent Otel ve Konferans Merkezi’nde 

gerçekleşmiştir. Toplantıda iklim değişikliği çalışmaları, ulusal bildirilerin 

hazırlanması ve sektörel analizler tanıtılmıştır. Ulusal bildirim hazırlanması için 

izlenecek takvim ve proje önerileri hakkında bilgiler sunulmuş ve soru cevap kısmı 

ile toplantı tamamlanmıştır.
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 14 Nisan 2014 tarihinde TOBB  Sosyal Tesislerinde ICC XI. Milletlerarası Tahkim 

Seminerine iştirak edilmiştir.

 28 Nisan 2014 tarihinde Adalet Bakanlığı kanunlar Genel Müdürlüğ Toplantı 

Salonunda Onuncu Kalkınma Planında sorumlu kuruluş olarak belirlenmiş olan 

Ekonomi Bakanlığı koordinatörlüğünde yürütülecek olan “İş ve Yatırım Ortamının 

Geliştirilmesi” programının “ Hukuki Süreçlerin İyileştirilmesi” bileşeni eylem 

planı hakkında görüşülmek üzere düzenlenen toplantıya iştirak edilmiştir.

 Ankara Kalkınma Ajansı Yatırım Destek Ofisi tarafından düzenlenen bilgilendirme 

toplantısının 1.Oturumuna, 14 Mayıs 2014 tarihinde katılım sağlanmıştır. 

Programda sırasıyla Ankara Kalkınma Ajansı Mali ve Teknik Destek Programları, 

KOSGEB Genel Destek Programı, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Destekleri, 

Çalışma ve İş Kurumu Sunumu, TÜBİTAK 1511 Öncelikli Alanlar ve Ar-Ge Destek 

Programı, TEYDEB Destek Programları ve Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar 

Başkanlığı hakkında kurumların uzmanları tarafından 30’ar dakikalık sunumlar 

izlenmiştir. 15 Mayıs 2014 tarihinde yapılan 2. oturumunda ise. Ekonomi Bakanlığı 

Teşvik Sistemi;  Orta Anadolu İhracatçı Birlikleri Yurtdışı Birim, Fuar, Marka, 

Tanıtım, Çevre, Turquality Destekleri; Tarımsal Ürünlerde İhracat İadesi Yardımları; 

Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu (TKDK) Avrupa Birliği Tarımsal 

Destekleri;  Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı (Tarımsal Yatırımcı Danışma Ofisi 

- TARYAT) Tarımsal Destekler; Kültür ve Turizm Bakanlığı destekleri hakkında 

sunumlar gerçekleştirilmiştir. 

 İstanbul Sanayi Odası tarafından “21. Yüzyılla Büyük Yüzleşme” temasıyla 15 

Mayıs 2014 düzenlenen 12. Sanayi Kongresi’ne katılım sağlanmıştır. Çalıştaylarda 

ekonomi, iş dünyası, akademi, sivil toplum temsilcilerinin geniş katılımı sonucunda 

ortaya çıkan Kongre Bildirgesi “Bütünsel Kalkınma Modeli” üzerinde durmuştur. 

İstanbul Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Erdal BAHÇIVAN, Borsa 

İstanbul Yönetim Kurulu Başkanı ve Genel Müdürü Sn. Dr. İbrahim M. TURHAN, 

İstanbul Sanayi Odası Meclis Başkanı Sn. Zeynep Bodur OKYAY ve Türkiye Odalar 

ve Borsalar Birliği Yönetim Kurulu Başkanı Sn. M. Rifat HİSARCIKLIOĞLU’nun 

açılış konuşmalarını yapmış olup; program Stanford Üniversitesi Siyasal Bilimler 

Profesörü Sn. Francis FUKUYAMA ve  Çin - Hindistan Enstitüsü Kurucu Ortağı Sn. 

Haiyan WANG’ın sunumları ile devam etmiştir. Program “Türkiye’de Vasatlık ile 

Yüzleşme Paneli” ile sonlandırılmıştır. 

 Ankara Ticaret Odası Özel İhtisas Komisyonu’nun düzenlemiş olduğu, Kamu 

Alımlarında Yerli Katkı ve Offset Uygulamaları Paneli 26 Mayıs 2014 tarihinde 

Ankara Ticaret Odası Özel İhtisas Komisyonu Başkanı Sn. Musa PİRECİ, Ankara 

Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Salih BEZCİ, Odamız Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Savunma Sanayi Müsteşarı Sn. Prof. Dr. 

İsmail DEMİR’in açılış konuşmaları ile başlamıştır. Tam gün olarak gerçekleşen 

panel oturumlarında Sanayi işbirliğinde offsetin yeri, offset uygulamalarından 

beklentilerin neler olduğu, Türkiye’de daha önce Savunma Sanayi’nde gerçekleşen 

offset uygulamaları ve uygulamalardaki örnek sorunlar görüşülmüştür.

 Nükleer Mühendisler Derneği ve Sürdürülebilir Üretim ve Tüketim Derneği 

organizasyonunda, T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Desteği ile İstanbul 

Nükleer Santraller Zirvesi’nin ilki 30 – 31 Mayıs 2014 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 

Açılış konuşmalarını Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan Yardımcısı Sn. Doç. Dr. 
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Murat MERCAN ve Nükleer Mühendisler Derneği adına Sn. Doç. Dr. Şule ERGÜN 

yapmıştır. İki gün süren zirvede, dünyada Nükleer Güç Santrallerinin (NGS) durumu, 

Nükleer Santral Projelerin Yerlileştirilmesi, Türkiye’deki NGS Projelerinin güncel 

durumu ve NGS’lere ilişkin teknik konularda oturumlar düzenlenmiştir. Oturum 

yöneticileri ve konuşmacılarına ek olarak, sektörle ilgilenen ve zirvede stant açan 

firma yetkilileri ile de görüşülmüş ve Nükleer Santral Projelerin yerlileştirilmesi 

konusunda görüşler alınmıştır.

 03  Haziran 2014    tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nde yapılan “Yerli 

Malı Tanımı” ile ilgili düzenlenen toplantıya iştirak edilmiştir

 TÜBİTAK Marmara Araştırma Merkezi’nin, T.C. Kalkınma Bakanlığı ve T.C. Bilim, 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı işbirliğinde devam ettiği, iklim değişikliği kapsamında, 

Sanayide Teknoloji İhtiyaç Değerlendirmesi ve Sera Gazı Azaltım Potansiyelinin 

Belirlenmesi Projesi Sektörel Bilgilendirme Toplantısı, 23 Haziran 2014 tarihinde 

Akar Otel’de gerçekleşmiştir. Toplantıda iklim değişikliği ile ilgili uluslararası 

süreç ve iklim değişikliği ve sanayi konu başlıklarında sunumlar ile proje hakkında 

bilgi edinilmiştir.

 T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın yararlanıcı, Merkezi Finans ve İhale Birimi’nin 

Sözleşme Makamı olduğu; Avrupa Birliği ve Türkiye Cumhuriyeti tarafından 

finanse edilen “Stratejik Çevresel Değerlendirme Yönetmeliği’nin Uygulanması 

Teknik Yardım Projesi” ne ait tanıtım ve bilgilendirme toplantısı, 24 Haziran 2014 

tarihinde TOBB Sosyal Tesisleri’nde gerçekleşmiştir. Toplantıda proje içeriği, 

amaç ve hedefleri ile çalışma programı hakkında sunumlar gerçekleştirilmiştir.

 30 Haziran 2014 - 01 Temmuz 2014 tarihlerinde Bureasu Veritas daveti ile 

Fransa’nın Paris şehrinde gerçekleşen, Nükleer Sanayide Online Eğitim Sistemi ve 

Türkiye’de Nükleer Eğitim Merkezi Kurulması konularında görüşlerin sunulduğu 

toplantıya katılım sağlanmıştır.  Toplantıda yerli firmalarımızın standart, kalite, 

sertifikasyon ve uzman personel seviyelerinin Nükleer Santrallere yönelik 

üretim yapacak düzeylere çıkarılması için Türkiye’de online ve fiziksel eğitimleri 

içeren Nükleer Sanayi Eğitim Merkezi kurulmasının gerekliliği dile getirilmiştir. 

Toplantıda, Odamızın planlanan oluşum içindeki yeri ve konu ile ilgili görüşlerine 

başvurulmuştur.

 Kalkınma Ajansında düzenlenen 2016 Expo Antalya konulu toplantıya katılım 

sağlanmıştır. 18 Eylül 2014 tarihinde İl Kültür Turizm Müdürlüğü tarafından 

organize edilen toplantıda amaç 2016 yılında Antalya’da düzenlenecek olan EXPO 

fuarına Ankara olarak katılım sağlanıp tüm kurum ve kuruluşların sağlayabileceği 

katkılar paylaşılmıştır.

 T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı’nın Nükleer Güç Santrallerinde Yerli 

Sanayi Katkısı hakkında toplantısı konu ile ilgili kamu ve özel sektör temsilcilerinin 

katılımları ile 10 Temmuz 2014 tarihinde gerçekleşmiştir. Toplantıda Ankara 

Sanayi Odasının, yerlileştirme sürecindeki potansiyel rolü değerlendirilmiştir. 

İstanbul Teknik Üniversitesi Enerji Enstitüsü ve TÜBİTAK MAM yetkililerinin yerli 

katkı sürecine dair görüşleri alınmıştır.

 15 Temmuz 2014 tarihinde ASO Teknik Koleji toplantı salonunda gerçekleşen ASO 

Teknik Koleji Mütevelli Heyeti Toplantısı’na, Nükleer Endüstriye yönelik eğitimler 
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verilmesi amacıyla Türkiye’de kurulması planlanan Eğitim Merkezi hakkında 

sunum yapmak üzere katılım sağlanmıştır. Odamız, ASO Vakfı ve ASO Teknik 

Koleji’nin alt yapılarının ilgili eğitim merkezi projesinde nasıl değerlendirilebileceği 

hakkında kısa bilgilendirme sunumu gerçekleştirilmiştir. Sunum neticesinde, ASO 

Teknik Koleji Mütevelli Heyeti’nden ortak alt yapıların kullanılması ile birlikle İleri 

Teknoloji Eğitim Merkezi adıyla planlanan eğitim merkezi için onay kararı çıkmıştır.

 T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı’nın Türkiye’de kurulması planlanan 

Nükleer Teknoloji Eğitim Merkezi ve Nükleer Güç Santrallerinde Türk personel 

istihdamı konularındaki toplantısı konu ile ilgili kamu ve özel sektör temsilcilerinin 

katılımları ile 22 Temmuz 2014 tarihinde gerçekleşmiştir. Toplantı başlıklarında 

ilk olarak Odamızın da kurucu olarak yer almayı planladığı eğitim merkezi ve 

sunulacak eğitimlerle ilgili görüşler değerlendirilmiştir. İkinci kısımda da, Akkuyu 

Nükleer Güç Santrali kurucu şirketi İnsan Kaynakları yetkilileri ile, Mersin’de 

kurulacak santralde Türk personel istihdamı ve istihdam için gerekli koşullar 

üzerine değerlendirmeler yapılmıştır. 

 08 Ağustos 2014 tarihinde Türkiye Ulusal Ajansı tarafından düzenlenen, Avrupa 

Birliği Erasmus+ Programları hakkında bilgilendirme toplantısına katılım 

sağlanmıştır. Söz konusu toplantıda proje hazırlama çalışmaları yapılmıştır. 

 20 Ağustos 2014 tarihinde T.C. Enerji ve Tabii kaynaklar Bakanlığı’nda Türkiye’de 

kurulacak olan Nükleer Güç Santrallerinde Yerli Katkı konulu toplantıya katılım 

sağlanmıştır. Bakanlık Nükleer Proje Uygulama Daire Başkanlığı, Akkuyu NGS 

A.Ş., İTÜ TTO, TÜBİTAK Teknoloji Geliştirme Merkezi, STM A.Ş. ve Türk Atom 

Enerjisi Kurumu temsilci ve uzmanlarının iştirak ettiği toplantıda, yerlileştirme 

sürecinin güncel durumu ve Eylül ayında Akkuyu NGS A.Ş. tarafından yayınlanması 

beklenen santral ana girdi listesi hakkında görüşmeler yapılmıştır.

 Türkiye’de kurulacak olan Nükleer Güç Santrallerinde Yerli Katkı konusunda 28 

Ağustos 2014 tarihinde T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı’nda düzenlenen 

toplantıya, Bakanlık Nükleer Proje Uygulama Daire Başkanlığı, Akkuyu NGS 

A.Ş., Rus CNIITMASH firması ve Bursam NDT Ltd.Şti. firması yetkilileri ile 

birlikte katılınmıştır. Toplantıda; yerli tedarik kapsamında üretilecek ürünler için 

CNIITMASH firmasında danışmanlık hizmeti alınabileceği dile getirilmiştir. Firma 

sağlayabileceği hizmet detaylarını aktarmıştır. Ankara Sanayi Odası ile CNIITMASH 

firması arasında yapılabilecek işbirlikleri Bakanlık ve Akkuyu NGS A.Ş. önerileri 

değerlendirilmiştir.

 Kalkınma Bakanı Sn. Cevdet YILMAZ ile Birleşmiş Milletler Türkiye Mukim 

Koordinatörü ve UNDP Türkiye Mukim Temsilcisi Sn. Kamal MALHOTRA’nın 

katılımı ile TEPAV’da düzenlenen “İnsani İlerlemeyi Sürdürmek: Kırılganlıkları 

Azaltmak ve Dayanıklılık Oluşturmak” başlıklı 2014 İnsani Gelişme Raporunun 

tanıtım toplantısına 03 Eylül 2014 tarihinde katılınmıştır.

 Kalkınma Ajansında düzenlenen 2016 Expo Antalya konulu toplantıya katılım 

sağlanmıştır. 18 Eylül 2014 tarihinde İl Kültür Turizm Müdürlüğü tarafından 

organize edilen toplantıda amaç 2016 yılında Antalya’da düzenlenecek olan EXPO 

fuarına Ankara olarak katılım sağlanıp tüm kurum ve kuruluşların sağlayabileceği 

katkılar paylaşılmıştır.

 18 Eylül 2014 tarihinde inert atıkların yönetimi ile ilgili T.C. Çevre ve Şehircilik 
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Bakanlığı Strateji Geliştirme Başkanlığı’nda düzenlenen toplantıya katılım 

sağlanmıştır. Toplantı Bakanlık Müsteşarı Sn. Prof. Dr. Mustafa ÖZTÜRK’ün 

yönetiminde; Kocaeli, İstanbul, Gaziantep ve İzmir Büyükşehir Belediyeleri’nden 

temsilciler ve Bakanlık temsilcilerinin katılımı ile gerçekleşmiştir. Toplantıda 

inert atık yönetiminin güncel olarak nasıl yapıldığı sunulmuştur. Ayrıca ilgili 

yönetmelikte yapılacak revizyon ile ilgili daha önce katılımcılardan alınan görüşler 

değerlendirilmiş ve uygulamada yaşanan diğer sorunlar dile getirilmiştir. Toplantı 

soru ve cevap kısmından sonra tamamlanmıştır.

 Avrupa Birliği ve Küresel Araştırmalar Derneği (ABKAD) ve Uluslararası 

Nakliyeciler Derneği (UND) işbirliği ile düzenlenen “Türkiye - AB Gümrük Birliği’nin 

Derinleştirilmesi” başlıklı panel Türkiye - AB ilişkilerinin en tecrübeli bürokratlarının 

katılımıyla 23 Eylül 2014 tarihinde Ankara Hilton Otel’de gerçekleştirilmiştir. 

Dünya Bankası’nın Mart 2014 tarihinde hazırladığı AB - Türkiye Gümrük Birliği 

(GB) Değerlendirmesi üzerine kurulu olan panelde genel olarak Gümrük Birliği’nin 

aksayan yönleri ve  geliştirilmesi için yapılması gerekenler tartışılmıştır. 

 30 Eylül 2014 tarihinde Kalder Ankara tarafından düzenlenen, ekip çalışmalarını 

teşvik etmek ve yapılan çalışmaların diğer kurumlarla da paylaşımını sağlamak 

üzere 17.si düzenlenen Kalite Çemberleri Paylaşım Konferansı’nda 19 farklı sunum 

yapılmıştır. Türk Traktör, Damla Su Sapanca, Seçil Kauçuk, Otokar, Hugo Boss 

Yıldız Entegre, Mesa İmalat gibi şirketlerin oluşturdukları takımlar, kurumlarının 

üretim bandında meydana gelen sorunları çözmek için uyguladıkları metodolojiyi 

aktarmıştır. Ödül töreni ve küçük bir konserle konferans sona ermiştir.

 Ekonomi Bakanlığı tarafından 2.’si düzenlenen Rekabetçilik ve İşbirliği Konferansı’na 

16 Ekim 2014 tarihinde katılınmıştır. Konferans Ekonomi Bakanlığı Müsteşarı Sn. 

İbrahim ŞENEL’in açılış konuşmasıyla başlayıp UR-GE Projesi kapsamında İyi 

Uygulama Örnekleri Paylaşım Panelleri ile devam etmiştir. Bu çerçevede, Bursa 

Organize Sanayi Bölgesi, TAYSAD, İTO, MOSDER, Tohum Sanayicileri ve Üreticileri 

Alt Birliği, Çelik İhracatçıları Birliği, İstanbul Maden Metaller İhracatçı Birlikleri, 

İnegöl Mobilya Sanayicileri Derneği, Ostim OSB, ODTÜ Teknokent gibi işbirliği 

kuruluşları mevcut UR-GE Projelerinden ve diğer UR-GE’lerden farklı olarak 

yaptıkları uygulamalardan söz etmişlerdir.

 21 Ekim  2014  “Brüksel, Uluslararası ve Avrupa Tahkim Odağı”  Tahkim 

Konferansına  iştirak edilmiştir.

 Türkiye İhracatçılar Meclisi’nin (TİM) inovasyon kültürünü Anadolu’ya yaymak 

amacıyla Arçelik A.Ş ve TEB stratejik ortaklığıyla 21 – 22 Ekim 2014 tarihinde 

Ankara’da düzenlediği İnovasyon Haftası Odamızın da katılımıyla tamamlanmıştır. 

İki gün boyunca süren etkinlikleri yaklaşık 5 bin kişi takip etmiş olup;  dünyaca 

ünlü gezegen bilimciler, yerli ve yabancı mucitler, akademisyen, işadamı ve yazar 

başkentlilerle buluşmuştur. TİM Başkanı Mehmet Büyükekşi evsahipliğinde, Milli 

Eğitim Bakanlığı Şura Salonu’nda gerçekleştirilen açılışa, Ekonomi Bakanı Sn. 

Nihat ZEYBEKÇİ’nin yanı sıra partner ülke İrlanda İş ve İstihdam Bakanı Sn. Ged 

NASH, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Birlik başkanları, 

akademisyenler, profesyoneller, öğrenciler ve çok sayıda ziyaretçi katılmıştır. 

Katılımcılardan bazıları inovasyonun gerekliliği ve inovasyon kültürü hakkında 

bilgiler verirken, bazıları ise patenti alınmış inovasyon örnekleri sunmuşlardır.
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 Avrupa Birliği tarafından desteklenen IPA-Rekabetçi Sektörler Programı altında 

KOSGEB tarafından yürütülen Seçili Yörelerde Üç Yeni İŞGEM Kurulması ve 

Türkiye’deki İŞGEM’ler Arasında bir Ağ oluşturulması Projesi” kapsamında 

düzenlenen İŞGEM Çalıştayı 22 - 24 Eylül 2014 tarihleri arasında Ankara Limak 

Ambassador Otel’de gerçekleştirilmiştir. Avrupa ve dünyadaki iyi uygulama 

örnekleriyle birlikte Türkiye’nin mevcut durumu ve gelecek perspektifi 

değerlendirilerek kuluçka ve hızlandırıcıların ekonomik gelişme ve inovasyon 

üzerindeki rolleri tartışılmıştır. Türkiye’de bulunan iletme kuluçkaları, 

hızlandırıcılar, paydaşlar ve çalışanların katıldığı, uluslararası ve Türk uzmanların 

sunumlarına yer verilen çalıştayda interaktif grup çalışmaları yapılmıştır. Eğitim 

çalıştayı uluslararası uzmanlar Sn. Peter MILFORD, Sn. David WOOD ve Sn. Iskra 

DANAILOVA tarafından yürütülmüştür.

 Nükleer alanda eğitim ve araştırma kurumlarının hangi konularda yoğunlaşacağı 

konusunu görüşmek üzere T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı’nda 

gerçekleşen toplantıya katılım sağlanmıştır. Toplantıya Bakanlık temsilcileri ev 

sahipliğinde, TAEK, TÜBİTAK MAM, YÖK, Ankara Üniversitesi, Ege Üniversitesi, 

Hacettepe Üniversitesi temsilcileri katılmıştır. Katılımcılar toplantı konusu ile 

ilgili görüşlerini paylaşmışlar ve görüşlerden sonra soru ve cevap kısmı ile toplantı 

tamamlanmıştır.

 10 - 11 Kasım 2014 tarihlerinde İnegöl’de, T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik 

Bakanlığı ve Avrupa Komisyonu Teknik Yardım ve Bilgi Değişim Ofisi (TAIEX) 

işbirliği ile “Ahşap İmalatı ve Ahşap Ürün Endüstrisindeki Riskler ve Çalışanların 

Korunması” konulu bir seminer düzenlenmiştir. Katılımcıların ahşap imalatı ve 

ahşap ürün endüstrisindeki riskler ve çalışanların korunma metotları konusunda 

bilgilendirildiği seminerde; mevzuat, teknik standartlar, çalışma koşulları ve 

riskler, kişisel koruyu donanımlar ve çalışanların sağlık koşulları konuları üzerinde 

durulmuştur.

 Nükleer alanda eğitim ve araştırma kurumlarının hangi konularda yoğunlaşacağı 

konusunu görüşmek üzere 13 Kasım 2014 tarihinde T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar 

Bakanlığı’nda gerçekleşen toplantıya katılım sağlanmıştır. Toplantıya, Bakanlık 

temsilcileri ev sahipliğinde TAEK, TÜBİTAK MAM, YÖK, Ankara Üniversitesi, Ege 

Üniversitesi, Hacettepe Üniversitesi temsilcileri katılmıştır. Söz konusu toplantı, 

katılımcıların konu ile ilgili görüşlerini paylaşmaları sonrasında soru ve cevap 

kısmı ile tamamlanmıştır.

 Nükleer endüstride yerli katkının artırılması ve yerli tedarik zincirinin oluşturulması 

amacıyla Odamız tarafından yürütülen NucIndusTRy Ur-Ge Projesi çerçevesinde, 

Fransız AREVA firması temsilcileri 20 Kasım 2014 tarihinde Odamıza bir ziyaret 

gerçekleştirmiştir. Söz konusu toplantıya AREVA firmasını temsilen, Reaktör ve 

Servis İşleri Grubundan Sn. Othman SALHI, Sn. Abbas Jalaly JAFARY ve T.C. Enerji 

ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Nükleer Proje Uygulama Daire Başkanı katılmıştır. 

Toplantıda firmanın nükleer endüstride yerlileştirme konusunda sahip olduğu 

tecrübelerden örnekler sunulmuş ve Odamız tarafından yürütülen ilgili projeye 

sağlayabilecekleri katkılar üzerine görüşler değerlendirilmiştir.

 Borsa İstanbul’un, büyüme potansiyeline sahip şirketlerle yatırımcıları 

buluşturmaya yönelik kurduğu “Borsa İstanbul Özel Pazar ve Girişimcilik 

Platformu”nun Garanti Bankası Bölge Müdürlüğü’nde 19 Kasım 2014 tarihinde 
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düzenlediği tanıtım toplantısına katılım sağlanmıştır. Bu çerçevede, firmaların 

halka açılmadan finansman, likidite ve yeni yatırım ihtiyaçlarını karşılamak için 

şirketler, şirket ortakları ve yatırımcıların buluştuğu, üyelerimizin finansman 

ihtiyaçlarını giderebileceği bir platform niteliğinde olan Borsa İstanbul Özel 

Pazarının faydalarını anlatan bir toplantının Odamızda yapılması planlanmıştır. 

1.5. Ekonomik Araştırmalar ve İstatistiki Çalışmalar  (A.S.3/S.H.1)

Odamızın, üyelerinin mevcut durumlarını tespit etmek, Türkiye’nin genel ekonomik 

yapısı içinde yaşadıkları sıkıntı ve darboğazları ortaya koymak, beklentilerini 

belirleyebilmek amacıyla Mart, Haziran, Eylül ve Aralık aylarında düzenlenmekte 

olduğu “ASO Üyeleri Eğilim Anket”i, 3 ayda bir periyodik olarak yapılmış olup,  anketin 

sonuçları değerlendirilerek Odamız web sayfasında yayınlanmıştır. 

İstanbul Sanayi Odası’nın 24 Haziran 2014 tarihinde yayınladığı “Türkiye’nin Birinci 

500 Büyük Sanayi Kuruluşu” listesi kapsamında Odamızın listeye giren üyeleri 

tespit edilerek bir çalışma gerçekleştirilmiştir. Sıralamada temel kriter, üretimden 

satışlar olup, çalışma kapsamında satış hasılatı, brüt katma değer, özkaynak, aktif 

toplamı, vergi öncesi dönem kâr ve zarar toplamı, ihracat ve ortalama çalışan sayısı 

büyüklükleri gibi, istatistiki değerlere ait analizlere yer verilmektedir. Ayrıca finansal 

oranlar, kaynak yapısı, karlılık oranları, ekonomik karlılık, varlık devir hızları, net 

katma değerinin faktör gelirleri (fonksiyonel) dağılımı, üretim faaliyeti dışı gelirler, 

istihdam ve brüt katma değer dağılımı ile işgücü verimliliği konularında da çeşitli 

değerlendirmeler yapılmıştır.

1.6.  ASO Gündem Toplantıları (A.S.4/S.H.1)

 TÜBİTAK’ın sanayi destekleri ile bilim ve sanayi politikaları konusunda 

değerlendirmelerde bulunmak üzere Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma 

Kurumu Başkanı Sn. Prof. Dr. Yücel ALTUNBAŞAK’ın katılımı ile gerçekleştirilen 

19. ASO Gündem Toplantısı, 15 Ocak 2014 Çarşamba günü saat 10.30’da Odamızda 

düzenlenmiştir.

ASO 19. Gündem Toplantısı TÜBİTAK Başkanı Sn. Prof. Dr. Yücel   ALTUNBAŞAK  
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 Türk Patent Enstitüsü Başkanı Sn. Prof. Dr. Habip ASAN, üyelerimizi sınai mülkiyet 

hakları konusunda aydınlatmak ve sorunları ile ilgili görüşmek üzere 16 Nisan 

2014 Çarşamba günü düzenlenen 20. ASO Gündem Toplantısı’na katılmıştır. 

ASO 19. Gündem Toplantısı

ASO 20. Gündem Toplantısı TPE Başkanı Sn. Prof. Dr. Habip ASAN (16 Nisan 2014)

ASO 20. Gündem Toplantısı TPE Başkanı (16 Nisan 2014)
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 İçişleri Bakanı Sn. Efkan ALA’nın katılımıyla, sanayicilerimizin yerel yönetimler ve 

güvenlik-emniyet güçleri ile yaşadığı sorunların dile getirildiği 21. ASO Gündem 

Toplantısı 17 Eylül 2014 tarihinde düzenlenmiştir.

ASO 21. Gündem Toplantısı İçişleri Bakanı Sn. Efkan ALA (17 Eylül 2014)

ASO 21. Gündem Toplantısı (17 Eylül 2014)
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 22. ASO Gündem Toplantısı, T.C. Kalkınma Bakanımız Sn. Cevdet YILMAZ’ın 

iştirakiyle 15 Ekim 2014 Çarşamba günü Odamızda gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, 

sanayi ile ilgili kalkınma planları ve yıllık programlar hakkında değerlendirmelerde 

bulunulmuş, yatırım ve sanayinin gelişimi için yapılacaklar ile sanayicilerimizin 

sorunları görüşülmüştür.

ASO 22. Gündem Toplantısı Kalkınma Bakanı Sn. Cevdet YILMAZ (15 Ekim 2014)

ASO 22. Gündem Toplantısı (15 Ekim 2014)
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 Türk Standardları Enstitüsü Başkanı Sn. Hulusi ŞENTÜRK’ün katılımıyla, 23. 

ASO Gündem Toplantısı, 04 Aralık 2014 Perşembe günü saat 10.30’da Odamızda 

gerçekleştirilmiştir. Söz konusu toplantıda, Türk Standardları Enstitüsü Başkanı 

Sn. Hulusi ŞENTÜRK, TSE’nin çalışmalarına ilişkin bilgi vermiş, üyelerimizin TSE 

ile ilgili yaşamış oldukları sorunlara ilişkin değerlendirmelerde bulunmuştur. 

Toplantı sonrasında, TSE Deney ve Kalibrasyon Merkezi Başkanlığı ile Odamız 

arasında, Ankara Sanayi Odası üyelerinin TSE Deney ve Kalibrasyon Merkezi 

Başkanlığı Laboratuvarlarından alacakları deney, kalibrasyon, eğitim (deney 

ve kalibrasyon hizmetleri ile ilgili olanlar) ve belgelendirme ücretleri üzerinden 

uygulanacak indirim ve uygulama esaslarına ilişkin Protokol imzalanmıştır.  

ASO 23. Gündem Toplantısı TSE Başkanı Sn. Hulusi ŞENTÜRK (04 Aralık 2014)

ASO 23. Gündem Toplantısı (04 Aralık 2014)

ASO 23. Gündem Toplantısı TSE Başkanı Sn. Hulusi ŞENTÜRK (04 Aralık 2014)



ANKARA SANAYİ ODASI

39

1.7.  Eğitimler (A.S.3/S.H.3)

Aralık 2013 tarihinde gerçekleştirilen anket çalışması ile talepler toplanarak 2014 

yılı eğitim planı oluşturulmuştur. Aylık bazda eğitimler gerçekleştirilmiştir. 11 Aralık 

2014 tarihi itibariyle toplam 41 eğitim yapılmış, 1726 işletme sahibi ve/veya çalışan 

toplamda 280,5 saat eğitime katılım sağlanmıştır.

Dış Ticaret Bilgilendirme Semineri 

Proje Yönetimi Metodoloji ve Uygulama-Ar-Ge Teşvik ve 
Destekleri, Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Vergi Uygulamaları-

Her Yönüyle Teşvik Uygulamaları

Trendler ve Sürdürülebilir, Yönetilebilir Karlı Büyüme Vizyonu

Yükselen Sektörler ve Yurtdışı Pazar Fırsatları   

İş Sağlığı ve Güvenliği Semineri  

İş Güvencesi ve İşe İade Davaları

Raylı Ulaşım Kalite Sistem Standardı                                                       

IRIS ve Diğer Zorunlu Kılınan Teknik Ürünler 

Mesleki Eğitim Çalıştayı İyi Örnek Uygulaması

Uluslararası Pazar Araştırması ve Müşteri Bulma Teknikleri

Risklere Dayanıklı Kurumun Oluşturulması–Kurumsal Risk Yönetimi

Marka Çağında Pazarlama

IOSH Güvenli Yönetimi Eğitimi

I. Sertifikalı Temel İlkyardım Eğitimi

II. Sertifikalı Temel İlkyardım Eğitimi

Etik Sempozyumu

Patlamadan Korunma Dökümanı Hazırlama Eğitimi

Kurum Kimliği ve Kültürü Oluşturulması

Özel Sektör Projelerine Hibe Destek İmkanları (Online)

Gıda Mevzuatı Bilgilendirme Semineri

I. İş Hukuku Eğitimi

Yatırım Teşvik Belgesi ve Dahilde İşleme Rejimi Semineri

İş Kazası ve Meslek Hastalığı Soruşturmaları, İş Sağlığı ve İş 
Güvenliği ile Sigorta Prim Teşvikleri 

III. Sertifikalı Temel İlkyardım Eğitimi

Yönetici Asistanlığı Sertifika Programı

I. Hijyen Eğitimi

II. Hijyen Eğitimi

e-Defter Uygulaması Bilgilendirme Semineri

4.Sertifikalı Temel İlkyardım Eğitimi

İ.K Uzmanlık Eğitimi

Yönetici Asistanlığı Eğitimi

Ürün Güvenliği Semineri

V.Temel İlk Yardım Eğitimi

Kobi Haftası Aile Şirketlerinde Kurumsallaşma

II.İş Hukuku Eğitimi

6552 Sayılı Kanun “Torba Yasa” Bilgilendirme Günü 

III. Hijyen Eğitimi

Elektronik Rapor Hizmeti Semineri

İş Sağlığı ve Güvenliği Hakkında En Güncel Bilgiler ve Merak Edilenler

Trafik Kültürü ve  Kayıplarımız  

Performans Yönetimi Eğitimi 

Gıda Sektöründe Yabancı Sermayeli Ortaklıklar 

 8 Ocak 2014 116

 23 Ocak 2014 35

 

 4 Şubat 2014 13

 20 Mart 2014 14

 27 Mart 2014 81

 8 Nisan 2014 47

 16 Nisan 2014 36

 22 Nisan 2014 17

 29 Nisan 2014 31

 8 Mayıs 2014 50

 14 Mayıs 2014 11

 17-18-19 Mayıs 2014 8

 22-23 Mayıs 2014      20

 29-30 Mayıs 2014 18

 27 Mayıs 2014 25

 31 Mayıs-01 Haziran 2014 20

 5 Haziran 2014 19

 5 Haziran 2014 5

 10 Haziran 2014 24

 12 Haziran 2014 23

 17 Haziran 2014 63 

 19 Haziran 2014 256

 25 -26 Haziran 2014 19

 27-28 Haziran 2014 20

 12 Temmuz 2014 40

 21 Ağustos 2014 54

 28 Ağustos 2014 138

 28-29 Ağustos 2014 19

 12-13-14/19-20-21 20
         Eylül 2014

 26-27 Eylül 2014 6

 23 Eylül 2014 94

 23-24 Ekim 2014 12

 29 Eylül 2014 40

 10 Ekim 2014 19

 27 Ekim 2014 116

 01 Kasım 2014 33

 07 Kasım 2014 12

 14 Kasım 2014 92

 28 Kasım 2014 15

 06 Aralık 2014 34

 11 Aralık 2014 11

EĞİTİM ADI TARİH KATILIM
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1.7.1.  Mesleki Eğitimler 

Mesleki ve Teknik Eğitim, ülkelerin ekonomik kalkınması ile doğrudan ilişkili olan 

ve en fazla ciddiyetle ele alınması gereken kurumsal yapılardan birisidir. Mesleki ve 

Teknik eğitim de temel olarak istenen en önemli sonuç ise mezunların yüksek oranda 

alanlarında istihdamın sağlanması ve sanayinin büyük oranda ihtiyaç duyduğu kalifiye 

iş gücünün temin edilmesidir.

Bu çerçevede OSEP eğitim modeli kapsamında gerekli bilgilerin etkin metodla 

verilerek, her kademede nitelikli eleman yetiştirilmesi amacıyla faaliyetlerini sürdüren 

Erkunt Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğü, bu yılda Motorlu Araçlar Teknolojisi - İş 

Makineleri, Makine Teknolojisi - CNC, Elektrik - Elektronik Teknolojisi - Endüstriyel 

Elek., Metal Teknolojisi - Kaynak ve Robot Kaynakçılık alanlarında eğitim vermeye 

davam ederek, aynı zamanda mesleki alanlarda ustalık ve kalfalık belgesi verme 

faaliyetlerinide sürdürecektir.

Özel ASO Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde yıl içerisinde pek çok yerli ve 

yabancı yetkili ziyaretlerde bulunmuştur. Çeşitli söyleşiler, seminer ve konferanslar 

düzenlenmiş, öğrencilerin, öğretmenlerin ve çalışanların gelişimine katkıda 

bulunulmuştur.  

 19/02/2014 tarihinde Milli Eğitim Bakanlığı Özel Öğretim Kurumları Gn. Md. Sn. 

Mehmet KÜÇÜK ve Özel Öğretim Kurumları Şube Md. Sn. Ali KARAGÖZ

 02/10/2014 tarihinde Ürdün Eğitim Bakanı Dr. Muhammed THNEIBAT

 16/10/2014 tarihinde Almanya ZF Firması Öğrencileri ve Öğretmenleri

Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Almanya ZF Firması Öğrencileri ve Öğretmenleri (16 Ekim 2014)
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 17/11/2014 tarihinde Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK

Okulumuzu ziyaret etmişlerdir. 

 04/02/2014 tarihinde Türk-Alman 7.Mes.Tek.Eğt.Çalıştayı Üyeleri, Alman Heyet 

Üyeleri ve Eğitim Kurulu Üyelerinin katılımıyla çalıştay düzenlenmiştir.

 Okulumuzun tanıtımı 20/02/2014 tarihinde Ankara Sanayi Odası Başkanı Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’in katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Tanıtıma  pek çok ulusal 

basın mensubu katılmıştır.

 25/02/2014 tarihinde dönemin İl Milli Eğitim Müdürü Kamil AYDOĞAN, Sincan 

İlçe Milli Eğitim Müdürü Zihni ÖZDEMİR, A. Fuat ERDOĞAN, Aydın TÜRKOĞLU ve 

Okulun tüm öğretmen ve öğrencilerinin katılımıyla söyleşi gerçekleştirilmiştir.

 Özel ASO Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi; 18/03/2014 tarihinde Yıldız Teknik 

Üniversitesi Robot Yarışmasında,  232 Mini Sumonun katıldığı  "Mini Sumo" dalında 

Türkiye 1'incisi, "Yıldız Savaşları Özel  Kategorisinde" Türkiye 1'incisi,  85  robotun 

katıldığı "Çizgi izleyen" kategorisi dalında  Türkiye 14'üncüsü olunmuş olup, Nisan 

2014 tarihinde URFODU Coğrafya Bilim Temelleri Yarışmasında Uluslararası 

üçüncülük ve Türkiye birinciliği kazanılmıştır. Ayrıca 13-14-15/05/2014 tarihinde 

Milli Eğitim Bakanlığının Düzenlediği Temalı Robot Yarışmasında "Temalı Kategori 

En İyi Tasarım" ödülü, kazanılmıştır. 

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK Okulumuzu ziyaret etmişlerdir. (17 Kasım 2014)

Özel ASO Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğrenciler Robot Yarışması'nda (18 Mart 2014)
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 5-6-7-8/05/2014 tarihinde Mesleki ve Teknik Eğitimi Tanıtımı Ankara Sanayi Odası 

Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in katılımıyla gerçekleştirilmiştir.

 13/06/2014 tarihinde 2013-2014 Eğitim Öğretim Yıl Kapanış Töreni Ankara Sanayi 

Odası Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in katılımıyla gerçekleştirilmiştir.

 15/09/2014 tarihinde 2014-2015 Eğitim Öğretim Yıl Açılış Töreni Ankara Sanayi 

Odası Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in katılımıyla gerçekleştirilmiştir.

1.7.2.  ASO KOSGEB Uygulamalı Girişimcilik Okulu (A.S.1/S.H.4)

Girişimcilik eğitimlerine KOSGEB Siteler Merkez Müdürlüğü ile yapılan protokol 

çerçevesinde, 24 Eylül 2013 tarihinde ASO Hasan Altun Konağı'nda başlanmış ve 

2014 yılında da devam edilmiştir. Eğitimler dönemsel olarak 20’şer kişilik hafta içi ve 

hafta sonu grupları halinde ve iki grupta toplamda 72 saat olarak gerçekleştirilmiştir.

KOSGEB Girişimcilik Kredileri kapsamında destek alarak kendi işini kurmak isteyen 

yeni girişimci adaylarına yönelik olarak 70 saatlik uygulamalı girişimcilik eğitimi  

kapsamında 14.10.2014 tarihi itibariyle hafta içi ve hafta sonu olmak üzere 35 adet 

sertifika kursu düzenlenmiş ve 398 katılımcıya sertifika verilmiştir. Bunlardan 54 kişi 

kendi işini kurarken, 9 kişi kurma aşamasına gelmiştir. 

1.7.3.  ASO METES İktisadi İşletmesi (A.S.3/S.H.3)

ASO METES, Yedi (7) Ulusal Yeterlilik ve EN 287-1 Uluslararası Standardı TS EN ISO/

IEC 17024 Standardına göre Akreditasyon sürecini tamamlayarak 14/08/2014 tarihi 

itibari ile Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafından “Yetkilendirilmiş Belgelendirme 

Kuruluşu” olarak akredite edilmiştir. 

2014 yılı içerisinde yapılan sınavlarda 31 adet akreditasyon belgesi verilmiş, MYK 

tarafından Yetkilendirme sonrası yapılan sınavlarda 12 kişi mesleki yeterlilik belgesi 

almaya hak kazanmıştır.

Özel ASO Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğrenciler Robot Yarışması'nda (18 Mart 2014)
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1.7.4.  Üyelere yönelik Bilgilendirme Toplantıları (A.S.4/S.H.1)

 02 Nisan 2014 tarihinde Ankara Sanayi Odası Zafer Çağlayan Meclis Salonu'nda 

“3213 Sayılı Maden Kanunu’nun Bazı Maddelerinde Değişiklik Yapılmasına Dair 

Kanun Taslağı” hakkında değerlendirme yaparak Odamız görüşlerini oluşturmak 

üzere  Odamız 01-Madencilik ve 32-Taşocakçılığı Komitesi üyeleri ile bir toplantı 

düzenlenmiştir.

 15 Nisan 2014 tarihinde Ankara Sanayi Odası 14. Kat Toplantı Salonu'nda “3213 

Sayılı Maden Kanunu’nun Bazı Maddelerinde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun 

Taslağı” hakkında  değerlendirme yaparak Odamız görüşlerini oluşturmak üzere  

Odamız 01-Madencilik ve 32-Taşocakçılığı Komitesi üyeleri ile  oluşturulmuş olan 

çalışma grubu toplantısı düzenlenmiştir.

 Ankara Sanayi Odası ve Türkiye Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeler, Serbest Meslek 

Mensupları ve Yöneticileri Vakfı işbirliği ile “Ulusal ve Uluslararası Rekabette 

KOBİ’ler Semineri 15 Mayıs 2014’te Kalkınma Bakanı Sn. Cevdet Yılmaz’ın 

katılımıyla Rixos Hotel Ankara’da gerçekleşmiştir. 

Açılış konuşmalarını TOSYÖV Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Rahmi AKTEPE, Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve T.C. Kalkınma Bakanı Sn. Cevdet 

YILMAZ’ın yaptığı toplantı, bir gün boyunca devam etmiştir. 

Maden Kanunu Değerlendirme Toplantısı (02 Nisan 2014)

Ulusal ve Uluslararası Rekabette KOBİ’ler Semineri (15 Mayıs 2014)
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Öğleden önce düzenlenen “Rekabetçi Sanayileşme Modelleri” hakkındaki 

panel Çankaya Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Ziya Burhanettin GÜVENÇ  

moderatörlüğünde,  Durukan Şekerleme Eş Başkanı Sn. Nedim DURUKAN, THK 

Üniversitesi İşletme Fakültesi Dekanı Sn. Doç. Dr. Emin AKÇAOĞLU, OSTİM OSB 

Başkanı Sn. Orhan AYDIN, Teknokentler Derneği Başkanı Sn. Mustafa İhsan KIZILTAŞ 

ve Microsoft Türkiye KOBİ’lerden Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı Sn. Begim 

BAŞLIGİL’in konuşmaları ile gerçekleşmiştir.

“Uluslararası Ticarette Rekabet” konulu ikinci panelde ise T.C. Devlet Eski Bakanı 

Sn. Ayfer YILMAZ moderatörlüğünde; Ekonomi Bakanlığı İhracat Genel Müdürlüğü 

KOBİ ve Kümelenme Destekleri Daire Başkanı Sn. Emrah SAZAK, Ulusoy Elektrik 

A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Sait ULUSOY, BTS Yönetici Ortak - İstanbul Bilgi 

Üniversitesi Öğretim Üyesi Sn. Yasin BECENİ, DHL Express Pazarlama, Müşteri 

ilişkileri ve İletişim Direktörü Sn. Nil KESKİN KELEŞ, Finansal Kurumlar Birliği Genel 

Sekreter Yardımcısı Sn. Filiz ÜNAL konuşmalarını yapmıştır. 

 Odamız işbirliğinde, Aile İşletmeleri Derneği - TAİDER organizasyonunda 22 

Mayıs 2014 Perşembe günü Zafer Çağlayan Meclis Salonumuzda, TAİDER Ankara 

Şehir, Tanıtım, Paylaşım Ve Farkındalık Toplantısı gerçekleştirilmiştir. Açılış 

konuşmalarını Aile İşletmeleri Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Şerife İnci 

EREN ve Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in gerçekleştirdiği 

toplantıda, “Birinci Nesil Olarak Başarılı Olduk. Peki Ya İkinci Nesil?” başlıklı bir 

panel düzenlenmiştir.  Moderatörlüğünü CGS Center Kurucu Başkanı Sn. Dr. Güler 

MANİSALI DARMAN’ın yaptığı panelde, KNAUF Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Isabel 

KNAUF, YDS Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Vedat YAKUPOĞLU ve AKFEN Holding 

A.Ş Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Semih YAKUPOĞLU yer almıştır.

Ulusal ve Uluslararası Rekabette KOBİ’ler Semineri (15 Mayıs 2014)

TAİDER Ankara Şehir, Tanıtım, Paylaşım ve Farkındalık Toplantısı (22 Mayıs 2014)
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 17 Haziran 2014 tarihinde Ankara Sanayi Odası  Zafer Çağlayan Meclis Salonu'nda 

“Yatırım Teşvik Belgesi İşlemleri ve Dahilde İşleme Rejimi” konularında seminer 

düzenlenmiştir.

TAİDER Ankara Şehir, Tanıtım, Paylaşım Ve Farkındalık Toplantısı (22 Mayıs 2014)

“Yatırım Teşvik Belgesi İşlemleri ve Dahilde İşleme Rejimi” konularında seminer (17 Haziran 2014)
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 24 Haziran 2014 tarihinde T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ve KOSGEB 

işbirliği ile Odamız ev sahipliğinde, KOBİ’lerde Markalaşma ve Kurumsallaşma 

Çalıştayı gerçekleştirilmiştir. Çalıştayın; açılış konuşmalarını Odamız Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ardından KOSGEB Başkanı Sn. Mustafa 

KAPLAN ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK yapmıştır. Markalaşma 

konulu çalışma grubunun moderatörlüğünü Sn. Ayhan YASAN’ın, Kurumsallaşma 

konulu grubun moderatörlüğünü ise Sn. Dr. Güler MANİSALI’nın yaptığı çalıştayda, 

KOBİ’ler için çıkartılması planlanan Markalaşma ve Kurumsallaşma Teşviklerinin 

zemininin hazırlanması adına iki ekip halinde tüm günlük bir çalışma yapılmıştır. 

 25 Eylül 2014 tarihinde, toplumumuzda son yıllarda son derece rahatsızlık ve 

huzursuzluk veren haberleşmenin gizliliğinin ihlali ile kişilerin, şirketlerin ve 

kurumların mobil telefonları ve bilgisayarlarındaki bilgilerin internet üzerinden 

değiştirilmesi veya çalınmaları konusunda yaşanan sıkıntılardan dolayı Odamız 

Üyelerine yönelik bir bilgilendirme semineri düzenlenmiştir. Odamız Zafer Çağlayan 

Meclis Salonu'nda düzenlenen seminerde konunun uzmanları tarafından, verilerin 

ve haberleşmenin güvenliği ile ilgili bilgiler verilmiştir.

KOBİ’lerde Markalaşma ve Kurumsallaşma Çalıştayı (24 Haziran 2014)

"Verilerin ve Haberleşmenin Güvenliği Semineri" (25 Eylül 2014)

"Verilerin ve Haberleşmenin Güvenliği Semineri" (25 Eylül 2014)
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 Ankara Sanayi Odası ile Türkiye Kurumsal Yönetim Derneği işbirliği ile Avrupa 

KOBİ Haftası etkinlikleri kapsamında 29 Eylül 2014 Pazartesi günü Odamız 

Meclis Salonu’nda ‘‘Kurumsal Yönetim ve Aile Şirketlerinde Kurumsallaşma’’ 

semineri düzenlenmiştir. Seminere Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR, Dünya Gazetesi Genel Yayın Yönetmeni Sn. Hakan GÜLDAĞ, Bilkent 

Holding Başkan Yardımcısı Sn. Abdullah ATALAR, TKYD Yönetim Kurulu Üyesi Sn. 

Orhan TURAN, ERSA Mobilya Genel Müdür Yardımcısı Sn. Yalçın ATA, StratejiCo. 

Kurucu ortaklarından Sn. Selim OKTAR ve Avrupa ve Orta Asya Finansal Kurumlar 

Grubu’nda Kıdemli Yatırım Uzmanı Sn. Kudret AKGÜN ve çok sayıda üyemiz katılım 

sağlamıştır.

 Odamız, Ankara Giyim Sanayicileri Derneği (AGSD) ve İstanbul Moda Akademisi (İMA) 

işbirliği ile 24 Ekim 2014 Cuma günü Odamız Zafer Çağlayan Meclis Salonu'nda 2015 

İlkbahar Yaz Moda Trendleri Eğitimi düzenlenmiştir. Eğitimde; 2015 İlkbahar Yaz 

Trendleri ve sezonun yükselen trendleri hakkında bilgilendirmenin yanı sıra, moda 

pazarında tasarım ve tüketim eğilimlerini belirleyen faktörler, moda ticaretinde 

öngörme ve geleceği yönlendirmeye yönelik dinamikler, moda kavramlarına 

yönelik görsel araştırmalar ve gelecek sezonlar hakkında bilgiler verilmiştir. 

‘‘Kurumsal Yönetim ve Aile Şirketlerinde Kurumsallaşma’’ semineri (29 Eylül 2014)

2015 İlkbahar Yaz Moda Trendleri Eğitimi (24 Ekim 2014)
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 Girişimcilik haftası çerçevesinde 19 Kasım 2014 Çarşamba günü Odamız ve KOSGEB 

birlikteliğinde, Ankara Sanayi Odası Hasan Altun Konağında verilen Girişimcilik 

Eğitimlerinden mezun olan girişimciler için “Girişimciler ve Başarı Hikayeleri” 

konulu bir etkinlik düzenlenmiştir. Açılış konuşmalarını Odamız Genel Sekreteri 

Sn. Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ın yaptığı etkinlikte, KOSGEB Siteler Hizmet Merkezi 

Müdürü Sn. Hacı Murat ELYÜREK ve KOSGEB OSTİM Hizmet Merkez Müdürü 

Sn. Mehmet TEZYETİŞ de katılım sağlamıştır. Açılış konuşmalarının ardından 

ASO Hasan Altun Konağı’nda eğitim gören 22. dönem kursiyerlerine sertifikaları 

verilmiştir. Etkinlikte, daha önceki kurslara katılıp, kendi işini kuran bazı 

girişimciler deneyimlerini ve başarı hikayelerini yeni mezunlarla paylaşmışlardır. 

Girişimcilerin başarı hikayelerinin ardından Türk Patent Enstitüsü’nden gelen 

Uzmanlar girişimcilerimize Marka, Patent ve Tasarım konularında,  Zeka2 Genel 

Müdürü Sn. Mustafa ZATİ de Yeni İşletmelerde Markalaşma, Büyüme Stratejileri 

ve Pazarlama konularında bilgiler aktarmıştır. 

 20 Kasım 2014 tarihinde Madencilik Sanayi Genişletilmiş Meslek Komitesi 

Toplantısı Odamız Zafer Çağlayan Meclis Salonu'nda gerçekleştirilmiştir. 

Madencilik, Yapı Elemanları ve Taşocakçılığı Sanayi Meslek Komitelerine ait grup 

üyelerinin katılımı ile düzenlenen toplantıda; 3213 Sayılı Maden Kanununda ve 

Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı Taslağı görüşülerek, 

maddeler bazında tartışılmıştır. 

Madencilik Sanayi Genişletilmiş Meslek Komitesi Toplantısı (20 Kasım 2014)

Ankara Sanayi Odası Genel Sekreteri Sn. Yavuz CABBAR (19 Kasım 2014)
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1.8.  Oda Meclisi ve Meslek Komiteleri Toplantıları

2014 yılında da Oda Meclisi ve Meslek Komitesi Üyelerimizin toplantılara katılımda 

hassasiyet göstermiş, sektörlerinin sorunlarını görüş ve önerilerini dile getirerek 

bu sorunların çözümü konusunda gerek Yönetim Kurulu vasıtasıyla gerekse kişisel 

ilişkileri yoluyla  sektörlerini başarıyla temsil etmişlerdir.

Ayrıca; bu dönemde bazı Meslek Komitelerimiz sektörleri ile ilgili yaşanan sorunları 

ve çözüm önerilerini görüşmek üzere genişletilmiş komite toplantıları yaparak 

sektörlerine bağlı üyelerin de fikir ve görüşlerini almışlardır. 

1.8.1.  Oda Meclisi Toplantıları 

Odamız Hizmet Binası'nda, 2014 yılında Ülkemizde ve Dünyadaki ekonomik ve 

siyasi gelişmeler, bu gelişmeler çerçevesinde oluşan gündem, bunların üyelerimize 

ve Odamıza yansımalarının Oda Meclisi Toplantılarımızda en üst düzeyde 

değerlendirilmesi ve Üyelerimizin sağlıklı bir biçimde doğrudan bilgilendirilmesi, 

sorunlarının ve görüşlerinin bizzat ifade edilebilmesi amaçlarıyla konuklu Oda Meclisi 

toplantıları aşağıda sıralanmıştır. 

- 29 Ocak 2014 tarihinde TBMM Başkanı Sn. Cemil ÇİÇEK
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- 30 Nisan 2014 tarihinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK

TBMM Başkanı Sn. Cemil ÇİÇEK (29 Ocak 2014)
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- 27 Ağustos 2014 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU

TOBB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Rifat HİSARCIKLIOĞLU (27 Ağustos 2014)

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK (30 Nisan 2014)
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1.8.2.  Meslek Komiteleri Toplantıları (A.S.3/S.H.2)

01.01.2014 tarihinden itibaren Odamızın 32 Meslek Komitesinde toplam 352 toplantıda 

668 karar alınmıştır. 

Bu kararlar Yönetim Kuruluna sunulmuş ve Komitelerimizin söz konusu görüş, talep 

ve önerileri çerçevesinde ilgili Bakanlıklar, Kurum ve Kuruluşlarla temasa geçilerek 

gerekli toplantılar, görüşmeler ve yazışmalar gerçekleştirilmiş olup bu konulardaki 

gelişmeler Odamızca takip edilerek sonuçları hakkında üyelerimiz bilgilendirilmiştir. 

Bu konulardaki girişim ve yazışmalarımız faaliyet raporumuzun “2.12. Meslek 

Komitelerinden Gelen Teklifler Doğrultusunda Yapılan Girişimlerimiz”

bölümünde ayrıntılı olarak açıklanmıştır. 

2014 yılı Meslek Komiteleri Ortak Toplantısının 18 Aralık 2014 tarihinde yapılması 

planlanmaktadır. 

1.9.  Ödül Töreni (A.S.3/S.H.3)

Her yıl geleneksel olarak gerçekleştirilen ve üyelerimizin, ihracat, vergi, patent, 

yenilikçilik vb. konularında yaptığı çalışmaların ödüllendirileceği; TİM, Gelir İdaresi 

Başkanlığı, Türk Patent Enstitüsü, Türkiye’nin En Büyük 500 Firması Araştırması v.b. 

verileri kullanılarak, 2014 yılında gerçekleştirilmesi planlanan  “51. Yıl Ödül Töreni” 

için 12 adet Resmi kurum ve kuruluştan veri temin edilmiştir.

1.10. Üye Kayıtları Ve Güncelleme İşlemleri 

1.10.1.  Kayıt ve Terkin

2014 yılında 216 firmanın Odamız’a kaydı yapılmıştır. Terk, vefat ve benzeri sebeplerle 

sınaî faaliyeti kalmayan gayrifaal firmaların durumları yakından takip edilmiş ve 

sanayicilik vasfını kaybeden 33 firmanın Odamızdaki kaydı, Meslek Komitelerinin 

görüşleri alındıktan sonra Yönetim Kurulu kararları ile silinmiştir. Buna göre; 

Odamızın yılbaşında 7.056 olan üye sayısı, 33 adet terkin ve 216 adet yeni kayıt ile 

7.239 olmuştur.

Odamız üyelerinin meslek gruplarına gore sayısal dağılımı aşağıdadır:

Odamız Üyelerinin Kayıt ve Terkin Durumuna Göre Dağılımı 

Meslek grupları Kayıt Terkin Üye sayısı

 1. MADENCİLİK SANAYİ 6 1 156

 2. MEDİKAL SANAYİ 7 - 170

 3. MUHTELİF GIDA SANAYİ 3 - 367

 4. UN VE UNLU MAMÜLLER SANAYİ 1 2 256

 5. İPLİK / ÖRME VE DOKUMA SANAYİ - - 102

 6. KONFEKSİYON VE DERİ SANAYİ 2 2 294

 7. ORMAN ÜRÜNLERİ SANAYİ 1 - 101

 8. KAĞIT ÜRÜNLERİ VE BASKI İŞLERİ SANAYİ 3 - 278

 9. PETROL VE KİMYA SANAYİ 6 3 307

 10. KAUÇUK VE KAUÇUK ÜRÜNLERİ SANAYİ 4 - 64
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1.10.2. Belge Düzenleme ve Tasdiki (A.S.3/S.H.3)

Talep üzerine, üyelerimiz ve çalışanlarıyla ilgili olarak durumlarını tevsik eden ve 

aşağıda sayılan belgeler, Odamız sicil kayıtlarına göre tanzim ve tasdik edilerek 

üyelere verilmiştir.

“Sicil Kayıt Sureti, Yabancı Dillerdeki Sicil Kayıt ve Faaliyet Belgesi, İştigal Belgesi, 

İhale Durum Belgesi, Ortaklık Teyit Belgesi, Sicil Bilgilieri İle İlgili Tasdikler, Vize Talep 

Belgesi, Ustalık, Kalfalık, Çıraklık Belgesi Onayı, Bağ-Kur, Yönetim Kurulu Üyeleri ile 

Meclis Üyeleri’nin silah taşıma ruhsatı ve 4734 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre 

ihalelere katılmaktan yasaklı olup olmadıklarını gösteren belgeler, Oda kimlik, Oda 

üyelik levhası, fatura ve işyerlerine asılmak üzere Odamız üyesi olduklarını gösteren 

üye kartları.”

Odamız Üyelerinin Kayıt ve Terkin Durumuna Göre Dağılımı 

Meslek grupları Kayıt Terkin Üye sayısı

 11. PLASTİK VE PLASTİK ÜRÜNLERİ SANAYİ 5 2 266

 12. CAM VE CAM ÜRÜNLERİ SANAYİ 2 1 89

 13. YAPI ELEMANLARI İMALAT SANAYİ 12 - 258

 14. HADDE VE BORU SANAYİ 11 2 165

 15. DÖKÜM SANAYİ 5 1 188

 16. DEMİR VE METAL İŞLERİ SANAYİ 24 1 579

 17. ALÜMİNYUM DOĞRAMA İMALAT SANAYİ 4 1 236

 18. FABRİKASYON METAL ÜRÜNLERİ SANAYİ 7 - 133

 19. MADENİ EŞYA SANAYİ - - 66

 20. ELEKTRONİK SANAYİ 5 2 177

 21. ELEKTRİK SANAYİ 20 1 399

 22. EV VE OFİS ALETLERİ DAYANIKLI TÜKETİM  1 - 95

  MALLARI SANAYİ

 23. ISITMA VE İKLİMLENDİRME CİHAZLARI  4 - 109

  SANAYİ

 24. GENEL AMAÇLI MAKİNA VE  13 2 331

  YEDEK PARÇA SANAYİ

 25. MOTORLU KARA TAŞITLARI,  12 4 355

  TARIM ALETLERİ VE YEDEK PARÇA SANAYİ

 26. SANAYİ VE İNŞAAT MAKİNALARI 12 1 316

  İMALAT SANAYİ

 27. ASANSÖR SANAYİ 4 - 83

 28. MOBİLYA SANAYİ 10 - 400

 29. DİĞER İMALATLAR VE  5 1 151

  BİLGİSAYAR YAZILIMLARI SANAYİ

 30. İNŞAAT VE TESİSAT MÜTEAHHİTLERİ SANAYİ 21 4 491

 31. ALT YAPI MÜTEAHHİTLERİ SANAYİ 5 2 167

 32. TAŞOCAKÇILIĞI SANAYİ 1 - 90

TOPLAM 216 33 7.239
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Ayrıca; işadamlarına ve meslek kuruluşu üst düzey yöneticilerine vize konusunda 

elçilikler tarafından kolaylıkların sağlanması amacıyla, Elçiliklere ithafen yazılmış 

Referans ve Takdim yazıları Üyelerimize verilmektedir.

Teknik faaliyetler kapsamında düzenlenen belgeler ve verilen hizmetler ise şunlardır;

 Ankara ve çevresindeki savunma sanayi konusunda çalışan ve çalışabilecek 

kapasitedeki firmalar hakkında; Genel Kurmay Başkanlığı, Savunma Bakanlığı, 

Savunma Sanayi  Müsteşarlığı tarafından  talep edilen  firma bilgileri konularında  

ilgili kurumlarla iletişime girilip bilgiler iletilmiştir. 

 “Kapasite Raporu Kriterleri” hakkında yapılan yeni düzenlemeler çerçevesinde 

üyelerimizin üretimlerini gerçekleştirmeleri için gerekli makine ve teçhizat, 

hammadde girdi miktarları ile ilgili olarak üyelerimiz bilgilendirilmiştir. 

 Odamız tarafından gerek Büyükelçilikler, gerekse uluslararası kuruluşlarla 

temasların ve işbirliği imkanlarının artırılması ve geliştirilmesi amacıyla 

düzenlenen toplantılara sektörlerine göre katılacak firmaların belirlenmesi 

çalışmaları yapılmaktadır. 

 Üyelerimizin gümrük işlemlerini teşvik imkanlarından faydalanarak 

gerçekleştirdikleri, Dahilde İşleme Rejimi kapsamında 21.11.2014 tarihi itibariyle 

215 adet Dahilde İşleme Ekspertiz Raporu düzenlenmiştir.  

 Kamu kurum ve kuruluşları ile ihale mercilerince;  teşvik açma-kapama, 

ithalat-ihracat ve benzeri diğer iş ve işlemlerde kullanılmak üzere talep edilerek 

Odamızca düzenlenmekte olan ve üyemiz firmaların bilânço durumu, üretim ve 

tüketim miktarlarını gösteren  Kapasite Raporları 21.11.2014 tarihi itibariyle 884 

adet düzenlenmiştir. 

 Bayındırlık ve İskan Bakanlığı’nca yayımlanan birim fiyat listelerinde yer almayan 

makine, techizat ve malzemelerle ilgili olarak üyelerimizce düzenlenen 71 adet 

“Fatura” incelenerek Yönetim Kurulu Yetkili Üyelerinin onayları alındıktan sonra  

tasdik işlemleri yapılmıştır.

 Kamu kuruluşlarınca ihale yoluyla satın alınacak her türlü makine, cihaz, 

malzemeler için talep edilen muhammen bedellerle ilgili 30 adet fiyat listesi tespit 

edilerek talep sahibi kuruluşlara bildirilmiştir. 

Odamız Sicil Kayıtlarına Göre Düzenlenen Belgeler 

Belge Adı Belge Sayısı  (Adet)
Sicil Kayıt Sureti 1648

Yabancı Dillerdeki Kayıt Suretleri 88

İştigal Belgesi 681

Vize Talep Belgesi 26

İhale Durum Belgesi 88

Üye Kimlik Kartları 35

Sicil Bilgileri İle İlgili Tastikler 76

Yabancı Dillerdeki Sicil Kayıt Sureti 88

Oda Üyelik Belgesi 216
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 Avrupa Birliği Konsey Tüzüğü’ne göre, IPA (Katılım Öncesi Yardım Aracı) 

programları ile ilgili sözleşme kapsamında iç piyasadan tedarik edilen tüm mal 

ve malzemelerin, tercihsiz menşe kurallarına göre Türk menşeli olduğunu veya 

Türk menşei kazanmış olduğunu belirlemek üzere  25 adet “ Türk Malı Belgesi” 

düzenlenmiştir.

 Üyelerimize ait arsa-bina, makine-teçhizat ve ekipmanlar mahallinde incelenmek 

suretiyle, demirbaş ve fatura kayıtlarına göre, 1 adet “Cari Değer Ekspertiz Raporu” 

ve “Makine Parkı Liste”si düzenlenmiştir. 

 Kamu kuruluşlarına taahhütte bulunan üyelerimizin, taahhüt süresi içinde üretimin 

durmasına sebep olan makine, cihaz, alet vb. arızaları için  mahallinde yapılan 

inceleme neticesinde 1 adet Mücbir Sebep Belgesi verilmiştir. 

 Üyelerimize ait iş makinelerinin belge ve dokümanları incelenerek 10 adet iş 

makinesi  tescil işlemi yapılmış ve bu iş makineleri ile ilgili Türk Silahlı Kuvvetlerince 

verilen “Sefer Görev Emirleri” iilgili firmalara tebliğ edilmeye devam edilmiştir. 

 Kamu ihalelerinde üyelerimizin üretimleri ile ilgili olarak talep edilen 177 adet 

“İmalat Yeterlilik Belgesi” ve 709 adet “Yerli Malı Belgesi” düzenlenmiştir. 

 Odamızca düzenlenen kapasite raporlarıyla ilgili olarak; kamu kurum ve 

kuruluşlarınca, üretim ve tüketim miktarlarının açıklığa kavuşturulması ve 

yorumlanması için talep edilen 50 adet “İştigal Belgesi” hazırlanmıştır.  

 Üyelerimizin kamu kurumlarından sondaj izin belgesi alabilmeleri için gerekli 

olan ve işyerlerindeki üretim, temizlik, bahçe sulama işlerinde tüketebilecekleri 

su miktarlarını gösteren 5 adet “Su İhtiyaç Belgesi” düzenlenmiştir. 

 Üyemiz ve üyemiz olmayan firmalarca yurtdışından ithal edilen kullanılmış 

makinalar ile ilgili olarak Gümrük İdareleri tarafından talep edilen yazılara 

istinaden, eksperlerimiz tarafından değerlendirme yapılarak 3 adet “Ekspertiz 

Raporu” düzenlenmiştir. 

 Eski, kullanılmış veya yenileştirilmiş makinalara  ilişkin 2010/9 sayılı Tebliğ 

kapsamında, Ekonomi Bakanlığı İthalat Genel Müdürlüğü tarafından bahsekonu 

ürünlerin ilimizdeki üretimlerine ilişkin olarak Odamızdan talep edilen 35.000 

adet makina ve cihazın  elektronik ortamda incelemeleri yapılarak anılan Kuruma 

bildirilmiştir. 

 
1.10.3. Güncelleme İşlemleri

Üyelerimizin ünvan, adres, telefon, faks, iştigal, sermaye, e-posta ve derece gibi, sicil 

kayıtlarımızla ilgili olarak durumlarında meydana gelen değişiklikler takip edilmiş ve 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Ortak Veri Tabanı’na aktarılarak güncellenmiştir.

Ayrıca, yine Odamız üye bilgilerinin güncelleştirilmesi için çok yönlü araştırmalar 

yapılmış, bu güncelleme çalışmalarının sonuçları Odamız sicil kayıtlarına intikal 

ettirilmiştir.

Resmi Gazete’de ilan edilen men cezaları ile ilgili gelişmeler takip edilmiş ve 

firmaların bu durumları Oda sicil kayıtlarına işlenmiştir. 
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 Sanayici üyelerimiz ile ilgili bilgiler istenildiğinde kamu kuruluşlarının kullanımına 

sunulmuştur.

1 Haziran 2004 tarihinde yürürlüğe giren 5174 Sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar 

Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanununun 10. maddesi gereğince bütün üyelerimizin 

sicil kayıtları gözden geçirilmiş, güncellemeler yapılmış ilgili mevzuat çerçevesinde 

üyelerimizin kayıtları askıya alınmış, askı nedeni ortadan kalkan üyelerimizin askıdan 

indirilme işlemleri tamamlanmıştır. 

1.10.4. Yerinden Hizmetler / Hizmet Ofisleri (A.S.3/S.H.1)

Odamız görev alanına giren hizmetlerin yerinden ve hızlı bir şekilde verilmesi amacıyla 

hizmete sunulmuş olan ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi, OSTİM, İvedik, Söğütözü ve 

Kazan çevresinde faaliyet gösteren üyelerimiz için açılan ASO 1. Organize Sanayi 

Bölgesi Temsilciliği, OSTİM – İvedik Temsilciliği, ATO Kayıt Ofisi Temsilciliği ve Ankara 

Lojistik Üssü (Kazan) Temsilciliği’nde üyelerimize en iyi ve en hızlı şekilde hizmet 

verilmeye devam edilmiştir.

Bu hizmet ofislerinde yasaların Odamız’a tanıdığı yetki ve sorumluluk içinde verilmesi 

gereken belge, tasdik ve onaylar üyelerimizin talepleri doğrultusunda görevli 

çalışanlar tarafından verilmiştir. 

OSTİM-İvedik, ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi Temsilcilikleri, ASO Kayıt Ofisi ile 

Ankara Lojistik Üssü (Kazan) Temsilciliği’nde;

 Oda Kayıt İşlemleri

 İhale Durum Belgesi

 İştigal Belgesi

 İng.İştigal Belgesi

 Vize Talep Belgesi

 Sicil Kayıt Sureti

 İng. Sicil Kayıt Sureti

 Çıraklık Sözleşmesi Tasdiki

 Kalfalık Sözleşmesi Tasdiki

 Kapasite Rapor Suretleri Onayı

 Kapasite Müraacatı

 ATR, Form A, Menşe Şahadetnamesi, EUR.1 Tasdiki

 Bağ-Kur Onayları

 Yıllık ve Munzam Aidat Tahsilatı

 Sair Belgeler

hizmetleri yerine getirilmiştir.

01.01.2014-28.11.2014 TARİHLER ARASI TEMSİLCİLİKLER TARAFINDAN 

VERİLEN HİZMETLER

    ATO OSTİM 1. OSB KAZAN

NO BELGE VE HİZMET ADI           BELGE ADETİ

 1 Sicil kayıt suretleri 1198 1580 1049 42

 2 Yabancı dillerdeki sicil kayıt suretleri 45 18 40 -

 3 Vize talep belgesi  - 11 4 1

 4 Sicil bilgileri ile ilgili tasdikler 1 2 - -
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1.11. Vize İşlemleri (A.S.3/S.H.1)

Odamıza kayıtlı sanayicilerimizin yurtdışına yaptıkları iş seyahatleri için gerekli 

vize işlemleri, Ankara’daki Almanya ve Fransa Büyükelçilikleri ile Odamız arasında 

yapılan anlaşma gereğince yerine getirilmiştir. 

Vize uygulaması yapan diğer ülkelerde ise, üyelerimiz adına belge tanzim edilerek 

vize başvurularının sonuçlandırılmasına Odamızca yardımcı olunmuştur. 

Odamız üyesi sanayicilerin özellikle Büyükelçilikler nezdinde yaşadıkları sıkıntılarda, 

sorunların çözülmesi ve sonuçlandırılması hususunda gereken gayret ve çaba 

sarfedilmiş ve münferiden karşılaşılan sorunlar, Odamız tarafından yapılan yazışmalar 

ve birebir görüşmeler neticesinde çözümlenmiştir. 

01.01.2014-28.11.2014 TARİHLER ARASI TEMSİLCİLİKLER TARAFINDAN 

VERİLEN HİZMETLER

    ATO OSTİM 1. OSB KAZAN

NO BELGE VE HİZMET ADI           BELGE ADETİ

 5 İştigal belgesi 674 925 684 40

 7 İhale durum belgesi 324 83 53 1

 8 Oda üyelik belgesi - - - -

 9 Bağkur belgesi onayı - - - -

 10 Çıraklık belgesi onayı - - - -

 11 Ustalık belgesi onayı - - - -

 12 Çıraklık fesih onayı belgesi - - - -

 13 Kapasite raporu suret tasdiki 55 408 551 13

 14 Kapasite raporu 63 84 33 1

 15 Yurt dışı temsilcilik ve acentalık  - 3 - -
  sözleşmelerinin tasdik harcı

 16 İmza tasdik harcı     

  - Barkodlu A.TR onayı için 346 433 2273 1222

  - Diğer dolaşım belgelerinin tasdiki için  808 1281 2599 2924

  - İhracat faturası tasdiki için 75 485 1824 36 

 17 Matbu evrak bedeli    

  - Barkodlu A.TR satışı  595 484 3205 798

  - Diğer dolaşım belgelerinin satışı için 769 1048 3834 2370

 18 Diğer her türlü belge  - 29 - -
  (Basılı veya elektronik ortamda)

BELGE VE HİZMET TOPLAMI    

KAYIT ÜCRETİ 135 14 4 -

TOPLAM 5088 6888 16153 7448
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“Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ile İtalya Cumhuriyeti Hükümeti Arasında Umuma 

Mahsus Pasaport Hamillerinin Vize İşlemlerinin Kolaylaştırılmasına Dair Mutabakat 

Muhtırası” çerçevesinde, Odamız aracılığı ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

tarafından hazırlanan “Takdim Mektubu”, üyelerimize çok girişli ve uzun süreli 

Schengen Vizesi imkanı sağlamıştır.

Ayrıca, Macaristan Büyükelçiliği ile Odamız arasında imzalanan protokol kapsamında 

Odamızdan alınacak “Referans Yazısı” kapsamında, Macaristan’a seyahat edecek 

üye firmalarımıza, kısa sürede, çok girişli ve uzun süreli Schengen Vizesi imkanı 

sağlanmaktadır.

2014 yılı itibariyle Schengen statüsündeki ülkelerinin tam listesi şu şekildedir; 

Almanya, Avusturya, Belçika, Çek Cumhuriyeti, Danimarka, Estonya, Finlandiya, 

Fransa, Hollanda, İtalya, İspanya, İsveç, İsviçre, İzlanda, Letonya, Litvanya, 

Lüksemburg, Macaristan, Malta, Norveç, Polonya, Portekiz, Slovakya, Slovenya, 

Yunanistan.

1.12. Meslek Komitelerinden Gelen Teklifler Doğrultusunda Yapılan Girişimlerimiz 
  (A.S.3/S.H.2)

 Odamız Kauçuk ve Kauçuk Ürünleri Sanayii Meslek Komitesi’nce dile getirilen; 

sanayide kullanılan su bedellerinde atık su bedeli payının yüksek olduğu ve 

üyelerimize ek mali külfet getiren bu durumun çözüme kavuşturulması hususu 

13.02.2014 tarihinde Ankara Büyükşehir Belediye Başkanı Sayın Melih GÖKÇEK’e 

iletilmiştir. Odamız tarafından konu takip edilmektedir.

 Odamız Hadde ve Boru Komitesi’nce dile getirilen; Enerji yatırımlarında daha 

ekonomik olması açısından kablolarda bakır yerine alüminyum kullanılması 

konusunda devletin yatırımcıları teşvik etmesi gerektiği hususu 19.03.2014 

tarihinde Çevre ve Şehircilik Bakanı Sayın İdris GÜLLÜCE, Enerji ve Tabii Kaynaklar 

Bakanı Sayın Taner YILDIZ ve Türkiye Elektrik iletim A.Ş. Genel Müdürü Sayın 

Kemal YILDIR’a iletilmiştir. Odamız tarafından konu takip edilmektedir.

 Odamız Orman Ürünleri  Komitesi’nce dile getirilen; Siteler bölgesinde sık sık 

meydana gelen elektrik kesintileri sebebiyle üretimlerinin devamlılığının kesintiye 

uğradığı, sokaklardaki çöplerin düzenli alınmadığı için yaşanan çevre sorunları 

yüzünden halk sağlığının olumsuz yönde etkilendiği ve semtin sokaklarının dar 

oluşu,  araçların düzensiz park edilmesi ve bazı sokaklara araçların girememesi 

sebebiyle olası yangınlarda itfaiyenin müdahele alanının kısıtlanmış olduğu hususu 

29.04.2014 tarihinde Altındağ Belediye Başkanı Sayın Veysel TİRYAKİ’ye iletilmiştir. 

Tarafların irtibata geçmesi sağlanmış ve sorun çözümlenmiştir.

 Madencilik Sanayi ve Taşocakçılığı sektöründeki üyelerimiz tarafından “3213 sayılı 

Maden Kanununun Bazı Maddelerinde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı” 

hakkında gönderilmiş görüşler 12.05.2014 tarihinde Enerji ve Tabii Kaynaklar 

Bakanı Sayın Taner YILDIZ’a ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Müsteşar 

Yardımcısı Sayın Nevzat KAVAKLI’ya iletilmiştir. 

 Odamız İnşaat ve Tesisat Sanayii Meslek Komitesi’nce dile getirilen; Etimesgut 

Askeri Havaalanı mania planının yeniden hazırlandığı, Yenimahalle ve Etimesgut 

Belediye Başkanlığı’na gönderildiği belirtilerek söz konusu mania planının 
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Etimesgut ve Yenimahalle ilçelerinde inşaat sektörünü olumsuz etkileyeceği, dikey 

yapılaşma yerine yatay yapılaşmayı yaygınlaştıracağı ve Başkentimizi beton yığını 

haline getireceği hususu 09.06.2014 tarihinde Etimesgut 11. Hava Ulaştırma Ana 

Üs Komutanlığı ve Güvercinlik Kara Havacılık Komutanlığı’na İletilmiştir. Odamız 

tarafından konu takip edilmektedir.

 Odamız Madeni Eşya Meslek Komitesi’nce dile getirilen; motorlu araçlara belirli 

aralıklarla yapılması öngörülen araç muayene işlemlerinin karayollarında 

seyreden onbinlerce aracın muayeneden kaçmasına, işverenlerin muayenesiz 

araçlarla yük taşımasına sebep olduğu ve bu araçların yapmış oldukları 

kazalarda üyemiz firmaların taşıma sigortası yaptırmış olmalarına rağmen hasar 

bedellerinin ödenmediği hususu 03.07.2014 tarihinde Ulaştırma Denizcilik ve 

Haberleşme Bakanı Sayın Lütfi ELVAN ve İçişleri Bakanı Sayın EFKAN ALA’ya 

iletilmiştir. Ulaştırma Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı Karayolu  Düzenleme 

Genel Müdürlüğü’nün 05.08.2014 tarihli yazısında Araç Muayene ücretlerinde 

herhangi bir değişiklik düşünülmemekte olduğu bilgisi alınmıştır. Konu hakkında 

Emniyet Genel Müdürlüğü’nün 25.07.2014 tarihli cevabi yazısında denetim amaçlı 

durdurulan tüm araçların kontrolleri PolNet üzerinden yapılmakta ve trafik 

güvenliği konusunda eğitim ve bilinçlendirme çalışmaları aralıksız devam etmekte 

olduğu bilgisi alınmıştır. Maliye Bakanlığı’nın  17.10 2014 tarihli cevabi yazısında  

Anayasanın 73. maddesine göre “Vergi, resim harç ve benzeri yükümlülükler 

kanunla değiştirilir veya kaldırılır“ hükmüne istinaden Kanun yapma yetkisi TBMM 

aittir denilmektedir.

 Odamız Elektrik Meslek Komitesi’nce dile getirilen; 15 yılını dolduran işçilerin 

kıdem tazminatı almasının sanayicilerimizi mağdur etmekte olduğu ve yetişmiş 

işgücü kaybına yol açmakta olduğu ile konu ile ilgili olarak yaşanan sıkıntıların 

giderilmesi hususu 20.08.2014 tarihli yazı ile Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 

Sayın Faruk ÇELİK’e iletilmiş olup konu ayrıca tüm Sanayi Odaları ve büyük 

illerdeki Ticaret ve Sanayi Odalarına destek istenmesi amacıyla iletilmiştir. Odamız 

tarafından konu takip edilmektedir.

 Odamız Diğer İmalatlar ve Bilgisayar Yazılımları Sanayi Meslek Komitesi’nce dile 

getirilen; belediyelerin ve üniversitelerin yıl içerisinde yaptıkları etkinliklerde 

kurulan lunaparklara verilecek ruhsatlar için başvuruda bulunan firmalardan 

TSE’den alınmış Lunapark Güvenliği Sertifikasının istenmesinin ve Sanayi ve/

veya Ticaret Odalarına kayıtlı olma şartı aranmasının gerekli olduğu ifade 

edilerek bu durumun çözüme kavuşturulması hususunda 10/09/2014 tarihli 

yazı ile  Bilim,Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sayın Fikri IŞIK’a iletilmiştir. Türk 

Standartları Enstitüsü’nün  07.11.2014 tarihli cevabi yazısında;eğlence yerleri 

olarak nitelendirilen lunaparkların gözetim ve muayene açısından herhangibir 

standart ve mevzuat kapsamında olmaması sebebiyle mevcut durumda herhangi 

bir muayene hizmeti vermelerini uygun olmayacağı, ancak “Asansör Bakım ve 

İşletme Yönetmeliği” gibi konu ile ilgili bir yasal zorunluluk getirilmesi ve bu yasal 

zorunluluk kapsamında kriterler belirlenmesi halinde bu kriterlere göre çalışma 

yapılabileceği   bilgisi verilmiştir.

 Odamız Un ve Unlu Mamüller Meslek Komitesi’nce dile getirilen; ekmek fırınlarının 

ayrık nizamda müstakil binalara nakilleri için geçiş süresi tanınıp, nakille ilgili olarak 

çıkabilecek diğer sorunların çözüme kavuşturulmasını hususu 21.10.2014 tarihli yazı 

ile İçişleri Bakanı Sayın Efkan ALA’ya iletilmiştir. İçişleri Bakanlığı Mahalli İdareler 
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Genel Müdürlüğü’nün 10.11.2014 tarihli yazısında talebimizin incelendiği mevzuat 

çalışmalarında değerlendirilmek üzere not edildiği bilgisi verilmiştir.

 Odamız üyesi Elektrik Sanayi Meslek Komitesi üyelerinin özelleştirilmiş elektrik 

dağıtım şebekeleri yatırımlarında yaşanan sorunlarla ilgili   görüşleri, 21.10.2014 

tarihli yazı ile Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sayın Fikri IŞIK’a, Enerji ve Tabii 

Kaynaklar Bakanı Sayın Taner YILDIZ’a ve Enerji Piyasası Düzenleme Kurulu Başkanı 

Sayın Mustafa YILMAZ’a iletilmiştir. Enerji Piyasası Düzenleme Kurulu Tarifeler 

dairesi Başkanlığı’nın 12.11.2014 tarihli yazısında bildirilen maddeler hakkında 

açıklamalar yapılmış görüşlerimize genel olarak iştirak edildiği bilgisi verilmiştir.

 Odamız Mobilya Sanayii Meslek Komitesi’nce dile getirilen; son dönemlerde 

yapılan kamu ihalelerinin şartnamelerinde ihale konusu ürünün TURQUALITY 

destek programı kapsamında desteklenen ürün olması koşulu arandığı  ve bunun 

eşitsizlik yarattığı hususu 24.10.2014 tarihli yazı ile Ekonomi Bakanı Sayın Nihat 

ZEYBEKCİ ve Devlet Malzeme Ofisi Genel Müdürü Sayın Tufan BÜYÜKUZUN’e 

iletilmiştir. Odamız tarafından konu takip edilmektedir.

1.13. Resmi Kurum ve Kuruluşlar Nezdindeki Girişimler (A.S.3/S.H.1)

 Gayrimenkul piyasasının ve gayrimenkul değerlendirme faaliyetlerinin Türkiye 

Odalar ve Borsalar Birliği bünyesinde mevcut Odalarca da sağlanması durumunda 

yerli sanayicilerimizin krediye erişiminin kolaylaşacağı konusu 04.02.2014 tarihinde 

Sermaye Piyasası Kurulu Başkanı Sn. Vahdettin ERTAŞ’a iletilmiştir.

 Odamızın üyesi bir firmanın,  Akyurt Bölgesinde meydana gelen elektrik kesintilerini 

yüzünden sorun yaşadıklarını belirtmesi üzerine konu 21.02.2014 tarihinde konu  

Başkent Elektrik dağıtım A.Ş.’ye iletilmiştir. Tarafların irtibata geçmesi sağlanmış 

ve sorun çözümlenmiştir.

 Odamızın üyesi bir firmanın,  yüklenicisi bulunduğu bir kamu ihalesi ile ilgili 

olarak sözleşmede yer alan “her uygulama yılının 2 Ocak tarihindeki T.C Merkez 

Bankası Alış kuru” ifadesinin yorumunda ihtilaf yaşadıklarını belirtmesi üzerine 

Merkez Bankası alış kurunun 2 Ocak Merkez Bankası sitesinde saat 15:30’ a 

kadar yayımlanan kur mu olduğu yoksa saat 15:30’ dan sonraki yayımlanan kur 

mu olduğunun bildirilmesi hususu 21.02.2014 tarihinde Merkez Bankası Baş 

Hukuk Müşavirliği  ve Hukuk İşleri Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir.Konu Hakkında  

Merkez Bankası İdare Merkezi’nin 26.02.2014 tarihli cevabi yazısıyla  “2 Ocak tarihli 

Merkez Bankası kurunun 2 Ocak tarihinde saat 15:30’da Merkez Bankası’nca 

belirlenen gösterge niteliğindeki kur olup, sözkonusu kurun ertesi gün Resmi 

Gazete’de yayımlanmakta olduğu, belirlendiği günü takip eden işgünü ise Merkez 

Bankası’nın bazı gişe işlemlerinde ve muhasebe amaçlı olarak kullanıldığı” bilgisi 

verilmiştir.

 Odamızın üyesi bir firmanın, İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’nda 01.01.2014 

tarihinde yapılan yeni düzenlemede yardımcı sağlık personeli çalıştırma 

zorunluluğu getirilmiş olduğu ifade edilerek söz konusu hükmün uygulanmasıyla, 

işyeri hekiminden hizmet alınan işletmelerde kısmi süreli de olsa yardımcı sağlık 

personelinin bulundurulması zorunluluğunun atıl kalan işgücü için bir ödeme 

yapılmasını gerektirmekte olduğu, bu durumun sanayicilerimize büyük çapta ilave 

mali külfet getirdiği hususu 25.02.2014 tarihinde Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 
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Sayın Faruk ÇELİK’e iletilmiştir. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Sağlığı ve 

Güvenliği Genel Müdürlüğünün 21.03.2014 tarihli cevabi yazısıyla konunun ilerde 

mevzuat değişikliğinde değerlendirilmek üzere dosyalandığı bilgisi verilmiştir.

 Odamız üyelerinin vizesi yapılmış  sanayi sicil belgelerini Enerjisa Genel 

Müdürlüğü’nün  müşteri hizmetleri merkezlerinize iletmeleri esnasında, borçları 

bulunduğu için sanayi sicil belgeleri olmasına rağmen sanayi elektriği  tarifesinden 

yararlanamadıkları  hususu 11.03.2014 ve 28.03.2014 tarihlerinde  Enerjisa Elektrik 

Perakende Satış A.Ş. Genel Müdürü Sn. Metin KOŞAR’a ve Başkent Elektrik 

Dağıtım A.Ş. Sistem İşletme Müdürlüğü Sayın Oğuzhan ÖZSÜREKÇİ’ye iletilmiştir. 

Enerjisa’nın 28.03.2014 tarihli cevabi yazısıyla  konu hakkında gerekli işlemlerin 

yapilacaği bilgisi verilmiştir

 Odamızın üyesi bir firmanın, sanayi sicil belgesinde vize tarihinin dolmamasına, 

borcu bulunmamasına rağmen, Enerjisa tarafından tarifesinin ticarethane 

tarifesine dönüştürüleceğinin belirtilmesi, ayrıca kurul kararında “sanayi sicil 

belgelerinin vize bitim tarihinden itibaren 30 (otuz) gün içerisinde yenilenerek 

dilekçe ekinde ibraz edilmemesi halinde” ibaresinde açıkça belirtilmesine rağmen, 

Enerjisa tarafından  üyemiz firmaya gönderilmiş olan  kesme ihbarnamesinde 

firmamıza güncel sanayi sicil belgelerini en yakın müşteri hizmetleri merkezine 

ulaştırmasının talep edilmesinin sanayicimizin mağduriyetine neden olduğu  

hususu Enerjisa Elektrik Perakende Satış A.Ş. Genel Müdürü Sn. Metin KOŞAR’a 

iletilmiştir. Enerjisa’nın 28.03.2014 tarihli cevabi yazısıyla  konu hakkında gerekli 

işlemlerin yapilacaği bilgisi verilmiştir.

 3624 sayılı Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme İdaresi 

Başkanlığı Kurulması Hakkında Kanunun 14. maddesinin g bendine göre, Organize 

Sanayi Bölgeleri’nde arsa satış işlemlerinden %1’lik bir payın KOSGEB fonuna 

aktarılmasının sanayicilerimizin mağduriyetine sebep olacağı hususu 15.04.2014 

tarihinde Ekonomi Bakanı Sn. Nihat ZEYBEKÇİ,Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. M. Rifat HİSARCIKLIOĞLU, OSB Üst Kuruluşu Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Cahit NAKIBOĞLU ve Başbakan Yardımcısı Sn. Ali BABACAN’a 

iletilmiştir. OSB Üst Kuruluşu Yönetim Kurulu Başkanı’nın 02.06.2014 tarihli 

cevabi yazısıyla konunun Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına gönderildiği bilgisi 

verilmiştir.

 6111 sayılı “Bazı Alacakların Yeniden Yapılandırılması ile Sosyal Sigortalar ve Genel 

Sağlık Sigortası Kanunu ve Diğer Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 

Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun” borçların 60 ay içinde defaten yada taksitler 

halinde ödenme imkanı tanınması hususu 29.04.2014 tarihinde T.C. Başbakanı 

Sayın Recep Tayyip ERDOĞAN  ve  Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Faruk 

ÇELİK’e iletilmiştir.İzmir Ticaret Odası Başkanı Sayın Ekrem DEMİRTAŞ’a destek 

yazısı yazılmıştır. Sosyal Güvenlik Kurumu Sigorta Pirimleri Genel Müdürlüğü 

İşverenler Prim Daire Başkanlığı’nın 16.05.2014 tarihli cevabi yazısıyla kurum 

tarafından yapılacak işlem bulunmadığı bilgisi verilmiştir.

 Bono ve Senetlerde sahteciliğin arttığı, ticaret ve piyasa ortamında, diğer bir 

kambiyo senedi türü olan  senetler için de, Çek Kanunu’na benzer şekilde, Kanun 

ile düzenleme ihtiyacının olduğu hususu 13.05.2014 tarihinde Maliye Bakanı Sn. 

Mehmet ŞİMŞEK’e iletilmiştir. Odamız tarafından konu takip edilmektedir.
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 Enerji bakanlığı tarafından enerji verimliliği projelerine verilen desteklerin kendini 

5 yılda amorte eden enerji verimliliği projelerine desteğinin  halen sürmekte olduğu, 

ancak bu sürenin kısa olduğundan bahisle ciddi enerji verimliliği sağlayacak 

projelerin büyük olduğu ve bunlarda amortisman sürelerinin  minimum  10-15 yıla 

çıkarılması hususunda düzenlemeler yapılması hususu 10.06.2014 tarihinde  Enerji 

ve Tabii Kaynaklar Bakanı Sayın Taner YILDIZ’a iletilmiştir. Odamız tarafından konu 

takip edilmektedir.

 Odamızın üyesi bir firmanın Ankara Büyükşehir Belediyesi ASKİ Genel Müdürlüğü 

tarafından açılan ihalenin teknik şartnamede belirtilen alımı yapılacak iş 

makinalarında istenilen özellikler ile Odamız üyesi firmalar dahil bir çok şirketin 

ihale dışında bırakıldığı görülmüş olup, rekabet ortamının ortadan kaldırılarak yerli 

malına ilişkin izlenen devlet politikalarına aykırı tutum sergilendiği bu ihalede, ihale 

şartnamesinin yerli firmalar tarafından üretilen iş makinalarını da kapsayacak 

şekilde hazırlanması ve sanayicilerimizin mağduriyetlerinin giderilmesi hususu 

11.06.2014 tarihinde Ankara Büyükşehir Belediye Başkanı Sayın Melih GÖKÇEK’e 

iletilmiştir. Ankara Büyükşehir Belediyesi ASKİ Genel Müdürlüğü Destek 

Hizmetleri Dairesi Başkanlığı’nın 04.07.2014 tarihli cevabi yazısıyla teklifimizin 

değrlendirilmeye alınmasının mümkün olmadığı  bilgisi verilmiştir. Kamu İhale 

Kurumu tarafından 17.09.2014 tarih ve 2014/UM.II-3196 sayılı kararı uyarınca ihale 

iptal edilmiştir.

 Organize sanayi bölgelerimizden çöp toplama hizmetini bünyelerindeki makina ve 

ekipmanla gerçekleştirenlerin Çevre Temizlik Vergisi’nden muaf tutulmalarını ve 

üyelerimize ek mali külfet getiren bu durumun çözüme kavuşturulması hususu 

12.06.2014 tarihinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sayın Fikri IŞIK, Çevre ve 

Şehircilik Bakanı Sayın İdris GÜLLÜCE ve İçişleri Bakanı  Sayın Efkan ALA’ya 

iletilmiştir. İçişleri Bakanlığı Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü’nün  11.07.2014 

tarihli cevabi yazısıyla mevzuat çalışmalarında değerlendirilmek üzere not edildiği 

bilgisi verilmiştir. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevre Yönetimi Genel Müdürlüğü’nün 

12.06.2014 tarihli cevabi yazısıyla OSB’lerde temizlik hizmetlerinin tamamı OSB 

tarafından verilirse katılımcılardan çevre ve temizlik vergisi alınmayacağı bilgisi 

verilmiştir.

 Odamız üyesi bir firmanın,  ISK-SODEX-İstanbul Fuarı Katılımcısı Olarak Firma 

stantı yapımı konusunda zirve ajansla yaşadığı problem husunda ajansa 24.06.2014 

tarihinde yazı yazılmış firmanın mağduriyetinin giderilmesi konusunda girişim 

talep edilmiştir.

 Ülkemizin “enerji teknolojileri dağıtım merkezi” olması amacıyla; yenilenebilir 

enerji kaynaklı enerji üretim tesislerinde kullanılmak üzere, Organize Sanayi 

Bölgeleri bünyesinde yapılacak teçhizat imalatı faaliyetlerinin 7. Bölge yatırım 

kapsamına alınarak teşvik edilmesi” amacıyla, “TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, 

Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu” gündeminde olan “Yenilenebilir 

Enerji Kaynaklarının Elektrik Enerjisi Üretimi Amaçlı Kullanımına İlişkin Kanunda 

Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi”ne  ait, ülkemizin geleceğinde çok önemli 

rol oynayacağına inandığımız önerinin yasalaşması gerektiği  hususu 26.06.2014 

tarihinde Türkiye Büyük Millet Meclisi Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi 

Ve Teknoloji Komisyonu Başkanı Sayın İbrahim Halil MAZICIOĞLU’na iletilmiştir. 

Odamız tarafından konu takip edilmektedir.
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 Irak’ta son dönemde meydana gelen olayların anlık başlayan ve sona eren 

bir olay niteliğinde olmadığı ve yaşanan gelişmeler ve malum durumlar 

nedeniyle firmalarımız Dahilde İşleme Rejimi çerçevesinde ihracat taahhütlerini 

kapatamadıkları hususu 30.06.2014 tarihinde T.C. Ekonomi Bakanlığı  İhracat Genel 

Müdürlüğü’ne iletilmiştir. T.C.Ekonomi Bakanlığı İhracat Genel Müdürlüğü’nün  

04.07.2014 tarihli cevabi yazısıyla firmalar ilgili mevzuat çerçevesinde ve 

mücbir durumlarını belgeledikleri takdirde Bakanlık’a yapılacak başvurular 

değerlendirileceği bilgisi verilmiştir.

 Odamızın üyesi bir firmanın, petrokimyasal ürünlerinden plastik hammaddelerinden  

PP hammadesine sürekli zam yapıldığı, iki hammadde arasındaki farkın açıldığı ve 

PP hammadesine gelen zamlardan dolayı firmaların artık çalışamaz ve hammadde 

bulamaz duruma geldikleri hususu 02.07.2014 tarihinde Ekonomi Bakanı sayın 

Nihat ZEYBEKCİ ve Petkim PetroKimya Holding A.Ş.Genel Müdürü sayın Sadettin 

KORKUT’a iletilmiştir. Petkim’den gelen cevapta, PP fiyatlarının, hammadde girdi 

fiyatlarındaki sık oynamalar ve uluslararası piyasadaki olumsuz yöndeki hareketler 

sebebiyle PVC fiyatlarına göre daha hızlı artmakta olduğu, değişimin global ölçekli 

olduğu, Petkim’in tüm bunlara rağmen üretimlerine aynı şekilde devam ettiği ve 

ihracata yönelmeden iç piyasaya hizmet verdiği belirtilmiştir. Ekonomi Bakanlığından 

25.07.2014 tarihli  gelen cevabi yazıda askıya alma sistemi ilişkin tebliğ kapsamında 

web adreslerinde yer alan başvuru formlarını doldurmaları halinde değerlendirme 

yapılacağı bilgisi alınmıştır. Yanıt, başvuru sahibi firmaya iletilmiştir.

 Türkiye’deki üreticilere, kamu kurum ve kuruluşlarının açtıkları ihalelerde öncelik 

verilmesinin  yerli sanayimizin desteklenmesi açısından büyük önem arz etmekte 

olduğu, ihale şartnamelerinin yerli firmalar tarafından üretilen makinaları da 

kapsayacak şekilde hazırlanarak sanayicilerimizin mağduriyetlerinin giderilmesini 

gerektiği hususu 04.07.2014 tarihinde Makina İmalatçıları Birliği’ne iletilmiştir. 

Odamız tarafından konu takip edilmektedir.

 Odamızın üyesi bir firmanın, Konya /Antalya Alanya İlçe Yapılan Yalnız Ardıç Hes 

İnşaatı İşinde Yapılan Kullanılan Çimento Fiyatı Hakkında haksız rekabet koşullarının 

giderilmesi hususu  07.07.2014 tarihinde  Rekabet Kurumu Başkanı Sayın Prof. 

Dr. Nurettin KALDIRIMCI’ya  iletilmiştir. Rekabet Kurumundan 23.10.214 tarihinde 

alınan cevabi yazıda yapılan ön başvuru sonucunda soruşturma açılmasına gerek 

olmadığı bilgisi alınmıştır.

 Odamıza, yapılan yazılı başvuruda üyemiz bir firmadan alışveriş yapıldığı ancak 

ürünün kendisine teslim edilmediğini ve bu nedenlede mağdur olduğu hususu 

Odamız üyesi firmaya 09.07.2014 tarihinde yazılı olarak bildirilmiştir.

 Üyelerimiz tarafından Odamıza yapılan başvurularda; Sağlık Bakanlığına bağlı 

Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğü tarafından yapılacak olan 100 adet 

Röntgen Cihazı alımı ihalesine ilişkin teknik şartnamenin; belirli ürünlerin 

alınabilmesine yönelik hazırlanmış olduğu izlenimini yarattığı hususu 09.07.2014 

tarihinde T.C. Sağlık Bakanı Sayın Dr. Mehmet MÜEZZİNOĞLU ve T.C. Sağlık 

Bakanlığı Türkiye Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürü Sayın Uzm. Dr. HÜSEM 

HATİPOĞLU’na, T.C. Sağlık Bakanlığı Türkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Başkanı 

Sayın Uzm.Dr. Zafer ÇUKUROVA’ya iletilmiştir. T.C. Sağlık Bakanlığı Türkiye Hudut 

ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğü’nden alınan 16.07.2014 tarihli cevabi yazıda 

4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 5. maddesinde belirtilen “ Eşik değerlerin 

altında kalmak amacıyla mal veya hizmet alımları ile yapım işleri kısımlara 



64

2014 FAALİYET RAPORU

bölünemez” düzenlemesi kapsamında bu taleplerin uygulanmasının kanuna 

aykırıdır denilmiştir.

 Kazakistan’ın Pavlodar Şehrine Kayıtlı Kompaniya Neftekhim Ltd.Llp şirketi 

tarafından Odamıza yazılmış yazıda; Starlınger (Avusturya) ile 24.05.2012 tarihinde 

Bir Sözleşme Yapıldığı ve Sözleşmeyle Remak Makina Sanayi Ve Ticaret Ltd. Şti. 

ile yaşadıkları problemin çözümü  için Odamızın yardımlarını talep etmiş olup 

16.07.2014 tarihinde firmanın üyesi bulunduğu İstanbul Sanayi Odası  Genel 

Sekreterliği’ne bildirilmiştir.

 Odamızın üyesi bir firmanın,  İstanbul Sanayi Odası tarafından kamuoyuna sunulan 

Türkiye İkinci 500 Büyük Sanayi Firması anketine katılmak için başvuru süresini 

elinde olmayan sebeplerle kaçırdığı, söz konusu çalışmada Odamız üyesi firmanın 

değerlendirilmeye alınması husunda 16.07.2014 tarihinde İstanbul Sanayi Odası 

Genel Sekreterliği’ne iletilmiştir.

 Odamızın üyesi bir firmanın , tesis güvenliğini sağlamak için tel örgülü alanlar 

içerisinde kalan güvenlik odası, toplantı odası, personel güvenliği için yüksek sesli 

hamur makinesinin korunması için oluşturmuş olduğu  alanların yıkılmasının 

istendiği, tüm sanayide sadece firmanın  mühürlendiği  hususunda  yazılı olarak  

Odamıza iletilen sorun 25.08.2014 tarihinde Kazan Belediye Başkanı Sayın Lokman 

ERTÜRK‘e  iletilmiştir.

 Üyelerimiz Tarafından Odamıza Yapılan Başvurularda; Çinden Gelen Sentetik Alçı 

Levhaların İnsan Sağlığına Zararlı Olabileceği Ve Gerekli Kontrollerinin Yapılmasının 

Gerekliliği Hususu Yazılı Olarak  29.08.2014 Tarihinde T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanı 

Sayın İdris Güllüce ve T.C. Ekonomi Bakanı Sayın Nihat Zeybekçi’ye İletilmiştir. 

Odamız tarafından konu takip edilmektedir. Konu hakkında T.C. Çevre ve Şehircilik 

Bakanlığından 24.09.2014 tarihinde gelen cevabi yazıda sektörden alınacak bilgiler 

doğrultusunda  PGD faaliyetlerinde  bulunacak denetim sonuçlarına göre bahse 

konu malzemelerin ithalatta denetime tabi tutulması işlemlerinin gerçekleştirilip 

gerçekleştirilmiyeceğine karar verileceği bildirilmiştir.

 Üyelerimiz tarafından Odamıza yapılan başvurularda; 24.08.2011 tarihli ve 28035 

sayılı Resmi Gazete’de yayımlanıp yürürlüğe giren Ambalaj Atıklarının Kontrolü 

Yönetmeliği’nin 5. maddesinin d) bendinde ve 23. maddesinin 3, 4, 5 ve 6. fıkralarında 

sanayi kuruluşlarının ambalaj atıklarını onaylanmış toplama/ayırma tesislerine 

veya belediyelere verirken bedelsiz şartı aranmayacağı belirtilmesine rağmen 

Danıştay Ondördüncü Daire’nin 2013/7348 sayılı kararı ile anılan maddelerdeki 

“bedelsiz şartı aranmaksızın” ibaresinin iptali sonucunda, ambalaj atığı üreten, 

toplayan ve biriktiren işletmeler için bir mağduriyet yarattığı hususu 02.09.2014 

tarihinde T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanı Sayın İdris GÜLLÜCE’ye iletilmiştir.

 Üyelerimiz tarafından Odamıza yapılan başvurularda; Plastik hammadde 

üzerinde uygulanan tarifelerin çok sınırlı hammadde arzı ve buna bağlı olarak 

maliyetlerin aşırı derecede artması nedeniyle Türkiye’de faaliyet gösteren plastik 

işleyicilerin üretimini artırmadığı,aksine kuruluşlara zarar verdiği, Türkiye plastik 

sektörünün yeni GSP rejiminden etkilenmeyen ithalat karşısındaki rekabet gücünü 

koruyabilmesi için kamu otoritelerinin,tek üretici konumunda bulunan PETKİM’in, 

sektörün iç tüketimini karşılayabilcek kapasiteye ulaşıncaya kadar ivedi olarak 

otonom bir tarife muafiyeti uygulaması gerektiği hususu 12.09.2014 tarihinde 

Ekonomi Bakanı Sayın Nihat ZEYBEKCİ’ye iletilmiştir.
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 Üyelerimiz tarafından Odamıza yapılan başvurularda;  ihracat belgeleri (ATR, EUR.1, 

Menşe Şahadetnamesi, Form A vb.) ithalatçı ülke tarafından talep edilmediğinden 

düzenlenmemekte, ancak yine Odamızdan münferit ihracat faturalarının onayının 

yapılıp yapılmayacağı hususu 29.09.2014 tarihinde  Türkiye Odalar ve Borsalar 

Birliğine iletilmiştir. Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nden  19.11.2014 tarihinde 

gelen cevabi yazıda, 12.09.2005 tarih ve 25934 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanarak 

yürülüğe giren Oda Muamelat  Yönetmeliğinin “Fatura Suretlerinin Onayı” başlıklı 

39. maddesinde “Oda ve Borsaların faturanın aslı ile ilgili hiçbir inceleme ve 

araştırma mükellefiyeti öngörülmediği, yapılan anaylama işleminin ibraz edilen 

faturanın suretinin anaylanmasından ibaret olduğu ibraz edilen faturanın aslının 

aynısı olduğuna dair yapılan bir onay olduğu belirtilmektedir.

 1475 sayılı yasaya, 4447 sayılı yasa ile eklenen 5. bentte “506 Sayılı Kanunun 60 

ıncı maddesinin birinci fıkrasının (A) bendinin (a) ve (b) alt bentlerinde öngörülen 

yaşlar dışında kalan diğer şartları veya aynı Kanun’un Geçici 81 inci maddesine 

göre yaşlılık aylığı bağlanması için öngörülen sigortalılık süresini ve prim ödeme 

gün sayısını tamamlayarak kendi istekleri ile işten ayrılmaları nedeniyle” işçilerin 

kıdem tazminatına hak kazanmaları hükmüyle yaşanacak sorunların çözümü  

hakkında destek verdiğimiz hususu  29.09.2014 tarihinde Kocaeli Sanayi Odası 

Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Ayhan ZEYTİNOĞLU’na iletilmiştir.

 Üyelerimiz tarafından Odamıza yapılan başvurularda; Tekstil sektöründe, sadece 

makine tesisat ve personelleri kendi uhtelerinde bulunmak suretiyle piyasaya 

fason dikim işlemlerini gerçekleştirerek faaliyette bulunan firmalar tarafından, 

Odamıza yapılan başvurularda; firmalarına Kapasite Raporu düzenlenmesi  

talepleri hakkında 09.10.214 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Genel 

Sekreterliğine iletilmiştir. Odamız tarafından konu takip edilmektedir.

 7 Nisan 2004 tarih ve 25426 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanmış olan “Postalar 

Halinde İşçi Çalıştırılarak Yürütülen İşlerde Çalışmalara İlişkin Özel Usul ve 

Esaslar Hakkında Yönetmelik”te işçilerin gece postasında 7,5 saatten fazla 

çalışamayacağı düzenlemesinin sanayide çalışacak eleman bulmakta zorlanan 

işveren için işgücü, çalışanlar için ise ücret kaybına yol açmakta olduğu,özellikle 

yüksek miktarlarda hammadde ve işçiliğin zayi olduğu plastik, döküm, çimento 

gibi sektörlerde, yetişmiş eleman bulmanın zorluğunun da etkisiyle, üretimi 

devam ettirebilmek için haftada 5 gün, günde 2 vardiyalı çalışmanın bir zorunluluk 

haline geldiği hususu  10.10.2014 tarihinde Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 

Sayın Faruk ÇELİK’e iletilmiştir. Odamız tarafından konu takip edilmektedir.

 Odamızın üyesi bir firmanın, son günlerde Çin’den yapılan ithalatlara anti-damping 

vergisi konulması ve ithalatı güçleştirmek için ithalat sırasında TSE denetimi 

getirilmesi için yassı çelik üreticisi firmaların çaba sarf ettikleri duyumlarının 

alındığı bildirilmekte olup,  iç piyasada üretimin tüketimi karşılamaması sebebi 

ile oluşan arz açığını kapatmanın tek yolu ithalat iken ithalatı zorlaştıracak ve 

maliyetini arttıracak girişimlerin  önlenmesinin büyük önem taşıdığı hususu 

06.11.2014 tarihinde Ekonomi Bakanı Sayın Nihat ZEYBEKCİ’ye iletilmiştir.

 Başkent Organize Sanayi Bölgesinde faaliyette bulunan Odamızın üyesi bir firmanın, 

sanayi sicil belgesi olmasına rağmen sanayi abonesi tarifesinden elektriğini 

kullanması gerekirken ticarethane tarifeasinden kullandığı hususu Başkent OSB 

Yönetim kurulu başkanı Sayın Şadi TÜRK’e iletilmiştir.
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 İskelelerde Güvenli ve Sağlıklı Şekilde Çalışılması ve Fen ve Sanat kurallarına 

uygun imalat yapılmasını teminen, ruhsata tabi yapılarda çeşitli amaçlar için 

kullanılacak olan Ahşap ve Ön Yapımlı Çelik İle Alüminyum Alaşımlı Bileşenlerden 

Oluşan Dış Cephe İş İskelelerinde  standartına uygun malzeme üretimi için gerekli 

piyasa gözetim ve denetimlerinin yapılarak, uygun üretilmiş malzemelerin piyasaya 

sunumunun sağlanması ve oluşabilecek kazaların önlenmesi hususu 17.11.2014 

tarihinde Çevre ve Şehircilik Bakanı Sayın  İdris GÜLLÜCE ve Bilim,Sanayi ve 

Teknoloji Bakanı Sayın Fikri IŞIK’a iletilmiştir.

 Dışişleri Bakanlığı’nın Tunus Cumhuriyeti Büyükelçiliğinin “Yabancı Yatırım Teşvik 

Ajansı Ofisinin” Büyükelçiliğin Ekonomi Müşavirliği adı altında faaliyet göstermesi 

şartıyla kurulmasına onay verilmesi Odamızca olumlu değerlendirildiği hususu 

19.11.2014 tarihinde T.C. Dışişleri Bakanlığı Protokol Genel Müdürlüğü’ne 

iletilmiştir

1.14. Çeşitli Konularda Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğine ve İlgili Kurumlara 
  Gönderilen Odamız Görüşleri (A.S.3/S.H.3)

 “Öncelikli Dönüşüm Programları” arasında yer alan “İş ve Yatırım Ortamının 

Geliştirilmesi” programının birinci bileşeni olan “Bürokratik Süreçlerin 

İyileştirilmesi” konusunda Odamız görüşleri 10.01.2014 tarihinde Türkiye Odalar 

ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 Onuncu Kalkınma Planında yer alan “İthalata Olan Bağımlılığın Azaltılması” 

programı altındaki “ Üretimde Dönüşümün Gerçekleştirilmesi” bileşeni konusunda 

Odamız görüşleri 15.01.2014 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne 

iletilmiştir.

 Üretimde Verimliğin Arttırılması Programı adı altında yer alan “İşletmelerde Ölçek 

Ekonomilerin Desteklenmesi” bileşeni Hakkında Odamız görüşleri 22.01.2014 

tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 “Ticaret Mahkemelerinin Yapısının Değiştirilmesi Kanun Tasarısı” taslağı hakkında 

Odamız görüşleri 24.01.2014 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne 

iletilmiştir.

 Türkiye’de yatırım Ortamının İyileştirilmesi Reform Programı çerçevesinde  Yatırım 

Ortamına ilişkin sektörel/bölgesel/ulusal bazda yaşanan problemlerin çözüme 

kavuşturulduğu YOİKK platformuna taşınmasını istediğimiz Odamız görüşleri 

26.03.2014 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 Tüketici Sözleşmelerindeki Haksız Şartlar Hakkında Yönetmelik Tasarısı ve Satış 

Sonrası Hizmetler Yönetmeliği” konusunda Odamız görüşleri 03.04.2014 tarihinde 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 “Mal Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 

Yönetmelik “ konusunda Odamız görüşleri 09.04.2014 tarihinde Türkiye Odalar ve 

Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 “Onuncu Kalkınma Planı” kapsamında 2023 Türkiye İhracat Stratejisi ve Eylem 

Planı’nda yer almakta olan eylemler ile Girdi Tedarik Stratejisi (GİTES) gibi 
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stratejiler de dikkate alınarak oluşturulan taslak eylem planı hakkında Odamız 

görüşleri 11.04.2014 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 “Taksitle Satış Sözleşmeleri Hakkında Yönetmelik” taslak metnine ilişkin Odamız 

görüşleri 02.05.2014 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 “Atık Yönetimi Yönetmeliği Taslağı”na ilişkin Odamız görüşleri 07.05.2014 tarihinde 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.  

 “3213 Sayılı Maden Kanunun Bazı Maddelerinde Değişiklik Yapılmasına Dair 

Kanun Taslağına” ilişkin Odamız görüşleri 20.05.2014 tarihinde Türkiye Odalar ve 

Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.  

 Dahilde İşleme Rejimi Değerlendirme Kurulu dokuzuncu toplantısında  gündeme 

alınması talep edilen azami beş maddenin ve bu maddelere ilişkin öneri, gerçekler 

ve  toplantıda alınan kararlara ilişkin Odamız görüşleri 13.06.2014 tarihinde Türkiye 

Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.  

 “Tüketici Hakem Heyetleri Yönetmeliği Taslağı”na ilişkin Odamız görüşleri 

23.07.2014 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 “ÇED Yönetmeliği Revizyon Çalışmaları” konusunda Odamız görüşleri  21.08.2014 

tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 “Maden Atıkları Yönetmeliği Taslağı” konusunda Odamız görüşleri  22.09.2014 

tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

 “2014/9 Sayılı Kullanılmış veya Yenileştirilmiş Olarak ithal Edilebilecek Bazı 

Maddelere İlişkin Tebliğ” konusunda Odamız görüşleri  01.10.2014 tarihinde 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne iletilmiştir.

1.15. İhracat ve Yatırım Teşvik İşlemleri

1.15.1. İhracat İşlemleri

Avrupa Birliği, İkili Serbest Ticaret Anlaşmaları, EFTA ve Genel Preferanslar Sistemi 

dahilindeki ülkelere üyelerimiz tarafından gerçekleştirilen ihracatlar ile ilgili olarak; 

28.11.2014 tarihi itibariyle; Odamız Merkez Hizmet Binasında 1612 adet, Odamız Ostim 

Hizmet Ofisinde 1547 adet, Odamız Kayıt Ofisinde 1024 adet, ASO I.Organize Sanayi 

Bölgesi Hizmet Ofisinde 4447 adet, Kazan - Ankara Lojistik Üssü Hizmet Ofisinde 

3746 adet ATR, EUR.1, Form A, Menşe Şahadetnamesi vb. ihracat belgeleri ile birlikte 

Odamız Merkez Hizmet Binasında 428  adet, Odamız Ostim Hizmet Ofisinde 446 adet, 

Odamız Kayıt Ofisinde 67 adet, ASO I.Organize Sanayi Bölgesi Hizmet Ofisinde 1689 

adet ve Kazan – Ankara Lojistik Üssü Hizmet Ofisinde 27 adet ihracat faturası onayı 

gerçekleştirilmiştir.

1.15.2. Yatırım Teşvik İşlemleri

Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri Sn. Seyit ARDIÇ, Sn. Mehmet DOĞANLAR, Sn. Bülent 

BAYRAM ve Sn. Mevlüt AÇIKGÖZ’den oluşan “Yatırım Teşvik Belgesi Değerlendirme 

İhtisas Komisyonu” 2014 yılında 6 kez Komisyon Toplantısı gerçekleştirmiştir. 
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Bu Komisyonun kararları çerçevesinde, yatırımcının tericihine bağlı olarak, Ankara 

ili sınırları içindeki Büyük Ölçekli Yatırımlar, Bölgesel Uygulamalar Kapsamındaki 

Yatırımlar, Ar-Ge Yatırımları, Çevre Yatırımları ve Yabancı Sermayeli şirketlerce 

yapılacak yatırımlar hariç olmak üzere, asgari sabit yatırım tutarı 10 Milyon TL’yi 

aşmayan imalat sanayi yatırımlarına ilişkin Odamıza yapılan 6 adet 19.873.140,24 TL 

tutarındaki yatırım teşvik belgesi başvurusu sonuçlandırılmıştır. 

9 adet yurtiçinden ve yurtdışından temin edilecek makine ve teçhizat listesi değişikliği, 

4 adet yatırım teşvik belgesi tamamlama vizesi işlemi gerçekleştirilmiştir

1.15.3. Diğer İşlemler (A.S.3/S.H.3)

İthal edilen cihazlarda oluşan arızalar nedeniyle, sözkonusu cihazların tamir amacıyla 

yurtdışına gönderilmesini teminen ve yine ithal edilen ve sözleşme hükümlerine 

uygun gelmeyen malzemelerin mahrecine iade edilmesini teminen 167  adet ekspertiz 

raporu düzenlenmiştir. 

Yurtdışında yerleşik firma ve şahıslara temsilcilik veya acentalık verecek firmaların 

hazırladıkları 3 adet sözleşmenin onayı gerçekleştirilmiştir. 

Milletlerarası ticari ve kültürel faaliyetlerin artırılması için sisteme dahil ülkeler 

arasında eşyaların geçici olarak vergiden muaf ithal edilmesini temin ederek, akit 

tarafların gümrük sistemlerinde yeknesaklığın sağlanması amacıyla düzenlenen 7 

adet ata karnesinin onayları yapılmıştır. 

4982 sayılı “Bilgi Edinme Hakkı Kanunu” gereğince; Odamızda oluşturulan “Bilgi 

Edinme Birimi”ne 5 adet başvuru yapılmış ve sonuçlandırılmıştır. 

Üyelerimizin faaliyetleri ile ilgili olarak Resmi Gazete’de yayımlanan mevzuat ile ilgili 

kamu kurum ve kuruluşlarından gelen uyarı yazıları hakkında üyelerimiz elektronik 

posta, Odamız web sayfası, faks ve Odamız Bülteni yoluyla bilgilendirilmiştir.

1.16. Üye memnuniyeti anketi yapılması (A.S.3/S.H.1)

Odamızın tanınırlığının ve hizmet kalitesine yönelik başarısının artırılması yönünde 

çalışmalar kapsamında, Odamıza üye olan sanayi kuruluşlarının ASO hakkındaki 

düşüncelerini ve memnuniyetlerini ölçmek ve gelecekteki beklentilerini belirlemek 

amacıyla, Kasım ayında anket çalışması online olarak gerçekleştirilmiştir. Odamızın 

sunduğu hizmetlerden üyelerimizin memnuniyet derecesi %80 olarak gerçekleşmiştir. 

 

1.17. ASO İş Melekleri Ağının Kurulması

Türkiye’de ODTÜ Teknopark tarafından ilk İş Melekleri Ağı kurulmuştur. Bu ağın 

temel olarak alınması ve bu konuda destek alınabilecek üst düzey uzmanlarla ilgili 

olarak ODTÜ Teknopark Genel Müdürlüğü ile gerekli görüşmeler yapılmış, Ankara 

Sanayi Odası ile nasıl bir işbirliği yapılacağı konusunda teknik bir çalışma yapmaları 

öngörülmüştür. Bu çalışma sonucuna göre ASO’nun mevcut iş melekleri ağı ile 

işbirliği yapması 2015 yılı içerisinde başlatılacaktır.
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2.1. Çalışanların Yetkinliklerinin Artırılması Çalışmaları  (A.S.2/S.H.1)

Performans değerlendirme formları ile alınan ve tüm birimlerden gelen eğitim 

talepleri toplanmıştır. Ayrıca yönetimin uygun gördüğü ve çalışanların bilgi, beceri ve 

yeteneklerinin kazanılması, idamesi ve geliştirilmesi için farklı eğitimler planlanmıştır. 

Halihazırda çalışanlarımıza toplam 326,5 saat eğitim verilmiştir. Hizmetiçi eğitim 

kapsamında düzenlenen eğitimlere ilişkin veriler aşağıdaki çizelgede yer almaktadır.

       

2- ÇALIŞANLARLA İLGİLİ FAALİYETLER

Tarih

20 Ocak 2014

21 Ocak 2014

21 Ocak-14 Şubat 2014

03-04-05-06-07 

Şubat 2014

10-11-12-13-14 

Mart 2014

19 Mart 2014

21 Mart 2014

21 Mart 2014

22-23 Mayıs 2014

25 Mart 2014

05-12-19-26 

Nisan 2014

10 Nisan 2014

10-11-12 Nisan 2014

14-15-21-24 Nisan 2014

25 Nisan 2014

06 Mayıs 2014

07 Mayıs 2014

09 Mayıs 2014

13 Mayıs 2014

14 Mayıs 2014

15 Mayıs 2014

16 Mayıs 2014

20 Mayıs 2014

20 Mayıs 2014

Eğitimin Adı

Kamuda 21.YY Perspektifleri ve Eğitim 

Stratejileri

Kurumsal Kimlik, Kurumsal İtibar ve 

Ekip Çalışması

Proje Döngüsü Eğitimi (Online)

Çalışan Oryantasyon Eğitimi

Patent Marka Eğitimi 

İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi

Personel Güçlendirme “Rekabette 

Başarının Anahtarı” İsimli Kitaba İlişkin 

Söyleşi

İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi

1. Sertifikalı Temel İlk Yardım Eğitimi

Patent Araştırması ve Lisanslama 

Eğitimi

Başkent Üni. Kamu Diplomasisi Sertifika 

Programı

Memorial Ankara Hastanesi Söyleşi

Teknoloji Transfer Eğitimi 

Stratejik Planlama ve Analiz Eğitimi

Problem Çözme Teknikleri Eğitimi

Çalışan Oryanyasyonu Eğitimi

Bireysel ve Kurumsal Kapasitenin 

Geliştirilmesi

Çalışan Oryantasyon Eğitimi

KOSGEB Destekleri Eğitimi

Finansal Okuryazarlık 

İnsan Kaynakları Kongresi

Finansal Okuryazarlık (Mali Rasyo 

Analizi)

Duygu Yönetimi Eğitimi

Zaman Yönetimi

Katılım 

Sayısı

1

32

7

6

13

22

12

11

2

18

5

23

17

18

17

34

13

31

13

30

2

11

25

1
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2.1.1. Çalışanlar Tarafından İştirak Edilen Toplantı, Eğitim ve Seminerler  
   (A.S.2/S.H.1)

 24 Aralık 2013 tarihinde TOBB Konferans Salonunda “Ticari Uyuşmazlıklarda 

Arabuluculuk ve İş Alemine Faydaları” toplantısına iştirak edilmiştir. 

 8 Ocak 2014 tarihinde Ankara Sanayi Odası Zafer Çağlayan Meclis Salonu’ nda “Dış 

Ticaret Bilgilendirme Seminerine iştirak edilmiştir.

 23 Ocak 2014 tarihinde Ankara Sanayi Odası Zafer Çağlayan Meclis Salonu’ nda 

Ankara Sanayi Odası tarafından “Proje Yönetimi Metodoloji ve Uygulama, AR-GE 

Teşvik ve Destekleri ve Her Yönüyle Teşvik Uygulamaları” konulu eğitim seminerine 

iştirak edilmiştir.

 24-25-26 Şubat 2014 tarihlerinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından 

“TOBB, Odalar ve Borsalar Mevzuat Eğitimi” iştirak edilmiştir.

 10-14 Mart 2014 tarihleri arasında Türk Patent Enstitüsü’nde Enstitü tarafından 

Ankara Sanayi Odası personeline Patent ve Marka eğitimlerine iştirak edilmiştir.

 14 Nisan 2014 tarihinde TOBB  Sosyal Tesislerinde ICC XI. Milletlerarası Tahkim 

Seminerine iştirak edilmiştir.

 28 Nisan 2014 tarihinde Adalet Bakanlığı kanunlar Genel Müdürlüğ Toplantı 

Salonunda Onuncu Kalkınma Planında sorumlu kuruluş olarak belirlenmiş olan 

Ekonomi Bakanlığı koordinatörlüğünde yürütülecek olan “İş ve Yatırım Ortamının 

Tarih

21 Mayıs 2014

22-23 Mayıs 2014

27 Mayıs 2014

29-30 Mayıs 2014

03 Haziran 2014

11-12-13 Haziran 2014

17 Haziran 2014

09 Temmuz 2014

16 Temmuz 2014

17 Temmuz 2014

24 Temmuz 2014

12-13-14-19-20-21 

Eylül 2014

30 Eylül 2014

23 Ekim 2014

24 Ekim 2014

Eğitimin Adı

Bireysel ve Kurumsal Kapasitenin 

Geliştirilmesi

1.Sertifikalı Temel İlk Yardım Eğitimi

Etik Sempozyumu

2.Sertifikalı Temel İlk Yardım Eğitimi

Bireysel Öneri Sistemi

Akreditasyon Sistemi Eğitimi

Protokol Kuralları

Hijyen Eğitimi

İş Hayatında Stres ve Tükenmişlik

İleri ve Defansif Sürüş Teknikleri Eğitimi

Yangın Eğitimi

İnsan Kaynakları Yönetimi Uzmanlık 

Eğitimi

17. Kalite Çemberleri Paylaşım 

Konferansı

Performans Yönetimi Bilgilendirme 

Semineri

Kurum Kültürü ve Dedikodu Yönetimi

Katılım 

Sayısı

10

2

 25

1

2

2

 16

1

33

1

46

6

3

39

22
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Geliştirilmesi” programının “ Hukuki Süreçlerin İyileştirilmesi” bileşeni eylem 

planı hakkında görüşülmek üzere düzenlenen toplantıya iştirak edilmiştir.

 03  Haziran 2014    tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nde yapılan “Yerli 

Malı Tanımı” ile ilgili düzenlenen toplantıya iştirak edilmiştir

 21 Ekim  2014  “Brüksel, Uluslararası ve Avrupa Tahkim Odağı”  Tahkim 

Konferansına  iştirak edilmiştir.

2.2. Çevreye Katkı Faaliyetleri (A.S.2/S.H.3)

05 Haziran 2014 tarihinde Dünya Çevre Günü münasebetiyle gönüllü çalışanların 

katılımıyla ASO 2.-3.OSB bölgesinde fidan dikimi yapılmıştır.

2.3. Çalışan Memnuniyet ve Motivasyonun Artırılması 

2.3.1. Çalışan  Beklentilerinin Tespiti İçin Çalışan Memnuniyet Anketi Yapılması  
   (A.S.2/S.H.3)

Çalışan beklentilerinin tespiti için 2014 yılı içerisinde İnsan Kaynakları Müdürlüğü 

tarafından anket çalışması gerçekleştirilmiştir. Veriler Genel Sekreterlik ile 

paylaşılmıştır. Memnuniyetsizliğin sözkonusu olduğu konularda iyileştirme faaliyetleri 

planlanarak süreç iyileştirme ve kritik süreç çalışma ekipleri kurulmuştur. Ekipler 

çalışmalarını yürütmektedir. Kurulan ekipler çalışmalarını Genel Sekreterliğe 

iletmişlerdir. Ekim 2014 ayı personel toplantısı esnasında anketler personele 

dağıtılmış ve şikayet kutuları marifetiyle toplanmıştır. Ankete 30 çalışan katılmıştır. 

Ankete katılım oranı %56,60’dir. 2013 yılı 24 katılımcı ile %48,98 geri dönüş oranı 

sağlanabilmiştir. Çalışanların genel memnuniyet oranı %55,60’dır. Bir önceki yıla 

nazaran %3,82 oranında bir azalma görülmektedir. 

2.3.2. Tanıma, Takdir Ve Öneri Sisteminin Oluşturulması (A.S.2/S.H.3)

Sistem dokümantasyonu tamamlanarak uygulanma aşamasında tanıma takdir 

süreci, performans değerlendirme süreci ile birlikte öncelikli kritik süreç olarak 

belirlenmiş olup; oluşturulan kritik süreç iyileştirme ekibi tarafından başlatılan 

iyileştirme çalışması tamamlanmış ve Genel Sekreterliğe sunulmuştur. Genel 

Sekreterlik tarafından yapılan değerlendirme sonunda belirlenen düzenlemeler 

yapılmış ve Genel Sekreterliğe teslim edilmiştir.

2.3.3. Sosyal Faaliyetleri Etkili Hale Getirmeye Yönelik Faaliyet Planı 
   Geliştirilmesi (A.S.2/S.H.3)

2014 yılı sosyal aktivite planı çerçevesinde, çalışanlarımızın katılımıyla, “Rekabette 

Başarının Anahtarı” isimli kitaba ilişkin söyleşi, Memorial Ankara Hastanesi söyleşi 

ve Zihin Oyunları: İknanın Gücü konulu film gösterimi gerçekleştirilmiştir.

2.4. Odamız Etik Komisyonu Çalışmaları 

Odamız Etik Komisyonu; Yönetim Kurulu Üyesi Sn. YILMAZ KAYAASLAN Başkanlığında, 

Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Seyit KOCA, Genel Sekreter Sn. Doç. Dr. Yavuz CABBAR, 

Genel Sekreter Yrd. Sn. Oya GÖRKMEN, Genel Sekreter Yrd. Sn. Mustafa BARAN’dan 

oluşmaktadır. 
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Başbakanlık Kamu Görevlileri Etik Kurulu ve Avrupa Konseyi tarafından ortaklaşa 

yürütülen “Türkiye’de Kamu Sektöründe Etiğin Güçlendirilmesi” AB Projesi 

kapsamında, etik kültürün yaygınlaştırılması amacıyla kamu kurum ve kuruluşlarının 

katılımı ile Etik Platformu oluşturulmuştur. 

Söz konusu Platformun Sivil Toplum Kuruluşlarının katılımı ile genişletilmesi 

öngörülmüş ve bu çerçevede Etik Platform’a üyelik detayları konusunda 12 Haziran 

2014 tarihinde İstanbul’da gerçekleştirilen toplantıya Odamız tarafından da katılım 

sağlanmıştır. 

18 Haziran 2014 tarihinde Türkiye’de etik farkındalığın gelişmesini desteklemek 

amacıyla, “Türkiye’de Etik Kültürün Güçlendirilmesinde STK ve Kamu Kurumu 

Niteliğindeki Meslek Kuruluşları ile Kamu Sektörünün İşbirliği Niyet Beyanı” Odamız 

tarafından imzalanmıştır. 

2.4.1. Etik İlkeler Konusunda Çalışanların Bilinçlendirilmesi (A.S.2/S.H.3)

Kamu Etik Haftası etkinlikleri kapsamında 27 Mayıs 2014 tarihinde Mesleki Etik 

konusunda Kamu Etik Kurulu tarafından görevlendirilen bir uzman tarafından 

bilgilendirme yapılmıştır. 

2.4.2. Stratejik Hedeflere Uygun Çalışan İstihdamı Yapılması (A.S.2/S.H.5)

Stratejik hedefler doğrultusunda Odamız bünyesinde çalıştırılmak üzere ihtiyaç duyulan 

birimlere, Bilişim Uzm.Yrd.,Teknik Uzm.Yrd.,Ticaret Uzm.Yrd. ve Proje Koordinatörü 

olmak üzere dört farklı alanda www.memurlar.net aracılığı ile personel alım ilanı 

verilerek gerekli şartlar belirtilmiştir. ASO Personel İç yönetmeliği sekizinci madde 

hükümlerine istinaden teşkil edilen işe alım komisyonu marifetiyle ilgili alanlarda 

gerekli şartları sağlayan toplam 48 kişi ile birebir mülakat görüşmesi yapılarak KPSS 

ve yabancı dil puanları ile birlikte iş tanımları kapsamında gerekli nitelikler açısından 

Genel Sekreterlik tarafından ön değerlendirmeye tabi tutulmuşlardır. Mülakata 

gelenlere ilk aşamada Beş Faktör Kişilik Testi uygulanmıştır. KPSS, yabancı dil notu, 

mülakat notu ağırlıklandırılarak başarı notu tespit edilmiştir. Oda bünyesinde 12 adet 

personel istihdam edilmiştir.

2.4.3. Seçme Sisteminin Bu Yönde Gözden Geçirilmesi (A.S.2/S.H.5)

Süreç dokümantasyonu tamamlanmış olup uygulamadadır. Kadro cetvelinde tanımlı 

olan görevlerin gereklerini de kapsayan iş tanımları üzerinde çalışılmaktadır.

2.5. Performans Sisteminin Kurulması (A.S.2/S.H.1)

Çalışanların yıl boyunca gösterdikleri performansları ölçmek amacıyla uygulanan 

Performans Sistemi ile ilgili olarak, sisteminin işlerliğinin testi yapılmış; sisitem 

hakkında Oda çalışanlarına 03 Haziran 2014 günü eğitim verilmiştir.

Sistemin iyileştirilmesi ve daha anlaşılır olması amacıyla, çalışanlardan bir Kalite 

çemberi oluşturulmuş ve performans kriterlerinin belirlenmesi, performans 

değerlendirme formunun düzenlenmesi, Odamız için en verimli performans modelinin 

belirlenmesi yönünde çalışmalar yapmışlardır. Üst yönetim ile paylaşımın ardından 

uygulamaya geçilecektir. 
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2.6. Liderlik Anketi Yapılması (A.S.2/S.H.1)

Odamızdaki yöneticilerin çalışanlar tarafından değerlendirilmesi amacıyla ve kalite 

çalışmalarının da gereği olarak, Liderlik anketleri uygulanmaktadır. Bu çerçevede 

liderlik anketinin ilki Ocak 2014 tarihinde yapılmış, sonuçlar Genel Sekreter ve 

Yönetimle paylaşılmıştır.  Çalışanlar tarafından Kasım 2014 tarihinde II . Liderlik 

Anketi yapılmış ve sonuçlar yine Genel Sekreter ve Yönetimle paylaşılmıştır.

2.7. Problem Çözme Teknikleri Eğitiminin Verilmesi (A.S.2/S.H.2)

2014 çalışma programı çerçevesinde tüm çalışanlar için iki grup eğitimi tamamlanmış 

olup; 3. grup eğitim de 25 Nisan 2014 tarihinde gerçekleştirmiştir.

2.8. Kalite Ekiplerinin Oluşturulması (A.S.2/S.H.2)

EFQM çalışma grubu, süreç iyileştirme ekibi ve kritik süreç iyileştirme ekibi 

oluşturularak çalışmalara başlanmıştır. Kritik süreç iyileştirme ekibi, kritik süreç 

belirleme çalışması sonucunda en kritik iki süreç olarak belirlenen performans 

değerlendirme ve tanıma takdir süreçlerini gözden geçirerek uygulamayı iyileştirme 

yönünde çalışılmaktadır. EFQM çalışmaları kapsamında tüm çalışanlarımızın 

katılımlarıyla 9 farklı süreç iyileştirme ekipleri kurulmuştur. Ekiplerin çalışmaları 

sonucunda hazırlamış oldukları sunumları Genel Sekreterlik ve tüm çalışanlar ile 

paylaşılmış olup, süreçte çalışmalar oylamaya sunulmuştur. Oylamada 1. gelen grup 

Kalite Derneği tarafından düzenlenen Kalite Çemberleri Paylaşım Konferansına 

katılım sağlamıştır. Ayrıca grup önerilerinden uygun görülenler (örneğin; şikayet ve 

önerilere yapılan işlemlerin tüm çalışanlara duyurulması) hayata geçirilmiştir. 
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3.1. Odamızın Görev Aldığı Kurum, Kuruluş Ve İştirakler

3.1.1. Odamızın Görev Aldığı Kurum ve Kuruluşlar

Odamız, aşağıda sayılan kurum ve kuruluşlarda; Genel Kurul Delegeliği, Yönetim 

Kurulu Üyeliği, İcra Kurulu Üyeliği, Konsey Üyeliği, Denetim Kurulu Üyeliği, Sektör 

Meclisi Üyeliği, Seçim Kurulu Üyeliği ile Komisyon Üyeliği ünvanları ile temsil 

edilmiştir. 

 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Genel Kurul Delegeliği; Oda Meclisi Başkanı 

Sn. Şerafettin CECELİ, Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim 

Kurulu Başkan Yrd. Sn. Celal KOLOĞLU, Yönetim Kurulu Başkan Yrd. Sn. Mehmet 

DOĞANLAR, Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Sn. Seyit ARDIÇ, Yönetim Kurulu Üyesi 

Sn. Musa ERTUNÇ, Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Seyit KOCA, Oda Meclisi Üyesi Sn. 

Şenol ÇAĞLAYAN,  Oda Meclisi Üyesi Sn. Ercan ATA, Oda Meclisi Üyesi Sn. Faik 

GÜNGÖR, Oda Meclisi Üyesi Sn. Hakkı YILDIRIM, Oda Meclisi Üyesi Sn. Hasan 

Sezai ERDOĞAN, Oda Meclisi Üyesi Sn. Mahmut Nedim DURUKAN, Oda Meclisi 

Üyesi Sn. Sedat KAYMAK, Oda Meclisi Üyesi Sn. Nihat GÜÇLÜ, Oda Meclisi Üyesi 

Sn. Özcan ÜLGENER, Oda Meclisi Üyesi Sn. Ramazan ÇELİK, Oda Meclisi Üyesi 

Sn. Recep KÖKSAL, Oda Meclisi Üyesi Sn. Süreyya ÖZDEN, Oda Meclisi Üyesi Sn. 

Taner ÖZDEMİR, Oda Meclisi Üyesi Sn. Zeki ÖZBUDAK, Oda Meclisi Üyesi Sn. 

Levent Seyit DOĞAN

 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Sanayi Konseyi Üyeliği; Oda Meclisi Başkanı Sn. 

Şerafettin CECELİ, Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Oda Meclisi 

Üyesi Sn. Özcan ÜLGENER, Oda Meclisi Üyesi Sn. Hasan Sezai ERDOĞAN

 Türk Akreditasyon Kurumu (TÜRKAK); Genel Sekreter Sn. Doç. Dr. Yavuz CABBAR

 Uygunluk Değerlendirme Derneği (UDDER); Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Mevlüt 

AÇIKGÖZ

 ASO-KOSGEB Çevre Laboratuvarı Yürütme Kurulu; Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Aytaç 

Muhittin DİNÇER, Oda Meclisi Üyesi Sn.Taner KALYON

 ODTÜ Tekmer İcra Kurulu; Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Yılmaz KAYAASLAN

 Ortadoğu Teknopark Geliştirme, Mühendislik, İnşaat, Taahhüt ve Tic. A.Ş.; Yönetim 

Kurulu Üyesi Sn. Yılmaz KAYAASLAN

 KOBİ Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı A.Ş.; Yönetim Kurulu Başkanı Yrd. Sn. 

Mehmet DOĞANLAR

 TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi Üyeliği; Yönetim Kurulu 

Başkan. Yrd. Sn. Mehmet DOĞANLAR, Genel Sekreter Yrd. Sn. Oya GÖRKMEN

 OSB Denetim Kurulu; Yönetim Kurulu Üyesi Sn.  Fahrettin Kürklü

3- SOSYAL, KÜLTÜREL POLİTİKALAR, VE 

İŞBİRLİĞİ ÇALIŞMALARI
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 Ankara İli Eğitim ve İstihdam Kurulu; Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR

 Ankara Kalkınma Ajansı; Odamız Temsilcisi Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR 

 İktisadi Kalkınma Vakfı (İKV); Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

(TOBB adına)

 Milletlerarası Ticaret Odası Temsilcisi; Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Sn. Seyit 

ARDIÇ

 Ankara Dökümcüler İhtisas OSB ASO Temsilcisi; Oda Meclisi Üyesi Sn. Berat 

DARÇIN

 Ankara Valiliği Hal Hakem Heyeti; Komite Üyesi Sn. Hüseyin KALEBOZAN

 Etik Komisyonu; Yönetim Kurulu Üyesi Sn. YILMAZ KAYAASLAN, Yönetim Kurulu 

Üyesi Sn. Seyit KOCA, Genel Sekreter Sn. Doç. Dr. Yavuz CABBAR, Genel Sekreter 

Yrd. Sn. Oya GÖRKMEN, Genel Sekreter Yrd. Sn. Mustafa BARAN, 

 Ankara Cumhuriyet Başsavcılığı Koruma Kurulu; Genel Sekreter Yrd. Sn. Oya 

GÖRKMEN

 Türkiye İş Kurumu Denetim Kurulu ; Genel Sekreter Yrd. Sn. Mustafa BARAN

 Özel Güvenlik Komisyonu; Mali İşler Müdürü Sn. Uğur UYGUN

çalışmalarına iştirak ederek, Odamızı temsil etmişlerdir.

3.1.2. Odamız İştirak ve Ortaklıkları 

 Ortadoğu Teknopark Geliştirme, Mühendislik, İnşaat, Taahhüt ve Ticaret A.Ş.

 KOBİ Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı A.Ş.

 ASO Teknopark A.Ş.

 Gümrük ve Turizm İşletmeleri Ticaret A.Ş.

 Ankara Uluslararası Fuar ve Kongre Merkezi A.Ş.

 Ankara Dökümcüler İhtisas OSB

 Leningrad OSB Yönetici Şirketi

 Ankara Sanayi Odası Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkezi İktisadi İşletmesi

3.2. Projeler 

3.2.1. UR-GE Projeleri  (A.S.4/S.H.2)

3.2.1.1. Plastik Sektörü Ur-Ge Projesi “Ankara Sanayicisi İhracatta Söz Sahibi 
   Olacak; Plastik Sektöründe İhracat Potansiyelinin Harekete Geçirilmesi”
 

“Ankara Sanayicisi İhracatta Söz Sahibi Olacak; Plastik Sektöründe İhracat 

Potansiyelinin Harekete Geçirilmesi” başlıklı plastik sektörü Ur-Ge Projesi, Odamız 

plastik sektöründe faaliyet gösteren 16 firmanın katılımı ile oluşturulmuştur. 2013 
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yılında başlayan proje kapsamında, Plastik URGE kümesinde firmaların rekabet 

stratejilerini belirlemek üzere SWOT analizi, sektörel analiz ve hedef pazar analizi 

gibi araştırmaları içeren İhtiyaç Analizi Faaliyeti tamamlanmış, firma bazında 

raporlar edinilmiştir. İhtiyaç Analizi faaliyeti kapsamında yapılan firma ziyaretleri, 

anketler ve alınan raporlar neticesinde eğitim ve danışmanlık ihtiyaçları ile öncelikli 

hedef pazarlar tespit edilmiştir. Küme üyesi, 14 firmadan toplam 38 katılımcı ile Dış 

Ticaret Temel Bilgiler ve Uygulamalar, Ticari istihbarat ve Dijital Pazar Araştırması 

ve Pazarlama Stratejisi Eğitimleri alınarak ortak öğrenme süreci tamamlanmıştır. 

Projenin koordinasyonu ve faaliyetlerin yürütülmesi için iki uzman, Proje Koordinatörü 

görevinde istihdam edilmiştir. Firmaların belirlenen hedef pazar için yurtdışı 

pazarlama ve alım heyeti faaliyetlerine hazır hale gelebilmeleri için Rusya Pazar 

Giriş Analizi ve Pazar Araştırması Danışmanlığı Hizmeti alınmıştır. 3 ay süren faaliyet 

ile firmalara GTİP kodları bazında Rusya pazarındaki ithalatçılar tespit edilmiş; 

konşimento ve gümrük bilgileri sağlanmış, potansiyel oluşturacak müşteriler tespit 

edilmiş, müşteri detaylarına nasıl ulaşılacağı konusunda Rusya’ya özel veri tabanları 

anlatılarak uygulamalı eğitimlerle gösterilmiştir.

Ur-Ge Projesinin üçüncü aşaması olan Yurtdışı Pazarlama (Ticaret ve Alım Heyetleri, 

Fuar Ziyaretleri ve İkili İş Görüşmeleri) faaliyetleri kapsamında, ihtiyaç analizinde 

belirlenen hedef pazar Rusya Federasyonu için uygun fuar araştırması yapılmıştır. 

Küme üyesi firmalarımızın ürünleri doğrultusunda, söz konusu ülkede düzenlenen 

fuarlar içinden 20.000 üzerinde ziyaretçisi ile 26 – 31 Ocak 2015 tarihleri arasında 

gerçekleştirilecek “18. Uluslararası Plastik Fuarı Interplastica Moskova”ya stantla 

katılım kararı alınmıştır. 

URGE plastik kümesinin ilk uluslararasılaştırma faaliyeti olarak planlanan söz 

konusu fuar ve ikili iş görüşmeleri için Ekonomi Bakanlığı Ülke Masası Sorumlusu, 

Moskova Ticaret Müşaviriliği, Moskova Büyükelçisi, Rus-Türk İşadamı Birliği ve RF 

Ticaret ve Sanayi Odası ile randevular alınmış, heyet program oluşturulmuştur. 

Fuar ve ikili iş görüşmeleri öncesinde, Pazar Araştırması Danışmanlığı Hizmeti 

kapsamında tespit edilen Rusya pazarındaki ithalatçıların, konşimento ve gümrük 

bilgilerinden, firmaların iletişim bilgilerine ulaşılmış, heyet ve ikili iş görüşmeleri 

hakkında bilgilendirme yapılarak, randevular alınmıştır. 

Bu faaliyet kapsamında, firmaların dış pazar hakkında tecrübe edinmeleri, potansiyel 

alıcılarla iş görüşmeleri yapmaları, uluslararası rekabet potansiyellerinin artması ve 

mevcut ihracatlarını artırmaları beklenmektedir. Rusya pazarı hakkında pratikte bilgi 

edinmeleri, ayrıca plastik sektörü ile ilgili kümelerle de ticari işbirliği yapmaları da 

hedeflenmektedir.

Küme tanıtım faaliyetleri kapsamında, firmaların ortak yada bireysel kullanımlarını 

da sağlayabilecek şekilde bireysel firma kataloğu, küme tanıtım broşürü, fuar çantası, 

küme web sitesi ve firma tanıtım bilgilerini içeren CD gibi basılı ve görsel materyaller 

oluşturulmuştur. 

3.2.1.2. Medikal Sektörü Ur-Ge Projesi “Ankara Biyoteknoloji ve Medikal İhracatı 
   Geliştirme”

Odamız Medikal Sektöründe faaliyet gösteren 14 firmanın katılımı ile Biyoteknoloji ve 

Medikal sektörü kümesi oluşturulmuş ve URGE projesi başlatılmıştır. Proje hedefi 



ANKARA SANAYİ ODASI

77

firmaların uluslararası rekabet stratejilerinin belirlenmesi ve firmaların ihracat 

kapasitelerinin artırılması olarak belirlenmiştir. Kümenin ihtiyaçlarının belirlenmesi 

amacıyla ilk olarak SWOT analizi, sektörel analiz ve hedef pazar analiz araştırmalarını 

içeren İhtiyaç Analizi Faaliyeti tamamlanmıştır.  Yapılan ihtiyaç analizi faaliyeti 

neticesinde firma bazında raporlar elde edilmiş ve raporlar Nisan 2014’te Odamızda 

gerçekleştirilen toplantı ile firmalara sunulmuştur. 

İhtiyaç Analizi Faaliyeti kapsamında proje amaç ve hedeflerine yönelik, kümede 

yer alan firmalarımızın SWOT analiziyle belirlenen profillerine uygun eğitim ve 

danışmanlık ihtiyaçları ile öncelikli hedef pazarlar tespit edilmiştir. Küme üyesi, 14 

firma ile Dış Ticaret, Satış ve Pazarlama Stratejileri, ARGE, Hibeler ve İnovasyon 

Eğitimleri alınmıştır. Bundan sonraki eğitimin konu başlığı,FDA-Amerikan Gıda ve 

İlaç Dairesi’nin gıda, ilaç, biyolojik medikal ürünler, kan ürünleri, medikal araçlar, 

radyasyon yayan aletler, veteriner aletleri ve kozmetikler ile ilgili sertifika ve onayları 

olarak belirlenmiştir. 

Projenin koordinasyonu ve faaliyetlerin yürütülmesi için, proje istihdam desteği 

kapsamında iki uzman Proje Koordinatörü görevinde istihdam edilmiştir. Firmaların 

belirlenen hedef pazarlardaki ihracatlarının artırılabilmesi ve bu kapsamda yurtdışı 

pazarlama ve alım heyeti faaliyetlerine hazır hale gelebilmeleri için; Pazar Analizi ve 

Pazar Araştırması Danışmanlığı Hizmeti alınmaya başlanmıştır. Üç ay sürecek faaliyet 

ile firmalara ürünleri ve GTİP kodları temel alınarak dünya pazarındaki ithalatçılar 

tespit edilecek; konşimento ve gümrük bilgileri sağlanacak, potansiyel oluşturacak 

müşteriler tespit edilecek, müşteri detaylarına nasıl ulaşılacağı konusunda uygulamalı 

danışmanlık verilerek, pazara giriş stratejileri oluşturulacaktır.  Bu faaliyetin Ocak 

2015’te tamamlanması planlanmıştır.

Biyoteknoloji ve Medikal URGE projesinin ilk yurt dışı pazarlama faaliyeti olarak 26 

- 30 Ocak 2015 tarihleri arasında Dubai’de düzenlenen ARAB Health 2015 Fuarına 

katılım planlanmaktadır. Bu çerçevede, ilgili Ur-Ge Projesinde yer alan 11 üyemiz ile 

21 m2 standlı katılım ve ikili iş görüşmeleri (B2B) yapılması öngürülmektedir. İkili iş 

görüşmeleri için Dubai Konsolosluğu, Ticaret Müşavirliği, Sanayi ve Ticaret Odası ile 

iletişime geçilmiş, T.C. Ekonomi Bakanlığı’ndan Yurtdışı Pazarlama Faaliyeti onayı 

alınmıştır. Fuar katılımı ve ikili iş görüşmeleri ile Dubai ve diğer ülkelerden benzer 

sektörde çalışan katılımcılar arasından potansiyel müşterilerin tespit edilmesi 

hedeflenmiştir. 

Proje kapsamında, yurtdışı ticaret heyeti ve alım heyeti faaliyetlerinin küme 

tanınırlığının arttırması için bireysel firma kataloğu, küme tanıtım broşürü, fuar 

çantası ve küme web sitesi gibi basılı ve görsel tanıtım materyalleri hazırlanmıştır. 

3.2.1.3. Mobilya Sektörü Ur-Ge Projesi  “Ankara’dan Dünyaya Mobilya”

Odamız tarafından yürütülen “Ankara’dan Dünyaya Mobilya” başlıklı UR-GE 

Projesi Şubat 2014’te mobilya sektöründe faaliyet gösteren 16 firmanın katılımıyla 

başlamıştır. Proje koordinatörlerinin istihdamını takip eden süreçte ihtiyaç analizi 

faaliyetlerine başlanmıştır. Bu süreçte firma ziyaretleri yapılmış, firmaların SWOT 

analizleri, finansal kapasiteleri, yetkinlikleri, organizasyonel yapıları ve mevcut 

durumları incelenmiş, firmaların rekabetçiliklerini artırabilmek için almaları gereken 

eğitimler belirlenmiş; her firma için ayrı ayrı “Firma Bazlı Raporlar” hazırlanmıştır. 

Ayrıca Türkiye ve Dünya mobilya sektör analizi, GTİP kodu bazlı pazar incelemeleri 
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bu incelemeler neticesinde oluşan hedef pazar ülkeleri, hedef pazarlardaki fuarlar, 

gümrük tarifeleri, rakip firmalar, gibi başlıklardan oluşan “Makro Sektör Raporu” 

oluşturulmuştur. Söz konusu raporlar, Kasım 2014 tarihinde firmalara teslim 

edilmiş olup, Proje’nin 2. aşaması olan Eğitim ve Danışmanlık faaliyetleri ile ilgili 

çalışmalar başlatılmıştır. Bu kapsamda belirlenen Dış Ticaret Eğitimi için çeşitli 

danışmanlık firmalarından teklifler alınmıştır. Danışmanlık firmasını belirlemek 

üzere, Ur-Ge Projesinde yer alan firmalardan bir komisyon oluşturularak, sunumlar 

değerlendirilmiş ve Dış Ticaret Eğitimini verecek olan firma belirlenmiştir. 

3.2.1.4. Nükleer Ur-Ge Projesi  “Nuc-IndusTRy Nükleer Endüstride Yerli Katkı 
   Projesi”

Türkiye’de kurulması planlanan Nükleer Güç Santrali (NGS) projelerinin 

yürütülmesinde yerli katkıyı mümkün olduğunca artırabilmek maksadıyla T.C. Enerji 

ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı’nca çalışmalar yürütülmüş ve Bakanlık tarafından 

oluşturulan firma envanter formunun duyurulması ile yerli tedarik çalışmalarının ilk 

aşamasında yerli sanayinin kapasitesinin tespit edilmesi sağlanmaya çalışılmıştır. Bu 

çalışmalar kapsamında, Odamız çatısı altında, T.C. Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanlığı 

talepleri ile nükleer endüstri sektörüne ilişkin, ASO üyesi firmalarla UR-GE projesi 

başlatılmıştır. 

UR-GE Projelerinde ana hedef firmaların ihracat kapasitelerinin artırılması ile 

uluslararası rekabetçiliklerini desteklemektir. Ankara Sanayi Odası bu UR-GE 

Projesinde, üye firmalarının uluslararası nükleer endüstri pazarında pay sahibi 

olmasına ek olarak ikinci bir fayda daha hedeflemektedir. Bu da, Türkiye’de kurulacak 

olan NGS’lerdeki tedarik zincirinde Türk firmaların yer almasıdır. 

İlk olarak, proje için küme oluşturulmuş ve Odamız üyesi 27 firma bu projede yer 

almıştır. Öncelikle, oluşturulan kümede yer alan üye firmalarımızın mevcut ürün ve 

mühendislik alt yapılarının nükleer endüstrinin ihtiyaçları ile uyumlu hale getirilmesi 

amaçlanmaktadır. Bu kapsamda, URGE projesinin ilk adımı olarak ihtiyaç analizi 

gerçekleştirilecektir. Böylelikle, firmaların ürün kalite ve standartlarının nükleer 

endüstri standartlarına uygun seviyeye çıkarılması için gerekli olan eğitim ve alt yapı 

eksikleri tespit edilecektir. Bu proje ile nükleer endüstri pazarında yalnız ülkemize 

kurulacak Güç Santrallerinde değil aynı zamanda ilgili sektöre yönelik uluslararası 

pazarda da ihracat payımızın olması beklenmektedir. 

Proje süresi üç yıl olarak belirlenmiş olup, 2014 yılı Temmuz ayında başlanan 

çalışmalar; projenin T.C. Ekonomi Bakanlığı tarafından onaylanması ve ihtiyaç 

analizi faaliyeti için tekliflerin toplanması ile devam etmiştir. 2015 yılında proje ihtiyaç 

analizinin tamamlanması ile analiz sonucunda belirlenen eğitimlerin alınması; yurt 

dışı ticaret ve alım heyeti faaliyetleri ve fuar katılımları ile projenin devam etmesi 

planlanmaktadır.

3.2.2. ArGeMEN   Projesi

Ülkemizde  Ar-Ge  ve  inovasyon  odaklı  firmaların  sağlıklı ve hızlı büyümesine 

katkı sağlayacak mentörlük mekanizmasının eksikliğini gidermek amacıyla Odamız, 

TÜBİTAK   desteği ve İNOMER A.Ş işbirliği ile ArGeMEN   projesini Haziran ayı başında 

başlatmıştır. ArGeMEN Projesi kapsamında, Odamızın deneyim ve katkılarıyla 

seçilen KOBİ’lerimizin, Ar¬Ge ve inovasyon sayesinde rekabet güçlerinin artırılması 
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amaçlanmaktadır. Odamız web sitesinden yapılan duyuru ile doğrudan başvuran 

KOBİ’lerden, temel kriterleri sağlayan üyelerimizin üst yönetimleriyle yüz yüze 

mülakat gerçekleştirilmiş, seçim kriterlerinin tamamını sağlayan 17 firma seçilmiştir. 

Seçilen firmalarla her bir firma için ihtiyaca bağlı sayıda ve uzmanlıkta mentör 

belirlenerek eşleştirme yapılmıştır. Firmaların Ar-Ge ve inovasyon kapasitelerinin 

tespiti için Mevcut Durum Analizi yapılmış olup; ön değerlendirme bulguları ışığında 

firmalarla eşleştirilmesi yapılan mentörler ve Oda çalışanlarının katılımıyla kapsamlı 

değerlendirme aşamaları tamamlanmıştır. Firmaların proje portföyüne girdi 

oluşturacak Ar-Ge ve inovasyon fikri geliştirmeleri hedeflenmiş olup; fikir çalıştayları 

yapılmakta ve bu proje fikirlerinden birisi için de mentörlük kapsamında TÜBITAK 

başvuru dosyası hazırlanmaktadır. 

3.2.3. Teknoloji Ara Birimi Projesi 

Ankara Kalkınma Ajansı tarafından yürütülen “Teknik Destek Programı” kapsamında 

başvurusu yapılan Teknoloji Ara Birimi Projesi Ankara Kalkınma Ajansı tarafından 9 

Temmuz 2014 tarihinde onaylanmıştır. Sağlık sektöründe faaliyet gösteren firmalara 

sürdürülebilir rekabet avantajı yaratmak, firmaların yeni pazarlara başarılı bir giriş 

yapmalarını sağlamak amacıyla üniversitelerdeki bilgi birikimi ve deneyimi kullanarak 

üniversite-sanayi işbirliğini geliştirmek ve bu sektördeki firmaların inovasyon ve Ar-

Ge faaliyetlerinin artması için Odamız bünyesinde ara –yüz oluşturmayı hedefleyen 

Teknoloji Ara Birimi Projesi faaliyetlerine 17 Temmuz 2014 tarihinde başlamıştır. 

Proje kapsamında, paydaşlarla işbirliği imkanlarını görüşmek ve gerçekleştirilecek 

eğitimlerin planlanmasını yapmak amacıyla, 07 Ağustos 2014 tarihinde ODTÜ 

Teknopark’a, 14 Ağustos 2014 tarihinde Gazi Teknopark’a, 20 Ağustos 2014 tarihinde 

TOBB ETÜ Garaj ve Teknoloji Merkezi’ne, 25 Ağustos 2014 tarihinde Hacettepe 

Teknokent’e ziyaretler gerçekleştirilmiştir. 

Odamız bünyesinde üyelerimize hizmet verecek Teknoloji Ara Birimi’nde 

görevlendirilecek Odamız çalışanlarına, Ulusal ve Uluslararası Destek Programları 

Eğitimi, Ar-Ge Projesi Hazırlama ve Uygulama Eğitimi, İnovasyon Yönetimi Eğitimi, 

Planlama, Fizibilite Hazırlama Eğitimi, Proje Döngü Yöneticiliği Eğitimi, Problem 

Çözme Teknikleri ve Etkin Karar Verme Eğitimi, Araştırma Metodolojisi ve Uygulama 

Eğitimi, İstatistiksel Analizi ve SPSS Uygulamaları Eğitimi, Risk Analizi ve Eylem 

Planı Hazırlama Eğitimi, Müzakere Teknikleri Eğitimi, Raporlama ve Etkili Sunum 

Teknikleri Eğitimi, Niteliksel Araştırma Metodoloji Eğitimi, Alan Araştırması Eğitimi 

verilmiştir. 

3.2.4. Avrupa İşletmeler Ağı – COSME Projesi

İşletmelerin ve KOBİ’lerin Rekabet Edebilirliği Programı - Avrupa İşletmeler Ağı, 2008 

yılında AB Komisyonu tarafından kurulan ve finansal olarak desteklenen teknoloji 

transfer, ticari ve araştırma işbirlikleri oluşturan ağdır. Ülkemizde KOSGEB’in ulusal 

koordinatörlüğünde yürütülen programa KOSGEB Ostim, ODTÜ Teknokent, Konya 

Sanayi Odası, Türkiye Teknoloji Geliştirme Vakfı, Erciyes Teknopark ve Odamız 

tarafından oluşturulan “Anadolu Konsorsiyumu” altında 3 Temmuz 2014 tarihinde 

başvurulmuştur. Proje başvurusu AB Komisyonu tarafından 3 Kasım 2014 tarihinde 

onaylanmış olup, konsorsiyum faaliyetlerine 1 Ocak 2015 tarihinde başlayacaktır.
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3.2.5. COSME - Genç Girişimciler için Erasmus Programı (EYE) 

Yeni kurulmuş ve/veya kurulacak KOBİ girişimleri için sağlam bir başlangıç 

yapılmasını, iş geliştirme aşamasında destek verilmesini ve start-up işletmelerin 

teşvik edilmesini amaçlayan projeye INTERTRADE, SEND, Krotone Kalkınma Ajansı, 

Zagreb Esnaf ve Zanaatkarlar Konfederasyonu, Lleida Ticaret Odası, IBI- Uluslararası 

İş Yatırımları Aracı Kurumu ve Odamız tarafından oluşturulan SMART Konsorsiyumu 

olarak 19 Temmuz 2014 tarihinde başvuru yapılmıştır. Konsorsiyum faaliyetlerine 

Şubat 2015 tarihinde başlayacaktır. 

3.2.6. Ankara Üniversitelerinden Mezun Yabancı Uyruklu Öğrenciler Platformu 
   Projesi 

Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığı tarafından yürütülen destek programı 

kapsamında Ankara üniversitelerinden mezun yabancı uyruklu öğrenciler platformu 

projesine 31 Ekim 2014 tarihinde başvuru yapılmıştır. Odamız koordinatörlüğünde 

Ankara üniversitelerinden mezun olmuş yabancı uyruklu öğrencilerin birlikte 

oluşturacağı ortak bilgi platformu (www.asoint.org) ile fikir, proje, deneyim ve 

yatırım olanaklarının geliştirilmesi ile temsilciliklerin kurulması planlanan projede, 

Ankara üniversitelerinden mezun yabancı uyruklu öğrencilerin Ankara aidiyetinin 

güçlendirilmesi ve bu sayede ülkeler arasındaki sosyal, kültürel, ticari, ekonomik 

faaliyetlerin ürün, hizmet ve teknolojinin geliştirilmesiyle uygun pazarlara sunulması 

hedeflenmektedir. 

3.2.7. Kayıtlı İstihdam Sertifikası Projesi 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından yürütülen destek programı 

kapsamında Ankara Ticaret Odası ortaklığı ile başvurusu yapılan projede kayıt 

dışı istihdamla mücadele konusunda ilgili yerel aktörlerin kapasitelerini artırmak; 

projenin uygulanması ile Odalara kayıtlı üyelerin kayıtlı istihdam konusunda teşvik 

edilmesi ve konu ile ilgili farkındalıkların artırılması hedeflenmektedir. 01 Aralık 2014 

tarihinde projenin ön teklifi Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından kabul 

edilmiştir.

3.2.8. Kayıtdışı İstihdamın Azaltılması Projesi 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından yürütülen destek programı 

kapsamında İstanbul Sanayi Odası ve Adana Sanayi Odası ortaklığı ile başvurusu 

yapılan projede kayıtdışı istihdam ile ilgili analiz yapılması, mücadele için ilgili tüm 

kurum ve kuruluşlarla işbirliğini geliştirmek ve bu kapsamda kayıt dışılığın azaltılması 

amacıyla çalışan ve işverenlere verilecek eğitimlerle çalışanların bilincini arttırmak, 

işverenin kurumsallaşma sürecini başlatmak, medya yolu ile farkındalığı arttırmak 

hedeflenmektedir. 01 Aralık 2014 tarihinde projenin ön teklifi Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı tarafından kabul edilmiştir.

3.2.9. Ankara Sanayi Odası Sektör Raporları Projesi 

Ankara Kalkınma Ajansı tarafından yürütülen “Doğrudan Faaliyet Desteği” 

kapsamında Kasım 2014 tarihinde başvurusu yapılan proje kapsamında, başta Ankara 

olmak üzere ülkemizin ekonomik, teknolojik, sosyal gelişiminde yol gösterici olmak 

adına Ankara Sanayi Odası tüm ekonomi ve iş dünyasına rehberlik edecek “sektör 

raporları” hazırlanmasını planlanmaktadır.
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3.2.10. Türkiye’deki Medikal Sektöründe Ofset Üretimini Desteklemek Amacıyla 
   Yürütülmesi Planlanan Envanter Çalışması 

T.C. Sağlık Bakanlığı, Sağlık Yatırımları Genel Müdürlüğü Yatırım Modelleri Daire 

Başkanlığı ile Türkiye’de medikal sektöründe ofset üretimini desteklemek amacıyla, 

sektöre ait envanter hazırlanması konusunda bir işbirliği çalışması yapılmıştır. Konuya 

ilişkin ilk toplantı 20 Şubat 2014 tarihinde yapılmış olup, 5 Mart 2014 tarihinde ilgili 

Daire Başkanlığı’ndan gelen temsilci grup ve Odamız uzmanı eşliğinde; Türkiye’deki 

tıbbi cihaz kapsamı en geniş hastanelerden biri olan Demetevler Ankara Onkoloji 

Hastanesi’ne ilk inceleme ziyareti gerçekleştirilmiştir. İlgili ziyarette, hastanenin 

radyoloji, radyoterapi ve nükleer tıp birimleri gezilerek; bu bölümlerde kullanılan ve 

tıbbı cihaz ithalatında yüksek paya sahip olan cihazlar görülüp, üretici firmaları tespit 

edilmiştir. 

Yapılan çalışma kapsamında, oluşturulacak envanter ile tıbbi cihaz sektörü kapasite 

ve üretim durumu tespitine yönelik içerik belirlenerek, ofset çalışmalarında izlenecek 

yol haritası oluşturulması yönünde Odamız görüşleri belirlenmiştir ve T.C. Sağlık 

Bakanlığı Sağlık Yatırımları Genel Müdürlüğü Yatırım Modelleri Daire Başkanlığı’na 

iletilerek, konu ile ilgili görüşleri beklenmektedir. 

3.2.11. Kümelenme Destek Programı Çalışmaları

Kümelenme Destek Programı Çalışmaları kapsamında, Enerji kümesi ve Süper 

Küme başlıklı iki proje Odamız koordinatörlüğünde hazırlanmış ve 31 Ocak 2014 

tarihinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na başvuru yapılmıştır. Ancak, yapılan 

değerlendirmeler sonucunda proje Bakanlıktan destek almaya uygun bulunmamıştır. 

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafında gönderilen Değerlendirme Raporunda; 

Enerji Kümelenmesi, “Kümelenme Birlikteliği” kavramı hakkında kapsamlı bilgi 

birikimine sahip olmakla birlikte; Kümelenmenin işbirliği hakkındaki tecrübesi 

yetersiz bulunmuştur. Diğer taraftan kümelenme içindeki firmaların sayısı, üretilen 

ürünlerin ve yapılan ihracatın düşük seviyede olduğu tespit edilmiştir. Son olarak 

kümelenme içindeki firmalarda örgütlü işgücü ve kadın istihdamı yetersiz görülmüş 

çevre ve enerji politikaları konusunda yönetim ve kaynak kullanımı konusunda eksik 

oldukları belirtilmiştir.

Bahse konu raporda Ankara Süper Kümesi için yapılan değerlendirmede; Kümelenme 

proje ve işbirliği seviyesi düşük bulunmuş ve rekabetçilik yönünün zayıf olduğu 

belirtilmiştir. Sürdürülebilirlik açısından ise, örgütlenme hakkı kadın istihdamı, 

kadın yönetici, enerji verimliliği ve atık yönetimi konularında kapasite ve yetkinliklerin 

artırılması gerektiği vurgulanmıştır.

Ankara Süper Kümesi için yapılan değerlendirmede; Kümelenme proje ve işbirliği 

seviyesi düşük bulunmuş ve rekabetçilik yönünün zayıf olduğu belirtilmiştir. 

Sürdürülebilirlik açısından ise, örgütlenme hakkı kadın istihdamı, kadın yönetici, 

enerji verimliliği ve atık yönetimi konularında kapasite ve yetkinliklerin artırılması 

gerektiği vurgulanmıştır.

3.2.12. ASO Teknopark Teknoloji Geliştirme Bölgesi (A.S.1)

Ankara ili Sincan ilçesi Alcı Köyü hudutları içerisinde bulunan 926 parsel no’lu 
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1.244.888,14 m2 alanın ASO Teknopark Teknoloji Geliştirme Bölgesi olarak ilan 

edilmesi amacıyla kurulan ASO Teknopark A.Ş yönetici şirketi Ankara Sanayi Odası, 

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi, ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi, ASO 2. ve 3. 

Organize Sanayi Bölgesi, OSB Teknoloji Geliştirme Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti, ortaklığı 

ile kurulmuş olup, 31 Mart 2014 tarihinde Bakanlık Temsilcisi gözetiminde yapılan 

2013 yılı genel kurul toplantısı sonrası Yönetim Kurulu şu şekilde belirlenmiştir.

Ankara Sanayi Odası adına Sn. Mehmet DOĞANLAR (Y.K Başkanı)

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi adına Sn. Teyfik DEMİR (Y.K Başkan Yrd.)

ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi adına Sn. Ahmet KAYA (Y.K Üye)

ASO 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi adına Sn. Seyit ARDIÇ (Y.K Üye)

OSB Teknoloji Geliştirme San. ve Tic. Ltd. Şti. adına Sn. A.Tahsin ATA (Y.K Üye)

ASO Teknopark Model Geliştirme Çalışması Projesi kapsamında Ankara’da yer alan 

Teknoloji Geliştirme Bölgeleri, üniversiteler ile Organize Sanayi Bölgeleri arasında 

işbirliği yapılabilmesi için bir altyapı oluşturacak ve söz konusu kurumlar arasında 

etkin bir network yaratabilecek, Üniversitelerde, Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde 

gerçekleştirilen Ar-Ge çalışmalarını ticari hale dönüştürmek amacıyla ürün 

üretilecek ya da prototip geliştirilecek, Teknoloji Geliştirme Bölgeleri’nin yabancı 

ve yerli yatırımcıların yatırım yapmaları ve Ar- Ge çalışmalarına fon sağlamaları 

için cazip hale getirecek bir teknopark modelinin fizibilite çalışmasının yapılması 

amacıyla, ODTÜ Teknopark ile işbirliğinde hazırlanacak olan projelerle çalışmaların 

sürdürülmesi planlanmıştır. Ancak söz konusu projeler ANKA tarafından kabul 

edilmemiştir.. 

Bu çalışma 2015 yılında Odamızın kendi imkanları dahilinde gerçekleştirilecektir.

3.3. Fuarlara Katılım (A.S.3/S.H.3)

Odamızca yapılacak çalışmalar ile üyelerimizin talep ve önerileri çerçevesinde, 

üyelerimizin dış pazarlarının geliştirilmesine ve ihracatlarına katkı sağlaması 

düşünülen fuarlar tespit edilerek, üyelerimizin katılımı Ekonomi Bakanlığı, KOSGEB 

ve diğer ilgili kuruluşların desteği ile teşvik edilerek, fuarlara yönelik ticaret heyeti 

organizasyonları düzenlenecektir. 

Üyelerimizden konu ile ilgili sektörel ticari heyet için talep ve öneri gelmemiş olup, 

gelen öneriler çerçevesinde 2015 yılı için planlama yapılacaktır. Ur-ge projeleri 

çerçevesinde 2015 yılı için planlama yapılmıştır.

 EkspoMEDEurasia, İstanbul 2014 fuarı; 3 - 6 Nisan 2014 tarihleri arasında T.C 

Sağlık Bakanı Sn. Prof. Dr. Mehmet MÜEZZINOĞLU’nun katıldığı açılış toplantısı 

ile gerçekleşmiştir. 3 Nisan 2014 tarihinde söz konusu fuara katılım sağlanmış 

olup; fuarda stand sahibi olan Odamız üyesi ve “Ankara Bioteknoloji ve İhracatın 

Geliştirilmesi” UR-GE Projesinde yer alan firmalarımız ziyaret edilmiştir. Ziyaret 

sırasında firmalarımızla fuar hakkındaki görüşleri değerlendirilmiştir. Bununla 

birlikte sektörde hizmet veren diğer firmalar ile görüşülmüş ve sektör ile ilgili 

bilgi alışverişi sağlanmış, Odamız bünyesinde yürütülen URGE Projesine katkı 

sağlayacak görüşler elde edilmiştir. 

 Global Enerji Derneği tarafından düzenlenen EIF 2014 Uluslararası Enerji Kongresi 

ve Fuarı 24 - 25 Kasım 2014 tarihlerinde ATO Congresium ANKARA International 
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Convention & Exhibition Centre’de gerçekleşmiştir. Global Enerji Derneği’nden 

gelen davet üzerine ve Odamız tarafından nükleer enerji sektöründe gerçekleştirilen 

UR-GE projesi ile ilgili konuları kapsaması sebebiyle 25 Kasım 2014 tarihinde 

ilgili fuara katılım gerçekleştirilmiştir. Fuar kapsamında kongreye gelen yerli ve 

yabancı şirket sergi alanları ziyaret edilmiş ve Nükleer Enerji Projeleri ve Nükleer 

Santrallerde Güvenlik konulu oturuma katılım sağlanmıştır.  

3.4. Yabancı Ülkelerle İlgili Toplantı ve İşbirliği Çalışmaları 

3.4.1. Heyet Ziyaretleri ve İkili Görüşme Toplantıları

 Rusya Federasyonu Ticaret Temsilciliği ve Odamız işbirliği ile 15 Nisan 2014 

tarihinde Ankara’ya resmi bir iş gezisi gerçekleştiren Mariy El Cumhuriyeti; 

Ekonomik Kalkınma ve Ticaret Bakan Yardımcısı Sn. Margarita LEZHNINA 

başkanlığında, Yatırım Gelişme Ajansı Başkanı Sn. İgor GUBİN, Ekonomik 

Kalkınma ve Ticaret Bakanlığı Dış Ekonomik ve Bölgelerarası İlişkiler Daire 

Başkanı Sn. İlzif GABDRAKHMANOV ve Mariy El Cumhuriyeti’nde fabrikası bulunan 

dört firma sahibinden oluşan bir heyet Odamızı ziyaret etmiştir. Odamız Genel 

Sekreteri Sn. Yavuz CABBAR’ın karşıladığı heyet ile ekonomik ve ticari ilişkileri 

güçlendirme adına atılabilecek adımlar hakkında görüşülmüştür. Heyet, Odamızı 

ziyareti sonrasında, ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi’nde düzenlenen toplantıya 

katılmış, kendilerine ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi tanıtıldıktan sonra, Hidromek 

ve Erkunt Traktör firmalarına ziyaret düzenlenmiştir. Ardından OSTİM Organize 

Sanayi Bölgesi’nde yapılan toplantıya katılan heyet, Dizayn Makine ve Pimmak 

firmaları ile fabrikalarında görüşmüştür. 

 GıneBıssau Türkiye Fahri Konsolosu Sn. AgneloRegala Lima GOMES, kendi 

ülkesinin tanıtımını yapmak ve Odamız Kuruyemiş üreticileri ile bir görüşme 

yapmak üzere 21 Nisan 2014 tarihinde Odamızı ziyaret etmiştir. Bu ziyaret 

çerçevesinde Odamız üyelerinden Samer Kuruyemiş Firması ve Yenigül Vip Gıda 

Firması ile ikili iş görüşmeleri organize edilmiştir. 

Mariy El Cumhuriyeti Ekonomik Kalkınma ve Ticaret Bakan Yardımcısı 

Sn. Margarita LEZHNINA (15 Nisan 2014)
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 Rusya Federasyonu Ticaret Temsilciliği ve Odamız işbirliği ile Penza Bölgesi Valisi 

Sn. Sayon Vasily BOÇKAREV ve beraberindeki heyet ile 21 Mayıs 2014 tarihinde 

ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi’ne ziyaret gerçekleştirilmiştir. Rusya Federasyonu 

Ticaret Temsilciliğinden Ticaret Ataşesi Sn. Tofik MELİKOV, ASO 1. Organize 

Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Süreyya ÖZDEN, Bölge Müdürü Sn. 

İbrahim Hakkı ALPTÜRK ve Odamız Genel Sekreteri Sn. Doç.Dr. Yavuz CABBAR’ın 

da katılmış olduğu ziyaret çerçevesinde Penza Bölgesinde kurulması planlanan 

Organize Sanayi Bölgesi projesine yatırım yapabilecek firmalar için sağlanacak 

avantajlar ve Organize Sanayi Bölgesi kurulumu hakkında var olan tecrübelerimiz 

konusunda görüşmeler yapılmıştır.

 Tahran Ticaret, Sanayi, Madenler ve Ziraat Odası Başkanı Sn. Yahya Ali ISSAK ve 

beraberindeki İran İşadamları Heyeti, 21 Mayıs 2014 tarihinde ikili iş görüşmeleri 

gerçekleştirmek adına Odamızı ziyaret etmiştir. İran ve Türkiye’de bulunan 

firmalar arasındaki sanayi bağını geliştirmek için düzenlenen söz konusu ikili iş 

görüşmelerinde inşaat, madencilik, petrokimya ve gıda alanlarında 14 üye firmamız 

katılım sağlamıştır.

Penza Bölgesi Valisi Sn. Sayon Vasily BOÇKAREV (21 Mayıs 2014)

Tahran Ticaret, Sanayi, Madenler ve Ziraat Odası Başkanı Sn. Yahya Ali ISSAK (21 Mayıs 2014)
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 Bangladeş Halk Cumhuriyeti’nden Başbakanlık Ofisi Direktörü Sn. Dr. Dewan 

Muhammad Humayun KABİR ve ekibinden oluşan bir heyet 27 Mayıs 2014 

tarihinde Odamıza bir ziyaret gerçekleştirmiştir.  Odamız Genel Sekreteri Sn. 

Doç.Dr. Yavuz CABBAR’ın başkanlığında yapılan toplantıda kendilerine Odamız, 

Ankara Sanayisi ve üyelerimize sağlamış olduğumuz hizmetler ile alakalı bilgiler 

verilmiştir. Bangladeşli Heyet, Sanayi Odası olarak KOBİ’lere sağlamış olduğumuz 

imkanlar, Organize Sanayi Bölgeleri mevzuatı ve kurulum süreçleri hakkında da 

bilgi talebinde bulunulmuştur.

 Azerbaycan Cumhuriyeti’nde kurulmuş olan Sumgayıt Kimya Sanayi Parkı ile 

ilgili görüşmeler yapmaya gelen; Sumgayıt Kimya Sanayi Parkı (SKSP) Direktör 

Yardımcısı Sn. Zaur MAMMEDOV başkanlığındaki heyet Odamız organizasyonu 

ile 11 Haziran 2014 tarihinde ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi’ni ziyaret etmiştir. 

Azerbaycan Cumhurbaşkanı’nın talimatı ile model kabul edilen Bölgemizde, bölge 

mevzuatı ve kurulum aşamalarında yaşanan süreçler hakkında görüşmelerin 

yapıldığı ziyaret kapsamında, Bölgenin tanıtımı yapılmıştır. 

 Türkiye – Kamerun Karma Ekonomik Komisyon (KEK) II. Dönem Toplantısı 

kapsamında ülkemizi ziyarete gelen Kamerun Başbakanlık Genel Sekreteri 

Sn. Louis Paul MOTAZE ve Kamerun Ticaret Bakanı Sn. Luc Magloire MBARGA 

ATANGANA, Kamerun Türkiye Büyükelçişi Sn. Ömer Faruk DOĞAN eşliğinde 12 

Haziran 2014 tarihinde ASO 1. Organize Sanayi Bölgesini ziyaret etmiştir. Heyete 

bölge tanıtımı yapılmış, ardından Termikel Fabrikası ziyaret edilmiştir.

 Macaristan Dış Ekonomik İlişkilerden Sorumlu Dışişleri ve Ticaret Bakanlığı 

Devlet Genel Sekreteri Sn. Dr. Laszlo SZABO, Macaristan Ankara Büyükelçisi 

Sn. Gabor KISS, Macaristan İstanbul Başkonsolosu Sn. Balazs HENDRICH, 

Macaristan Ankara Büyükelçiliği İpotek Sorumlusu Sn. Dr. Zoltan FEHER ve T.C. 

Ekonomi Bakanlığı Serbest Ticaret Bölgeleri ve Yabancı Yatırım Hizmetleri Genel 

Müdürü Sn. Salih ÇİÇEK’in katılımıyla 28 Ağustos 2014 tarihinde Odamızda bir 

toplantı düzenlenmiştir. Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in 

başkanlığında gerçekleştirilen toplantıda Türkiye - Macaristan arasındaki ticari ve 

Bangladeş Halk Cumhuriyeti’nden Başbakanlık Ofisi Direktörü 

Sn. Dr. Dewan Muhammad Humayun KABİR (27 Mayıs 2014)
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ekonomik ilişkilerin güçlendirilmesi için karşılıklı olarak yatırım yapılması gerektiği 

vurgulanmıştır. Odamız üyesi katılımcı firmalar Macaristan’da iş yapabilmek için 

gerekli olan koşullar ile ilgili sorularını yöneltmişler ve işbirliği yapabilecekleri 

sektörlerde faaliyet gösteren Macaristan’da yerleşik firmalarla iletişime geçmek 

istediklerini dile getirmişlerdir. Toplantı, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’in, Sayın Dr. Laszlo Szabo’ya hediye sunmasıyla sonlanmıştır.

 Jahan Parsian International Investment Co., İran İslam Cumhuriyeti Ankara 

Büyükelçiliği ve Parsian Farda Investment & Financial Counselors Institute işbirliği 

ile 4. İran – Türkiye Uluslararası Yatırım Fırsatları ve Ticari ve Sanayi İşbirliği 

Konferansı sebebiyle ülkemize gelen İran Heyeti 23 Ekim 2014 tarihinde Odamızı 

ziyaret etmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Doç.Dr. Yavuz CABBAR’ın başkanlık 

ettiği söz konusu toplantıda, kendilerine Ankara ve Ankara Sanayisi hakkında 

bilgiler verilmiş, işbirliği yapılabilecek sektörler üzerinde görüşülmüştür. 

 Odamız ve Rusya Federasyonu Ticaret Mümessiliği  işbirliği ile ülkemize gelen 

Penza Heyeti, 13 Kasım 2014 tarihinde Odamız refakatinde Ostim Organize Sanayi 

Bölgesi Bölge Müdürlüğü’nde bölge tanıtımına katılmış ardından ilgili firmalar ile 

ikili iş görüşmeleri gerçekleştirmişlerdir. Odamız Meclis Üyesi Sn. Halit EROL’un 

başkanlık ettiği söz konusu heyete, Ostim’den sonra 1. Organize Sanayi Bölgesi 

Bölge Müdürlüğü’nde bölge tanıtımı yapılmış; sırasıyla Hidromek, Ulusoy Elektrik, 

Termikel Fabrikaları ziyaret edilmiştir.

Macaristan Dış Ekonomik İlişkilerden Sorumlu Dışişleri ve Ticaret Bakanlığı 

Devlet Genel Sekreteri Sn. Dr. Laszlo SZABO (28 Ağustos 2014)
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3.4.2. Çeşitli Ülkelerin Büyükelçillikleri ve Yabancı Kuruluşlar İle Yapılan Temaslar

 25 - 26 Şubat 2014 tarihlerinde Ankara Hilton Otel’de İngiltere Büyükelçiliği 

yönetiminde gerçekleşen Nükleer Konferansı’na katılınmıştır. İngiltere Avrupa 

Bakanı Sn. David LIDINGTON ve Enerji Bakan Yardımcı Sn. Murat MERCAN’ın 

açılış konuşmaları ile başlayan Konferansta,  Nükleer Teknoloji konusunda 

tecrübeli ülkelerden olan İngiltere’den gelen birçok sektör firması, ilgili bölüm 

temsilcileri ve akademisyenlerin sunumları ile Nükleer Teknoloji’de gelişen ülke 

olan Türkiye’de hangi konularda destek alınabileceği aktarılmıştır.

 ABD Ticaret Müsteşarı Sn. Mıcheal LALLY ve Uzman Sn. Ebru OLCAY ile 7 Mart 

2014 tarihinde yapılan toplantıda, Amerika Birleşik Devletleri Ticaret Bölümü’nün 

Odamız desteği ile 5 Mayıs 2014 tarihinde düzenlenmesi planlanan “Amerikalı 

Medikal Sektörü firmaları ile İkili İş Görüşmeleri ve Tanıtım Toplantısı” hakkında 

görüş alışverişinde bulunulmuş, toplantı ve ikili iş görüşmelerin organizasyon 

planlaması yapılmıştır.

 Taipei –Tayvan Ekonomi ve Kültür Misyonu Direktörü Sn. Philip J.P. FAN ve 3. 

Ekonomi Sekreteri Sn. Maggie H.N.LEE ile 19 Mart 2014 tarihinde bir toplantı 

gerçekleştirilmiş, 22 Nisan 2014 tarihinde gelecek olan heyet ile Odamız üyelerinden 

aynı sektördeki firmaları bir araya getirmek üzere çalışma yapılmıştır.

 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ve T.C. Ekonomi Bakanlığı organizasyonunda, 

Dış Ekonomik İlişkiler Kurulu (DEİK), Yunanistan Ankara Büyükelçiliği ve Odamız 

işbirliğinde 12 Haziran 2014 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nde 

gerçekleştirilen Türkiye-Yunanistan Yatırım Forumuna katılım sağlanmıştır.

 Aralık 2013 tarihinde Odamız ve Benin Cumhuriyeti arasında imzalanan protokol 

kapsamında Benin Yatırım Kanunu hakkında ayrıntılı bilgi alınması ve yatırım 

imkanlarının tartışılması amacıyla, 29 Eylül 2014 tarihinde Benin Büyükelçiliği 

Ticaret Ataşesi Sn. Mathieu HOUNKANRİN ile Büyükelçilik makamında 

görüşülmüştür.

 16 Ekim 2014 tarihinde Ruanda Büyükelçiliği Ticaret Ataşesi Sn. Vivian KAYITESİ 

ile Ruanda’da mevcut yatırım fırsatları, öncelikli sektörler, ticari ilişkiler ve 

üyelerimizle kurulacak potansiyel ortaklıklar hakkında Odamızda görüşülmüştür. 

Ayrıca Aralık ayında Odamıza gerçekleştirilecek Ruanda  ticaret heyetinin 

planlaması yapılmıştır.

3.4.3. Odamızın  Yabancı Ülkeler ile Gerçekleştirdiği İşbirlikleri

 Odamız ve Macaristan Cumhuriyeti Büyükelçiliği işbirliği ile 13 Kasım 2014 tarihinde 

Macaristan Cumhuriyeti Dış Ekonomi ve Dışişleri Bakanı Sn. Peter SZIJJARTO ve 

beraberindeki heyet için Ankara Sheraton Otel'de, üyelerimizin de katılımı ile bir 

toplantı gerçekleştirilmiştir. Ekonomi Bakanımız Sn. Nihat ZEYBEKÇI’nin de katıldığı 

toplantı kapsamında iki ülke arasındaki ekonomik ve ticari işbirliğini arttırıcı görüşler 

dile getirilip, Ankara Sanayi Odası ile Budapeşte Ticaret ve Sanayi Odası arasındaki 

işbirliği anlaşması Ekonomi Bakanı Sn. Nihat ZEYBEKÇI ile Macaristan Dış Ekonomi 

ve Dışişleri Bakanı Sn. Peter Szijjarto şahitliğinde imzalandı. Ankara Sheraton Otel'de 

gerçekleşen imza törenine, Ekonomi Bakanı Sn. Nihat ZEYBEKCI, Macaristan Dış 

Ekonomi ve Dışişleri Bakanı Sn. Peter SZIJJARTO, Odamız Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Nurettin ÖZDEBIR ile iki ülkede faaliyet gösteren sanayiciler katılmıştır. 
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 Odamız ve Tataristan Cumhuriyeti Türkiye Temsilciliği işbirliği ile 1 Aralık 

2014 Pazartesi günü Tataristan Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sayın Rustam 

MİNNİHANOV ve heyeti ASO 1.Organize Sanayi Bölgesi’nde ağırlanmıştır.  Ülkemiz 

ve Tataristan Cumhuriyeti arasındaki ticaret, karşılıklı yatırım alanlarında potansiyel 

işbirlikleri ve fırsatların görüşüldüğü toplantının açılış konuşmalarını Odamız 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR gerçekleştirmiştir. Sonrasında, 

Tataristan Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sayın Rustam MİNNİHANOV’un hitabı 

ve ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ahmet KAYA’nın 

konuşmaları yer almıştır. Program çerçevesinde Tataristan Cumhuriyeti Ticaret 

ve Sanayi Başkan Yardımcısı Sn. Ruslan KABİROV Tataristan’ı tanıtıcı bir sunum, 

Tataristan Cumhuriyeti Yatırımlardan Sorumlu Bakan Sn. Taliya MİNNULİNA 

‘Tataristandaki Yatırım İmkanları’ ve Alabuga Özel Ekonomi Bölgesi Genel Müdürü 

Sn. Timur ŞAGİVALEEV ALABUGA Sanayi Bölgesindeki Yatırım İmkanları konulu 

sunumlarını gerçekleştirmişlerdir. Toplantı sonunda, Tataristan Ticaret ve Sanayi 

Odası ile Odamız arasında Ekonomik ve Ticari ilişkilerin güçlendirilmesi için 

karşılıklı işbirliği anlaşması imzalanmıştır.

Ankara Sanayi Odası ile Budapeşte Ticaret ve Sanayi Odası 

arasındaki işbirliği anlaşması (13 Kasım 2014)

Odamız ile Tataristan Ticaret ve Sanayi Odası İşbirliği Protokolü (01 Aralık 2014)
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3.4.4. Büyükelçilikler Resepsiyonu (A.S.3/S.H.3)

Dış ekonomik ilişkilerin geliştirilmesi ve Ankara’da  yerleşik yabancı  misyon ile yakın 

ilişkilerin kurulması amacıyla, bu yıl dördüncüsünü düzenlediğimiz Büyükelçilikler 

Resepsiyonumuz, 17 Eylül 2014 Çarşamba günü Ankara Etnoğrafya Müzesi’nde  

geniş bir katılımla gerçekleştirilmiştir. Resepsiyona TBMM Başkanı Sn. Cemil 

ÇİÇEK, Kalkınma Bakanı Sn. Cevdet YILMAZ, CHP Genel Başkan Yardımcısı Sn. Faik 

ÖZTARAK, Büyük Birlik Partisi Genel Başkanı Sn. Mustafa DESTİCİ, Gıda Tarım ve 

Hayvancılık Bakan Yardımcısı Sn. Kudbettin ARZU, 22 ülke Büyükelçisi, çok sayıda 

Ticaret Ataşesi, iş dünyası örgütlerinin  temsilcileri ve Odamız Yönetim Kurulu üyeleri 

ile Meclis üyesi sanayiciler katılmıştır.  

ASO Büyükelçilikler Resepsiyonumuz (17 Eylül 2014)

ASO Büyükelçilikler Resepsiyonumuz (17 Eylül 2014)
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3.5. İhtisas Komisyonlarının Çalışmaları (A.S.3/S.H.2)

3.5.1. İş Hukuku, İşçi-İşveren İlişkileri Komisyonu

Başkanlığını Sn. Birol DUYGU (Meclis Üyesi), Başkan Yardımcılığını Sn. Ahmet 

KOCAADAM(Meclis Üyesi)‘ın üstlendiği İş Hukuku, İşçi-İşveren İlişkileri Komisyonu; 

Sn. Taner KALYON (Meclis Üyesi), Sn. Taner ÖZDEMİR (Meclis Üyesi), Sn. Ayhan 

YAZKAN (Komite Üyesi), Sn. Üzeyir ALBAYRAK (Komite Üyesi), Sn. İhsan Cahit 

KIZILDEL (Komite Üyesi), Sn. Mehmet Hanifi BAK (Komite Üyesi), Sn. Nesrin BİLKAN 

(Komite Üyesi), Sn. Melek KARAYEL (Oda üyesi), Sn. Nurullah BALIKÇIOĞLU (Oda 

üyesi), katılımlarıyla toplam 11 üyeden oluşmaktadır.

Komisyonun amacı; Sanayicilerin birbirleri ile, çalışanları ve kamu ve özel kurum ve 

kuruluşlarla iş ilişkilerinden doğan anlaşmazlık ve uyuşmazlıkları; alternatif çözüm 

yollarından  arabuluculuk, tahkim yollarıyla ya da yasal yollarla çözüm üretmektir.

3.5.2. Teknik Mevzuat Ve Standartlar Komisyonu 

Başkanlığını Sn. Taner KALYON (Meclis Üyesi), Başkan Yardımcılığını Sn. Hakkı 

YILDIRIM (Meclis Üyesi)’ın üstlendiği Teknik Mevzuat ve Standartlar Komisyonu; Sn. 

Bora AYNAGÖZ (Meclis Başkan Yrd.), Sn. Süreyya Çetin TEKİN (Komite Başkanı), Sn. 

Ahmet Turan EROĞLU (Komite Başkanı), Sn.Turgay TURHAN (Komite Üyesi), Sn. 

Abdul Samed PEHLİVAN (Komite Üyesi) katılımlarıyla toplam 7 üyeden oluşmaktadır.

Komisyonun amacı; Avrupa Birliği’ne uyum süreci de dikkate alınarak, üyelerin 

faaliyetleri esnasında yerine getirilmesi gereken teknik mevzuat ve standartlar, Türk 

Standartları, ISO Standartları ve CEN-CENELEC Standartlarının geliştirilmesi için 

ilgili kurumlar tarafından oluşturulan komisyon ve komitelere katılım sağlamaktır.

3.5.3. Enerji Komisyonu 

Başkanlığını Sn.Hakan KARALAR (Meclis Üyesi), Başkan Yardımcılığını Sn.İbrahim 

Hakkı ALPTÜRK’ün (Meclis Üyesi),  üstlendiği Enerji Komisyonu Sn.Halit EROL (Meclis 

Üyesi ), Sn.Ümit ÖZDEN (Komite Başkanı) , Sn.Hamit GÜNGÖR (Komite Başkan Yrd.), 

Sn.Halil Cenk AKTAŞ (Komite Başkan Yrd.),Sn.Naci DOĞANLAR (Komite Üyesi), 

Sn.Turhan YILDIZ (Komite Üyesi),Sn.Veysel KARABAŞ (Komite Üyesi), Sn.Özgür 

BALCI (Oda Üyesi) katılımlarıyla 10 üyeden oluşmaktadır.

Komisyonun amacı;enerji arzı güvenliği,enerji arzının artırılması,enerji tasarrufu,enerji 

çeşitliliği,enerji teşvikleri,enerji yatırımları ve karşılaşılan sorunlarla ilgili çalışmalar 

yapmaktır.

08.10.2013, 12.11.2013, 24.12.2013, 28.01.2014, 25.02.2014, 27.03.2014, 29.05.2014, 

04.09.2014, 06.11.2014 tarihlerinde toplam 9 kez Enerji Komisyonu toplantısı  

gerçekleşmiştir.

Komisyon çalışmaları kapsamında  Ankara’da mevcut üniversitelere ait Teknokentlerle 

yazışma yapılarak faaliyet gösteren firma listeleri talep edilmiş, cevap gelen  ODTÜ 

Teknokent ‘te faaliyet gösteren firma listeleri e-mail olarak komisyon üyeleri ile 

27.03.2014 tarihinde paylaşılmıştır. 
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Ayrıca Odamız Belge Hizmetleri Müdürlüğü tarafından hazırlanan Enerji Konusunda 

Faaliyet gösteren ASO üyeleri listesi komisyon üyeleri ile 21.02.2014 tarihinde 

paylaşılmıştır.

3.5.4. Üyelerin Sorunları (Kurumlararası Koordinasyon) Komisyonu

Oda Meclis Başkanımız Sn. Şerafettin CECELİ başkanlığında, Üyelerin Sorunları 

(Kurumlararası Koordinasyon) Komisyonu üyeleri, Başkan ve Başkan Yardımcısı 

seçimi gündemiyle, 10.10.2013 ve 06.03.2014 tarihlerinde toplantıya davet edilmiş 

ancak her iki toplantıda da toplantı yeter çoğunluğu sağlanamamıştır.

3.5.5. Ekonomi Komisyonu 

Başkanlığını Meclis Üyesi Sn. Ahmet KAYA, Başkan Yardımcılığını Meclis Üyesi Sn. 

Mete ÇAĞLAYAN‘ın üstlendiği Ekonomi Komisyonu; Meclis Katip Üyesi Sn. Canan 

KARALAR, Meclis Üyesi ve 13. Meslek Komitesi Başkanı Sn. Yavuz IŞIK, Meclis Üyesi 

Sn. Özcan ÜLGENER, Meclis Üyesi Sn. Mehmet Hakkı ŞANAL, Meclis Üyesi Sn. Kazım 

ERİŞ, Meclis Üyesi Sn. Taner ÖZDEMİR,  Meclis Üyesi ve Komite Başkan Yardımcısı 

Sn. Ahmet Tahsin ATA, 9. Meslek Komitesi Başkanı Sn. Ahmet BİLİCİ, 12. Meslek 

Komitesi Başkanı Sn. Elif SAÇAK KÖKSOY, 5. Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı 

Sn. Hüseyin Emre ERTAN, 3. Meslek Komitesi Üyesi Sn. İhsan Cahit KIZILDEL, 14. 

Meslek Komitesi Üyesi Sn. Nesrin BİLKAN, 23. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Veysel 

KARABAŞ ve Odamız Üyesi Sn. Mehmet Kaan DAĞDELEN katılımlarıyla toplam 16 

üyeden oluşmaktadır.

Komisyonun amacı; ülke ekonomisindeki gelişmelerin ve değişikliklerin üyelerin 

faaliyetlerine olumlu ve olumsuz etkilerini değerlendirerek ulusal ve uluslararası 

pazarlarda rekabet güçlerini artıracak çözümler üretmektir. 25 Şubat 2014 tarihinde 

3. Ekonomi Komisyonu toplantısı, 29 Nisan 2014 tarihinde ise 4. Ekonomi Komisyonu 

toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

3.5.6. Dış İlişkiler Komisyonu
 

Başkanlığını Meclis Üyesi Sn. Süreyya ÖZDEN’in, Başkan Yardımcılığını Meclis Üyesi 

Sn. Mehmet Hakkı ŞANAL’ın yürüttüğü Dış İlişkiler Komisyonu, Meclis Üyesi Sn. 

Ramazan ÇELİK, Meclis Üyesi ve 19. Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Sn. Ahmet 

Tahsin ATA, Meclis Üyesi Sn. Süleyman YENEN, Meclis Üyesi Sn. Gürsel ÖZBAY, 

Meclis Üyesi Sn. Hakan KARALAR, Meclis Üyesi Sn. Fatih ERBAZ, 22. Meslek Komitesi 

Başkanı Sn. Osman GÖKMEN, 25. Meslek Komitesi Başkanı Sn. Ertuğrul ERDAL, 13. 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Sn. Mehmet AYRANCIOĞLU, 14. Meslek Komitesi 

Başkan Yardımcısı Sn. Levent AKÇAKOCA, 5. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Macit BALCI, 

19. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Ahmet GÜLTEKİN, 25. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Tolga 

Bülent ERDOĞAN, 26. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Turhan YILDIZ ve Odamız Üyesi Sn. 

Mehmet Kaan DAĞDELEN katılımlarıyla toplam 17 üyeden oluşmaktadır. 

Odamız Dış İlişkiler Komisyonu, üyelerimizin uluslararası pazarlarda ticari ve yatırım 

faaliyetleri ile işbirliklerini, Odamızın da üyelerinin yararına olacak uluslararası kurum 

ve kuruluşlarla işbirliğini arttırmayı hedeflemektedir. Dış İlişkiler Komisyonu, 4. 

Toplantısı 24 Ocak 2014 tarihinde, 5. Toplantısı 28 Mart 2014 tarihinde, 6. Toplantısını 

da 20 Mayıs 2014 tarihinde yapmıştır. 
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3.5.7. Fikri Mülkiyet Hakları Komisyonu 

Başkanlığını Meclis Üyesi Sn. Mahmut Nedim DURUKAN, Başkan Yardımcılığını 

18. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Mehmet Zahid POYRAZ’ın yürüttüğü Fikri Mülkiyet 

Hakları Komisyonumuz, Meclis Üyesi Sn. Fırat GÜNDOĞAN, Meclis Üyesi Sn. 

Süreyya ÖZDEN, 20. Meslek Komitesi Başkanı Sn. Mehmet Ümit ÖZDEN, 23. Meslek 

Komitesi Başkan Yardımcısı Sn. Erkan ŞANAL, 9. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Şeref 

DANIŞMAN, 31. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Merdan HÜRMEYDAN ve Odamız Üyesi 

Sn. Nurullah BALIKÇIOĞLU’nun katılımı ile toplam 9 üyeden oluşmaktadır. Amacı, 

üyeler tarafından yapılan buluş ve yenilikler ile ilgili olarak oluşan maddi ve manevi 

haklar, markalaşma süreçleri, marka ve endüstriyel tasarım değerinin artırılması 

olan Odamız Fikri Mülkiyet Hakları Komisyonu, 24 Ocak 2014 tarihinde 3. Toplantısını, 

28 Mart 2014 tarihinde ise 4. Toplantısını yapılmıştır. 

3.5.8.  Ar-Ge ve İnovasyon Komisyonu 

Başkanlığını Meclis Üyesi Sn. Hakan KARALAR ve Başkan Yardımcılığını Meclis Üyesi 

ve 4. Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Sn. Recep KÖKSAL’ın üstlendiği Ar-Ge ve 

İnovasyon Komisyonu, Meclis Üyesi Sn. Birol DUYGU, Meclis Üyesi Sn. Sedat KAYMAK, 

Meclis Üyesi Sn. Mahmut Nedim DURUKAN, 20. Meslek Komitesi Başkanı Sn. Mehmet 

Ümit ÖZDEN, 3. Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Sn. Hüseyin KALEBOZAN, 14. 

Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Sn. Levent AKÇAKOCA, 2. Meslek Komitesi 

Üyesi Sn. Onur ÖZCAN, 3. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Mehmet Hanifi BAK, 29. Meslek 

Komitesi Üyesi Sn. Hasan KILIÇ’ın katılımı ile 11 üyeden oluşmaktadır. Komisyon 14 

Ocak 2014 ve 11 Şubat 2014 tarihlerinde toplanmıştır. 

3.5.9.  Çevre Komisyonu

Başkanlığını Meclis Üyesi Sn. Hakkı YILDIRIM ve Başkan Yardımcılığını Meclis Üyesi 

Sn. Mustafa KORKMAZ’ın yürüttüğü Odamız Çevre Komisyonu, Meclis Üyesi Sn. Mete 

ÖZYÖRÜK, 3. Meslek Komitesi Başkan Yardımcısı Hüseyin KALEBOZAN, 9. Meslek 

Komitesi Başkan Yardımcısı Sn. Abdurrahman GÜMRÜKÇÜ, 23. Meslek Komitesi 

Başkan Yardımcısı Sn. Erkan ŞANAL, 13. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Sinan DERİN, 15. 

Meslek Komitesi Üyesi Sn. Mükerrem ZEYREK, 15. Meslek Komitesi Üyesi Sn. Tuncay 

DURAN ve Odamız Üyesi Sn. Rengin ATILGAN’ın katılımı ile 10 üyeden oluşmaktadır. 

Amacı, üyelerimizin mevzuat ve sosyal sorumluluk ilkeleri çerçevesinde, çevresel 

sürdürülebilirliğe katkıları, işletmelerin yükümlülükleri ve çevre mevzuatının takibi 

olan Komisyonumuz, 10 Temmuz 2014 tarihinde toplanmıştır. 

3.5.10.  Vergi Komisyonu 

Başkanlığını Oda Meclisi Üyesi Sn. Taner KALYON ve Başkan Yardımcılığını Oda 

Meclisi Üyesi Sn. Fatih ERBAZ’ın üstlendiği Vergi  Komisyonu, Oda Meclisi Üyesi 

Sn. Yusuf ATİK, Meslek Komitesi Üyesi Sn. İ.Cahit KIZILDEL, Meslek Komitesi Üyesi 

Sn. M.Hanifi BAK, ve Odamız Üyesi Sn. Melek KARAYEL olmak üzere 5 üyeden 

oluşmaktadır. Komisyon, ilk toplantısını 26.09.2013 tarihinde gerçekleştirmiş ve 

Başkan ve Başkan Yardımcılığı seçimi ile Gelir Vergisi Kanunu Tasarısı üzerinde 

değerlendirmelerde bulunmuştur. Komisyonun amacı vergi konularında çıkmış veya 

çıkacak mevzuat ile ilgili olarak değerlendirme öneriler bulunmak olup 2014 yılında 

toplantı gerçekleştirilmemiştir.  
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3.5.11.  Üniversite- Sanayi İşbirliği ve Eğitim Komisyonu

Başkanlığını Meclis Üyesi Sn. Sedat KAYMAK ve Başkan Yardımcılığını Meclis Üyesi 

Sn. Mahmut Nedim DURUKAN’ın üstlendiği Üniversite- Sanayi İşbirliği ve Eğitim 

Komisyonu, Meclis Üyesi Sn.Hakan KARALAR, Meclis Üyesi Sn. Gürsel ÖZBAY, Meclis 

Üyesi Sn. Hasan Sezai ERDOĞAN, Komite Üyesi Sn. Naci DOĞANLAR, Komite Üyesi 

Sn. Gürhan CİHANER, Komite Üyesi Sn. Tuncay DURAN, Komite Üyesi Sn. Çağdaş 

BOZKURT, Komite Üyesi Sn. Nazif SOLMAZ, Komite Üyesi Sn. Hüseyin KALEBOZAN, 

Komite Üyesi Sn. Mehmet AYRANCIOĞLU, Oda Üyesi Sn. Rengin ATILGAN’dan 

oluşmaktadır.

Komisyon Ankara Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri ile görüşerek dilek ve temennilerini 

kendileri ile paylaşmış ve Komisyon faaliyetleri hakkında bilgi verilerek görüş 

alışverişinde bulunulmuştur. Komisyon tarafından bir yol haritası oluşturulması 

talep edilmiş ve aşağıdaki çalışma yapılmıştır.

Komisyon amacı; Üyelerimizin proje, arge çalışmaları ve inovasyon gibi faaliyetlerinde 

üniversitelerle işbirliğini geliştirmek, denetleyici ve düzenleyici kurumlar olan 

Ankara Kalkınma Ajansı, TÜBİTAK gibi kamu kurum ve kuruluşları ile ikili ve çoklu 

görüşmeler yapmak, lobicilik faaliyetleri yürtümek, en son teknolojileri sürekli takip 

ederek yaşam boyu öğrenme ve araştırma yaklaşımını oluşturmak. 

Komisyon Üyeleri, Odamız çalışanları ile birlikte Üniversitelerin Teknoloji Geliştirme 

Merkezleri ve Teknoparklarına ziyaretler gerçekleştirmiş, üniversitelerin imkan ve 

kabiliyetlerini yerinde inceleme fırsatı bulmuştur. 

3.5.12.  Basın Komisyonu

Başkanlığını Meclis Üyesi Sn. Halit EROL ve Başkanı Yardımcılığını Meclis Üyesi 

Sn. Fırat GÜNDOĞAN’ın üstlendiği Basın Yayın Ve Halkla İlişkiler Komisyonu Meclis 

Üyeleri Sn. Ahmet KAYA, Sn. Hasan Sezai ERDOĞAN, Sn. Mehmet OSMANBEYOĞLU, 

Sn. Ayhan GÖKMEN, Sn. Yusuf SÖYLEMEZ, Komite Üyeleri Sn. Nuray BAŞAR, Sn. 

Osman GÖKMEN, Sn. Tolga Bülent ERDOĞAN, katılımı ile 11 üyeden oluşmaktadır. 

Komisyon 13 Eylül 2013, 18 Eylül 2013, 23 Eylül 2013, 19 Aralık 2013, 21 Ocak 2014,18 

Şubat 2014, 24 Eylül 2014, 28 Ekim 2014 tarihlerinde toplanmıştır. Basın Yayın Ve 

Halkla İlişkiler Komisyonu çalışmaları ile, Odamız tarafından çıkarılan ASOMEDYA 

dergisinin, tasarım ve içeriğinde bazı değişikler teklif etmiştir.  ASOMEDYA 

dergisinin içeriğinde sektörel haberlere de yer verilmesi öngörülmüştür. Ayrıca 

ASOMEDYA dergisinin çıkarılmasında yeni teklifler almaya ve tasarım örnekleri 

sunarak derginin daha etkin ve yaygın bir kesime hitap etmesi için çalışmalarına 

devam etmektedir.
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3.6.  Topluma Yönelik Faaliyetlerin Gerçekleştirilmesi 

3.6.1  Resim Sergisi (A.S.4/S.H.2)

 01 Nisan 2014 tarihinde Odamız Sanat Galerisi’nde Ressam Neveser AKSOY’un 

Sergi Açılışı Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR tarafından 

gerçekleştirilmiştir. Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sn. Mehmet DOĞANLAR 

ve Yönetim Kurulu Üyelerimizin de açılışta bulunduğu sergiye yerli ve yabancı 

birçok sanat sever katılım göstermiştir. Söz konusu sergi 31 Nisan 2014 tarihine 

kadar ziyaretçiler tarafından gezilmiştir.

Neveser AKSOY Resim Sergisi (01 Nisan 2014)
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 20 Mayıs 2014 tarihinde, Demokratik Vatandaşlık ve İnsan Hakları Eğitimi Projesi 

kapsamında gerçekleştirilen “Demokrasi Şöleni Uluslararası Karma Sergisi” açılışı, 

Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR tarafından 

Odamız Sanat Galerisi’nde yapılmıştır. Sergiye,  Dumlupınar Üniversitesi Güzel 

Sanatlar Fakültesi Proje Koordinatör Yardımcısı Sn. Doç. Dr. Levent MERCIN, TOBB 

ETÜ Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekanı Sn. Prof. Dr. Vedat 

ÖZSOY, Selçuk Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi Proje Koordinatör Yardımcısı 

Sn. Doç. Dr. Uğur ATAN ve çok sayıda ASO üyesi sanatsever katılmıştır. Ankara 

Sanayi Odası Sergi Salonunda 29 Mayıs 2014 tarihine kadar açık kalan sergide  yurt 

içinden 23, yurt dışından 7 olmak üzere toplam 30 sanatçı ve tasarımcının 56 eseri 

sergilenmiştir.

Demokrasi Şöleni Uluslararası Karma Sergisi (20 Mayıs 2014)
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3.6.2.  Türkiye’nin En Yenilikçi Firmalarının Belirlenmesi (A.S.4/S.H.2)

Odamız  tarafından 2014  yılından başlayarak “Türkiye’nin En Yenilikçi Firmaları”nın 

objektif kriterler ve şeffaf bir süreçle belirlenmesi ve sonuçların, prestijli bir etkinlik 

ve medya yoluyla geniş kesimlere duyurulması  planlanmaktadır.  

 

Bu şekilde; ülkemizde inovasyona olan ilginin artması ve firmaların sürdürülebilir 

inovasyon için gerekli adımları atmaları yolunda önemli bir motivasyon sağlayacağı 

düşünülmektedir. 

“Türkiye’nin En Yenilikçi Firmaları” sıralamasının KOBİ ve Büyük Şirket olmak üzere  

kategorize edilmesi planmaktadır. Firma değerlendirme ve sıralamalarında temel 

ölçütlerin, firmaların inovasyon girdileri, inovasyon yönetim süreçleri ve inovasyon 

çıktıları olmak üzere 3 eksene dayandırılması öngörülmektedir.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ile birlikte yapılması önerisi Bakanlığa iletilmiştir. 

Bakanlığın cevabı beklenmektedir.

Türkiye’nin En Yenilikçi Firmalarının Belirlenmesi çalışması kapsamında, aşağıda 

belirtilen marka isimleri Türk Patent Enstitüsünden tescil edilmiştir. 

 Türkiye’nin En Yenilikçi Şirketleri

 Türkiye’nin En Yenilikçi Şirketler Sıralaması

 Türkiye’nin En Yenilikçi Şirketler Listesi

 Türkiye’nin En Inovatif Şirketleri

 Türkiye’nin En İnovatif Şirketler Sıralaması

 Türkiye’nin En Inovatif Şirketler Listesi

 İnovASO

 İnoAnkara

 INNOSMEs

 INNOKOBİ

3.6.3. Toplum Algısı Anketi 

Odamızın toplum tarafından bilinirliği ve algısını ölçmek üzere yılda bir kere 

düzenlenen Toplum Algısı Anketi, Kasım ayının sonunda, sivil toplum kuruluşlarına, 

basın kuruluşlarına, üniversitelere, çeşitli kurum ve kuruluşlara gönderilerek, 

sonuçları değerlendirilmiş ve Yönetim Kurulu ile paylaşılmıştır. 

Odamızın toplum algısının araştırılmasına yönelik son 2 yıldır uygulanan anketler, 

2014 yılında da toplumun çeşitli kesimlerine uygululanmış geri dönüşler başlamıştır. 

Değerlendirme aşaması devam etmektedir. 

3.6.4. TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu (A.S.1/S.H.4)

TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu, kadın girişimciliği konusunda genel 

politikalar geliştiren ve görüş oluşturulmasına katkıda bulunan istişari bir kuruldur. 

Mobilya, inşaat,tekstil, dış ticaret, turizm, gıda, makine, motor ve diğer metal 

ürünler imalatı sektörleri başta olmak üzere, Ankara’da yer alan hemen hemen tüm 

sektörlerde ve alt sektör gruplarında üyesi olan Kurul, Ankara genelinde dinamik 

girişimci kadın profiline sahiptir.
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Kurul, kadın girişimcilere eğitim, kapasite geliştirme desteği ile girişimci fikirlerini 

hayata geçirmelerinde destek sağlamak üzere kurulmuş olup 2014 yılı çalışma 

döneminde yapması gereken hizmetlerin yanı sıra; kurul üyelerinin sınaî ve ticari 

faaliyetlerini ilgilendiren konularda gerekli girişimlerde bulunmuştur.

Bu girişim ve çabalarda, kurul üyelerinin yanı sıra, koordinatör oda olan Ankara Sanayi 

Odası ve sivil toplum kuruluşları ile iş birliği halinde gerekli çalışmalar yapılmıştır.

TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Çalışma Usul ve Esasları Madde 

10’da belirtildiği üzere, İl İcra Komitesi, en az ayda bir defa olağan toplantısını 

gerçekleştirmiştir.

TOBB Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu tarafından 2014 yılında yapılmış olan 

toplantı ve ziyaretler EK 2’de detaylı olarak yeralmaktadır.

3.6.5. Basın – Yayın Faaliyetleri 

Ankara Sanayi Odası  1 Ocak 2014-1 Aralık 2014 tarihleri arasındaki  11 aylık sürede   

yazılı ve görsel yayın organlarında etkili bir biçimde yer almıştır. Odamız tarafından 

gerçekleştirilen projelerin tanıtılması, gündemdeki konulara   verilen tepkilerle, 

gündem oluşturmaya yönelik faaliyetler ve açıklamalar ile yapılan tespitler, 

kamuoyundaki algımızı olumlu etkilemeye devam etmiştir.

Konuklu yapılan Oda Meclisi toplantılarının yanısıra, Oda’da yapılan çeşitli toplantı ve 

panel gibi etkinlikler, ya da önemli konukların Oda’ya yaptıkları ziyaretler de   medyada 

geniş bir şekilde yer almıştır.   

Bu dönemde de medya mensuplarıyla  çeşitli platformlarda bir araya gelinmiştir. 

Ankara  ve İstanbul’da gazetelerin muhabir ve yöneticileriyle çok sayıda özel görüşme 

ve yemekli toplantı gerçekleştirilmiştir.

 

Bu süre zarfında ekonomik gündem ağırlıklı olmak üzere çeşitli konular ve 

etkinliklerle ilgili  toplam 34 yazılı basın açıklaması yapılmıştır.   Ayrıca Oda Meclisi ve 

ASO Gündem Toplantıları  başta olmak üzere çeşitli etkinlikler ve ziyaretler nedeniyle 

33 kez medya kuruluşlarına basın daveti yapılmıştır. Ayrıca çok sayıda ajans, dergi ve 

tv muhabirine özel röportajlar verilmiştir.

11  aylık bu süre içinde ASO ile ilgili toplam 1675  haber ve köşe yazısı yazılı basında 

yer almıştır.  Bu haberlerin  yaklaşık 1060’i ulusal gazete ve eklerinde, kalan kısmı ise 

yerel basında yeralmıştır.   Bu  rakamın 68’ü köşe  yazılarından oluşmuştur. Ayrıca, 

özel röportajlar da bu rakamın içinde yer almıştır.   

Bu süre içinde  Meclis toplantıları başta olmak üzere toplam 33  basına açık etkinlikle 

ilgili haberler, etkinliğin içeriğine göre  çeşitli kanallarda haber olarak yer almıştır. 

Bu dönem içinde Odamız Yönetim Kurulu Başkanı canlı  ve banttan yayınlanan 29 

programa bizzat ya da telefon bağlantısıyla katılmıştır.   

 

ASO’yla ilgili faaliyetler ve Odamız Yönetim Kurulu Başkanı ve üyelerinin  önemli 

etkinlikleri de ASOMEDYA’ya haber olarak yansıtılarak üyelerin bilgilendirilmesi 

sağlanmıştır. Basına açık etkinliklerimiz fotoğraflı olarak web sitemizde de 

yayınlanmıştır.
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Bu dönemde ayrıca internet üzerinden yayın yapan ASOTV  çeşitli faaliyetlerimizin 

üyelere aktarılmasında konusunda etkin bir görev almıştır. ASO Meclis Toplantıları  ile 

basına açık etkinliklerin 15 tanesi ASOTV üzerinden canlı olarak yayınlanmıştır. Canlı 

yayın yapılacağı ASO Web sitesinde önceden duyurularak üyelerimizin bilgilendirilmesi 

sağlanmıştır.  Ayrıca tüm etkinliklerin haber videoları ASOTV’de yeralmıştır. Eğitim 

Atölyesinde gerçekleştirilen bazı eğitimlerin videoları da ASOTV’nin ilgili bölümünde   

üyelerimizin istifadesine sunulmuştur.

Bu süre içinde ayrıca ASO hizmet binasının önünde bulunan outdoor tv kanalıyla 

çeşitli etkinliklerimiz buradan da kamuoyu ile paylaşılmıştır.

Ayrıca, Facebook ve Twitter gibi sosyal paylaşım sitelerinde de ASO etkinlikleri 

kamuoyuyla paylaşılmıştır. 

Bu dönemde ayrıca, Ankara Üniversitesi DTCF Tarih Bölümü Öğretim Üyesi Doç.

Dr. Bekir Koç’un “Osmanlı Kent Yıllıklarında Ankara-Salname-i Vilayet-i Ankara” 

adlı araştırması Ankara Sanayi Odası tarafından yayınlanmıştır.  Ziraat Bankası’nın 

sponsorluğu ile basımı gerçekleştirilen kitapta, Osmanlı döneminde Ankara 

Vilayetinde gerçekleştirilen sayımlar Türkçeleştirilerek araştırmacıların hizmetine 

sunulmuştur. 5000 adet basılan kitap, Protokolün yanısıra, tüm üniversiteler ve 

kütüphanelere de dağıtılmıştır. ASO’nun 50. yılı nedeniyle 2013 yılında uzun bir hazırlık 

döneminden sonra basımı gerçekleştirilen Ankara Sanayi Tarihi kitabının ardından 

bu kitap da Ankara tarihi araştırmalarına önemli bir katkı sağlamıştır.

3.7. Hukuk Uyuşmazlıklarında Alternatif Çözüm Yolları (Tahkim, Arabuluculuk, 
  Uzlaştırıcılık) (A.S.5/S.H.2)

22 Haziran 2012 tarihli ve 28331 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 

6325 sayılı “Ticari Uyuşmazlıklarda Arabuluculuk Kanunu”na istinaden üyelerimizin 

karşılaştıkları uyuşmazlıklarda, yasal yollar dışında, alternatif çözüm yollarından 

tahkim, arabuluculuk, uzlaştırıcılık yöntemlerini kullanmaları amacıyla; Adalet 

Bakanlığı ile yapılacak protokol çerçevesinde, eğitim ve bilgilendirme faaliyetleri 

planlanmaktadır. Adalet Bakanlığında düzenlenmiş olan toplantıya iştirak edilmiş ve 

Yönetim kurulu tarafından Odamızda kurulması planlanan Tahkim ve Arabuluculuk 

ofisi çalışmaları hakkında bakanlık yetkilileriyle görüşülmüş olup,  “Pilot Oda” 

uygulaması çalışmaları hakkında destek vermeleri ve yazılı olarak Odamıza 

bildirilmesi beklenmektedir.

Böyle bir merkezin Odamızda kurulabilmesi için Adalet Bakanlığı ile görüşmeler 

devam etmektedir.

3.8. Yeni Organize Sanayi Bölgeleri (A.S.4)

3.8.1. Kazan Havacılık ve Uzay Sanayi İhtisas Organize Sanayi Bölgesi
 

Odamız, Savunma Sanayi Müsteşarlığı ve Savunma Sanayi İmalatçıları Derneği 

tarafından oluşturulan kurul tarafından Ankara ili sınırları içerisinde yaklaşık 

860 hektar alanda Havacılık ve Uzay İhtisas Organize Sanayi Bölgesi kurulması 

planlanmaktadır.

Bu kapsamda, 4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu gereğince kurulması 
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planlanan Havacılık ve Uzay İhtisas Organize Sanayi Bölgesi için tüzel kişilik kazanılana 

kadar yürütülecek olan işlemlere ilişkin taraflarca Kuruluş Protokolü imzalanmıştır.

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri çerçevesinde, anılan alanın 

yer seçiminin yapılabilmesi için OSB gerekçelendirme raporu ve mülkiyet analiz 

çalışmalarının yapılması işi ihale edilmiş ve tamamlanarak teslim edilmiştir.

Sözkonusu alanda Organize Sanayi Bölgesi kurulmasına ilişkin ilgili kurum ve 

kuruluşlardan gerekli izinler alınmış ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü’nün 

“Kamu Yararı” görüşü Ankara Valiliği’nin Onayına sunulmuş ve onaylanmıştır.

Bu aşamada; kurulacak  Havacılık ve Uzay İhtisas Organize Sanayi Bölgesi için 

ÇED Raporu’nun hazırlanması, Çevre ve Şehircilik Bakanlığına sunulması, ÇED 

değerlendirme ve halkın katılım toplantılarının yapılması, ÇED olumlu kararının 

alınması ve buna bağlı diğer iş ve işlemlerin gerçekleştirilmesi işi için sözleşme 

imzalanmış ve Çevre Ve Şehircilik Bakanlığı’ndan 23.06.2014 tarih ve 3522 Karar no 

ile anılan Organize Sanayi Bölgesi için Çed Olumlu Belgesi alınmıştır.

3.8.2. OSTİM-2 Organize Sanayi Bölgesi

Ostim Organize Sanayi Bölgesinden gelen ve bölgenin mevcut yapılanmalarına uzak 

olmayacak şekilde, öncelikle bölgesel kalkınma ve sektörel kümelenme çalışmalarında 

yer alan firmaların yeralacakları, uluslararası projelerini rahatlıkla uygulama imkanı 

bulacakları ve ilgili kümeler tarafından da desteklenen OSTİM 2 diye adlandırılacak 

yeni bir bölgeye ihtiyaç olduğuna dair talep Odamızca değerlendirilmiştir. 

Yönetim Kurulumuzca konu incelenmiş ve mevcut bölgede gelişen ve büyüyen 

firmaların, gerek fiziki şartlar gerekse lojistik imkanlar dolayısıyla günümüz 

gereksinimlerini karşılamada ve projelerini gerçekleştirmede olumsuzluklar yaşadığı, 

ayrıca bölgede bulunan binaların yanaşık düzende olması nedeniyle olası bir patlama 

ve tehlike anında alternatif kaçış alanlarının bulunmaması ve benzeri sebepler de 

dikkate alındığında sözkonusu yeni bir OSB’nin kurulması talebi olumlu karşılanmış 

ve işbu hususta Oda Meclisimizce, Yönetim kurulumuz yetkilendirilmiştir.

Anılan Organize Sanayi Bölgesi için ilgili Belediyelerden olumlu görüşler alınmış 

ve Ankara Valiliğinin olumlu görüşüyle birlikte OSTİM 2 Organize Sanayi Bölgesinin 

kurulması talebimizin Bilim, Sanayi ve Teknoloji  Bakanlığına  iletilmesi hususu 

Ankara Valiliğine bildirilmiştir. 

3.8.3. Parlayıcı ve Yanıcı Madde İhtisas Organize Sanayi Bölgesi (A.S.4/S.H.2)

Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 08.02.2011 tarih ve 304 sayılı kararında 

belirtilen patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama tesislerinin Ankara yerleşim 

alanı dışında belirlenen bir alana çıkarılması ve bu konuda Odamız ile işbirliği yapılması, 

yeni kurulacak tesislerin teknik özelliklerinin Odamız ile birlikte tespit edilmesi ve bu 

müesseselerin tespit edilecek yeni alana taşınmaları hususuna istinaden, Odamız 

tarafından başlatılan çalışmalar neticesinde; Temelli’de bulunan ASO 2.-3. Organize 

Sanayi Bölgesi ilave alanı, bu işyerleri için tahsis edilmiş ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı’nın 03.08.2012 tarih ve B.14.0.SBG.0.12.04.00-453.01/1722 sayılı yazısı 

ile yer seçimi sonuçlanmış olup bu alan için katılımcıların başvuruları alınmaya 

başlanmıştır. 
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3.9. Yardım Kampanyaları

Türkiye Odalar Birliği’nin 25 Haziran 2014 tarihinde ihtiyaç sahibi ailelere dağıtılmak 

üzere gönderdiği yardım tutarından ve Odamız gider bütçesinden oluşturulan bütçe 

ile, Ankara’da muhtarlıklar aracılığı ile tespit edilen ihtiyaç sahibi 800 aileye gıda 

yardımı paketi dağıtılmıştır.

13 Mayıs 2014 tarihinde Manisa’nın Soma İlçesinde meydana gelen maden ocağı 

kazasında hayatını kaybeden 301 madencinin ve yaralı olarak kurtulan madencilerin 

ailelerine maddi katkıda bulunmak amacıyla Odamız tarafından yardım gönderilmiştir. 

301.000 TL değerindeki (4.000 adet) gıda yardımı 11 Temmuz 2014 tarihinde Soma 

Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Sn. Hakan IŞIK‘a teslim edilmiştir. 
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Türkiye Odalar Birliği’nin 15 Eylül 2014 tarihinde yoksul ve muhtaç öğrencilere 

dağıtılmak üzere gönderdiği yardım tutarı çercevesinde ve Odamız gider bütçesinden 

oluşturulan bütçe ile temin edilen bot ve montlar, Ankara’da bulunan okullarda 

öğrenim gören 875 öğrenciye verilmek üzere Okul Müdürlüklerine teslim edilmiştir.
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4.1. Bilişim Yönetimi Sistemi 

Odamızın, teknolojik gelişmeler paralelinde verimli ve güvenli yapıda hizmet 

verebilmesi için aşağıdaki çalışmalar yapılmıştır.

2014 yılı çalışma programında öngörülen Odamız web portalının daha görsel, etkili, 

kullanıcı dostu hale getirilmesi ve sunulması için tekllifler alınmıştır. 2015 yılı için 

yeniden planlanmaktadır.

4.1.1. İnternet Web Portalının Yenilenmesi ve Güncellenmesi

Odamız web portalında; üyelerimizin iletişim bilgileri, e-posta duyuruları, Odamız aylık 

yayın organı ASOMEDYA Dergisi, Başkanımızın Oda Meclisi toplantılarında yapmış 

olduğu konuşmalar ve basın organlarında Odamız ile ilgili olarak yer alan haberler 

güncel olarak yayımlanmaya devam edilmiştir. Portalımıza; üye girişi yapılarak; 

ürün tanıtımı, uzaktan belge siparişi, özgeçmiş arama ve iş ilanı yayınlayabilme, 

harita üzerinde firmaların yerini belirtebilme, üye bilgileri ve aidat borcu sorgulama 

hizmetlerinin verilmesine devam edilmiştir.

4.1.2. ASO TV İnternet Portalı

İnternet üzerinden yayın yapan ASOTV çeşitli faaliyetlerimizin üyelere aktarılmasında 

konusunda kullanımına devam edilmiş, ASO Meclis Toplantıları, tamamı basına açık 

olarak yapılan ASO Gündem Toplantıları ile basına açık etkinlikler ASOTV üzerinden 

canlı olarak yayınlanmıştır. Canlı yayın yapılacağı önceden duyurularak üyelerimizin 

bilgilendirilmesinin sağlanması sürdürülmüştür. Ayrıca tüm etkinliklerin haber 

videoları ASOTV’de yeralmıştır. Odamızda gerçekleştirilen ve eğitmenlerin uygun 

gördüğü eğitimlerin bazılarının videoları da ASOTV’nin ilgili bölümünde üyelerimize 

sunulmuştur. Ayrıca, Facebook ve Twitter gibi sosyal paylaşım sitelerinde de ASO 

etkinlikleri kamuoyuyla paylaşılmıştır. 

4.1.3. Bilgisayar ve Network Altyapısı

Odamızın internet bağlantısında güvenliği sağlayan firewall sistemi ve antivirüs 

yazılımı güncellemeleri yapılmıştır. Odamızda kullanılan tüm sunucu ve kullanıcı 

bilgisayarlarının bakımı ve ortaya çıkan ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirilmelerine 

devam edilmiştir.

4.1.4. Elektronik Doküman Yönetim Sistemi, Elektronik Arşiv

Odamız Elektronik Doküman Yönetim Sistemi yazılımının kullanımına devam 

edilmiştir. Odamıza gelen evrakların elektronik ortama alınması, tüm havale ve 

takip işlemlerinin elektronik ortamda yapılması ve Odamıza gelen ilgili faksların 

dijital ortama aktarılarak sisteme girmesi işlemleri sürdürülmüştür. Odamız belge 

yönetiminin elektronik ortamda yapılmasına devam edilmiştir.

4.1.5. Üyelerimiz İle İletişim (A.S.5/S.H.3)

Üyelerimizin mevzuat, fuar, konferans, toplantı, eğitim ve Odamız faaliyetlerine ilişkin 

4- KAYNAK YÖNETİMİ



ANKARA SANAYİ ODASI

103

olarak e-posta yoluyla bilgilendirilmesi sağlanmıştır. Odamız faaliyetleri ile ilgili 

duyurulardan üyelerimizin haberdar edilmesi için kısa mesaj sistemi bilgilendirilmeleri 

sağlanmıştır. Faks yoluyla üyelerimize iletilmesi gereken duyuruların toplu faks 

gönderim yöntemi ile iletilmesine ve raporlanmasına devam edilmiştir. ASO hizmet 

binasının önünde bulunan outdoor tv kanalıyla çeşitli etkinliklerimiz Kamuoyu ile 

paylaşılmıştır.

4.2. Finansal Kaynakların Yönetilmesi (A.S.5)

Ankara Sanayi Odası’nın temel finansman kaynağını oluşturan gelir kalemlerine 

Ankara Sanayi Odası’nın temel finansman kaynağını oluşturan gelir kalemlerine 

ilişkin esaslar 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Kanunu ile belirlenmiştir. 

Oda Meclisi onayından geçmiş yıllık gider bütçesi kalemleri de yönetmeliklere uygun 

olarak stratejik planla uyumlu olacak şekilde düzenlenmiştir.

Oda Meclisimizin onayı ile yürürlükte olan 2014 yılı gelir gider bütçesi, fasılları 

itibariyle Yönetim Kurulu ve Hesapları İnceleme Komisyonu tarafından aylık olarak 

incelenerek her ay Oda Meclisi onayına sunulmuş ve onaylanmıştır.

Yönetim Kurulumuzun 02.12.2013 tarih ve (28) sayılı toplantısında kararlaştırılıp Oda 

Meclisimizin 25.12.2013 tarih ve (9) sayılı toplantısında onaylanan Odamız 2014 yılı 

Gelir–Gider Bütçesi’nin Ekim 2014 ayı sonuna kadar olan bölümü, 24.11.2014 tarihli 

Hesapları İnceleme Komisyonu toplantısında incelenmiş ve Kasım 2014 yılına ait Oda 

Meclisi toplantısında onaylanmıştır.

Bu kapsamda; Odamız 2014 yılına ait Gelir–Gider Bütçe gerçekleşmeleri 31.10.2014 

tarihi itibariyle aşağıda sunulmuştur.

Oda Gelirleri; 9.500.000,- TL. olan Genel Bütçenin %78,48’ine tekabül eden 

7.455.853,27 TL. tutarında,

Oda Giderleri ise; 9.500.000,-TL. olan Genel Bütçenin %67,88’ine tekabül eden 

6.448.348,47 TL. tutarında gerçekleşmiştir.

Odamız 2014 yılı bütçesinde 31.10.2014 tarihi itibariyle Gelir–Gider müspet farkı 

1.007.504,80 TL.’dir.

Bu çerçevede; 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar 

Kanununun ilgili hükümlerine göre yayımlanan Oda Muamelet yönetmeliğinin 80. 

maddesi gereğince oluşturulan Hesapları İnceleme Komisyonu tarafından hazırlanan 

Aylık Raporlar, Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin 26. maddesi hükümlerine 

istinaden, Oda Meclisi’nin 26.11.2014 tarih ve (20) toplantısında onaya sunulmuş ve 

onaylanmıştır.

04.12.2014 tarihi itibariyle; Odamız Gelir – Gider bütçe gerçekleşmeleri ise aşağıda 

belirtilmiştir.

Oda Gelirleri; 9.500.000,- TL olan Genel Bütçenin %86,57’sine tekabül eden 

8.224.515,47 TL. tutarında,

Oda Giderleri; 9.500.000,- TL olan Genel Bütçenin %75,76’sına tekabül eden 

7.197.265,76 TL. tutarında gerçekleşmiştir.

Odamız 2014 yılı Bütçesinde 04.12.2013 tarihi itibariyle Gelir–Gider müspet farkı 

1.027.249,71 TL.’dir.

6552 sayılı Kanun ile 5174 sayılı TOBB Kanununa eklenen Geçici 18. Maddesiyle Üye 
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aidat borçları ve gecikme zamlarının yeniden yapılandırılmasına ilişkin yeni uygulama, 

yürürlüğe girdiği Üyelerimize duyurulmuştur.  Bu uygulama; “ üyemiz firmaların 11 

Eylül 2014 tarihinden önce Odamıza ödemesi gerektiği halde ödememiş oldukları 

aidat borçlarını kapsamaktadır. 2014 yılı Ekim ayında ödemesi gereken aidat 2.taksiti 

dışındaki tüm aidat borçlarını kapsamaktadır. Aidat ana para ile yeniden hesaplanan 

gecikme zammı tutarları toplamından oluşacak olan yeni aidat borcunun ödemesi; 

birinci taksiti 31 Aralık 2014 tarihine kadar ödenmek şartı ile 3’er aylık dönemler 

halinde 8 eşit taksitte olacaktır. Ödenmesi gereken toplam tutarın tamamının 31 

Aralık 2014 tarihine kadar ödenecek olması halinde toplam tutara % 10 oranında 

indirim uygulanacağı “ üyelerimize duyurulmuştur. Bu kapsamda 01 Aralık 2014 tarihi 

son olmak üzere üyelerimizden yapılandırma talep dilekçeleri alınarak işlemlere 

başlanmış olup 361 adet borçlu üyemizin yapılandırma talebi Odamıza ulaşmıştır.

Odamıza Haziran ve Ekim aylarında ödenen aidatlarla ilgili olarak üyelerimize borç 

tebligatları posta yoluyla yapılmış yine aynı konu ile ilgili sms, telefon, mail yolu ile 

hatırlatma ve bilgilendirme yapılmıştır. 

Odamız mevduatlarının değerlendirmesi Yönetim Kurulu onayından geçen 

bankalardan teklif toplama usulü ile aylık olarak yapılmıştır.

Odamızda kiralık katlardaki kiracıların kira ve bina aidatları ile ilgili tahakkuk ve 

tahsilatları da yine aylık olarak takip edilmiştir.

Odamızda yapılmakta olan URGE projeleri kapsamında tahsil edilen tutarların ve 

Ankara Kalkınma Ajansına sunulmakta olan projelerin mali kısımla ilgili evraklarının 

hazırlanması için  proje koordinatörleri ile ilgili çalışmalar yapılmıştır.

Odamız 2015 yılı gelir gider bütçesi ve fasıllarına yönelik çalışmalar da yine stratejik 

planımıza uygun olarak bütçe takvimi ve talimatları doğrultusunda Oda Meclisi 

Onayına sunulmak üzere hazırlanmıştır. 

4.3. Bina, Donanım Ve Malzeme Yönetilmesi

İş güvenliği ile ilgili eğitimler tamamlanmış ve ilgili kişiler atanmıştır. Demirbaş / 

stok sayım çalışmaları devam etmektedir. 

4.3.1. Uygulama Esaslarının Belirlenmesi (A.S.5/S.H.1)

Sürece ilişkin uygulamalar Odamız çalışanlarından teşkil edilen bir iyileştirme ekibi 

tarafından çalışılmış ve bazı öneriler getirilmiştir. Ancak uygulama esasları tam 

olarak ortaya konamamıştır. Bu sebeple, İnsan Kaynakları Müdürlüğü tarafından 

“Bina, Donanım ve Malzeme Yönetimi Uygulama Esasları” başlığı altında bir doküman 

çalışması yapılmıştır. Ancak Genel Sekreterlik onayına sunulmadan önce kalite 

çemberi çalışması ile çalışanların katılımının sağlanmasının daha uygun olacağı 

değerlendirilmiştir. Bu maksatla 2015 yılı Çalışma Programında “Kaynak Yönetimi” 

adı altında bir kalite çemberi faaliyeti planlanmıştır.
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Toplam kalite yönetimi (EFQM) Mükemmellik Modeli çerçevesinde Odamızın 

yürüttüğü Ulusal Kalite Hareketi (UKH) çalışmaları, akreditasyon ve stratejik plan 

kapsamındaki tüm çalışmalar aşağıdaki başlıklar çerçevesinde değerlendirilmiştir.

5.1. Toplam Kalite Yönetimi Sistemi ve Stratejik Plan Çalışmaları

Odamızın 2011 tarihinde başlattığı Ulusal Kalite Hareketi (UKH) çalışmaları 

çerçevesinde gerçekleştirilen çalışmalar; üye memnuniyeti, çalışan memnuniyeti 

ve stratejik plana yönelik iyileştirme faaliyetleri, stratejik plan izleme toplantıları ile 

izlenmeye devam edilmiş ve yaklaşık üç aylık periyotta Yönetim Kurulu tarafından 

gözden geçirilmiştir. 

Liderlik vasfının kurum genelinde geliştirilmesi amacıyla; her yıl gerçekleştirilen 

liderlik anketi, bu yıl Kasım ayında tüm yöneticilere uygulanmış ve yönetim ile 

paylaşılmıştır.

Odamızda EFQM Mükemmellik Modeli çerçevesinde yürütülmekte olan Ulusal Kalite 

Hareketi (UKH) çalışmaları çerçevesinde; Stratejik plan izleme, Süreç iyileştirme 

ve Problem çözme kalite ekipleri kurulmuş, bu ekiplerin stratejik plana yönelik 

iyileştirme faaliyetlerini  yürütmesi sağlanmıştır.

2012-2016 yıllarını kapsayan Odamız Stratejik Planı, aylık periyotlarda izlenmiş ve 

yaklaşık üç aylık periyotlarda ise Yönetim Kurulu tarafından gözden geçirilmiştir.

5.2. Akreditasyon (A.S.5/S.H.4)

Odamızın akreditasyon sistemi uygulama çalışmaları, Türkiye Odalar Borsalar 

Birliği’nin Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi kapsamında yönlendirdiği ve istenildiği 

şekilde başarılı şekilde yürütülmüştür.

Akreditasyon çalışmaları kapsamında TOBB tarafından gerçekleştirilen bilgilendirme 

seminerleri ile çalıştaylara ilgili çalışanların katılımları sağlanmıştır. 

3 Kasım 2014 tarihinde TOBB yetkililerinin gözetiminde, Türk Loydu tarafından 

Akreditasyon denetimi gerçekleştirilmiştir. Bu çerçevede; Odamızın Akreditasyon 

Belgesi’nin başarıyla devamına karar verilmiştir.

Akreditasyon sistemi gereği olarak, Odamızın Stratejik Planın 3 er aylık dönemlerde 

güncellenerek TOBB a gönderilmesine devam edilmiştir.  

5- SÜREÇ YÖNETİMİ
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Bakan Ziyaretleri/Bakanların Odamızı Ziyaretleri (A.S.1)

 Oda Meclisi Başkanımız Sn. Şerafettin CECELİ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu Üyelerimiz, 03 Ocak 2014 tarihinde, dönemin 

Avrupa Birliği Bakanı ve Başmüzakereci Sn. Mevlüt ÇAVUŞOĞLU’nu yeni görevi 

vesilesiyle makamında ziyaret etmişlerdir.

Dönemin AB Bakanı ve Başmüzakereci Sn. Mevlüt ÇAVUŞOĞLU Ziyareti (03 Ocak 2014)

Dönemin AB Bakanı ve Başmüzakereci Sn. Mevlüt ÇAVUŞOĞLU Ziyareti (03 Ocak 2014)
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 Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu Üyelerimiz, 

15 Ocak 2014 tarihinde Çevre ve Şehircilik Bakanı Sn. İdris GÜLLÜCE’yi makamında 

ziyaret etmiştir. 

Çevre ve Şehircilik Bakanı Sn. İdris GÜLLÜCE Ziyareti(15 Ocak 2014)

Çevre ve Şehircilik Bakanı Sn. İdris GÜLLÜCE Ziyareti(15 Ocak 2014)
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 29 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Milli 

Eğitim Bakanlığı Bakan Yardımcısı Sn. Orhan ERDEM’i makamında ziyaret etmiştir.

 31 Ocak 2014 tarihinde Oda Meclisi Başkanımız Sn. Şerafettin CECELİ, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Yönetim Kurulu Üyelerimiz, 

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Sn. Lütfi ELVAN’ı yeni görevi vesilesiyle 

makamında ziyaret etmişlerdir. 

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Sn. Lütfi ELVAN Ziyareti (31 Ocak 2014)

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Sn. Lütfi ELVAN Ziyareti (31 Ocak 2014)
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 03 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Üyelerimiz, Ekonomi Bakanı Sn. Nihat ZEYBEKCİ’yi yeni görevi 

vesilesiyle makamında ziyaret etmiştir. 

Ekonomi Bakanı Sn. Nihat ZEYBEKCİ Ziyareti (03 Şubat 2014)

Ekonomi Bakanı Sn. Nihat ZEYBEKCİ Ziyareti (03 Şubat 2014)
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 07 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Üyelerimiz, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK’ı yeni 

görevi vesilesiyle makamında ziyaret etmişlerdir. 

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK Ziyareti(07 Şubat 2014)

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK Ziyareti(07 Şubat 2014)
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 19 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Maliye 

Bakanı Sn. Mehmet ŞİMŞEK’i makamında ziyaret etmiştir.

 06 Mart 2014 tarihinde Milli Savunma Eski Bakanı, AK Parti Antalya Milletvekili Sn. 

Vecdi GÖNÜL, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında 

ziyaret etmiştir.

 14 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Bilim, 

Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK’ı makamında ziyaret etmiştir. 

 15 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Anadolu Raylı Ulaşım Sistemleri (ARUS) Kümesi, Ulaştırma, Denizcilik ve 

Haberleşme Bakanı Sn. Lütfi ELVAN’ı makamında ziyaret etmişlerdir.

 05 Mayıs 2014 tarihinde ABD Dış Ticaretten Sorumlu Bakan Yardımcısı Sn. Arun M. 

KUMAR, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret 

etmiştir. 

 08 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Sağlık Bakanı Sn. 

Mehmet MÜEZZİNOĞLU’nu makamında ziyaret etmişlerdir.

ABD Dış Ticaretten Sorumlu Bakan Yardımcısı Sn. Arun M. KUMAR (05 Mayıs 2014)
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 09 Mayıs 2014 tarihinde Çevre ve Şehircilik Bakanı Sn. İdris GÜLLÜCE, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 05 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK’ı makamında ziyaret etmiştir. 

 05 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Hacettepe Üniversitesi Rektörü Sn. Prof. Dr. Murat TUNCER ve Odamız Genel 

Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Milli Eğitim Bakanı Sn. Nabi AVCI’yı makamında 

ziyaret etmişlerdir.

 12 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, İçişleri Bakanı Sn. 

Efkan ALA’ya makamında bir nezaket ziyaretinde bulunmuşlardır.

 26 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Kalkınma Bakanı 

Sn. Cevdet YILMAZ’ı makamında ziyaret etmişlerdir.  

Çevre ve Şehircilik Bakanı Sn. İdris GÜLLÜCE (09 Mayıs 2014)
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 08 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Üyelerimiz, Avrupa Birliği Bakanı ve Başmüzakereci Sn. B.E. 

Volkan BOZKIR’ı yeni görevi vesilesiyle makamında ziyaret etmişlerdir. 

 01 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Kalkınma Bakanı Sn. Cevdet 

YILMAZ’ı makamında ziyaret ederek, 2015-2017 Orta Vadeli Programın eylemleri 

hakkında görüş alışverişinde bulunmuşlardır.

AB Bakanı ve Başmüzakereci Sn. Volkan BOZKIR (08 Eylül 2014)

AB Bakanı ve Başmüzakereci Sn. Volkan BOZKIR (08 Eylül 2014)
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Yabancı Devlet Başkanları ve Bakan Ziyaretleri

 28 Ağustos 2014 tarihinde Cumhurbaşkanlığı devir teslim törenine katılmak üzere 

Türkiye'ye gelen Benin Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sn. Dr. Boni YAYİ ile Benin 

Cumhuriyeti Dışişleri Bakanı Sn. Nassirou BAKO ARIFARI, Benin Cumhuriyeti 

Ankara Büyükelçisi Sn. Moïse Tchando KEREKOU ve beraberindeki heyet, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmişlerdir. 

Ekonomi Bakanlığı bürokratlarının da bulunduğu ziyarette özel sektör yatırımları 

hakkında karşılıklı görüş alışverişinde bulunulmuştur. 

Benin Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sn. Dr. Boni YAYİ (28 Ağustos 2014)

Benin Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sn. Dr. Boni YAYİ (28 Ağustos 2014)
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  Odamız ve Tataristan Cumhuriyeti Türkiye Temsilciliği işbirliği ile 01 Aralık 2014 

tarihinde Tataristan Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sayın Rustam MİNNİHANOV ve 

beraberindeki heyet, ASO 1.Organize Sanayi Bölgesi’nde ağırlanmıştır. Ülkemiz ve 

Tataristan Cumhuriyeti arasındaki ticaret, karşılıklı yatırım alanlarında potansiyel 

işbirlikleri ve fırsatların görüşüldüğü toplantının açılış konuşmalarını Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR gerçekleştirmiştir. Sonrasında, 

Tataristan Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sayın Rustam MİNNİHANOV’un hitabı 

ve ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ahmet KAYA’nın 

konuşmaları yer almıştır. Program çerçevesinde Tataristan Cumhuriyeti Ticaret 

ve Sanayi Başkan Yrd. Sn. Ruslan KABİROV Tataristan’ı tanıtıcı bir sunum, 

Tataristan Cumhuriyeti Yatırımlardan Sorumlu Bakan Sn. Taliya MİNNULİNA 

‘Tataristandaki Yatırım İmkanları’ konulu ve Alabuga Özel Ekonomi Bölgesi Genel 

Müdürü Sn. Timur ŞAGİVALEEV ALABUGA Sanayi Bölgesindeki Yatırım İmkanları 

konulu sunumlarını gerçekleştirimişlerdir. Toplantı sonunda, Tataristan Ticaret ve 

Sanayi Odası ve Odamız arasında ekonomik ve ticari ilişkilerin güçlendirilmesi için 

karşılıklı işbirliği imzalanmıştır. 

Tataristan Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sayın Rustam MİNNİHANOV (01 Aralık 2014)

Odamız ile Tataristan Ticaret ve Sanayi Odası İşbirliği Protokolü (01 Aralık 2014)
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Yönetim Kurulu Başkanlığı ve Genel Sekreterlik Tarafından Gerçekleştirilen 
Faaliyetler

 Gazi Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Mehmet TÜRKER ve beraberindeki 

akademisyenler 06 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 09 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 33. 

Enerji Verimliliği Haftası etkinlikleri kapsamında İstanbul’da düzenlenen 5. Enerji 

Verimliliği Forumunun “Sanayide Enerji Verimliliği” başlıklı oturumuna panelist 

olarak iştirak etmiştir.

 14 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim 

Kurulu Üyelerimiz ve Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, TOBB Oda 

ve Borsalar Akreditasyon Sertifika Ödül Töreni’ne iştirak etmişlerdir. 

 15 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Odamızda gerçekleştirilen UMEM Kurs Yönetimi Toplantısı’na iştirak etmiştir. 

 15 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başbakan Sn. Recep Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle gerçekleştirilen Hilye-i Şerif, 

Ferman ve Tesbih Sergisi Açılışı’na iştirak etmiştir. 

 16 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Cumhurbaşkanı 

Sn. Abdullah GÜL’ün teşrifleriyle gerçekleştirilen, Müteahhitler Birliği Yeni Genel 

Merkez Binası açılış törenine iştirak etmişlerdir.

Tataristan Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sayın Rustam MİNNİHANOV (01 Aralık 2014)
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 17 Ocak 2014 tarihinde Odamız Kağıt Ürünleri ve Baskı İşleri Komitesi, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret ederek, sektör 

sorunları ile ilgili bilgi paylaşımında bulunmuşlardır.

 17 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Yeminli Mali Müşavirler Odası’nın 24. Kuruluş Yılı münasebetiyle gerçekleştirilen 

programa iştirak etmiştir.

 17 Ocak 2014 tarihinde TOSYÖV Başkanı Rahmi AKTEPE, Odamız Genel Sekreteri 

Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı ziyaret etmiştir.

 • 18 Ocak 2014 tarihinde İstanbul Sanayi Odası’nın düzenlediği “Ekonomide 

Vasatlıkla Yüzleşme ve Bundan Çıkış Yolları” temalı Çalışta’ya Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz 

CABBAR iştirak etmişlerdir.  

 22 Ocak 2014 tarihinde ABD Büyükelçiliği Elçi Müsteşarı Sn. Jess BAILEY, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında nezaket ziyaretinde 

bulunmuştur. 

 22 Ocak 2014 tarihinde Türkiye İstatistik Kurumu Ankara Bölge Müdürü Dr. 

Nurettin KAYA ve Ekonomi Grup Sorumlusu Ersan AKTAŞ, Odamız Genel Sekreteri 

Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı ziyaret etmiştir.

 24 Ocak 2014 tarihinde Ankara Ticaret Odası’nın düzenlediği Ticari Ataşelikler 

ile Tanışma Yemeği’ne Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR iştirak 

etmiştir. 

 24 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 2013-

2014 öğretim yılı ilk yarı yılı nedeniyle ASO Teknik Koleji Yarıyıl Karne Programına 

iştirak etmiştir. 

ASO Teknik Koleji Yarıyıl Karne Töreni (24 Ocak 2014)
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 27 Ocak 2014 tarihinde Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR, Ostim OSB 

Başkanı Orhan AYDIN ve Bölge Müdürü Adem ARICI ile Küme projesi ve OSTİM 2 

OSB ile ilgili OSTİM OSB’de görüşmede bulunmuştur.

 28 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sağlık 

Bakanı Sn. Mehmet MÜEZZİNOĞLU’nun teşrif ettikleri Medikal sektöründe faaliyet 

gösteren firmalarımız ve medikal küme üyelerimiz ile istişarelerde bulunmak 

üzere İvedik OSB’de düzenlenen toplantıya iştirak etmiştir.

ASO Teknik Koleji Yarıyıl Karne Töreni (24 Ocak 2014)

28 Ocak 2014



 28 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu Toplantısına iştirak etmiştir. 

 28 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TBMM 

Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu Başkanı Sn. 

Halil İbrahim MAZICIOĞLU’nu makamında ziyaret etmiştir.

 31 Ocak 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, DMO 

Genel Müdürü Sn. Tufan BÜYÜKUZUN’u yeni görevi vesilesiyle makamında ziyaret 

ederek hayırlı olsun dileklerinde bulunmuştur. Ziyarette ayrıca üyelerimizin 

yaşadıkları sorunlar hakkında da bilgi alışverişinde bulunulmuştur. 

 31 Ocak 2014 tarihinde Ankara Genç İş Adamları Derneği (ANGİAD) Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Abdullah DEĞER, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e 

makamında nezaket ziyaretinde bulunmuştur. 

 31 Ocak 2014 tarihinde Gazi Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Dekanı Mahmut 

ÖZBAY, Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı ziyaret etmiştir.

 05 Şubat 2014 tarihinde AktifBank Genel Müdürü Sn. Dr. Önder HALİSDEMİR, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 05 Şubat 2014 tarihinde ODTÜ Teknokent, Teknoloji Transfer Ofisi yetkilileri 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. 

Görüşmede, Ankara’nın kalkınma stratejisinin geliştirilmesi için ASO ve ODTÜ 

arasında ortaklaşa çalışmaların yürütülmesine ayrıca, ODTÜ’deki proje ve 

çalışmaların sanayicilere aktarılması ve sanayicilerin ihtiyaçlarının dinlenmesi 

amacıyla toplantılar düzenlenmesine karar verilmiştir. 

28 Ocak 2014
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 06 Şubat 2014 tarihinde AK Parti Yenimahalle Belediye Başkan Adayı Sn. Adem 

CEYLAN Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret 

etmiştir.

 06 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Başbakan 

Yardımcısı Sn. Ali BABACAN’ın teşrifleri ile gerçekleştirilen İNTES Geleneksel 

Toplantısına iştirak etmişlerdir.

 06 Şubat 2014 tarihinde Macaristan’ın Eski Kalkınma Bakanı Sn. Tamas FELLEGE 

ve Macaristan Ankara Büyükelçisi Sn. Janos HOVARI, Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmişlerdir. Toplantıda Türk – Macar 

ikili ekonomik ilişkilerinin geliştirilmesi için gerçekleştirilebilecek projeler 

hakkında bilgi alışverişinde bulunulmuştur.

 07 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Anayasa Mahkemesi 

Başkanı Sn. Haşim KILIÇ’a nezaket ziyaretinde bulunmuşlardır.

 07 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Ekonomi Bakanlığı 

Müsteşarı Sn. İbrahim ŞENEL’i makamında ziyaret etmiştir.

 07 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Ankara Emniyet 

Müdürü Sn. Kadri KARTAL’ı yeni görevi sebebiyle makamında ziyaret etmişlerdir.

Macaristan’ın Eski Kalkınma Bakanı Sn. Tamas FELLEGE ve 

Macaristan Ankara Büyükelçisi Sn. Janos HOVARI (06 Şubat 2014)
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 11 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in 

başkanlığında, Akyurt Belediyesi Kültür Merkezi’nde, Akyurt, Pursaklar ve Çubuk’ta 

faaliyet gösteren sanayicilerimize yönelik “ASO Sohbet Günleri” adı altında bir 

değerlendirme toplantısı yapılmıştır.

ASO Sohbet Günleri (11 Şubat 2014)

ASO Sohbet Günleri (11 Şubat 2014)
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 11 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Cumhurbaşkanı Sn. Abdullah GÜL’ün, Gambiya Cumhurbaşkanı Sn. Yahya 

JAMMEH onuruna vermiş olduğu akşam yemeğine iştirak etmiştir.

 12 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başbakan Sn. Recep Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle gerçekleşen Batıkent - 

Sincan Metrosu Açılış Töreni’ne iştirak etmiştir.

 12 Şubat 2014 tarihinde AK Parti Ankara Milletvekili Sn. Cevdet ERDÖL Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 14 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

İstanbul’da gerçekleştirilen "Rekabet Gücü için Uluslararasılaşma ve Bilgi 

Deneyimi" konulu TOSYÖV X. Kobi Zirvesi’ne iştirak ederek, ikinci gün açılış 

konuşmasını yapmıştır.

 15 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, İstanbul Sanayi Odası 

tarafından “21. Yüzyılla Büyük Yüzleşme” ana temasıyla gerçekleştirilen 12.Sanayi 

Kongresi’nin, “Devlet, Demokrasi ve Toplumda Vasatlıkla Yüzleşme ve Bundan 

Çıkış Yolları” temalı çalıştayına iştirak etmişlerdir.

 18 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü Tekno Girişim Ofisinde düzenlenen, ileri 

teknoloji proje çıktılarının tanıtıldığı ve Sn. Yrd. Doç. Dr. Ahmet Turan ÖZDEMİR’e 

projesinin Türkiye Birinciliği kazanması vesilesiyle düzenlenen Ödül Törenine 

iştirak etmiştir.

 18 Şubat 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 

Teknik Koleji tanıtımı vesilesiyle düzenlenen kokteyle iştirak etmiştir.

ASO Teknik Koleji (18 Şubat 2014)
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 21 Şubat 2014 tarihinde Benin Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı Sn. Boni YAYI'nin Özel 

Danışmanı Sn. Olawole Nasser YAYI ve Benin Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi 

Sn. Moїse KEREKOU ile Bakanlık yetkililerinden oluşan bir heyet Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmişlerdir.

 24 Şubat 2014 tarihinde Genç Girişim ve Yönetişim Derneği Başkanı Sn. Nezih 

ALLIOĞLU ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

ASO Teknik Koleji (18 Şubat 2014)

Genç Girişim ve Yönetişim Derneği Yönetim Kurulu (24 Şubat 2014)
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 26 Şubat 2014 tarihinde Ankara Vergi Dairesi Başkanı Sn. Mahmut SÜTCÜ ve Grup 

Müdürleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret 

etmişlerdir.

 26 Şubat 2014 tarihinde Yunanistan Ticaret Müsteşarı Lambis Kounalakis Odamız 

Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı  ziyaret etmiştir.

 26 Şubat 2014 tarihinde Fransa Büyükelçiliği Resepsiyonu’na Odamız Genel 

Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR iştirak etmiştir.

 27 Şubat 2014 tarihinde Türkiye-Fransa Savunma ve Havacılık Sanayii Endüstri 

Günü İşbirliği Görüşmeleri’ne Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR 

iştirak etmiştir.

 27 Şubat 2014 tarihinde DMO Genel Müdürü Sn. Tufan BÜYÜKUZUN, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 28 Şubat 2014 tarihinde Başkent Üniversitesi’nde düzenlenen TEKMER Açılış 

Töreni’ne Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR  iştirak etmiştir.

 03 Mart 2014 tarihinde Gazi Üniversitesi Gazi Eğitim Fakültesi Bilgisayar ve 

Öğretim Teknolojileri Eğitimi Bölümü’nden Doç. Dr. Selçuk Özdemir Odamız Genel 

Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı ziyaret etmiştir.

 04 Mart 2014 tarihinde OSTİM Kauçuk Teknolojileri Kümelenmesi Derneği Yönetim 

Kurulu, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret 

etmiştir. 

Ankara Vergi Dairesi Başkanı Sn. Mahmut SÜTCÜ (26 Şubat 2014)
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 04 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

EPDK Başkanı Sn. Mustafa YILMAZ’a yeni görevi vesilesiyle nezaket ziyaretinde 

bulunmuştur. 

 05 Mart 2014 tarihinde Sanayici Girişimci ve Yatırımcı İş Adamları Derneği 

(SAGİYAD) Başkanı Sn. Okay AKARTEPE ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 05 Mart 2014 tarihinde Bureau Veritas’dan Gamze Mızrak, Odamız Genel Sekreteri 

Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı ziyaret etmiştir.

 06 Mart 2014 tarihinde ASO Oda Meclisi Başkanı Sn. Şerafettin CECELİ ve Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO İhtisas Komisyonları Başkanları 

ile biraraya gelmişlerdir.

 07 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, BDDK 

Başkanı Sn. Mukim ÖZTEKİN’ i makamında ziyaret etmiştir.

 07 Mart 2014 tarihinde Çevre Bakanlığı Daire Başkanı İbrahim Özdemir Odamız 

Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı ziyaret etmiştir.

 11 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TBMM 

Plan ve Bütçe Komisyonu Başkanı, AK Parti Manisa Milletvekili Sn. Recai BERBER’i 

makamında ziyaret etmiştir.

 12 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Sn. Lütfi ELVAN’ın katılımlarıyla 

Karaman’da gerçekleştirilen Karaman - Konya Hızlı Tren Hattı Temel Atma 

Törenine iştirak etmiştir.

SAGİYAD Yönetim Kurulu (05 Mart 2014)
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 13 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Kalkınma Ajansı'nın tarafından organize edilen; Almanya, Avusturya ve İsviçre 

Ticaret Ataşelerinin katılımlarıyla gerçekleşen Üç Ülke Toplantısı ve “Başkent 

Ankara’daki Fırsatlar” konulu bilgilendirme toplantısına iştirak etmiştir.

 14 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Halk 

Bankası Genel Müdürü Sn. Ali Fuat TAŞKESENLİOĞLU’na yeni görevi vesilesiyle 

nezaket ziyaretinde bulunmuştur. 

 14 Mart 2014 tarihinde Medya İhtisas Gazetecileri Federasyonu Genel Başkanı Sn. 

Kenan MACİT ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 14 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Enerji 

ve Tabii Kaynaklar Bakanı Sn. Taner YILDIZ’ın katılımlarıyla İvedik OSB’de bulunan 

sanayicilerle biraraya gelmiştir.

 15 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, OSİAD 

23. Olağan Genel Kuruluna iştirak etmiştir.

Medya İhtisas Gazetecileri Federasyonu Genel Başkanı Sn. Kenan MACİT ve 

Yönetim Kurulu Üyeleri (15 Mayıs 2014)

OSİAD 23. Olağan Genel Kurulu (15 Mart 2014)
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 17 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Büyükşehir Belediyesi Başkanı Sn. Melih GÖKÇEK’in katılımlarıyla gerçekleşen 

“Yeşil Ankara” Kitabı Tanıtım Programına iştirak etmiştir.

 18 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Odamız 

Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Amerikan Exim Bankası Uluslararası İş 

Geliştirme Başkan Yardımcısı Sn. Ray ELLIS ve ABD Ticaret Müsteşarlığı yetkilileri 

ile biraraya gelmişlerdir. Toplantıda Amerikan Exim Bankası’nın, Türkiye’deki 

yatırımları finansman imkanı hakkında bilgi alışverişinde bulunulmuştur. 

 18 Mart 2014 tarihinde Avrupa’nın ana finans şirketlerinden olan Societe Generale’in 

Londra Direktörü Sn. Alan WEBBORN ve beraberindeki yatırımcılar, Türkiye’deki 

yatırım imkanları hususunda görüşmelerde bulunmak üzere, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 20 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başbakanlık Yatırım Destek ve Tanıtım Ajansı Başkanı  Sn. İlker AYCI’yı makamında 

ziyaret etmiştir.

 20 Mart 2014 tarihinde Yunanistan Ticaret Müsteşarı Lambis KOUNALAKİS, Odamız 

Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı ziyaret etmiştir.

 21 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Cep 

Gross Toptan Market Açılışına iştirak etmiştir.

 24 Mart 2014 tarihinde Hacettepe Üniversitesi Rektörü  Sn. Prof. Dr. Murat TUNCER 

ve Hacettepe Üniversitesi ASO 1. OSB MYO Müdürü Sn. Filiz ERCAN Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmişlerdir.

 26 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Akyurt 

Sanayici ve İşadamları Derneği’nin 11. Olağan Genel Kurul Toplantısına iştirak 

etmiştir.

AKSİAD 11. Olağan Genel Kurul Toplantısı (26 Mart 2014)
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 26 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TÜSİAV 

Geleneksel Üstün Hizmet ve Başarı Ödül Törenine iştirak etmiştir. 

 27 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Ekonomi Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Vekili Sn. Tarık SÖNMEZ ve Ekonomi 

Bakanlığı bürokratları ile biraraya gelerek, daha önce Sayın Bakan’a arz edilen 

odamız taleplerine ilişkin değerlendirmelerde bulunulmuştur. 

 27 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve Odamız 

Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR, AB Bakanlığı Müsteşar Vekili ve Türk 

Akreditasyon Kurumu Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ahmet YÜCEL’i akreditasyon 

konularında görüşmek üzere makamında ziyaret etmiştir.

 31 Mart 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 

Teknopark A.Ş. Seçimli Olağan Genel Kurul Toplantısına iştirak etmiştir.

TÜSİAV Geleneksel Üstün Hizmet ve Başarı Ödül Töreni (26 Mart 2014)
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 01 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

ASO Kültür Merkezinde Sn. Neveser AKSOY’un Resim Sergisinin açılışını 

gerçekleştirmiştir.

 02 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ANKAF 

2. Mobilya Fuarı açılışına iştirak etmiştir.

 04 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başbakanlık Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanı Doç. Dr. Kudret 

BÜLBÜL’ü makamında ziyaret etmiştir.

Neveser AKSOY Resim Sergisi (01 Nisan 2014)

Neveser AKSOY Resim Sergisi (01 Nisan 2014)
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 07 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Odamız ev sahipliğinde gerçekleştirilen Türkiye - Yunanistan Turizm Etkinliğine 

iştirak etmiştir. 

 07 Nisan 2014 tarihinde Savunma Sanayii Eski Müsteşarı Sn. Murad BAYAR, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e veda ziyaretinde bulunmuştur.

 08 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 

Eğitim Vakfı Yönetim Kurulu toplantısına iştirak etmiştir.

Türkiye - Yunanistan Turizm Etkinliği Toplantısı (07 Nisan 2014)

Türkiye - Yunanistan Turizm Etkinliği Toplantısı (07 Nisan 2014)
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 08 Nisan 2014 tarihinde Fotovoltaik güneş enerjisi konusunda faaliyet gösteren 

ABD firması First Solar’ın yetkilileri Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret ederek, güneş enerjisi konusunda bilgi alışverişinde 

bulunmuşlardır.

 10 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TOKİ 

Başkanı Sn. Ahmet Haluk KARABEL’i ziyaret etmiştir.

 10 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

İngiltere Büyükelçiliği'nde gerçekleştirilen TÜMAŞ A.Ş.'nin İngiliz RMJM İşbirliği 

Mütabakat Zaptı İmza törenine iştirak etmiştir.

 11 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Sincan Bölgesinde yer alan ortaokul son sınıf öğrencilerine ASO Teknik Koleji’nin 

tanıtıldığı toplantıda bir konuşma yapmıştır. 

 11 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Sincan Ziraat Odası Başkanı Sn. Zekeriya GÜLMEZ’i ziyaret ederek, Üyelerimizin 

yaşadıkları sorunlar hakkında bilgi aktarımında bulunmuştur. 

 14 Nisan 2014 tarihinde Bilim Sanayi Teknoloji İl Müdürü Sn. Vural ÖRSDEMİR 

ve Erciyes Üniversitesi Elektrik Elektronik Bölümü Öğretim Üyesi Sn. Doç. Dr. 

Ahmet Turan ÖZDEMİR “Yaşlılarda Düşme Sezgi Projesi” ile ilgili bilgi vermek 

üzere Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret 

etmişlerdir.

ASO Teknik Koleji Tanıtım Toplantısı (11 Nisan 2014)
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 15 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TOBB 

İl Kadın Girişimciler Genel Kurul ve İcra Komitesi Toplantısına iştirak etmiştir.  

 15 Nisan 2014 tarihinde Türk Sanayici ve İş Adamları Vakfı (TÜSİAV) Başkanı Sn. 

Veli SARITOPRAK, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında 

ziyaret etmiştir. 

 15 Nisan 2014 tarihinde Rusya Federasyonu Ticaret Temsilciliği ve Odamız işbirliği 

ile Ankara’ya resmi bir iş gezisi gerçekleştiren Mariy El Cumhuriyeti;  Ekonomik 

Kalkınma ve Ticaret Bakan Yardımcısı Margarita LEZHNINA başkanlığında, Mariy 

El Cumhuriyeti Yatırım Gelişme Ajansı Başkanı İgor GUBİN, Mariy El Cumhuriyeti 

Ekonomik Kalkınma ve Ticaret Bakanlığı Dış Ekonomik ve Bölgelerarası İlişkiler 

Daire Başkanı İlzif GABDRAKHMANOV ve 4 fabrika sahibinden oluşan bir heyet 

ile Odamızı ziyaret etmiştir. Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr.Yavuz CABBAR’ın 

karşıladığı heyet ile ekonomik ve ticari ilişkileri güçlendirme adına atılabilecek 

adımlar hakkında görüşülmüştür. Odamız ziyaretleri sonrasında ASO 1. Organize 

Sanayi Bölgesi ziyaret edilmiş; bölge tanıtımı yapılmış, Hidromek ve Erkunt Traktör 

firmaları ziyaret edilmiştir. Ardından OSTİM Bölgesi ziyaret edilmiş, Dızayn Makine 

ve Pimmak firmaları ziyaret edilmiştir. 

TOBB İl Kadın Girişimciler Genel Kurul ve İcra Komitesi Toplantısına (15 Nisan 2014)

Mariy El Cumhuriyeti;  Ekonomik Kalkınma ve Ticaret Bakan Yardımcısı 

Margarita LEZHNINA (15 Nisan 2014)
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 16 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Vali Yardımcısı Sn. Mehmet POLAT’ı makamında ziyaret etmiştir.

 16 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Tarım İl Müdürü Sn. Muhsin TEMEL’i makamında ziyaret etmiştir.

 17 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Türkiye Hazır Beton Birliği tarafından düzenlenen “Beton Ankara 2014 Hazır Beton, 

Çimento, Agrega, İnşaat Teknolojileri ve Ekipmanları Fuarı”nın açılış törenine 

iştirak etmiştir.

 17 Nisan 2014 tarihinde Gazi Üniversitesi Rektör Başdanışmanı Sn. Prof. Dr. Uğur 

COŞKUN ve “Herkes için Sağlık Derneği” Üst Yönetimi, Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i ziyaret etmişlerdir.

(15 Nisan 2014)

Beton Ankara 2014 Hazır Beton, Çimento, Agrega, İnşaat Teknolojileri ve Ekipmanları Fuarı 

(17 Nisan 2014)
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 17 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Genç 

Girişim ve Yönetişim Derneği tarafından düzenlenen  İş’te Fırsat Toplantısına 

iştirak ederek bir konuşma yapmıştır.

 18 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Milli 

Savunma Bakanı Sn. İsmet YILMAZ'ın teşrifleriyle gerçekleşen SASAD 25.Olağan 

Genel Kurul Toplantısına iştirak etmiştir.

 22 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Kauçuk 

Teknolojileri Kümelenmesi Toplantısına iştirak etmiştir.

Genç Girişim ve Yönetişim Derneği tarafından düzenlenen  İş’te Fırsat Toplantısı (17 Nisan 2014)

Kauçuk Teknolojileri Kümelenmesi Toplantısı (22 Nisan 2014)
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 24 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Ekonomi Muhabirleri Derneği Ödül Töreni’ne iştirak etmiştir.

 24 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Valiliği İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Toplantısına iştirak etmiştir. 

 25 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Gazi 

Üniversitesi Teknoloji Fakülteleri Dekanlar Toplantısı ve Çalıştay Açılış Programına 

konuşmacı olarak iştirak etmiştir. 

EMD Ödül Töreni  (24 Nisan 2014)

Gazi Üniversitesi Teknoloji Fakülteleri Dekanlar Toplantısı ve Çalıştay Açılış (25 Nisan 2014)
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 25 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Odamızda, İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sn. Birten GÖKYAY ile İç Anadolu 

Bölge İlleri Başkan ve İcra Komiteleri’nin katılımlarıyla gerçekleşen “İç Anadolu 

Kadın Girişimciler Kurulu”na iştirak ederek bir konuşma yapmıştır.

Gazi Üniversitesi Teknoloji Fakülteleri Dekanlar Toplantısı ve Çalıştay Açılış (25 Nisan 2014)

İç Anadolu Kadın Girişimciler Kurulu (25 Nisan 2014)
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 26 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 2. 

OSB’de yer alan MEKSİS firmasının açılış törenine iştirak etmiştir.

 28 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Mekansal Planlama Genel Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen Atatürk Kültür Merkezi Alanı Çalıştayına iştirak etmiştir.

 28 Nisan 2014 tarihinde Belçika Ankara Büyükelçisi Sn. Marc TRENTESEAU Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e nezaket ziyaretinde bulunmuştur. 

MEKSİS Açılış Töreni (26 Nisan 2014)

Belçika Ankara Büyükelçisi Sn. Marc TRENTESEAU  (28 Nisan 2014)
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 29 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Savunma ve Havacılık Sanayi İhracatçıları Birliği Genel Kuruluna iştirak etmiştir. 

 29 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Kariyer Kulübü tarafından düzenlenen “2. Girişimcilik 

ve Kariyer Zirvesi”ne konuşmacı olarak iştirak etmiştir. 

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 2. Girişimcilik ve Kariyer Zirvesi (29 Nisan 2014)

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 2. Girişimcilik ve Kariyer Zirvesi (29 Nisan 2014)
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 30 Nisan 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Yenimahalle Belediye Başkanı Sn. Fethi YAŞAR’ı makamında ziyaret etmiştir.

 05 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 

Teknik Koleji’nde gerçekleştirilen Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alan Tanıtım 

Günlerine iştirak etmiştir.

Yenimahalle Belediye Başkanı Sn. Fethi YAŞAR (30 Nisan 2014)

ASO Teknik Koleji Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alan Tanıtım Günleri (05 Mayıs 2014)
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 06 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sn. 

Mithat YENİGÜN’e Türkiye Müteahhitler Birliği Başkanlığına seçilmesi vesilesiyle 

bir ziyaret gerçekleştirmiştir. 

 07 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR, TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, 

Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu Toplantısı’na iştirak etmişlerdir. 

Komisyonda görüşülen “Araştırma Altyapılarının Desteklenmesine Dair Kanun 

Tasarısı” hakkında Odamız görüşleri Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR tarafından sunulmuştur. 

 08 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, yeni 

görevi vesilesiyle Gelir İdaresi Başkanı Sn. Adnan ERTÜRK’ü makamında ziyaret 

etmiştir.

 08 Mayıs 2014 tarihinde Avrupa Birliği tarafından düzenlenen Resepsiyona Odamız 

Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR iştirak etmiştir.

 09 Mayıs 2014 tarihinde Benin Büyükelçisi Sn. Moїse Tchando KEREKOU ve Ataşe 

Sn. Mathieu HOUNKANRIN Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 

makamında ziyaret etmişlerdir. 

 09 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Medya 

İhtisas Gazetecileri Federasyonu Genel Merkez Açılışına iştirak etmiştir.

ASO Teknik Koleji Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alan Tanıtım Günleri (05 Mayıs 2014)
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 10 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız 

üyelerinden Lünet Optik’in Tunalı Hilmi Şubesi açılışına iştirak etmiştir.

 12 Mayıs 2014 tarihinde İran Büyükelçiliği Ticaret Müsteşarı  Sn. Faraz CHAMANI 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. 

 12 Mayıs 2014 tarihinde Enerji Strateji Derneği Başkanı Sn. Ülkü UZUNER, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. 

 13 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, MÜSİAD 

tarafından düzenlenen “Bilgi Teknolojileri Sektör Zirvesi”ne iştirak etmiştir.

 13 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Bilim Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı, Sanayi Bölgeleri Genel Müdürlüğüne atanması vesilesiyle Sn. Yaşar 

ÖZTÜRK’e nezaket ziyaretinde bulunmuşlardır.

 13 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 

Sanayi Ürünleri Güvenliği ve Denetimi Genel Müdürlüğü’ne atanması vesilesiyle 

Sn. Muhsin DERE’yi makamında ziyaret etmişlerdir.

 13 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Türkiye 

Haber Kameramanları Derneği 19.Uluslararası Haber Görüntüleri Yarışması Ödül 

Töreni’ne iştirak etti.

 14 Mayıs 2014 tarihinde SGK Ankara Sosyal Güvenlik İl Müdürü Sn. İsmail SEVİNÇ 

ve Müdür Yardımcıları, Sosyal Güvenlik Haftası kapsamında Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmişlerdir.

Lünet Optik Tunalı Hilmi Şubesi Açılışı (10 Mayıs 2014)
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 15 Mayıs 2014 tarihinde açılış konuşmasını Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’in yaptığı, “Ulusal ve Uluslararası Rekabette Kobiler” konulu 

ASO-TOSYÖV Ortak Toplantısı Kalkınma Bakanı Sn. Cevdet YILMAZ'ın katılımlarıyla 

gerçekleştirilmiştir.

ASO-TOSYÖV Ortak Toplantısı (15 Mayıs 2014)

ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR (15 Mayıs 2014)
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 16 Mayıs 2014 tarihinde TÜRKAK Danışma Kurulu Toplantısı’na Odamız Genel 

Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR iştirak etmiştir.

 20 Mayıs 2014 tarihinde TC. Başbakanlık Merkezi Finans İhale Birimi ve Avrupa 

Birliği’nin ortaklaşa yürüttükleri ve finanse ettikleri “Demokratik Vatandaşlık ve 

İnsan Hakları Eğitimi Projesi” kapsamında gerçekleştirilen “Demokrasi Şöleni” 

adlı “Sanat Çalıştayı” sergisinin açılışı Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR tarafından, Odamız Sergi Salonunda yapılmıştır. 

Kalkınma Bakanı Sn. Cevdet YILMAZ (15 Mayıs 2014)

ASO-TOSYÖV Ortak Toplantısı (15 Mayıs 2014)
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 21 Mayıs 2014 tarihinde Tahran Ticaret, Sanayi, Madenler ve Ziraat Odası Başkanı 

Sn. Yahya ALE - ESHAGH ve beraberindeki heyet Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret ederek, İran ve Türkiye’de bulunan firmalar 

arasındaki sanayi bağını geliştirmek amacıyla görüş alışverişinde bulunmuşlardır. 

 21 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Rusya 

Federasyonu Penza Bölgesi Valisi Sn. Vasily BOÇKAREV  ve beraberindeki Heyet ile 

bir araya gelmiştir. Ziyaret kapsamında;  ASO 1. OSB ziyareti gerçekleştirilmiştir. 

Rusya Federasyonu Ticaret Temsilciliğinden Ticaret Ataşesi Tofik MELİKOV, 

Bölgemiz Yönetim kurulu Üyesi Süreyya ÖZDEN ve Bölge Müdürü İbrahim Hakkı 

ALPTÜRK ve Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ın da katılmış 

olduğu ziyaret çerçevesinde Penza Bölgesinde kurulması planlanan Organize 

Sanayi Bölgesi projesine yatırım yapabilecek firmalar için sağlanacak avantajlar 

ve Organize Sanayi Bölgesi kurulumu hakkında var olan tecrübelerimiz konusunda 

görüşmeler yapılmıştır. 

 22 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TOBB 

70. Olağan Mali Genel Kuruluna iştirak etmiştir. 

 22 Mayıs 2014 tarihinde Odamız işbirliğinde, Aile İşletmeleri Derneği - TAİDER 

organizasyonunda düzenlenen Alilede Birlik, İşletmede Sürdürülebilirlik paneli 

Odamız evsahipliğinde gerçekleştirilmiştir. Panele Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR açılış konuşmacısı olarak iştirak etmiştir. 

Tahran Ticaret, Sanayi, Madenler ve Ziraat Odası Başkanı Sn. Yahya ALE - ESHAGH (21 Mayıs 2014)
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 23 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Afrika Günü Kutlamaları 

vesilesiyle düzenlenen Resepsiyona iştirak etmişlerdir. 

 26 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Savunma 

Sanayii Müsteşarı Sn. Prof. Dr. İsmail DEMİR’in katılımlarıyla gerçekleşen, ATO 1. 

Kamu Alımlarında Yerli Katkı ve Offset Uygulamaları Paneline iştirak etmiştir.

 27 Mayıs 2014 tarihinde Türk – Çin Dostluk Derneği’nin daveti üzerine Ankara’da 

bulunan, Çin Halk Cumhuriyeti’nin Lanzhou Vali Yardımcısının başkanlığındaki 

Heyet, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret 

ederek, Odamız ve Ankara Sanayisi hakkında bilgi almışlardır. 

Ailede Birlik İşletmede Sürdürülebilirlik paneli (22 Mayıs 2014)

Çin Halk Cumhuriyeti Lanzhou Vali Yardımcısının başkanlığındaki Heyet (27 Mayıs 2014)
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 27 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Peugeot Göral Ümitköy Plaza Açılışını gerçekleştirmiştir.

 27 Mayıs 2014 tarihinde Bangladeş Halk Cumhuriyeti’nden Başbakanlık Ofisi 

Direktörü Dr. Dewan Muhammad Humayun Kabir ve ekibinden oluşan bir heyet 

Odamıza bir ziyaret gerçekleştirmiştir.  Odamızın tanıtımının yapılmış olduğu 

ziyaret kapsamında heyeti  Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR 

ağırlamıştır. Bangladeşli Heyet Sanayi Odası olarak KOBİ’lere sağlamış olduğumuz 

imkanlar, Organize Sanayi Bölgeleri mevzuatı ve kurulum süreçleri hakkında da 

bilgi talebinde bulunmuştur.

(27 Mayıs 2014)

Bangladeş Halk Cumhuriyeti’nden Başbakanlık Ofisi Direktörü 

Dr. Dewan Muhammad Humayun Kabir (27 Mayıs 2014)
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 29 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, İş-Kur 

İstihdam Fuarı Açılışına iştirak ederek, bir konuşma yapmıştır.

 29 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TAİ 

Genel Müdürü Muharrem DÖRTKAŞLI’yı makamında ziyaret etmiştir.

 31 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, OSTİM 

Medikal Sanayi Kümelenmesi Seçimli Olağan Genel Kuruluna iştirak etmiştir.

 31 Mayıs 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başkent Anadolu OSB’de yer alan Rönesans Çelik Yapı Fabrika Açılışını yapmıştır.

 02 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK’ın teşrifleriyle gerçekleştirilen 

Sanayi Bakanlığı Verimlilik Haftası Açılış Törenine iştirak etmiştir.

 03 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başkent OSB’de, Hollanda Dış Ticaret ve Kalkınma İşbirliği Bakanı Sn. Lilianne 

PLOUMEN ve Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK’ın katılımlarıyla 

gerçekleştirilen ABC Prefabrik – Demeeuw Fabrika Açılışına iştirak ederek, açılış 

konuşması yapmıştır.

İş-Kur İstihdam Fuarı (29 Mayıs 2014)

ABC Prefabrik –Demeeuw Fabrika Açılış Töreni (03 Haziran 2014)
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 03 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Gelir 

İdaresi Başkanı Sn. Adnan ERTÜRK’ü makamında ziyaret etmiştir.

 03 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Hollanda Büyükelçisi tarafından 

Hollanda Dış Ticaret ve Kalkınma İşbirliği Bakanı Sn. Lilianne PLOUMEN onuruna 

verilen resepsiyona iştirak etmişlerdir. 

 03 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Eko Sanayi Dergisi “Yılın Başarılı İnsanları” Ödül Törenine iştirak ederek, ödül 

takdiminde bulunmuştur. 

 04 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başkent Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 2013 – 2014 akademik yılı 6. Bitirme 

Projeleri Sergisi Açılış Törenine iştirak etmiştir. 

 04 Haziran 2014 tarihinde Ankara Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Sn. Arif ŞAYIK, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 07 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Başbakan Sn. 

Recep Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle gerçekleştirilen İstanbul Yeni Havalimanı 

Temel Atma Töreni’ne iştirak etmişlerdir.

 09 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 

Teknik Koleji Öğrencilerle buluşma ve II. Proje Etkinlikleri’ne iştirak etmiştir. 

 10 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 

Eğitim Vakfı Yönetim Kurulu Toplantısına iştirak etmiştir. 

 10 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

üyemize ait Kazan ilçesi Yazıbeyli Mahallesi Köy Konağı Açılışı’na iştirak etmiştir.

6. Bitirme Projeleri Sergisi Açılış Töreni (04 Haziran 2014)
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 11 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Çankaya Üniversitesi 8. Ar-Ge Proje Pazarı’nda, “Üniversite – Sanayi İşbirliği: 

Yeni Gelişmeler, Yeni Yöntemler, Yeni Fırsatlar” konulu panele konuşmacı olarak 

iştirak etmiştir. 

Çankaya Üniversitesi (11 Haziran 2014)

Çankaya Üniversitesi (11 Haziran 2014)
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 11 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Kuzey 

Ankara Kentsel Dönüşüm Projesi kapsamında, yapımı tamamlanan rekreasyon 

alanı “Kuzey Yıldızı” açılış törenine iştirak etmiştir.

 12 Haziran 2014 tarihinde Messe München International (MMI) Başkan Vekili 

Sn. Gerhard GERRITZEN, MMI Baş Temsilcisi ve Kıdemli Müdürü aynı zamanda 

Yatırım Malları Fuarları Direktörü Sn. Dr. Wolf Dietrich MÜLLER,  MMI Eurasia 

Fuarcılık Genel Müdürü Sn. Tolga ÖZKARAKAŞ ve beraberindeki heyet, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. 

 12 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Odamız koordinasyonunda gerçekleştirilen Türk – Yunan İş Forumu’nun açılışında 

bir konuşma yapmıştır. 

 12 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Ankara Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu Toplantısına iştirak etmiştir. 

 13 Haziran 2014 tarihinde ASO Teknik Koleji Karne Töreni’ne iştirak eden Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 2013-2014 öğretim yılında dereceye 

giren öğrencilere hediyelerini takdim etmiştir. 

ASO Teknik Koleji Karne Töreni (13 Haziran 2014)

Türk – Yunan İş Forumu (12 Haziran 2014)
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 13 Haziran 2014 tarihinde Milletlerarası Ticaret Odası Türk Milli Komitesinin 

İstanbul’da yapılan 60. Mali Genel Kurul toplantısına Odamız Genel Sekreteri Doç. 

Dr. Yavuz CABBAR iştirak etmiştir.

 16 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK’ın katılımlarıyla gerçekleştirilen 

Başkent OSB Konveksiyonel Atıksu Arıtma Tesisi Açılış Törenine iştirak etmiştir.

 16 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Üyelerimiz, High Tech Port by MÜSİAD Tanıtım Resepsiyonu’na 

iştirak etmişlerdir.

 18 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Savunma Sanayii Müsteşarı Sn. Prof. Dr. İsmail DEMİR’i makamında ziyaret 

etmiştir.

 18 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Savunma Sanayii Müsteşar 

Yardımcısı Sn. Sedat GÜLDOĞAN ile Kazan Havacılık ve Uzay İhtisas OSB konusunda 

görüşmek üzere bir toplantı gerçekleştirmişlerdir. 

 19 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR Çankaya Belediye 

Başkanı Sn. Alper TAŞDELEN’i yeni görevi vesilesiyle makamında ziyaret 

etmişlerdir.

 20 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

UMEM Kurs Yönetimi Toplantısı’na iştirak etmiştir. 

Çankaya Belediye Başkanı Sn. Alper TAŞDELEN Ziyareti(19 Haziran 2014)
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 23 Haziran 2014 tarihinde Sosyal Güvenlik Kurumu İl Müdürlüğü ve Odamız 

işbirliği ile gerçekleştirilen; Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanı Sn. Yadigar GÖKALP 

İLHAN’ın da teşrif ettikleri “İş Sağlığı ve Güvenliği Bilgilendirme Toplantısı”nda 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR açılış konuşması yapmıştır. 

SGK Başkanı Sn. Yadigar GÖKALP İLHAN (23 Haziran 2014)

ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR (23 Haziran 2014)
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 24 Haziran 2014 tarihinde KOSGEB ve Odamız işbirliği ile, Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in açılış konuşmasını yaptığı,  “KOBİ’lerde Kurumsallaşma 

ve Markalaşma Çalıştayı”, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK ve 

KOSGEB Başkanı Sn. Mustafa KAPLAN’ın teşrifleriyle gerçekleştirilmiştir. 

İş Sağlığı ve Güvenliği Bilgilendirme Toplantısı (23 Haziran 2014)

KOBİ’lerde Kurumsallaşma ve Markalaşma Çalıştayı (24 Haziran 2014)

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK (24 Haziran 2014)
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 24 Haziran 2014 tarihinde Sinop Boyabat Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu 

Başkanı ve TOBB Stateji Geliştirme Yüksek Kurulu Üyesi Sn. Nuh TANDOĞAN, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 24 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Yenilenebilir Enerji Genel Müdür Yardımcısı Sn. 

Erdal ÇALIKOĞLU’nu makamında ziyaret ederek, yenilenebilir enerji destekleri 

hakkında görüş alışverişinde bulunulmuştur

 26 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

GİMAT Bünyesinde hizmete giren Gimart Outlet açılış törenine iştirak etmiştir. 

 26 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Sincan Belediye Başkanı Sn. Mustafa TUNA’yı makamında ziyaret etmiştir.

 27 Haziran 2014 tarihinde ABD Ticaret Müsteşarı Sn. Michael LALLY görev 

süresinin dolması sebebiyle Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e 

veda ziyaretinde bulunmuştur. Ziyarete ABD Ticaret Ataşesi Sn. John FAY de eşlik 

etmiştir. 

 27 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

UMEM Kurs Yönetimi Toplantısına iştirak etmiştir.

 

 27 Haziran 2014 tarihinde TOBB İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sn. Birten 

GÖKYAY, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret 

ederek, Ekim ayında yapmayı planladıkları Seminer hakkında bilgi arzında 

bulunmuşlardır.

 30 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Yönetim Kurulu Üyelerimiz, ASO 1. OSB tarafından düzenlenen İftar Davetine 

iştirak etmiştir.

 30 Haziran 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Üyelerimiz, Ostim Sanayici ve İşadamları Derneği (OSİAD) nin 

düzenlediği İftar Davetine iştirak etmişlerdir. 

 01 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR ve Odamız Genel 

Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı 

Müsteşarı Sn. Feridun BİLGİN’e yeni görevi sebebiyle makamında nezaket 

ziyaretinde bulunmuşlardır.

 01 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

ASO Eğitim Vakfı Yönetim Kurulu Toplantısına iştirak etmiştir. 

 01 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Ostim Organize Sanayi Bölgesi Sanayici İş Adamı ve Yöneticileri Derneği (ORSİAD) 

tarafından düzenlenen İftar Davetine katılmıştır. 

 04 Temmuz 2014 tarihinde Ankara Kalkınma Ajansı Bilişim Vadisi Komisyonu, İzleme 

Değerlendirme Birim Başkanı Sn. Ömer Faruk KAYAARSLAN ve beraberindeki 
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heyet Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret 

ederek Ankara’da kurulması öngörülen Bilişim Vadisi ile ilgili bilgi alışverişinde 

bulunmuşlardır.

 07 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Büyükşehir 

Belediyesi’nce Keçiören Kuşcağız’da yapımı gerçekleştirilen, Başbakan Sn. Recep 

Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle Kuşcağız Aile Yaşam Merkezi Açılışı ve İftar 

Davetine iştirak etmişlerdir.

 08 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

MÜSİAD Geleneksel İftar Davetine iştirak etmiştir. 

 09 Temmuz 2014 tarihinde Tıbbi Malzeme ve Cihaz Üreticileri Derneği (TÜDER) 

Başkanı Sn. Mustafa DAŞCI, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 

makamında ziyaret ederek, sektör sorunları hakkında bilgi paylaşımında 

bulunmuştur. 

 10 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Sanayici Girişimci ve Yatırımcı İş Adamları Derneği (SAGİAD)’nin düzenlediği İftar 

Davetine iştirak etmiştir. 

 11 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcılarımız Sn. Celal KOLOĞLU ve Sn. Mehmet 

DOĞANLAR, Cumhurbaşkanı Adayı ve Başbakan Sn. Recep Tayyip ERDOĞAN’ın 

Haliç Kongre Merkezinde düzenlenen Türkiye Vizyon Belgesi Açıklama Toplantısına 

iştirak etmişlerdir.

 11 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Türkiye Hazır Beton 

Birliği tarafından İstanbul’da gerçekleştirilen İftar Davetine iştirak etmiştir. 

 12 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR Asansör Sanayicileri 

Federasyonu tarafından düzenlenen İftar Davetine iştirak etmişlerdir. 

 14 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Cumhurbaşkanı Sn. Abdullah GÜL’ün teşrifleriyle, Oda ve Borsaların Yönetim 

Kurulu Başkanları ile Meclis Başkanlarının katılımlarıyla gerçekleştirilen TOBB'un 

2014 yılı “Hizmet Şeref Belgesi ve Plaket Töreni”ne iştirak etmiştir. 

 15 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Kazan Havacılık ve Uzay İhtisas 

OSB’nin kuruluşuna ilişkin görüşmek üzere Savunma Sanayii Müsteşarlığında 

gerçekleştirilen toplantıya iştirak etmişlerdir. 

 15 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

ASO Eğitim Vakfı Mütevelli Heyet Toplantısına iştirak etmiştir.

 15 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

INTES ve Karayolları Genel Müdürlüğü tarafından düzenlenen İftar Davetine iştirak 

etmiştir. 
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 15 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başkent OSB tarafından düzenlenen İftar Daveti’ne iştirak etmiştir. 

 16 Temmuz 2014 tarihinde Ankara Sanayici ve İşadamları Derneği (ASİAD) Yönetim 

Kurulu Başkanı Sn. Barış AYDIN ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e bir nezaket ziyaretinde bulunmuşlardır. 

 16 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Halk Bankası tarafından düzenlenen 

İftar Daveti’ne iştirak etmişlerdir. 

 17 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Toplantısına iştirak etmiştir. 

 17 Temmuz 2014 tarihinde MÜSİAD Ankara Şube Başkanı Sn. İlhan ERDAL, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. 

 18 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Afyonkarahisar’da 

Orman ve Su İşleri Bakanı Sn. Veysel EROĞLU ve Başbakan Yardımcısı Sn. Emrullah 

İŞLER’in teşrifleriyle gerçekleştirilen bazı açılışlara katılmış ve iftar programına 

iştirak etmiştir.

 21 Temmuz 2014 tarihinde Kırım Türkleri Kültür ve Yardımlaşma Vakfı Başkanı Sn. 

Murteza ESENKAL  ve Yönetim Kurulu, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmişlerdir. 

 22 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

OSTİM OSB tarafından düzenlenen İftar Davetine iştirak etmiştir. 

 24 Temmuz 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

OSTİM - 2 OSB Yer Seçme Komisyonu Toplantısına iştirak etmiştir. 

MÜSİAD Ankara Şube Başkanı Sn. İlhan ERDAL (17 Temmuz 2014)
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 05 Ağustos 2014 tarihinde ASO Eğitim Vakfı ve ASO I. OSB Yönetimi ortak toplantısı 

yapılmıştır. 

 06 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TOBB 

ETÜ’de gerçekleştirilen TOBB Konsey Toplantısı ile TEPAV’da Oda Başkanlarının 

katılımlarıyla gerçekleştirilen TOBB Bölge Toplantısı’na iştirak etmiştir. 

 07 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başbakan Sn. Recep Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle gerçekleşen TOBB 7. Türkiye 

Ticaret ve Sanayi Şurası’na iştirak etmiştir. 

 08 Ağustos 2014 tarihinde Odamız koordinatörlüğünde çalışmalarını yürüten TOBB 

Ankara İl Kadın Girişimciler Kurulu tarafından kurulan ANKAEL Kadın Kooperatifi 

Atölye açılışı Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR tarafından 

yapılmıştır.

 13 Ağustos 2014 tarihinde Eski Milli Eğitim Bakanı, AK Parti İstanbul Milletvekili 

Sn. Ömer DİNÇER ve AK Parti Ankara Milletvekili Sn. Tülay SELAMOĞLU, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ile birlikte ASO Teknik Koleji’ne bir 

ziyaret gerçekleştirmişlerdir. 

 14 Ağustos 2014 tarihinde Kalecik Belediye Başkanı Sn. Filiz ULUSOY, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 19 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Bilim 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Müsteşarı Sn. Prof. Dr. Ersan ASLAN’ı makamında 

ziyaret etmiştir.

 19 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ABD 

Büyükelçiliği tarafından Elçi – Müsteşar Sn. Larry MANDEL ve Siyasi Müsteşar 

Sn. Justin FRİEDMAN’ın Türkiye’de göreve başlamaları vesilesiyle düzenlenen 

resepsiyona iştirak etmiştir.

ANKAEL Kadın Kooperatifi Atölye Açılışı (08 Ağustos 2014)



159

ANKARA SANAYİ ODASI

 19 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sn. 

Abdullah GÜL’ün Cumhurbaşkanlığı görev süresinin sona ermesi münasebetiyle 

Çankaya Köşkü’nde düzenlenen resepsiyona iştirak etmiştir.

 20 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Özel Öğretim Kurumları Genel Müdürü Sn. Ömer Faruk YELKENCİ’yi makamında 

ziyaret etmiştir. 

 21 Ağustos 2014 tarihinde Elektrik Malzeme Satıcıları İşadamları Derneği (EMSİAD) 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ahmet SOYLU ve Yönetim Kurulu, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmişlerdir. 

 21 Ağustos 2014 tarihinde Somali Büyükelçiliği Ticari Ateşesi Yusuf Ahmet Hasan 

Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiştir. 

 22 Ağustos 2014 tarihinde Macaristan’ın yeni Ankara Büyükelçisi Sn. Gabor KISS ve 

Macaristan Büyükeçiliği Müsteşarı Sn. Zoltan FEHER , Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e makamında bir nezaket ziyaretinde bulunmuşlardır. 

EMSİAD Yönetim Kurulu Ziyareti (21 Ağustos 2014)

Macaristan’ın yeni Ankara Büyükelçisi Sn. Gabor KISS (22 Ağustos 2014)
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 25 Ağustos 2014 tarihinde OSTİM OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Orhan AYDIN, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. 

 26 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Bilim, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Sn. Ramazan YILDIRIM ve Vakıflar Genel Müdürlüğü 

yetkililerinin katılımlarıyla ASO Teknik Koleji’nde gerçekleştirilen ASO Eğitim 

Vakfı'yla ilgili toplantıya iştirak etmiştir. 

 27 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 

Eğitim Vakfı Yönetim Kurulu Toplantısına iştirak etmiştir. 

 28 Ağustos 2014 tarihinde Macaristan’ın Dış İlişkiler ve Ticaretten sorumlu Devlet 

Genel Sekreteri Sn. Lazslo SZABO ve Macaristan’ın yeni Ankara Büyükelçisi Sn. 

Gabor KISS, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında 

ziyaret ederek, iki ülke iş ilişkileri ve yatırımlar hususunda görüş alışverişinde 

bulunmuşlardır. 

Macaristan’ın Dış İlişkiler ve Ticaretten sorumlu Devlet Genel Sekreteri Sn. Lazslo SZABO 

(28 Ağustos 2014)

Macaristan’ın Dış İlişkiler ve Ticaretten sorumlu Devlet Genel Sekreteri 

Sn. Lazslo SZABO (28 Ağustos 2014)
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 28 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Ziraat Bankası 

Genel Müdürü Sn. Hüseyin AYDIN’ı makamında ziyaret etmişlerdir.

 29 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

OSTİM OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Orhan AYDIN, Ankara İl Tarım Müdürü Sn. 

Muhsin TEMEL’i makamında ziyaret etmişlerdir. 

 30 Ağustos 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, T.C. 

Cumhurbaşkanlığı Zafer Bayramı Resepsiyonuna iştirak etmiştir.

 01 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Fuar A.Ş. Genel Kurul Toplantısına iştirak etmiştir. 

 02 Eylül 2014 tarihinde IBM Avrupa Devlet ile ilgili Programlar Başkan Yardımcısı 

Sn. Liam BENHAM Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 

makamında ziyaret etmiştir. Ziyarette geliştirilebilecek ortak projeler hakkında 

fikir alışverişinde bulunulmuştur. 

 02 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ile 

OSTİM OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Orhan AYDIN, Ankara Valisi Sn. Alaaddin 

YÜKSEL’i makamında ziyaret ederek, kurulma aşamasında olan OSTİM- 2 OSB 

hususunda bilgi arzında bulunmuşlardır. 

 02 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve OSTİM 

OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Orhan AYDIN, Yenimahalle Belediye Başkanı Sn. 

Fethi YAŞAR’ı makamında ziyaret etmiştir. 

 03 Eylül 2014 tarihinde Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR TEPAV-

UNDP 2014 İnsani Gelişme Raporu Türkiye Tanıtım Toplantısına Odamızı temsilen 

iştirak etmiştir. 

 08 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR Almanya Büyükelçisi Sn. Eberhard 

POHL'un ev sahipliği ve şahitliğinde TÜMAŞ A.Ş. ve TÜV SÜD'ün CEO'ları Sn. Zafer 

HEPERLER ve Sn. Ferdinand NEUWIESER tarafındanİşbirliği Mutabakat Zaptı 

İmza Törenine iştirak etmiştirler.

 09 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Sikorsky Aircraft Turkey, Inc. 

kuruluşu onuruna gerçekleştirilen Resepsiyona iştirak etmişlerdir. 

 10 Eylül 2014 tarihinde Lockheed Martin Türkiye’den sorumlu Uluslararası İlişkiler 

Başkan Yardımcısı Sn. Jerry JONES Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. 

 11 Eylül 2014 tarihinde Ankara Emniyet Müdürü Sn. Kadri KARTAL Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

 11 Eylül 2014 tarihinde Savunma ve Havacılık Sanayi İmalatçılar Derneği (SASAD) 

Genel Sekreteri Hüseyin BAYSAK ve Yardımcısı Yılmaz KÜÇÜKSEYHAN Odamız 

Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiştir. 
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 12 Eylül 2014 tarihinde Geri Kazanımcılar Derneği Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim 

ENGİN Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret 

etmiştir. 

 15 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 

Teknik Koleji 2014 – 2015 Öğretim Yılı açılış törenine iştirak etmiştir. 

 15 Eylül 2014 tarihinde Lockheed Martin International Başkan Yardımcısı Sn. 

Jonathan HOYLE, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e makamında 

nezaket ziyaretinde bulunmuştur. 

ASO Teknik Koleji 2014 – 2015 Açılış Töreni (15 Eylül 2014)

ASO Teknik Koleji 2014 – 2015 Açılış Töreni (15 Eylül 2014)
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ANKARA SANAYİ ODASI

 16 Eylül 2014 tarihinde Emekli olması sebebiyle görevinden ayrılan Ankara Valisi 

Sn. Alâaddin YÜKSEL, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e veda 

ziyareti gerçekleştirmiştir. Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Sayın Valimize görev süresi boyunca sanayimize ve Başkentimize yaptığı hizmetler 

için teşekkür ederek hediye takdiminde bulunmuştur. 

 16 Eylül 2014 tarihinde Almanya Ticaret ve Ekonomi Müsteşarı Bay Christoph 

HALLIER, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret 

etmiştir. Ankara Sanayisi ile Türk – Alman Bilim Yılı hakkında bilgi alışverişinde 

bulunulmuştur. 

 Bu sene dördüncüsü yapılan, Ankara iş dünyası ile Ankara’daki yabancı misyon 

temsilcilerini bir araya getiren geleneksel resepsiyonumuz 17 Eylül 2014 tarihinde 

Ankara Etnoğrafya Müzesi’nde gerçekleştirilmiştir. 

17 Eylül 2014 

ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR (17 Eylül 2014) 
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ASO Büyükelçiler Resepsiyonu (17 Eylül 2014) 

Kalkınma Bakanı Sn. Cevdet YILMAZ (17 Eylül 2014) 

ASO Büyükelçiler Resepsiyonu (17 Eylül 2014) 
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 18 Eylül 2014 tarihinde SASAD Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Muharrem DÖRTKAŞLI, 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. 

 19 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Savunma Sanayii Müsteşar 

Yardımcısı Sn. Sedat GÜLDOĞAN’ın makamında gerçekleşen, SASAD Yönetim 

Kurulunun da katıldığı toplantıya iştirak etmiştir. Toplantıda, Kazan Havacılık ve 

Uzay İhtisas OSB’nin kuruluşuna ilişkin görüşmelerde bulunulmuştur. 

 19 Eylül 2014 tarihinde Odamız öncülüğünde kurulması planlanan İleri Teknoloji 

Eğitim Merkezi ile ilgili yürütülen çalışmalar kapsamında; alt yapı ve stratejik 

işbirlikleri ile ilgili değerlendirmelerin görüşülmesi için STM A.Ş. Yönetimi daveti ile 

bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantıya Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz 

CABBAR, Genel Sekreter Yardımcısı Mustafa BARAN, Proje Koordinatörü Ceyda 

Mine POLAT ve STM A.Ş. Genel Müdürü Recep BARUTÇU, Genel Müdür Yardımcısı 

Murat İKİNCİ, Danışmanlık Müdürü Cumhur ÇINAR katılmışlardır. Toplantıda 

STM A.Ş.’nin yönetim yapısı ve tarihi ile geçmiş proje tecrübeleri paylaşılmıştır. 

Kurulması planlanan İleri Teknoloji Merkezi ile ilgili projelerde Odamızla birlikte 

çalışma istekleri vurgulanmıştır.

 20 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Üyemiz iştiraki, 

Petrotek A.Ş.’nin Konya’da gerçekleştirilen 10. Kuruluş yılı ve fabrika açılış törenine 

iştirak etmiştir.

 22 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Hacettepe ASO 1. OSB MYO 2013-2014 akademik yılı mezuniyeti ve  2014-2015 

akademik  yılı açılışına iştirak etmiştir. 

Hacettepe Üniversitesi 2014-2015 Akademik Yılı açılışı (22 Eylül 2014)
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 23 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Savunma Sanayii Müsteşarı Sn. İsmail DEMİR’in katılımlarıyla gerçekleştirilen 

TOBB Türkiye Savunma Sanayi Meclisi 27. Oturumuna iştirak etmiştir. 

 23 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yol-

İş Genel Başkanı Sn. Ramazan AĞAR ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sn. 

Faruk ÇELİK’in katılımları ile  gerçekleştirilen INTES Geleneksel Toplantısı’na 

iştirak etmiştir. 

 24 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız 

Basın Yayın Komisyonunun toplantısına iştirak etmiştir. 

 25 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Yönetim 

Kurulu Üyelerimiz ve Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR’dan oluşan 

heyetimiz, Ankara Valisi Sn. Mehmet KILIÇLAR’ı yeni görevi vesilesiyle makamında 

ziyaret etmişlerdir.

 26 Eylül 2014 tarihinde Ruanda Cumhuriyeti Büyükelçisi Sn. Caezar KAYIZARI ve 

Ticaret Ataşesi Bayan Vivian KAYITESI Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. Ziyarette, iki ülke arasında karşılıklı iş 

ve yatırım imkanları ile Ruanda’ya düzenlenebilecek İşadamları Heyeti hakkında 

istişarelerde bulunulmuştur. 

Ankara Valisi Sn. Mehmet KILIÇLAR Ziyareti (25 Eylül 2014)
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ANKARA SANAYİ ODASI

 28 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Cumhurbaşkanı Sn. Recep Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleriyle gerçekleştririlen, 

Türkiye İhracatçılar Meclisi tarafından dünyada Türkiye'nin ve Türk ürünlerinin 

tasarlanan yeni logoyla ve 'Gücü Keşfet' sloganıyla tanıtımı vesilesiyle İstanbul’da 

düzenlenen "Türkiye Markası" lansmanı toplantısına iştirak etmiştir.

 29 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız 

ve Türkiye Kurumsal Yönetim Derneği işbirliği ile Avrupa KOBİ Haftası etkinlikleri 

kapsamında düzenlenen Kurumsal Yönetim ve Aile Şirketlerinde Kurumsallaşma 

Semineri’nin açılış konuşmasını yapmıştır.

Ruanda Cumhuriyeti Büyükelçisi Sn. Caezar KAYIZARI (26 Eylül 2014)

Kurumsal Yönetim ve Aile Şirketlerinde Kurumsallaşma Semineri (29 Eylül 2014)
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 29 Eylül 2014 tarihinde Ankara Gümrük Müşavirleri Derneği Başkanı Sn. Aslıhan 

ÇELEBİ ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir. Ziyarette Ankara’dan gerçekleşen 

ihracatların artırılabilmesi için yapılabilecek işbirlikleri hakkında bilgi alışverişinde 

bulunulmuştur.  

 30 Eylül 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR Ankara 

Vali Yardımcısı Sn. Mehmet POLAT’ı makamında ziyaret etmiştir. 

 01 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, TBMM 

24. Dönem 5. Yasama Yılı Açılış Toplantısına iştirak etmiştir.

 01 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Fransa 

Büyükelçiliği Ekonomi Bölümü Finans Müsteşarı Bayan Valerie MONTANE’in 

Türkiye’deki görev süresinin dolması sebebiyle düzenlenen veda resepsiyonuna 

iştirak etmiştir. 

 01 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ABD 

Ticaret Bakanı Bayan Penny PRITZKER’ın başkanlığında, ABD’nin önde gelen 

firmalarının CEO’larının bulunduğu, Başkanlık İhracat Konseyi üyelerinden oluşan 

heyet onuruna düzenlenen resepsiyona iştirak etmiştir. 

 02 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, ABD Ticaret Bakanı Bayan Penny 

PRITZKER ve üst düzey Amerikan firmalarının CEOlarının katılımlarıyla “Türkiye 

ile Buluşma (Meet Turkey)” konulu çalışma toplantısına iştirak etmişlerdir. 

Kurumsal Yönetim ve Aile Şirketlerinde Kurumsallaşma Semineri (29 Eylül 2014)
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ANKARA SANAYİ ODASI

 02 Ekim 2014 tarihinde Yeni atanan T.C. Benin Cumhuriyeti Büyükelçisi B.E. Sn. 

Turgut KURAL, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında 

ziyaret etmiştir. Ziyarette, Benin ile ticari ilişkiler, yatırım imkanları ve yapılması 

planlanan projeler ile civar Afrika ülkelerindeki iş potansiyelleri hakkında bilgi 

arzında bulunulmuştur.

 02 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Alman 

Birliği Günü’nün 24. yıl kutlamaları çerçevesinde Ankara Büyükelçisi Eberhard 

POHL'ün evsahipliğinde düzenlenen, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri 

IŞIK’ın teşrifleriyle gerçekleşen resepsiyona iştirak etmiştir.

 08 Ekim 2014 tarihinde Kongo Demokratik Cumhuriyeti Büyükelçisi  Sn. Marcel 

MULUMBA TSHIDIMBA Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i 

makamında ziyaret etmiştir. İki ülke arasında işbirliği ve ticaretin artırılması 

hususunda görüş alışverişinde bulunulmuştur.

 08 Ekim 2014 tarihinde Akyurt Sanayici ve İşadamları Derneği Başkanı Sn. Ali 

Tekin ÇELİK ve Yönetim Kurulu Üyelerinden oluşan bir heyet, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmişlerdir. Ziyarette 

öncelikle Akyurt’ta yaşanan elektrik sıkıntıları ile bölge sanayicilerinin yaşadıkları 

sorunlar ve çözüm önerileri hakkında görüş alışverişinde bulunulmuştur. 

Toplantıya Yönetim Kurulu Üyemiz Sn. Seyit KOCA da iştirak etmiştir. 

Akyurt Sanayici ve İşadamları Derneği Yönetim Kurulu (08 Ekim 2014)
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 13 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Sanayici ve İşadamları Derneği (ASİAD) yeni hizmet binası  Açılış Töreni’ne iştirak 

ederek bir konuşma yapmıştır.  

 13 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Üyelerimiz, Bilkent Otel’de gerçekleştirilen Türkiye İnovasyon 

Haftası Ankara Etkinliği Basın Lansmanı Toplantısına iştirak etmişlerdir.

ASİAD Yeni Hizmet Binası  Açılış Töreni (13 Ekim 2014)

Türkiye İnovasyon Haftası Ankara Etkinliği Basın Lansmanı Toplantısı (13 Ekim 2014)
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ANKARA SANAYİ ODASI

 14 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Savunma Sanayii Müsteşarlığı’nın  himayelerinde  OSTİM Savunma ve Havacılık 

Kümelenmesi (OSSA) ev sahipliğinde ikincisi düzenlenen Savunma ve Havacılıkta 

Endüstriyel İşbirliği Günleri Açılışına katılarak bir konuşma yapmıştır.

 14 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in 

ev sahipliğinde, Kalkınma Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Sn. Cüneyd DÜZYOL 

ile Bakanlık Genel Müdürleri ve Daire Başkanlarının katılımlarıyla bir çalışma 

toplantısı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda nükleer enerjide yerlileştirme politikaları 

hakkında görüş alışverişinde bulunulmuştur.

 15 Ekim 2014 tarihinde Milli Eğitim Bakanı Sn. Prof. Dr. Nabi AVCI, ASO Teknik 

Koleji ve Erkunt Eğitim Merkezi’ni ziyaret etmiştir.  Sayın Bakan’a MEB Müsteşarı 

Sn. Yusuf TEKİN, MEB Müsteşar Yardımcısı Sn. Salih ÇELİK ve Bakanlık 

bürokratlarının eşlik ettiği ziyarette, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR bir konuşma yapmış, ASO Teknik Koleji ve OSEP projesi hakkında bilgi 

arzında bulunmuştur. 

Savunma ve Havacılıkta Endüstriyel İşbirliği Günleri (14 Ekim 2014)

Milli Eğitim Bakanı Sn. Prof. Dr. Nabi AVCI, ASO Teknik Koleji ve Erkunt Eğitim 

Merkezi’ni ziyaret  15 Ekim 2014 
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15 Ekim 2014 

Milli Eğitim Bakanı Sn. Prof. Dr. Nabi AVCI (15 Ekim 2014)

Milli Eğitim Bakanı Sn. Prof. Dr. Nabi AVCI, ASO Teknik Koleji ve Erkunt Eğitim 

Merkezi’ni ziyaret  (15 Mayıs 2014)
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 17 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in 

özel daveti ile, ASO Teknik Koleji Sohbet Günleri Ekim ayı konuğu Eski Milli 

Eğitim Bakanı ve AK Parti İstanbul Milletvekili Sn. Ömer DİNÇER’in katılımlarıyla 

gerçekleştirilmiştir.

Milli Eğitim Bakanı Sn. Prof. Dr. Nabi AVCI, ASO Teknik Koleji ve Erkunt Eğitim Merkezi’ni 

ziyaret  (15 Mayıs 2014)

Eski Milli Eğitim Bakanı ve AK Parti İstanbul Milletvekili Sn. Ömer DİNÇER (17 Ekim 2014)

Eski Milli Eğitim Bakanı ve AK Parti İstanbul Milletvekili Sn. Ömer DİNÇER (17 Ekim 2014)
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 20 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Üyelerimiz, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Sn. Taner YILDIZ’ın 

teşrifleriyle Enerjide Yeni Dönem konulu INTES Geleneksel Toplantısı’na iştirak 

etmişlerdir.

 21 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Ekonomi Bakanı Sn. Nihat ZEYBEKCİ ve partner ülke İrlanda  İş ve İstihdam  Bakanı 

Sn. Gerald NASH’in teşrifleriyle gerçekleşen Türkiye İnovasyon Haftası Ankara 

etkinliğine iştirak etmiştir. 

 22 Ekim 2014 tarihinde Erkunt Mesleki Eğitim Merkezi ve Almanya Passau’da 

bulunan Meslek Lisesi işbirliğinde Ankara’ya gelen 15 öğrenci ve 3 öğretmen 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmişlerdir. 

Ulusal ve Uluslararası Rekabette KOBİ’ler Semineri (15 Mayıs 2014)

Alman ZF Firması Öğrencileri  (22 Ekim 2014)
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 22 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başbakan Sn. Prof. Dr. Ahmet DAVUTOĞLU’nun teşrifleriyle gerçekleştirilen Hak-

İş Konfederasyonu’nun 39. Kuruluş Yıldönümü Gala etkinliğine iştirak etmiştir. 

 23 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Niğde Üniversitesi evsahipliğinde, 

Kalkınma Bakanı Sn. Cevdet YILMAZ ve Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme 

Bakanı Sn. Lütfi ELVAN’ın teşrifleri ile gerçekleşen II. KOP Bölgesel Kalkınma 

Sempozyumu’na iştirak etmişlerdir.

 23 Ekim 2014 tarihinde Jahan Parsian International Investment Co., İran İslam 

Cumhuriyeti Ankara Büyükelçiliği ve Parsian Farda Investment & Financial 

Counselors Institute işbirliği ile 4. İran – Türkiye Uluslararası Yatırım Fırsatları ve 

Ticari ve Sanayi İşbirliği Konferansı sebebiyle ülkemize gelen İran Heyeti Odamızı 

ziyaret etmiştir. Odamız Genel Sekreteri Sn. Doç.Dr. Yavuz CABBAR’ın başkanlık 

ettiği söz konusu toplantıda, kendilerine Ankara ve Ankara Sanayisi hakkında 

bilgiler verilmiş, işbirliği yapılabilecek sektörler üzerinde görüşülmüştür. 

 24 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, Ostim Sanayici ve 

İşadamları Derneği (OSİAD)’nin 23. Kuruluş Yıldönümü ve Cumhuriyetin 91. Yılı 

vesilesiyle gerçekleştirilen kutlama programına iştirak etmiştir. 

 27 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Valisi Sn. Mehmet KILIÇLAR başkanlığında gerçekleştirilen Ankara Kalkınma 

Ajansı Yönetim Kurulu Toplantısına iştirak etmiştir. 

 27 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Fuar A.Ş. Genel Kurul Toplantısına iştirak etmiştir. 

 28 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız 

Basın Yayın Komisyonu toplantısına iştirak etmiştir. 

İran Heyetinin Odamızı ziyareti (23 Ekim 2014)
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 30 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, DMO 

Genel Müdürü Sn. Tufan BÜYÜKUZUN’u makamında ziyaret etmiştir.

 31 Ekim 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Macaristan Büyükelçisi Sn. Gabor 

KISS, Ekonomi Ataşesi Sn. Roland KISS ve Konsolos Sn. Balazs HENDRICH ile bir 

araya gelerek iki ülke arasındaki işbirliği fırsatları hakkında görüş alışverişinde 

bulunmuşlardır.

 03 Kasım 2014 tarihinde Alman Uluslararası İşbirliği Kurumu (GIZ) işbirliğinde 

OSTİM ve KOSGEB tarafından ortaklaşa düzenlenen Sanayi Bölgelerinde 

Sürdürülebilirliğe Geçiş Uluslararası Konferansına iştirak eden Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, açılışta bir konuşma yapmıştır.

 04 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 

Eğitim Vakfı Yönetim Kurulu Toplantısına iştirak etmiştir. 

 05 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, TBMM Başkanı Sn. 

Cemil ÇİÇEK’in teşrifleriyle gerçekleştirilen İndirimli Mobilya Günleri Açılışı’na 

iştirak etmişlerdir.

 05 Kasım 2014 tarihinde Orman ve Su İşleri Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Sn. 

Sedat KADIOĞLU, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e makamında 

bir ziyaret gerçekleştirmiştir.

 05 Kasım 2014 tarihinde Ankara Amatör Spor Kulüpleri Federasyonu Başkanı Sn. 

Murat KANDAZOĞLU ve Yönetim Kurulu, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’e nezaket ziyaretinde bulunmuşlardır. 

 05 Kasım 2014 tarihinde AK Parti Ankara İl Yönetimi Ekonomi Birim Başkanlığı 

Heyeti Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret 

ederek, Ankara sanayisinin ekonomik görünümü konusunda fikir alışverişinde 

bulunmuşlardır.

Sanayi Bölgelerinde Sürdürülebilirliğe Geçiş Uluslararası Konferansı (03 Kasım 2014)
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 05 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Ruanda Büyükelçisi Sn. Caesar 

KAYIZARI ve Ruanda Büyükelçiliği Ticaret Bölümü yetkilileriyle biraraya gelerek 

önümüzdeki aylarda gerçekleşmesi planlanan Ruanda İşadamları Heyeti hakkında 

görüşmelerde bulunmuşlardır. 

 06 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Türk 

İşadamları Heyeti ile Cumhurbaşkanı Sn. Recep Tayyip ERDOĞAN’ın 6-7 Kasım 

2014 tarihlerinde Türkmenistan Resmi Ziyaretine iştirak etmiştir. 

 08 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Başbakan Sn. Ahmet DAVUTOĞLU ve Ekonomi Bakanı Sn. Nihat ZEYBEKCİ’nin 

katılımlarıyla gerçekleştirilen, DEİK çatısı altında faaliyet gösteren İş Konseylerinin 

2014 yılı Olağan Genel Kurulları ile “Yeni Türkiye ve Dış Ekonomik İlişkilere 

Yansımaları” Toplantısına iştirak etmiştir.

 08 Kasım 2014 tarihinde ODTÜ Kültür ve Kongre Merkezinde düzenlenen Yeni 

Fikirler Yeni İşler Rekabet Yarışması Ödül Törenine Odamızı temsilen Odamız 

Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR iştirak etmiştir. 

 11 Kasım 2014 tarihinde SIEMENS yetkilileri Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret ederek, yerli hızlı tren imalatı konusunda 

görüş alışverişinde bulunmuşlardır.

 11 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Cumhurbaşkanı Sn. Recep Tayyip ERDOĞAN’ın teşrifleri ile gerçekleştirilen, 

Turkcell’in Kuruluşunun 20. Yılı vesilesiyle düzenlenen Resepsiyona iştirak etmiştir.

 12 Kasım 2014 tarihinde Hindistan’ın yeni Ankara Büyükelçisi Sn. Rahul 

KULSHRESHTH ve Ticaret Birimi sorumlusu Sn. Mohan LAL, Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e makamında nezaket ziyaretinde 

bulunmuşlardır.

 12 Kasım 2014 tarihinde UMEM Beceri’10 kapsamında, Odamız yönetiminde, 

Atatürk Kız Teknik Meslek Lisesi’nde başlayan Çiçek Düzenleyicisi Kursuna 

istinaden, ATO Meclis Divan Üyesi Sn. Yakup ÖZKILIÇ , Çiçekçiler Esnafı Odası 

Başkanı Sn. Metin AYDEMİR ve Atatürk Kız Teknik Meslek Lisesi Müdiresi Sn. 

Nazan ŞENER, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e makamında 

nezaket ziyaretinde bulunmuşlardır.

 12 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

ABD’nin yeni Ankara Büyükelçisi Sn. John BASS’in göreve başlaması vesilesiyle 

düzenlenen Resepsiyona iştirak etmiştir.

 12 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Ankara 

Genç İş Adamları Derneği (ANGİAD)’nin 23. Kuruluş Yıldönümü Resepsiyonu’na 

iştirak etmiştir.

 13 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Bilim, 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Bilim ve Teknoloji Genel Müdürlüğü 2. Teknoloji 

Geliştirme Bölgeleri Zirvesi’ne iştirak etmiştir.
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 13 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Odamız 

evsahipliğinde, Ekonomi Bakanı Sn. Nihat ZEYBEKCİ, Macaristan Cumhuriyeti Dış 

Ekonomi ve Dışİşleri Bakanı Sn. Péter SZİJJÁRTÓ ve ülke yetkililerinin katılımı ile 

düzenlenen toplantıya katılmıştır. Toplantıda Macaristan’da yatırım imkanları ve 

iki ülke arasındaki ekonomik ilişkilerin güçlendirilmesi hususunda görüşmelerde 

bulunulmuştur. Ardından Odamız ile Budapeşte Ticaret ve Sanayi Odası arasındaki 

işbirliği anlaşması Ekonomi Bakanı Nihat Zeybekçi ile Macaristan Dış Ekonomi 

ve Dışişleri Bakanı Peter Szijjarto şahitliğinde imzalanmıştır. İşbirliği Protokolü 

Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR ile Budapeşte Ticaret ve 

Sanayi Odası Türk Macar Bölümü Başkanı Sn. Andras REV arasında imzalanmıştır. 

13 Kasım 2014

13 Kasım 2014

13 Kasım 2014
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 14 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Macaristan Büyükelçisi Sn. Gabor KISS’in Macaristan Cumhuriyeti Dış Ekonomi 

ve Dış İşleri Bakanı Sn. Péter SZİJJÁRTÓ onuruna düzenlediği özel davete iştirak 

etmiştir.

 14 Kasım 2014 tarihinde Ankara Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Sn. Arif ŞAYIK 

düzenlenecek olan Proje Pazarı etkinliği konusunda Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e bilgi arzında bulunmuştur.

 14 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR, İçişleri Bakanlığı 

Müsteşarı Sn. Sebahattin ÖZTÜRK’e yeni görevi vesilesiyle nezaket ziyaretinde 

bulunmuşlardır.

 14 Kasım 2014 tarihinde Ekim ayında kurulan; Ankara Ticaret Odası, Ankara 

Sanayi Odası, KOSGEB, MÜSİAD, TÜMSİAD, EMSİAD temsicilerinin yer aldığı 

Enerji Verimliliği Derneği Ankara Şubesi, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR’e bir nezaket ziyaretinde bulunmuşlardır. Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Av. Süleyman BOŞÇA ve beraberindeki heyet, Dernekleri hakkında bilgi arzında 

bulunmuşlardır.

 14 Kasım tarihinde Tataristan Türkiye Temsilcisi Aydar GAŞİGULLİN Odamız 

Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı makamında ziyaret etmiştir. 

 14 Kasım 2014 tarihinde Etiyopya büyükelçisi Ayalew Gobezıe Workneh ve 

beraberindeki heyet, Odamız Genel Sekreteri Doç. Dr. Yavuz CABBAR’ı ziyaret 

etmiştir.

Etiyopya büyükelçisi Ayalew Gobezıe Workneh (14 Kasım 2014)
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 17 Kasım 2014 tarihinde, ASO 1. OSB’de yer alan ASO Teknik Koleji’ni ziyaret 

eden Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK’a Yönetim Kurulu Başkanımız  

eşlik etmiştir. Sayın Bakan ASO Teknik Koleji ziyareti sonrasında Yönetim Kurulu 

Başkanımız ile ASO 1.OSB’de bulunan Hidromek ve Erkunt Traktör firmalarını 

gezerek bilgi almıştır.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Sn. Fikri IŞIK  (17 Kasım 2014)

ASO Teknik Koleji  (17 Kasım 2014)
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 18 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Cumhurbaşkanı Sn. Recep Tayyip ERDOĞAN ve Milli Eğitim Bakanı Sn. Nabi 

AVCI’nın teşrifleriyle gerçekleşen, Ankara İlinde Yapımı Tamamlanan Okulların 

Toplu Açılış Törenine iştirak etmiştir.

 18 Kasım 2014 tarihinde Hakkari Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Başkanı Sn. Nazım 

DEMİR ve Hakkari Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Servet 

TAŞ, Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında bir nezaket 

ziyaretinde bulunmuşlardır.

ASO Teknik Koleji  (17 Kasım 2014)

Hakkari Ticaret ve Sanayi Odası Heyeti (18 Kasım 2014)
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 19 Kasım 2014 tarihinde Cezayir’de Türkiye ve Cezayir Cumhurbaşkanlarının 

teşrifleriyle, iki ülke arasında işbirliğinde öne çıkan sektörlere ait yatırım ve iş 

fırsatlarının ele alındığı Türkiye – Cezayir İş Forumu’na Yönetim Kurulu Başkanımız 

Sn. Nurettin ÖZDEBİR iştirak etmiştir.

 20 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR ve 

Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Savunma Sanayii Müsteşarlığında 

gerçekleştirilen Savunma  ve Uzay Havacılık İhtisas OSB ile ilgili toplantıya iştirak 

etmişlerdir.  

 24 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Uluslararası Enerji Kongresi ve Fuarı / BORON 2014 Bor Seminerine iştirak 

etmiştir. 

 24 Kasım 2014 tarihinde Kırgız Cumhuriyeti Eski Başbakan Yardımcısı ve Kültür 

Turizm Bakanı, yeni Ankara Büyükelçisi Sn. İbragim DZHUNUSOV Yönetim 

Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’e makamında bir nezaket ziyaretinde 

bulunmuştur. İki ülke arasındaki ticari ilişkilerin geliştirilmesine yönelik bilgi 

alışverişinde bulunulan toplantıya Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR 

ve Kırgız Cumhuriyeti Büyükelçilik Müsteşarı Sn. Meder ABAKIROV da iştirak 

etmiştir.

 25 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

İngiltere Büyükelçisi Sn. Richard MOORE’un  İngiltere Başbakanı’nın Türkiye 

Ticaret Elçisi Sn. Lord JANVRIN onuruna verdiği özel davete iştirak etmiştir.

 26 Kasım 2014 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR 

ve Odamız Genel Sekreteri Doç.Dr. Yavuz CABBAR, Kazakistan Cumhuriyeti 

Büyükelçisi Sn. Prof. Dr. Canseyit TÜYMEBAYEV’i makamında ziyaret etmişlerdir. 

Ziyarette iki ülke   arasındaki endüstriyel potansiyellerin kullanılarak ticari ve 

ekonomik ilişkilerin geliştirilmesi ile ASO ortaklığı ile Güney Kazakistan'da 

kurulacak organize sanayi bölgesi konusu ele alınmıştır.

Kırgız Cumhuriyeti Eski Başbakan Yardımcısı ve Ankara Büyükelçisi Sn. İbragim DZHUNUSOV 

24 Kasım 2014
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 27 Kasım 2014 tarihinde Beypazarı Ticaret Odası Meclis Başkanı Sn. Niyazi ERCAN, 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Necdet ÇALIŞKAN ve Yönetim Kurulu Üyelerinden 

oluşan bir heyet   Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında 

ziyaret etmişlerdir. Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sn. Mehmet DOĞANLAR’ın 

da iştirak ettiği toplantı sonunda, Odamız ile Beypazarı Ticaret Odası arasında 

işbirliğini güçlendirmek ve ortak faaliyetler, projeler yapmak amacıyla Kardeş Oda 

Protokolü imzalanmıştır. 

Beypazarı Ticaret Odası Başkanı Sn. Necdet ÇALIŞKAN (27 Kasım 2014)

27 Kasım 2014
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 27 Kasım 2014 tarihinde Ankara Valisi Sn. Mehmet KILIÇLAR, Yönetim Kurulu 

Başkanımız Sn. Nurettin ÖZDEBİR’i makamında ziyaret etmiştir.

Ankara Valisi Sn. Mehmet KILIÇLAR ziyareti (27 Kasım 2014)

Ankara Valisi Sn. Mehmet KILIÇLAR Ziyareti (27 Kasım 2014)
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TOBB ANKARA KADIN GİRİŞİMCİLER KURULU TARAFINDAN YAPILMIŞ OLAN 
TOPLANTI VE ZİYARETLER (A.S.1/S.H.4)

 07 Ocak 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi 

toplantısı gerçekleştirilmiştir.

 14 Ocak 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkan Sayın 

Birten Gökyay TEPAV’da Sayın Ussal Şahbaz ve Sayın Bozkurt Aran,ı ziyaretle, 

Ekim/Kasım 2014 aylarında düzenlenmesi düşünülen 81 ile yönelik “Sürdürülebilir 

Kalkınma İçin Girişimcilikte Kadın ve İnovasyon” konulu etkinlik için destek 

konusunda görüşmede bulunmuştur.

 20 Ocak 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi 

üyeleri tarafından, Kalkınma Bakanlığından Sayın Gamze TOKMAN ve Sayın 

Mehmet CANSIZ ile bir görüşme gerçekleştirilmiştir.

 21 Ocak 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu tarafından, Küçük 

ve Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) 

Başkan Yardımcısı Sayın Dr. Metin ŞATIR ziyareti gerçekleştirilmiştir.

21 Ocak 2014
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 22 Ocak 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri tarafından, 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı Kadının Statüsü Genel Müdürü Sayın İsmet 

YILDIZPOLAT ziyareti gerçekleştirilmiştir.

 24 Ocak 2014 tarihinde, ATO Başkanı’nın daveti üzerine TOBB Ankara Kadın 

Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten Gökyay Congresium’da düzenlenen 

yabancı misyonla tanışma resepsiyonu ve yemeğine katılmıştır.

 28 Ocak 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten Gökyay ve Üye Sayın Hikmet Barutçu, TTGV’de İnovasyon konulu etkinliğe 

katılmışlardır.

 30 Ocak 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY, Başkan Yardımcıları Sayın Ayşegül ÇAKMAK GENÇ ve Sayın Gökçe 

Pınar ÇAPANOĞLU tarafından, ATO Genel Sekreteri Sayın Mustafa BABAYİĞİT 

ziyaret edilmiştir.

 3 Şubat 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY, Başkan Yardımcısı Sayın Ayşegül ÇAKMAK GENÇ ve üye Sayın 

Lale ERGÜN tarafından, Taiwan Ekomomik ve Kültürel  Misyonu Ankara Temsilcisi 

Sayın Philip J.P. Fan ve yardımcısı Sayın Maggie H.N.Lee ziyaret edilmiştir.

 4 Şubat 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi 

toplantısı gerçekleştirilmiştir.

 6 Şubat 2014 tarihinde,TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri ile İsviçre 

Büyükelçisi eşi Sayın Tamar Almagor Haffner ile kadın girişimciliği ve networking 

üzerine yapılması planlanan etkinlikle ilgili bir toplantı yapılmıştır.

 10 Şubat 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY , Başkan Yardımcısı Sayın Ayşegül Çakmak GENÇ ve Genel Kurul 

Üyesi Sayın Meral ÇETİN 12 Mart’ta düzenlenmesi öngörülen etkinlik için TOBB-

ETÜ Girişimcilik Bölümü öğrencileri ve Sayın Doç.Dr Demet VAROĞLU ile görüşme 

yapmışlardır.

22 Ocak 2014
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 11 Şubat 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri tarafından, 

Avusturya Büyükelçiliği Ticaret Müsteşarlığı ziyareti gerçekleştirilmiştir.

 12 Şubat 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu  Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY, ILO Kadınlar İçin Daha İyi İşler Projesi Toplantısına katılmıştır.

 21 Şubat 2014 tarihinde, ASAD Kadın Kolları’nın  davetiyle TOBB Ankara Kadın 

Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten Gökyay Kurul etkinlikleri ile kendi başarı 

hikayesini anlatmıştır.

 28 Şubat 2014 tarihinde, İsviçre Büyükelçiliğinde düzenlenen Leyla Alaton 

söyleşisine Büyükelçi eşi Bayan Almagor’un ricasıyla, çok sayıda girişimci kadının 

katılması kurulumuz tarafından sağlanmıştır.

11 Şubat 2014

28 Şubat 2014
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 04 Mart 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri tarafından, 

Ankara Genç İş Adamları Derneği (ANGİAD) Başkanı Sayın Fatma SEMİZ ziyareti 

gerçekleştirilmiştir.  

 04 Mart 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi 

toplantısı gerçekleştirilmiştir.

 6-7 Mart 2014 tarihlerinde, TOBB Kayseri Kadın Girişimciler Kurulu tarafından, 8 

Mart Dünya Kadınlar Günü nedeniyle, Kayseri’de Uluslararası Kadın girişimcilik 

Çalıştayı, İç Anadolu Bölgesi Başkanı da olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler 

Kurulu Başkanı Sayın Birten GÖKYAY’ın da konuşmacı olarak katılımıyla 

gerçekleştirilmiştir.

04 Mart 2014

06-07 Mart 2014
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 10 Mart 2014 tarihinde, “TEDxCitadel”in “Şifreler ve Semboller” konulu etkinliğinde 

TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten Gökyay sunum 

yapmıştır.

 12 Mart 2014 tarihlerinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu önderliğinde 

TOBB-ETÜ Uluslararası Girişimcilik Topluluğu işbirliği ile "Cam Tavanı Delen 

Kadınlarla Söyleşi" konulu etkinlik gerçekleştirilmiştir.

06-07 Mart 2014

12 Mart 2014
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 13 Mart 2014 tarihlerinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu ve Yıldırım 

Beyazıt Üniversitesi Akademik Dayanışma Topluluğu işbirliği ile "İnsana ve Kadına 

Yönelik Şiddet" konulu etkinlik gerçekleştirilmiştir.

 13 Mart 2014 tarihlerinde, Ankara Palas'ta Ankara Kalkınma Ajansı'nın düzenlediği 

"3 Ülke Bilgilendirme Toplantısı ve Ankara'da ki Fırsatlar" konulu toplantıya TOBB 

Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten GÖKYAY, İcra Komitesi 

Başkan Yardımcısı Sayın Ayşegül ÇAKMAK, İcra Komitesi üyeleri Sayın Hatice 

ŞAHİN ve Sayın Handan YORULMAZ katılmışlardır. 

12 Mart 2014

13 Mart 2014
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 19 Mart 2014 tarihlerinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu  organizasyonunda 

Kurul üyelerine Sayın Psikolog Arife TAMER tarafından  "Liderliğe Giden Yolda 

Farkındalık Serüveni" konulu seminer gerçekleştirilmiştir.

 26 Mart 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu tarafından 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı Müsteşarı Sayın Nesrin Çelik ziyareti 

gerçekleştirilmiştir.

19 Mart 2014

26 Mart 2014



193

ANKARA SANAYİ ODASI

 26-27 Mart 2014 tarihlerinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 

Sayın Birten GÖKYAY, Türk Müşavir Mühendisler ve Mimarlar Birliği tarafından 

düzenlenen “9.Teknik Müşavirlik Kongresi” ne katılmıştır.

 28 Mart 2014 tarihinde, TOBB Başkan Yardımcısı Sayın Çetin Osman BUDAK 

ziyareti gerçekleştirilmiştir.

 28 Mart 2014 tarihinde, Pozitif Psikoterapist Sayın Nuray KARATAŞ tarafından 

TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyelerine "Baskı Altında Sakin Kalabilmek 

ve Stres Yönetimi" konulu interaktif eğitim gerçekleştirilmiştir.

 31 Mart 2014 tarihinde, TEDx Hollanda ‘nın ODTÜ’de düzenlenen “İnovasyon” 

konulu toplantısına TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten 

Gökyay katılmıştır.

 4 Nisan 2014 tarihinde, TOBB Ankara Genç Girişimciler Kurulu organizatörlüğünde, 

Ankara Ticaret Odası bünyesinde gerçekleştirilen "Hadi İcat Çıkaralım" konulu 

girişimcilik konferansına TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Üyeleri katılmıştır

 7 Nisan 2014 tarihinde, KOSGEB Başkan Yardımcısı Sayın Tuna ŞAHİN ziyareti 

gerçekleştirilmiştir.

 8 Nisan 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY Finlandiya Büyükelçisinin akşam yemeği davetine katılmıştır.

 15 Nisan 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası Koordinatörlüğünde çalışmalarını 

sürdüren TOBB Ankara il Kadın Girişimciler Kurulunun ‘‘Biz Bize Hep Birlikte temalı 

genel kurul toplantısı Ankara Sanayi Odası’nın ev sahipliğinde gerçekleştirilmiştir. 

Toplantıya, Ankara Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Nurettin ÖZDEBİR, 

TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten GÖKYAY ve   Kurulu 

üyeleri katılmıştır.

15 Nisan 2014
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 15 Nisan 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi 

toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 25 Nisan 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı ve aynı 

zamanda  İç Anadolu Bölgesi Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten 

GÖKYAY'ın başkanlığında, "İç Anadolu Bölgesi Kadın Girişimciler Buluşması" 

gerçekleştirilmiştir. 26 Nisan 2014 tarihinde, sosyal etkinlik olarak Beypazarı 

gezisi düzenlenmiştir.

15 Nisan 2014

25 Nisan 2014
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25 Nisan 2014

25 Nisan 2014

25 Nisan 2014
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 26-27 Nisan 2014 tarihlerinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkan 

Yardımcısı Sayın Ayşegül Çakmak GENÇ, Bilkent Üniversitesi Brand Club'ın 

Organize etmiş olduğu Liderlik Forumuna katılmıştır. 

 6 Mayıs 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu  İcra Komitesi 

toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 07 Mayıs 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri tarafından, 

TOBB Girişimcilik Müdürü Sayın Murat MERCAN ziyareti gerçekleştirilmiştir.

 08 Mayıs 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi ve ANGİKAD işbirliği ile “Siyasette Kadın Varlığı” konulu eğitim 

gerçekleştirilmiştir.

 8 Mayıs 2014 tarihinde, TEPAV’da düzenlenen “TURKISH Win” toplantısına TOBB 

Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten Gökyay ve Başkan Yardımcı 

Sayın Ayşegül Çakmak GENÇ katılmışlardır.

 9 Mayıs 2014 tarihinde, Sayın Göksel AYRANCIGİL başkanlığındaki GGK üyeleriyle 

TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten GÖKYAY ve İcra 

Komitesi üyeleri ASO’da görüş alışverişinde bulunmuşlardır.

 12 Mayıs 2014 tarihinde, İstanbul’da İTO ve İstanbul Kadın Girişimciler Kurulu 

tarafından düzenlenen Bahar Zirvesi’ne TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu 

Başkanı ve İç Anadolu Bölge Başkanı Sayın Birten GÖKYAY katılmıştır.

 15 Mayıs 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi ve ANGİKAD işbirliği ile “Toplumsal Cinsiyet Duyarlılığı” konulu 

eğitim gerçekleştirilmiştir.

07 Mayıs 2014
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 20 Mayıs 2014 tarihinde, Ankara Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Sayın Arif ŞAYIK 

ve ekibi ile 24-25 Ekim 2014 tarihlerinde düzenlenmesi planlanan “Sürdürülebilir 

Kalkınma için Girişimcilikte Kadın ve İnovasyon” toplantısının birlikte yapılabileceği 

ve ayrıca sponsorlar bulunabileceği hususu görüşülmüştür.

 21 Mayıs 2014 tarihinde, TOBB Genel Kurulu nedeniyle  Ankara’ya gelen başkanlar 

ile TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten Gökyay Anıtkabir 

ziyaretine katılmıştır.

 22 Mayıs 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmek olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi ve ANGİKAD işbirliği ile “Temel Hukuk Bilgileri” konulu eğitim 

gerçekleştirilmiştir.

 27 Mayıs 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri tarafından, 

TOBB Eskişehir Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri ve Eskişehir Ticaret Odası ziyareti 

gerçekleştirilmiştir.

 29 Mayıs 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi ve ANGİKAD işbirliği ile “Temel Ekonomi Bilgileri” konulu eğitim 

gerçekleştirilmiştir. 

 30 Mayıs 2014 tarihinde, Pozitif Psikoterapist Sayın Nuray KARATAŞ tarafından 

TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyelerine "Baskı Altında Sakin Kalabilmek 

ve Stres Yönetimi" konulu interaktif eğitim gerçekleştirilmiştir.

 03 Haziran 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu  İcra Komitesi 

toplantısı gerçekleştirilmiştir.

 03 Haziran 2014 tarihinde, Hollanda Büyükelçiliği öğle yemeği daveti ve görüş 

alışverişi toplantısına TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten 

Gökyay katılmıştır.

30 Mayıs 2014
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 05 Haziran 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi ve ANGİKAD işbirliği ile “Dünya Trendleri” konulu eğitim 

gerçekleştirilmiştir. 

 05 Haziran 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri tarafından, 

Türkiye Ulusal Ajans Başkanı Sayın Bülent ÖZCAN ziyareti gerçekleştirilmiştir.

 12 Haziran 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi ve ANGİKAD işbirliği ile “Siyasi İletişim ve Örgütlenme” konulu 

eğitim gerçekleştirilmiştir.

 12 Haziran 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY ve Kurul Üyesi Sayın Hikmet BARUTÇU Dünya Bankası’ndan 

Mediha AĞAR ve Aka’dan Dr. Derya ÇAĞLAR ile 24-25 Ekim etkinliğini görüşmek 

üzere buluşmuşlardır.

05 Haziran 2014
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 16 Haziran 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri tarafından, 

LÖSEV Başkanı Sayın Üstün EZER "Bir Tuğla da siz koyun" kampanyasına destek 

amacıyla ziyaret edilmiştir.

16 Haziran 2014

16 Haziran 2014



200

2014 FAALİYET RAPORU EK-2

 18 Haziran 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu üyeleri 

tarafından, Hürriyet Gazetesi Ankara temsilcisi Sayın Deniz ZEYREK ziyareti 

gerçekleştirilmiştir.

 19 Haziran 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmek olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi ve ANGİKAD işbirliği ile “Örgütlenme Stratejileri” konulu 

eğitimgerçekleştirilmiştir.

 20 Haziran 2014 tarihinde,  Meslek Lisesi Müdürü Sıdıka BAŞBUĞA ve ekibiyle, 

TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten GÖKYAY ve ASO 

İnsan Kaynakları Müdürü Sayın  Mustafa Kemal TOPÇU görüşmüşlerdir. 

 21 Haziran 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY Hollanda Krallığı Büyükelçisi daveti ile Hollanda Yüksek Öğretim 

Enstitüsü paneline katılmıştır.

 30 Haziran 2014 tarihinde, HaberTürk Gazetesi Ankara Temsilcisi Nilgün BALKAÇ 

ziyareti gerçekleştirilmiştir.

 01 Temmuz 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu  İcra Komitesi 

Toplantısı gerçekleştirilmiştir.

 15 Temmuz 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY, Başkan Yardımcısı Sayın Ayşegül Çakmak GENÇ, Kurul Üyesi Sayın 

Hikmet BARUTÇU  ile Ankara Kalkınma Ajansı Genel Sekreteri Sayın  Arif ŞAYIK, 

Sayın Dr. Derya ÇAĞLAR, Sayın Miray Hanım YILDIRIM; Aile ve Sosyal Politikalar 

Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Sayın Mustafa KARAMAN, Kadının Statüsü Genel 

Müdürü Sayın Gülser USTAOĞLU ve Genel Müdür Yardımcısı Sayın Dr. Banu 

Tuncay YILDIZ ile Ekim ayında gerçekleştirilecek olan çalıştay ile ilgili bir toplantı 

gerçekleştirmiştir.

18 Haziran 2014
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 05 Ağustos 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu     İcra Komitesi 

toplantısı gerçekleştirilmiştir.

 08 Ağustos 2014 tarihinde, “Engürü Evi Projesi” kapsamında girişimci olan 

kadınlarımızın kurulumuzun desteğiyle kurmuş oldukları “ANKAEL KADIN 

KOOPERATİFİ”nin, kutlama etkinliği ve  Ankael Atölyesi’nin açılış töreni 

gerçekleştirilmiştir.

08 Ağustos 2014

08 Ağustos 2014
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 18 Ağustos 2014 tarihinde, Amerikan Büyükelçiliği’nin düzenlediği ve finanse 

ettiği  “Young Turkey&Young America” programı kapsamında seçilen 20 projeden 

biri olan “Kadın Girişimciliğinin Desteklenmesi” projesi hakkında toplantı 

gerçekleştirilmiştir.

 11 Eylül 2014 tarihinde, Capital Dergisi, Ekonomist Dergisi ve Avea işbirliğinde 

gerçekleştirilen Girişimci Kulübü'nün "Gelenekselden Dijital'e Perakendecilik 

Sektörü" ana temasıyla yapılan toplantıya TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu 

Başkan Yardımcısı Sayın Ayşegül Çakmak GENÇ katılmıştır. 

 25 Eylül 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu 2014 yılı 2.Genel 

Kurul toplantısı gerçekleştirilmiştir.

18 Ağustos 2014

05 Eylül 2014
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21 Ocak 2014

05 Eylül 2014

05 Eylül 2014

05 Eylül 2014
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 25 Eylül 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu  İcra Komitesi 

Toplantısı gerçekleştirilmiştir.

 26 - 27 Eylül 2014 tarihinde, Aksaray’da gerçekleştirilen İş’te Kadın isimli etkinliğe 

TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten GÖKYAY ve Başkan 

Yardımcısı Sayın Ayşegül ÇAKMAK GENÇ katılmıştır.      

26-27 Eylül 2014

26-27 Eylül 2014
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 14 Ekim 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu  İcra Komitesi  

Toplantısı gerçekleştirilmiştir.

 15 Ekim 2014 tarihinde, Türk Telekom tarafından organize edilen ve "Markalaşma" 

teması ile yapılan "Kobi Dolu Anadolu" adlı toplantıya TOBB Ankara Kadın 

Girişimciler Kurulu Başkan Yardımcısı Sayın Ayşegül Çakmak GENÇ katılmıştır.

 17 Ekim 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu’nu  temsilen 

Başkan Sayın Birten GÖKYAY, Başkan Yardımcısı Sayın Ayşegül ÇAKMAK GENÇ 

ve Üye Sayın Hikmet BARUTÇU ile, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı’nı temsilen 

Sayın Yeliz FLİZ, Sayın Burcu ÜSTÜN, Ankara Kalkınma Ajansı’nı temsilen 

Sayın Derya ÇAĞLAR ve Sayın Miray Hanım YILDIRIM, 25 Ekim 2014 tarihinde 

gerçekleştirilecek Nallıhan kooperatifi aktivitesi için Nallıhan’a bir ön keşif gezisi 

düzenlenmiş ve Nallıhan Kaymakamı Sayın Dr. İsmail Altan DEMİRAYAK ile bir 

görüşme gerçekleştirmiştir.

(26-27 Eylül 2014)

26-27 Eylül 2014

17 Ekim 2014
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 21-22 Ekim 2014 tarihinde, Ankara MEB Şura Salonunda düzenlenen Türkiye 

İnovasyon haftası etkinliğine TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 

Sayın Birten GÖKYAY katılmıştır.

 23 Ekim 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu, Aile ve Sosyal 

Politikalar Bakanlığı ve Ankara Kalkınma Ajansı işbirliğinde 24 Ekim 2014 tarihinde 

gerçekleştirilmiş olan  “Sürdürülebilir Kalkınma İçin Girişimcilik ve İnovasyonda 

Kadın” temalı  etkinlik öncesi Anadolu Medeniyetleri Müzesi’nde katılımcılar için 

“Hoşgeldin” Resepsiyonu düzenlenmiştir. Etkinlik rehber eşliğinde müze gezisi ile 

başlamış, daha sonra “Doğudan-Batıdan Melodiler” Müzik Dinletisi Eşliğinde son 

bulmuştur.

23 Ekim 2014

17 Ekim 2014
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 24 Ekim 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu, Aile ve Sosyal 

Politikalar Bakanlığı ve Ankara Kalkınma Ajansı işbirliğinde “Sürdürülebilir 

Kalkınma İçin Girişimcilik ve İnovasyonda Kadın” temalı bir konferans düzenlenmiş 

, Kurul Başkanı Sayın Birten Gökyay, Ankara Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu Üyesi  

Sayın Nesrin SEMİZ, Kadının Statüsü Genel Müdürü Sayın Gülser USTAOĞLU, TOBB 

Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Sayın Faik YAVUZ ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı 

Sayın Ayşenur İSLAM’ın açılış konuşmalarının ardından, Sürdürülebilir Kalkınma 

için Girişimcilikte Kadın Paneli, öğle yemeği arası, Sürdürülebilir Kalkınma için 

İnovasyonda Kadın Paneli ve Woman in Inovation topluluğu kurucusu,  konuk 

konuşmacı Kristiina HIUKKA ‘nun sunumu ile program sonlanmıştır.

24 Ekim 2014

24 Ekim 2014
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24 Ekim 2014

24 Ekim 2014

24 Ekim 2014
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24 Ekim 2014

24 Ekim 2014

24 Ekim 2014
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 25 Ekim 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu, Aile ve Sosyal 

Politikalar Bakanlığı ve Ankara Kalkınma Ajansı işbirliğinde 24 Ekim 2014 tarihinde 

gerçekleştirilen  “Sürdürülebilir Kalkınma İçin Girişimcilik ve İnovasyonda Kadın” 

temalı  etkinlik sonrasında  katılımcılarla Nallıhan’a bir gezi düzenlenmiş, burada 

Nallıhan Kadın Kooperatifinin sunumu izlenmiş, Kocahan’da yöresel el sanatları 

satan işletmeler ziyaret edilmiştir.

25 Ekim 2014

25 Ekim 2014
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25 Ekim 2014

25 Ekim 2014
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 30 Ekim 2014 tarihinde, Ekonomi Bakanlığı’nca organize edilen kadın girişimciliğinin 

özendirilmesi ve geliştirilmesine yönelik; ihracat teşvik mekanizmaları, 

ticaret organizasyonları, KOBİ ve kümelenme destekleri, TURQUALITY destek 

mekanizması, yurtdışı fuar katılım desteği, yatırım teşvikleri, serbest bölgeler, 

döviz kazandırıcı hizmetlerin desteklenmesi gibi konuların işlendiği özel seminere 

Kurul Üyeleri katılmış olup, etkinlikte Ekonomi Bakanlığı Müsteşarı Sayın İbrahim 

ŞENEL ve TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın  Birten Gökyay 

bir konuşma yapmışlardır. 

 01 Kasım 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına Destek 

Komitesi tarafından düzenlenen, İş Hayatı ve Etik Derslerinin ilki olan “Etiğe Giriş” 

konulu eğitim gerçekleştirilmiştir. 

 04 Kasım 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY, Almanya,Avusturya ve İsviçre Ticaret Müsteşarlıkları ile Siemens 

Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Hüseyin GALA'nın davetine katılmıştır.

 04 Kasım 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY, Rixos Otel'de düzenlenen 3 Ülke Toplantısına katılmıştır.

 06 Kasım 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi tarafından düzenlenen, İş Hayatı ve Etik Derslerinin ikincisi olan 

“Değerler ve Sonuçlar” konulu eğitim gerçekleştirilmiştir.  

 12-14 Kasım 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın 

Birten GÖKYAY, Trabzon'da gerçekleştirilen AB Bilgi Merkezleri Ağı Avrupa Kadın 

Konferansı'na katılmıştır. 

30 Ekim 2014
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 14 Kasım 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi tarafından düzenlenen, İş Hayatı ve Etik Derslerinin üçüncüsü 

olan “Meslek ve Etik 1” konulu eğitim gerçekleştirilmiştir.  

 20 Kasım 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi tarafından düzenlenen, İş Hayatı ve Etik Derslerinin dördüncüsü 

olan “Meslek ve Etik 2” konulu eğitim gerçekleştirilmiştir. 

 21 Kasım 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın girişimciler Kurulu tarafından, "Global 

girişimcilik Haftası" etkinliği olarak ASO Teknik Koleji ziyareti gerçekleştirilmiştir. 

Ziyarette okulun 2. ve 3. sınıf öğrencileri ile Kurul üyeleri arasında interaktif 

görüşmeler gerçekleştirilmiştir. 

 21 Kasım 2014 tarihinde, TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi 

Toplantısı gerçekleştirilecektir.

 22 Kasım 2014 tarihinde, TOBB Gaziantep Kadın Girişimciler Kurulu tarafından 

düzenlenen "2.Biraz Girişimcilik Fikir Proje  Yarışması"na, TOBB Ankara Kadın 

Girişimciler Kurulu Başkanı Sayın Birten GÖKYAY konuşmacı ve jüri üyesi olarak 

katılmıştır.

 29 Kasım 2014 tarihinde, Ankara Sanayi Odası koordinatörlüğünde faaliyetlerini 

sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Kadından Kadına 

Destek Komitesi tarafından düzenlenen, İş Hayatı ve Etik Derslerinin beşincisi 

olan “Değerler ve Normlar” konulu eğitim gerçekleştirilmiştir. 
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ODAMIZ STRATEJİK PLAN KISALTMALARI

AS.1. Ankara’nın Sanayi Yatırımları İçin Cazibe Merkezi Haline Getirilmesi

SH.1. Ankara’nın ülkemizin yüksek teknoloji merkezi haline getirilmesi
 
SH.2. OSB.'lerdeki doluluk oranının artırılması ve yeni OSB lerin  hayata 

geçirilmesi

SH.3. Ankara'da uluslararası fuarlar düzenlenmesi

SH.4. Girişimci sayısının artırılması

 AS.2. Çalışanların Stratejik Hedeflere Uygun Nitelikte Olmasının Sağlanması

SH.1. Çalışanların yetkinliklerinin artırılması

SH.2. Ekip çalışmalarının artırılması

SH.3. Çalışana yönelik memnuniyet ve motivasyonun artırılması

SH.4. Odamız Etik Komisyonunun etkili hale getirilmesi

SH.5. Stratejik hedeflere uygun çalışan istihdamı yapılması

AS.3. Üyelere Yönelik Hizmetlerin  Geliştirilmesi 

SH.1. Üye beklentilerinin tespit edilmesi

SH.2. Komitelerin etkili hale getirilmesi

SH.3. Üyelerin ulusal ve uluslararası düzeyde iş yapma kapasitelerinin 
artırılması

AS.4. Sosyal, Kültürel Politikalar, Projeler Ve İşbirlikleri Geliştirilmesi

SH.1. Paydaşlarla ortak projeler ve organizasyonlar geliştirilmesi 

SH.2. Topluma yönelik faaliyetlerin gerçekleştirilmesi

AS.5. Kaynak Yönetimi

SH.1. Bina , donanım ve malzeme yönetilmesi

SH.2. Finansal kaynakların yönetilmesi

SH.3. Bilgi birikiminin yönetilmesi

SH.4. Proses ( Süreç ) yönetim sisteminin yapılandırılması

Raporda Yeralan Kısaltmalar 
AS: Ana Strateji, SH: Stratejik Hedef



216

2014 FAALİYET RAPORU EK-2

Stratejik Hedef Faaliyet Sorumlu Koordinatör Performans Göstergesi Hedef Gerçekl.

ASO Teknopark  TGB.'nin yüksek teknoloji 
üreten bir yapıda kurulabilirliğinin 
incelenmesi 

Genel Sekreterlik Genel Sekreter Teknoloji Üreten Kurum Sayısı 
Ankara Kalkınma Ajansına proje sunulmuş. Kabul 

edilmediği için Odamız imkanlarıyla gerçekleştirilecektir.

Yüksek Teknoloji ve Yenilikçilik Merkezi 
oluşturulması için bir model önerisi 
geliştirilmesi  (1)

Genel Sekreterlik Genel Sekreter Model önerisi geliştirilmesi Proje sunularak, 
kabul olmuş

Şuanda projenin 50%'si tamamlanmıştır. 9 ay sürmesi 
planlanan proje  Nisan 2015’de hedefler %100 olarak 

gerçekleştirilecektir. 

Yatırımları cazip hale getirecek mevzuat 
değişiklikleri için lobi faaliyetleri yapılması

ASO Yönetim 
Kurulu

Yönetim Kurulu 
Başkanı

Ankara/TürkiyeTeşvik belgesine 
bağlı yatırım miktarındaki artış (%) 

Temel performans 
ların takibi 6 adet yatırım teşvik belgesi verilmiştir.

OSB.'lerdeki 
doluluk oranının 

artırılması
OSB tanıtım toplantıları düzenlenmesi Genel Sekreterlik İlgili OSB Bölge 

Müdürü İlgili OSB tanıtım toplantısı sayısı Yılda 2 2015 yılı için planlama yapılmaktadır.

Ankara'da 
uluslararası fuarlar 
düzenlenmesi

Fuar merkezinin tamamlanması  (yapılacak 
fizibilitelere göre)

ASO Yönetim 
Kurulu

Yönetim Kurulu 
Başkanı

Uygulama planının hazırlanması/ 
Fuar Sayısı/ Üye Memnuniyet 
Oranı/ Fuarın ziyaret sayısı/ Katılan 
(stand) kurum sayısı

Faaliyete 
geçirilmesi Altyapı çalışmaları devam etmektedir.

ASO iş melekleri ağının kurulması için 
model oluşturulması

ASO Yönetim 
Kurulu Genel Sekreter Modelin hayata geçirilmesi Çalışmalar devam etmektedir. 2015 yılında başlatılacaktır.

Farkındalık yaratmak için eğitim, toplantı 
vb.etkinlikler yapılması

ASO Yönetim 
Kurulu Genel Sekreter Gerçerkleştirilen etkinlik sayısı Yılda 2 5 Eğitim 3 Seminer 344 Katılım

ASO Girişimcilik Okulunun kurulması ASO Yönetim 
Kurulu Genel Sekreter Okulun faaliyete geçirilmesi Yılın ilk yarısı 15 Grup 296 Katılım

Ankara’yı 
ülkemizin yüksek 
teknoloji merkezi 
haline getirilmesi 

Girişimci sayısının 
artırılması

1

Ankara’nın sanayi 
yatırımları için 
cazibe merkezi 
haline getirilmesi

Ana Strateji

ANKARA SANAYİ ODASI  STRATEJİK PLAN 2014 YILI HEDEF VE GERÇEKLEŞMELERİ

Vizyon : Başkenti sanayi ve teknolojide lider yapmak.                                                               Misyon : Ankara 
sanayisinin yüksek katma değer üretmesine, rekabet gücünün artırılmasına katkı sağlamak ve başta ilimiz  olmak üzere 
ülkemizin ekonomik, teknolojik, sosyal gelişiminde yol gösterici olmak.

2014
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Stratejik Hedef Faaliyet Sorumlu Koordinatör Performans Göstergesi Hedef Gerçekl.

Çalışanlara eğitim verilmesi (2)  Genel Sekreterlik İKM
Eğitimden memnuniyet oranı (%) 
Planlanan/ Gerçekleşen, Yönetici 
memnuniyet oranı (%)

% 80,
% 90

65%     
11/11 
(100%)

Performans sisteminin kurulması Genel Sekreterlik İKM Sistem uyg. tarihi, başarılı performansa 
sahip  çalışan sayısı 70% Değerlendirme aşamasında

Liderlik anketi yapılması Genel Sekreterlik İKM Anket değerlendirme sonucu 62,7% memnuniyet oranı

Problem Çözme Teknikleri Eğitiminin verilmesi Genel Sekreterlik İKM Eğitimden duyulan memnuniyet oranı, 
Çalışan sayısı, İyileşme Sayısı

Ayda bir 
iyileştirme 

gerçekleşmesi
17 Kişi

Kalite ekiplerinin oluşturulması Genel Sekreterlik KGM Ekip sayısı, Katılan/Toplam Ekipte 
Çalışan sayısı

3
%60

9 Ekip 
45 Çalışan (82,4%)

Çalışan  beklentilerinin tespiti için çalışan memnuniyet anketi 
yapılması Genel Sekreterlik İKM Çalışan Memnuniyet Oranı 90% 54%

Tanıma, takdir ve öneri sisteminin oluşturulması Genel Sekreterlik İKM Sistemin uygulama tarihi, Takdirden 
memnuniyet oranı 80% Değerlendirme aşamasında

Sosyal faaliyetleri etkili hale getirmeye yönelik faaliyet planı 
geliştirilmesi Genel Sekreterlik İKM Gerçekleşen aktivite, memnuniyet 

oranı, katılım oranı

Yılda 3
% 75
% 75

3 Etkinlik 40 Katılım 
(70,1%)

Odamız Etik 
Komisyonunun etkili 
hale getirilmesi

Etik ilkeler konusunda çalışanların bilinçlendirilmesi ASO Etik 
Komisyonu KGM Bilinçlendirme amaçlı toplantı sayısı Yılda 1

100%  (Mesleki Etik 
Sempozyumu 
Gerçekleştirilmiştir)

Stratejik hedeflere 
uygun çalışan 

istihdamı yapılması
Seçme sisteminin bu yönde gözden geçirilmesi Genel Sekreterlik İKM

İhtiyaca uygun yeni istihdam oranı/ 
Yeni alınan çalışanların performans 
oranı

100%
11 Çalışandan 10'u yeni 
Seçme Sistemine Göre 
İstihdam Edilmiştir

2

Çalışanların 
yetkinliklerinin 
artırılması

Çalışana yönelik 
memnuniyet ve 
motivasyonun 
artırılması 

Ana Strateji

Vizyon : Başkenti sanayi ve teknolojide lider yapmak.                                                                                                         Misyon : Ankara 
sanayisinin yüksek katma değer üretmesine, rekabet gücünün artırılmasına katkı sağlamak ve başta ilimiz  olmak üzere ülkemizin 
ekonomik, teknolojik, sosyal gelişiminde yol gösterici olmak.

ANKARA SANAYİ ODASI  STRATEJİK PLAN 2014 YILI HEDEF VE GERÇEKLEŞMELERİ

Çalışanların 
stratejik hedeflere 

uygun nitelikte 
olmasının 

sağlanması

Ekip çalışmalarının 
artırılması

2014



2014 FAALİYET RAPORU EK-3

218
Stratejik Hedef Faaliyet Sorumlu Koordinatör Performans 

Göstergesi Hedef Gerçekl.

Üye memnuniyeti anketi 
yapılması Genel Sekreterlik KGM ÜMA değerlendirme 

sonucu

2012 de 
gerçekleşen 

değerin daha 
sonraki yıllarda 

korunması

2012 yılı gerçekleştirilen 80%  
korunmuştur

Üye ziyaretlerinin yapılması Yönetim Kurulu Genel Sekreter
Öneri ve şikayet sayısı 
(kabul/red durumu), 
ziyaret sayısı

25
%15 125 ziyaret

Potansiyel üyelerin Odaya 
üye olmalarının sağlanması Yönetim Kurulu Genel Sekreter Üye sayısı artışı (%) %15 3%

Üye eğilim anketine 
katılımın artırılması Genel Sekreterlik Genel Sekreter Katılan Oranı 6% 1,90%

Komitelerin etkili hale 
getirilmesi

Komitelerden 4 yıllık 
hedeflerin alınması Yönetim Kurulu Genel Sekreter Yıllık hedef 

gerçekleşme durumu

Hedefler alınmıştır. Ankara 
Kalkınma Ajansına Sektör Raporları 

Projesi sunulmuştur.Süreç takip 
edilmektedir.

Yeni pazarlar konusunda üye 
bilgilendirme toplantıları 
yapılması

Genel Sekreterlik AYM Gerçekleşen toplantı & 
katılımcı sayısı, 5,ort 40 11

Üyelere eğitim verilmesi Genel Sekreterlik İKM Eğitim saat / katılımcı 
sayısı

88 saat/ 165 
katılımcı

260:30 Saat 
1620 Katılım 

Üyelere yönelik ödül 
yönetmeliğinin hazırlanması   
(katkı sağlayıcı özelliği olan 
alanlara yönelik ) (3)

Yönetim Kurulu Genel Sekreter

Hedef pazarlara yönelik 
heyet organizasyonları 
oluşturulması (4)

Genel Sekreterlik AYM Gerçekleştirilen heyet 
organizasyon sayısı 3 0

3

Ana Strateji

Üyelerin ulusal ve 
uluslararası düzeyde iş 
yapma kapasitelerinin 

artırılması

Üye beklentilerinin 
tespit edilmesi

ANKARA SANAYİ ODASI  STRATEJİK PLAN 2014 YILI HEDEF VE 
GERÇEKLEŞMELERİ

Üyelere yönelik 
hizmetlerin  geliştirilmesi 

Vizyon : Başkenti sanayi ve teknolojide lider yapmak.                                                               
Misyon : Ankara sanayisinin yüksek katma değer üretmesine, rekabet gücünün artırılmasına 
katkı sağlamak ve başta ilimiz  olmak üzere ülkemizin ekonomik, teknolojik, sosyal gelişiminde 
yol gösterici olmak.

2014
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Stratejik Hedef Faaliyet Sorumlu Koordinatör Performans 
Göstergesi Hedef Gerçekl.

Ulusal ve uluslararası hibe 
programlarından 
yararlanılması 

Genel Sekreterlik AYM Proje sayısı/ 
Yararlanılan hibe sayısı 4 8

Yerel yönetim, STK'lar ve 
diğer kurumlarla işbirliği 
yaparak ortak eğitim ve 
bilgilendirme toplantıları 
gerçekleştirilmesi 

Genel Sekreterlik İKM Toplantı sayısı, Toplantı 
Başına katılımcı sayısı  min. 10 14 Toplantı 

987 Katılım

Topluma ve sanayici 
faydasına yönelik kitap 
yayınlanması 

Genel Sekreterlik KGM Yılda yayınlanan kitap 
sayısı, min 5 1

ASO adı ile anılacak ve 
geleneksel hale  
getirilebilecek bir kongre 
yapılması yönünde çalışma 
yapılması

Yönetim Kurulu Genel Sekreter Takvime uyum 

Ulusal sıralama çalışması 
yapılması (ISO500, fortune 
100 TİM 1000 vb.gibi)

Yönetim Kurulu Genel Sekreter Takvime uyum 

ASO  endeksi hazırlanması 
konusunun değerlendirilmesi Yönetim Kurulu Genel Sekreter

Toplum algısı anketi 
yapılması Genel Sekreterlik KGM TMA oranı Aralık ayında gönderildi. 

Değerlendirme aşamasında

ASO En Yenlikçi Firmaları Projesi 
kapsamında değerlendirilmektedir.

4

Ana Strateji

Paydaşlarla ortak 
projeler ve 

organizasyonlar 
geliştirilmesi 

Topluma yönelik 
faaliyetlerin 

gerçekleştirilmesi

ANKARA SANAYİ ODASI  STRATEJİK PLAN 2014 YILI HEDEF VE GERÇEKLEŞMELERİ

Sosyal, kültürel 
politikalar, 
projeler ve 
işbirlikleri 

geliştirilmesi

Vizyon : Başkenti sanayi ve teknolojide lider yapmak.                                      Misyon : Ankara 
sanayisinin yüksek katma değer üretmesine, rekabet gücünün artırılmasına katkı sağlamak ve başta 
ilimiz  olmak üzere ülkemizin ekonomik, teknolojik, sosyal gelişiminde yol gösterici olmak.

2014
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Bina , donanım ve malzeme 
yönetilmesi

Uygulama esaslarının belirlenmesi Genel Sekreterlik İKM
Sürecin tanımlanarak yürürlüğe 
alınması, Sistemin uygulamaya alınış 
tarihi

Uygulama Esasları 
belirlenmiştir.

Toplam bütçe ve bütçe fasıllarına uyumun 
sağlanması Genel Sekreterlik MİM Toplam bütçe gerçekleşme oranı, bütçe 

fasıllarına uyum oranı (%)
100 %,    95 

%
95 %
95%

Finansal risklerin tanımlanarak yönetilmesi Genel Sekreterlik MİM
Sürecin tanımlanarak yürürlüğe 
alınması, Sistemin uygulamaya alınış 
tarihi

Süreç tanımlanmıştır. Çalışmalar 
devam etmektedir.

Yeni kaynaklar oluşturulması, gelir 
getirecek kurulu ortaklıklar kurulması ve 
gayrimenkuller edinilmesi

Yönetim Kurulu Genel Sekreter Gelir beklentisi ve yatırım planlarının 
hazırlanması

Yönetim Kurulu düzeyinde 
değerlendirilmektedir.

Bilgi birikiminin yönetilmesi Uygulama esaslarının belirlenmesi Genel Sekreterlik BTM
Sürecin tanımlanarak yürürlüğe 
alınması, Sistemin uygulamaya alınış 
tarihi

Eylül 2012 itibariyle sistem 
yürürlüğe girmiştir.

Süreç yönetimi eğitiminin alınması Genel Sekreterlik KGM Süreç yönetiminin giderek iyileştiğinin 
izlenmesi

Süreçlerin gözden geçirilerek modeli 
karşılayacak şekilde tanımlanması, 
uygulanması, süreçlerin belirlenerek 
stratejik planla ilişkilendirilmesi 

Genel Sekreterlik KGM Süreç yönetiminin giderek iyileştiğinin 
izlenmesi

Ana Strateji

5

(3) Teknoloji, yenileşim, sürdürülebilirlik, çevre-geri dönüşüm-iklim değişikliği, istihdam, topluma katkı, eğitim, kadına destek, meslek komitelerine verilen katkı, öneri veren üyeler,  üye doğum günü 

Kısaltmalar: KGM: Kurumsal Gelişim Müşaviri, İKM : İnsan Kaynakları Müdürü, BHM : Belge Hizmetleri Müdürü, SM: Sicil Müdürü, MİM: Mali İşler Müdürü,  AYM: Araştırma ve Yönlendirme 
Müdürü, Bilişim Teknolojileri Müdürlüğü, TGB: Teknoloji Geliştirme Bölgesi, OSB : Organize Sanayi Bölgesi, TMA : Toplum Memnuniyet Anketi, ÜMA: Üye Memnuniyet Anketi, ÇMA: Çalışan 
Memnuniyet Anketi

Finansal kaynakların 
yönetilmesi

Süreç yönetim sisteminin 
yapılandırılması 

Belirlenmiş olan  süreçler , 3  aylık 
Stratejik plan  ve iş planı  

değerlendirme  toplantılarında 
izlenmiştir.

 Uygulama Notu : Stratejik plan gözden geçirme 3 aylık peryotta Yönetim Kurulu tarafından,  Stratejik plan izleme ise aylık periyotta Genel Sekreterlik ve birim 
yöneticilerinden oluşan Stratejik Plan Kurulu tarafından yapılır.

(4) İhracatçı Birlikleri paydaş olarak düşünülmektedir.

ANKARA SANAYİ ODASI  STRATEJİK PLAN 2014 YILI HEDEF VE GERÇEKLEŞMELERİ

Kaynak yönetimi

Vizyon : Başkenti sanayi ve teknolojide lider yapmak.                                                                                                    Misyon : Ankara 
sanayisinin yüksek katma değer üretmesine, rekabet gücünün artırılmasına katkı sağlamak ve başta ilimiz  olmak üzere ülkemizin 
ekonomik, teknolojik, sosyal gelişiminde yol gösterici olmak.

2014

(1) Paydaşlar; Büyükşehir Belediyesi, Ankara Ticaret Odası (ATO), KOSGEB, OSBÜK, TOBB, Ankara Kalkınma Ajansı(AKA), Ankara'daki Üniversiteler, ilgili bakanlıklar vb
(2)   Kurum içi oryantasyon eğitimi de bu kapsamda ele alınacaktır. ( Oryantasyon El Kitabı Taslağı)



ANKARA SANAYİ ODASI 
1. Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu
1. Ahmet KAYA Başkan

2. Hasan Sezai ERDOĞAN Başkan Vekili

3. Süreyya ÖZDEN Üye

4. Hakkı YILDIRIM Üye

5. Hakan KARALAR Üye

6. İbrahim Hakkı ALPTÜRK Bölge Müdürü
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4562 Sayılı OSB Kanunu, OSB Uygulama Yönetmeliği, Bölge İç Yönetmeliğinin tanıdığı 

yetkiler çerçevesinde, Müteşebbis Heyet Kararları ile tespit edilen yatırım ve hizmetleri, 

en ekonomik ve en etkin şekilde, gerçekleştirmek, hizmetlerimizden faydalanan kişi, 

kurum ve kuruluşları azami derecede memnun etmek, Üyelerimize Bölgemizde 

faaliyet göstermenin ayrıcalığını hissettirmek ve örnek bir Organize Sanayi Bölgesi 

olmak amacıyla yapılan hizmetlerle dolu bir yıl daha geride bırakılmıştır. 

Bölgemiz, 954 hektar büyüklüğünde olup 335 adet sanayi parseli ile sanayicimizin 

hizmetine sunulmuştur.

Üyelerimizin sanayi ve sosyal alandaki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla yıl içerisinde 

yapılan faaliyetlerimiz kısaca aşağıda sunulmuştur.

GİRİŞ
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1.1. OSB Parsel Bilgileri

Bölgemiz onaylı imar planında toplam sanayi parseli 335 adet olup bunlardan 330 adedi 

tahsis edilmiştir. Tahsisi yapılmayan 5 adet sanayi parselimizin ise kamulaştırma ve 

altyapı çalışmaları devam etmektedir.

 

1.2. Ruhsat Bilgisi

Bölgemiz sınırları içerisinde inşaat çalışması yapan firmalarımıza 2014 yılı içerisinde 

24 adet İmar Çapı, 30 adet Yapı Ruhsatı ile 23 adet Yapı Kullanma İzin Belgesi 

verilmiştir.

  

  

 

1- İMAR FAALİYETLERİ
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1.3. Kamulaştırma

Bölgemiz (I tevsii alan) 4. Kısım da yer alan Maliye Hazinesi mülkiyetindeki taşınmaz 

satın alınarak, tapusu Bölgemiz adına tescil edilmiştir.

Bölgemiz Lojistik Köy sınırları içerisinde yer alan DLH ya tahsisli maliye hazinesi 

adına kayıtlı olan DDY kullanımında bulunan taşınmazların alım çalışmaları devam 

etmektedir. Aynı yerdeki şahıs arazilerinden çok ortaklı (parsel maliki 56 kişi) 12.500 

m2 yüzölçümlü parsel ile 40.610 m2 yüzölçümlü arazinin kamulaştırma çalışmaları 

tamamlanarak tapuları Bölge Müdürlüğümüz adına tescil edilmiştir. 

      

Önceki Hali

Sonraki Hali
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1.4. İmar Planı Yapımı ve İmar Planı Tadilatı

Bölgemiz (II tevsii alan) 5. kısımda yer alan ve Sincan Kaymakamlığı Sosyal 

Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı tarafından yaptırılan kadın sığınma evleri nedeniyle 

yüklenici firma ile Sincan Kaymakamlığı Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı 

arasındaki hukuki sorun neticelenmiş olup, mülkiyeti Bölge Müdürlüğümüz adına 

tescil edilen 1172 nolu parselin, Genel Hizmet ve Destek alanı olarak imar planı 

çalışmalarına başlanmış ve hazırlanan taslak imar planı onay için Bilim, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığına sunulmuştur.

Bölgemiz onaylı imar planında yapılmasına ihtiyaç duyulan 24 adet imar planı tadilatı 

çalışmaları incelenmek ve onaylanmak üzere Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na 

sunulmuştur.

Önceki Hali

Sonraki Hali



229

ASO 1. ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

1.5. Sanayi Parseli Tahsisi

Bölgemiz III. Tevsii alanın imar planı çalışmaları sonuçlanmış olup hafif raylı sisteme 

hizmet veren bir firmaya sanayi parseli olarak tahsisi yapılmıştır. Diğer parsellerin 

kamulaştırma ve altyapı çalışmaları devam etmektedir.

1172 nolu parselde bulunan Kadın Sığınma Evleri’nden görünüm
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1.6. Emlak Vergisi

Bölgemiz sınırları içerisinde yer alan taşınmazlara ait 2014 yılı emlak vergisi arsa 

rayiç bedelinin Sincan Belediyesi tarafından 180,00TL/m2 olarak belirlenmesi üzerine 

Vergi Mahkemesi nezdinde Sincan Belediyesi aleyhine vergi itiraz davası açılmış ise 

de davamız vergi mahkemesi tarafından RED edilmiştir. Vergi Mahkemesi kararı için 

bir üst mahkemeye yapılan itirazımız da RED edilmiştir.

1.7. II. Tevsii Alana İlave 

Yüksek Hızlı Tren hattının kuzeyinde kalan yaklaşık 900.000 m2 alan, Bölgemiz II. 

tevsii alana 6. Kısım olarak dahil edilmiş olup kamulaştırma ve altyapı çalışmaları 

devam etmektedir. 
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2.1.  III. Tevsii Alanı Altyapı Çalışmaları

İmara açılan Bölgemiz 3. Tevsii Alanı için gerekli olan temiz su ve doğal gaz hatları 

tamamlanarak işletmeye hazır hale getirilmiştir. İşin kapsamında 1.500 metre 

PE80 polietilen boru ile doğal gaz şebekesi yapılmış ve mevcut şebeke ile bağlantısı 

yapılmıştır.

İçme suyu şebekesi ise değişen çaplarda yaklaşık 1.300 metre PE100 borudan teşkil 

edilmiştir. 

2.2. Özel ASO Teknik Koleji İnşaatı Çalışmaları

Bölgemize yapılan ASO Teknik Koleji yanındaki binanın mekanik tesisat işleri 

kapsamında; yangın söndürme tesisatı, ısıtma ve soğutma tesisatı, havalandırma 

tesisatı ve sıhhi tesisat imalatları tamamlanarak sistemin işletme testlerine 

başlanmıştır. 

2.3. Cami Klima Sistemi Yapılması

Kapasitesi yeterli gelmediği için büyütülen camimize kışın ısıtma yaz aylarında 

ise soğutma yapacak klima sistemi yapılmıştır. Böylelikle Bölgemiz çalışanlarının 

ibadetlerini daha rahat yapmaları sağlanmıştır.

2.4.  Doğalgaz Dağıtım Hizmetleri

2.4.1. Üyemize verilen hizmetin kesintisiz sürdürülebilmesi ve doğalgaz şebekesinin 

güvenli bir şekilde işletilebilmesi için hatların, şebeke ekipmanlarının ve 

RS istasyonlarının kontrol ve periyodik bakımları düzenli olarak yapılmıştır. 

Ayrıca üyelerimizden gelen arıza veya kaçak ihbarlarına teknik personelimiz 

ile müdahale edilerek, üyelerimizin doğal gazı güvenli bir şekilde kullanması 

sağlanmıştır. 

2.4.2. Bölgemiz pissu ve yağmur suyu pompalar ile deşarj edilmektedir. Sağanak 

yağışlar dolayısı ile meydana gelebilecek su taşkınlarının önüne geçmek ve bu 

riski  minimize etmek için keson ve burgulu kuyu pompalarının sürekli çalışır 

durumda bulundurmak amacıyla günlük kontrolleri ile periyodik kontrol ve 

bakımları yapılmaktadır.

2.4.3. Bölgemiz sosyal tesislerinin ısıtma ve havalandırma sisteminin verimli bir 

şekilde çalışması için gerekli bakımlar personelimiz ve dışarıdan hizmet 

alınarak yürütülmektedir.

2.4.4. İş sağlığı ve güvenliği yönetmeliği gereği üyelerimizin basınçlı kaplar ile 

kaldırma araçlarının periyodik kontrolleri ve asansör ruhsatlandırma 

işlemleri yürütülmektedir.

2- DOĞALGAZ DAĞITIM HİZMETLERİ
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3.1. Yatırım Faaliyeti

3.1.1. III. Tevsii Alanı Enerji Nakil Hatları Deplasesi

Bölgemizin parselleri üzerinden geçen ve yapılaşmaya engel olan TEDAŞ, Atom 

Enerjisi Kurumu ve TUSAŞ’ a ait Enerji Nakil Hatlarının ( havai hatlar) kablo kanalı 

yapılarak, yapılaşmaya engel teşkil etmeyecek şekilde yer altı kablolu olarak Deplase 

işleri yapıldı. 

Ayrıca; Yine aynı bölgede, İnşaat alt yapı inşaatları kapsamında, Parsellerin ihtiyacı 

olan elektrik enerjisi için, yeni bir Dağıtım Merkezi inşa edildi. Elektrik Şebekesi tesisi 

ile LED armatür kullanılarak çevre aydınlatma işi yapıldı.

Önceki Hali

Sonraki Hali

3- ELEKTRİK DAĞITIM HİZMETLERİ

Sonraki Hali
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3.1.2. Otopark Aydınlatması

5.Bölgede planlanan yeni otoparkın çevre aydınlatılması tasarruflu LED armatürler 

kullanılarak yapıldı. 

Önceki Hali

Sonraki Hali
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3.1.3 . Nizamiyelerin Aydınlatılması

Bölgemizi Sincan İlçesine bağlayan yeni iki kapının nizamiye binalarının elektrik 

ihtiyacı için kablo kanalı ile birlikte kablosu çekildi ve yapılan üst takların aydınlatılması 

tasarruflu LED armatür kullanılarak yapıldı.

 

3.1.4  Şebeke İşletim Sistemi Yatırımları

Şebeke işletimi için ilgili mevzuat kapsamında yapılması gerekli olan uzaktan izleme 

ve kontrol sistemleri, bilişim sistemi ve teknoloji yatırımlarına ilişkin harcamalar 

şebeke işletim sistemi yatırımı olarak değerlendirilir.

  Yaklaşık 7 yıldır çalışan Otomatik Sayaç Okuma Sistemi (AMR) Sunucu bilgisayarının 

ekonomik ve teknolojik ömrünü tamamlaması sebebiyle, bilgisayarının daha 

üst düzeyde ve gelişmiş disk koruma sistemine sahip bir sunucu ile değişimi 

gerçekleştirilerek, yeni sunucu üzerine yeni nesil bir işletim sistemi satın alındı. 

 TEİAŞ ile imzalanan Bağlantı Anlaşması hükümlerine göre, TEİAŞ Trafo 

Merkezindeki Fiber bağlantı noktalarına güç kalitesi parametrelerinin ölçülmesi 

ve izlenmesi için, 4 adet güç kalitesi ölçüm cihazı ve panosu satın alınarak montajı 

tamamlandı ve güç kalitesi parametreleri ölçme/izlenmeye başlandı.
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3.2.   İşletme Faaliyeti 

3.2.1. Elektrik Dağıtım Şebekesinin Bakım- Onarım Faaliyeti

Bölgemizin, Elektrik dağıtım şebekesinde önemli bir yer tutan Dağıtım Merkezlerindeki 

teçhizatlarının bir yıllık bakım-onarım çalışmaları için, gerekli olan malzemeler temin 

edilerek, yapılması gereken bakım-onarım çalışması yapıldı. 

3.2.2.  Enerji Yönetim Birimi

Enerji Verimliği Kanunu gereği, OSB’lerde Enerji Yönetim Merkezi’nin kurulması 

zorunluluğu getirilmiştir. Bu doğrultuda Enerji Yönetiminde kullanılmak üzere güç 

kalitesi enerji analizörü ile termal kamera satın alındı. 
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4.1. Özel Haberleşme Platformu

Bölgemiz üyelerinin daha ucuza daha kaliteli haberleşme imkânına sahip olması 

amacıyla kurulmuş olan Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Özel 

Haberleşme Platformu 2014 yılı boyunca uzman ekibiyle hizmet vermiş olup, Ankara 

Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Enerji Scada Sistemi Fiber Optik alt yapısı 

genişletme çalışmaları kapsamında 6000 metre fiber kablo çekimi ve 208 fiber uç 

sonlandırma işi yapılmıştır. Bu sayede Scada sistemine bağlanamayan fabrikaların 

erişimi tamamlanmıştır.

4.2. 13 yeni fabrika Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Özel 

Haberleşme Platformuna bağlanmıştır.

4.3. Baz İstasyonu

Vodafone Telekomünikasyon A.Ş. firması tarafından 3 adet GSM Lamppost Baz 

istasyonunun Bölgemize kurulumları sağlanmıştır. Bu sayede, Bölgemizde zayıf  

kalan GSM çekim alanları güçlendirilmiştir.

 

4- BİLGİ İŞLEME VE HABERLEŞME
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4.4. Kurumsal Kaynak Yönetimi ( WEP/ERP )

Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü Birimlerinin ihtiyaçları 

hedef alınarak, kurumsal çalışmaları ve iş akışını hızlandırmak, veri kayıplarını 

önlemek amacıyla kurulan ERP/Kurumsal Kaynak Planlama yazılımının kesin kabulü 

tamamlanmıştır.

4.5. Plaka Tanıma Sistemi

Bölgemizde hizmete açılan, Recep Tayyip Erdoğan Bulvarı ve Sincan kapısı Giriş/

Çıkış Plaka Tanıma Sistemi tamamlanmış olup merkezi görüntüleme sistemine 

bağlanmıştır. Sistem, görüntü yakalama (Giriş/Çıkış yapan araçların fotoğraflarının 

çekilmesi ve plaka kayıtlarının yapılması), gerçek zamanlı video kaydetme/arama, 

Bölgeye Giriş/Çıkış yapan araçların elektronik olarak sayılması ve araçların 

sınıflandırılması hizmetlerini yapabilmektedir.      

 

4.6. Mobese Sistemi
Bölgemize giren ve çıkan araçların güvenlik açısından takip edilmesini sağlamak 

amacı ile yüksek çözünürlüklü IP kameralarla Mobese Sistemi kurulacaktır. Proje 

ile ilgili yer belirleme çalışmaları tamamlanmış olup, şartname oluşturma ve 

muhammen bedel tespiti yapılmaktadır. 

4.7. Görsel Adres Bilgi Sistemi, Web Sitesi Ve İçerik Yönetimi 

Bölgemizin internetten temsil edilmesinde önemli rol oynayan www.aosb.org.tr’nin 

günümüz teknolojisini yakından takip etmesi amacıyla mevcutta kullanılmakta olan 

Web Sitemizin yenilenmesine ihtiyaç duyularak teknik ve idari şartname oluşturma 

çalışmaları tamamlanmıştır.

4.8. Marka Tescil İşlemleri

Bölgemiz logosunun ve Sanalosb Web portalımızın isim hakları alınmış olup, 

Türk Patent Enstitüsü ile yapılan çalışmalar neticesinde Marka Tescil işlemleri 

tamamlanmıştır.
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4.9. Teknik Destek Hizmetleri

Bilgi İşlem ve Haberleşme Müdürlüğü ve Birim Müdürlükleri tarafından talep edilen 

Bilgisayar, yazıcı, aktif cihaz… Vb. cihazların alımları müdürlüğümüz tarafından 

yapılarak konusunda uzman personellerimiz tarafından teknik destek hizmetleri 

verilmiştir.

4.10. ASO Teknik Koleji Binasının geçici kabulünün yapılması aşamasında, tüm 

binanın zayıf akım imalatları kontrol edilerek hatalar tespit edilmiştir. 

Eksikler yüklenici firma yetkililerine bildirilerek düzeltilmiş ve geçici kabul 

yapılmıştır.

4.11. Her geçen gün internet kullanımının yoğun şekilde artması interneti daha 

kontrollü kullanma ihtiyacını arttırmıştır. İnternetten gelebilecek tehditlerin 

azaltılması virüs, trojen, malware. Vb. internette bulunan ve kurum için 

tehlikeli olabilecek yazılımların, Bölge Müdürlüğümüz ’de kullanılmakta olan 

bilgisayarlar ve serverlara zararlarını önlemek adına Antivirus yazılımı satın 

alınmıştır.
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5.1.  MYK’dan Yetki Alınması

15 Mayıs 2012 Tarihinde kurulan Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi 

MESLEKİ Test ve Sertifikalandırma Merkezi İktisadi İşletmesi (METES), 06.09.2013 

tarihinde TÜRKAK tarafından akredite edildikten sonra 03.03.2014 tarihinde de 

Mesleki Yerlilik Kurumu (MYK) tarafından da Mesleki Yeterlilik Belgesi vermek üzere 

yetkilendirilmiştir. Yetki alınan meslekler aşağıda görüldüğü gibidir.

 SIRA NO YETKİ ALINAN ULUSAL YETERLİLİKLER
 1 12UY0075-3 Elektrik Pano Montajcısı Seviye 3

 2 12UY0075-4 Elektrik Pano Montajcısı Seviye 4

 3 12UY0075-5 Elektrik Pano Montajcısı Seviye 5

 4 12UY0076-4 Otomasyon Sistemleri Montajcısı Seviye 4

 5 12UM0077-5 Otomasyon Sistemleri Programcısı Seviye 5

 6 12UY0082-4 CNC Programcısı Seviye 4

 7 12UY0082-5 CNC Programcısı Seviye 5

 8 12UY0089-4 Yüksek Gerilim Kablo Aksesuarları Montajcısı Seviye 4

 9 12UY0090-4 Yüksek Gerilim Teçhizatı Test Elemanı Seviye 4

 10 12UY0090-5 Yüksek Gerilim Teçhizatı Test Elemanı Seviye 5

5.2.  Belgelendirme Faaliyetleri Duyuruları: 

MYK’dan yetki alınmasının ardından belgelendirme yapılabilmesi için duyurulara 

başlanmıştır. Konuyla ilgili kurum ve kuruluşlarla görüşmelere başlanmış ve 

duyuruların nasıl yapılacağı konusunda Bölge Müdürlüğünün halkla ilişkiler birimi 

ile temasa geçilmiştir.

Türkiye genelinde de bilgilendirme çalışmalarımızda aralıksız sürmektedir. TOKAT 

ilimizde toplantı yapılarak sistem anlatılmış ve ilin en üst düzey yöneticileri de 

toplantıya iştirak etmişlerdir. İlin üst düzey meslek eğitim yöneticileri ve meslek 

örgütleri yetkililerin de bulunduğu 15 kişilik bir grup merkezimizi ziyaret etmişlerdir.

Bursa Sanayi Odası’ndan merkezimize gelen heyete, akredite olmuş ve yetkilendirilmiş 

mesleki test ve sertifikalandırma merkezlerine ilişkin bilgilendirme yapıldı. 

Bilgilendirme çalışmaları devam etmekte olup diğer illerin özellikle sanayisi gelişmiş 

illerin Sanayi Odaları ile İletişimde bulunmaktayız. Buralarda da yazılı duyurular 

yapılması çalışmalarını yapmaktayız.

5.3.  Belgelendirme Çalışmaları

Merkezimiz yıl içerisinde ilk belgelerini vermeye başlamıştır. Bu yıl içerisinde Elektrik 

Pano Montajcısı Seviye 3 ve CNC Programcısı Seviye 4 mesleklerinde 40 adet belge 

verilmiştir.

25-16 Ağustos 2014 Tarihlerinde Elektrik Pano Montajcısı Seviye 3 Sınavı yapılarak 

Merkezimizin ilk sınavı gerçekleştirilmiştir. 

5- PROJE YÖNETİM BİRİMİ FAALİYETLERİ
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23-24 Eylül 2014 Tarihlerinde de CNC Programcısı Seviye 4 Sınavı yapılmıştır. 

9-10 Ekim ve 18 Ekim 2014 Tarihlerinde ise CNC Programcısı Seviye 4 sınavı 

yapılmıştır.

Yapılan bu çalışmalarla 2015 yılında daha fazla belge verileceği öngörülmektedir. 

Çünkü 2015 yılında belge ücretlerinin AB tarafından MYK üzerinden karşılanacağı, 

25 Eylül 2014 tarihinde ABGS tarafından merkezime yapılan bilgilendirme faaliyetleri 

sonunda belirtilmiştir. Bunun üzerine MYK yetkilileri ile yapılan görüşmede bu 

durum teyit edilmiş olup, yönetmelik hazırladıklarını belirtmişlerdir. 29 Eylül 2014 

tarihinde Yönetim Kurulumuz İlk Belgelendirme Törenini yapmış ve belge almaya 

hak kazananlara belgelerini vermiştir. 

5.4.  Proje Raporunun Güncellenmesi
 
2013 yılı Eylül ayında MFİB’e sunulan proje Mali ve Teknik Final Raporlarının bize 

dönüşü 2014 Yılı Haziran ayı olmuştur. Raporlar üzerindeki düzenlemeler ve istenilen 

yeni belgeler temin edilerek Raporların kabul edilmesi sağlanmış ve Temmuz 2014 

de nihai ödemenin yapılması sağlanmıştır.

5.5.  Yeni Sınav Yapma Merkezlerinin Oluşturulması
 

Bölgemiz firmalarından ERMAKSAN LTD.ŞTİ. ile CNC Programcısı Mesleğinde 

Uygulama Sınavı yapmak için 29.08.2014 tarihinde protokol imzalanmıştır.

5.6.  TÜRKAK Denetim Hazırlıkları

ISO Standartları, 10 yılda bir yenilenmektedir. Merkezimiz akredite olurken 

17024:2002’ye göre akredite olmuştur. TÜRKAK gözetim denetimi bu yıl 17024:2012’ye 

göre yapacağını bildirmiş olup buna göre tüm güncellemelerin yapılmasını istemiştir. 

Bu nedenle; Kalite El Kitabı, Organizasyon El Kitabı, Prosesler, Prosedürler, Talimatlar 

ve diğer dokümanlar yeniden düzenlenmiştir.
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5.7.  TÜRKAK Denetimi 

09-10 Ekim 2014 Tarihlerinde TÜRKAK gözetim denetimi dört denetçinin katılımı 

ile gerçekleştirilmiş ve sonuçta takibe değer bir uygunsuzluk bulunmamıştır. 

Akreditasyona devam etme kararı verilmiştir. Akreditasyon için de gerçek uygulama 

sınavı yapılarak, gözetimleri sağlanmıştır.

5.8. Personel Eğitimi

TÜRKAK tarafından 09-10 Aralık tarihleri arasında yapılan ISO 17024:2012 Standart 

Eğitim Programına katılım sağlanmıştır.  
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6.1.  Özel ASO Teknik Lisesi Binası İnşaatı

Sanayicilerimizin iyi eğitilmiş işgücü ihtiyaçlarını karşılayacak şekilde eğitim vermesi 

için Bölgemiz 3005 Ada 1-2 parseller üzerine, toplam kapalı inşaat alanı 26.305 m² olan 

Özel ASO Teknik Kolej binalarının İnşaatı tamamlanarak kullanılır hale getirilmiştir.

Önceki Hali

Sonraki Hali

6- İNŞAAT VE ALTYAPI ÇALIŞMALARI
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Cepheden Görünüm

Bahçeden Görünüm

İçerden Görünüm
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Atölyelerden Görünüm

Atölyelerden Görünüm
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6.2.  III. Tevsii Alt Yapı İnşaatları ile E.N.H. Deplaselerinin Yapılması İşi
 

Bölgemiz III. Tevsi kısmında alt yapı inşaatları ile Enerji Nakil Hatları Deplaselerinin 

yapılması işinin ihalesi yapılarak yüklenici firma taahhüdünde elektrik, Telekom, 

doğalgaz, temiz su, yağmur suyu, kanalizasyon şebekeleri ile toprakarme ve 

betonarme istinat yapıları ile yolları tamamlanmıştır. 

Önceki Hali

Sonraki Hali
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6.3.  Yağmursuyu Beton Açık Kanallarının Üzerinin Kapatılması İşi 

Bölgemiz Türkmenistan Caddesi ile Büyük Hun Caddesi refüj kısımlarında bulunan 

920 mt uzunluğundaki yağmursuyu beton açık kanallarının üzerinin açık olması 

sürekli kirlenme ve çevre emniyeti açısından tehlike oluşturması sebebi ile betonarme 

plak döşeme ile kapatılmış, bu kapsamda ileride oluşabilecek durumlara karşı ve 

temizleme amacıyla her 35 mt’de bir 2 mt eninde beton kapaklar ile ortalama 50 

mt’de bir muayene baca kapakları konulmuştur. Ayrıca beton plak döşemelerin üzeri 

granit küptaş ile kaplanarak yaya ve araç geçişleri ile sanayi parsellerine gelen uzun 

dorseli araçların manevra yapması açısından kolaylık sağlanmıştır.

6.4. 4. Kısım Çıkışına Nizamiye Binası Yapılması İşi

Ankara Büyükşehir Belediyesi’nin, Sincan Şehit Sabri Kartal Caddesi’ni Bölgemiz 

Oğuz Caddesi’ne bağlantısını yapacak olması sebebi ile Bölgemiz giriş çıkışının kontrol 

altına alınması için Bölgemiz Oğuz Caddesi sınırının yakın kısmına nizamiye binası ile 

tak yapısı için hazırlanan uygulama projelerine göre nizamiye binası ve tak yapısının 

inşaat, mekanik ve elektrik tesisat işleri ile çevre düzenleme işleri tamamlanarak 

hizmete açılmıştır. Bu kapsamda araç trafiğinin kontrollü bir şekilde akışının 

sağlanması için Sincan Şehit Sabri Kartal Caddesi’nin Bölgemiz Oğuz Caddesine 

bağlandığı kısımda göbek ve hız kasisleri ile kavşak düzenlemesi yapılmıştır. 
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6.5.  Sincan Çıkışı Nizamiye Binası Yapılması

Ankara Büyükşehir Belediyesi’nin Sincan 185. Cadde yolunu, Bölgemiz Büyük Hun 

Caddesi’ne bağlantısını sağlamak için sınırımıza kadar yol inşaatını tamamlamasına 

bağlı olarak Bölgemiz giriş çıkışını kontrol altına almak amacıyla yeni nizamiye 

binası yapılması ihtiyacından dolayı Bölgemiz Sincan çıkışı nizamiyesi için hazırlatılan 

uygulama projelerine göre nizamiye binasının inşaat, mekanik ve elektrik tesisat işleri 

ile tel çit ve çevre düzenleme işlerinin yapılması için hazırlanan uygulama projelerine 

göre yol bağlantısı ile nizamiye binasının inşaat, mekanik ve elektrik tesisat işleri, tel 

çit ve çevre düzenleme işleri tamamlanarak hizmete açılmıştır.
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6.6. 5.  Kısım Otopark Alanı Yapılması İşi

Bölgemiz 5. Kısım 100632 Ada 2 Parsel ile Teknik Alt Yapı Parseli üzerine Bölgemizin 

otopark alanı ihtiyacını karşılaması amacıyla, otopark alanı haline getirilmesi için 

kazı ve dolgu imalatları ile asfalt kaplama işleri yapılmıştır. 

 

6.7. 5.  Kısım Depolama Sahasına Kapalı Hangar Yapılması İşi 

Bölgemiz 5. Kısım 100634 Ada 23 üzerine Bölgemiz üyeleri ile Bölgemiz dışından 

gelecek talepleri karşılamak amacıyla kapalı depo binası yapılması için EMR (Manyetik 

Akı Yoğunluğu) ölçümleri ve parsel tesviye kazıları yaptırılmıştır. Parsel üzerinden 

geçen E.N.H. sebebiyle inşaat yapımı uygun olmadığından parselin tesviye kazısı 

yaptırılıp, bitkisel toprak döktürülerek ağaçlandırılacak alan haline getirilmiştir. 

6.8.  Çok Amaçlı Atölye Binaları İle Alt Yapı Şebeke İnşaatlarının Yapılması İşi 

Genel Hizmet ve Destek Alanı üzerine toplam kapalı alanı 7488 m² olan 22 adet 

prefabrik bina ile elektrik, Telekom, doğalgaz, temiz su, yağmur suyu, kanalizasyon 

şebekeleri, istinat duvarları ile trafik yolları asfalt kaplaması ve tretuvarlarının 

yapılması için hazırlatılan projelerine göre ihalesine çıkılarak yüklenici firması 

belirlenmiş 2015 yılı 2. Yarısında kullanılmaya hazır hale getirilip işletmecilere kiraya 

verilmesi için çalışmalara başlanılmıştır.

6.9.  Cami Binası Avlu Kısmının Kapatılması İşi

Bölgemiz Camisinin kapalı alanlarının özellikle Cuma namazlarında yetersiz kalması 

nedeniyle arka cephesindeki asfalt otopark alanı ile bir kısım yeşil alanında dâhil 

edilmesi ile 2011 yılı son aylarında başlanılarak 1500 m²’lik alanın etrafı çevrilmiş ve 

7 mt eninde revaklar oluşturularak 864 m²’lik alan avlu olarak bırakılmıştır. 
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Camimize Cuma namazları için talebin fazla olması sebebi ile avlu kısmında namaz 

kılmak isteyenleri yaz aylarında güneşten kış aylarında ise yağmur ve soğuktan 

korumak amacıyla 864 m²’lik avlu alanın kapatılması için hazırlatılan uygulama 

projelerine göre avlu kısmının üzeri kapatılmış ve hizmete açılmıştır.
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6.10.  Yol Şerit Çizgileri İle Hız Kasislerinin Boyanması İşi 

Bölgemiz asfalt yollarında ağır araç trafiğinden dolayı yıpranan ve silinen şerit çizgileri 

termoplastik boya ile hız kasisleri ise soğuk yol çizgi boyası ile yenilenmiştir.
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6.11.  Trafo Binaları Dış Cephe Boyalarının Yapılması İşi
 

Bölgemiz 1.2.3 ve 4. Kısımlarında bulunan trafo binalarının, yıpranan ve solan dış 

cephe boyaları ile kapı ve pencere demir doğramalarının boyaları yenilenmiştir.
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6.12.  Spor Tesisine Bakım Onarım Yapılması İşi
 

Bölgemiz 3. Kısmında bulunan spor tesislerindeki 3000 m² alana sahip 2 adet halı 

sahanın yıpranan halıları, tel çitleri ve saha üzeri balık ağları yenilenmiştir.

6.13.  II. Kısım Yağmursuyu Havuzu Deşarjı

Bölgemiz II. kısmının yağmursuları toplanmakta ve deşarj burgulu pompalar ile 

yapılmaktadır. Fakat aşırı yağan yağmurlarda, deşarj hattının 1840 mt uzunluğunda 

ve cazibe ile akıntısının olması, deşarj hattı olarak kullanılan eski Fatih kolektörünün 

içerisindeki mırıkların temizlenememesinden kaynaklı deşarj akıntısının yavaşlaması 

sebepleri ile yağmursuyu toplama havuzu içerisindeki su hızlı olarak deşarj 

edilememektedir. Buna bağlı olarak yağmursuyu açık kanal ve borularında şişmeler 

ve geri tepmeler yaşanmaktadır. Bu soruna çözüm olarak, yağmursuyu toplama 

havuzu içerisine 4 adet dalgıç tipi pompanın siparişi verilerek 260 mt Ø1000’lik PE100 

boru ile yağmursularının en kısa yoldan Ankara Çayı’na deşarjının sağlanması için 

çalışmalara başlanılmıştır.

6.14.  Kreş Binası Yapılması

900 m² zemin oturumuna sahip binanın kreş olarak yapılandırılması için hazırlatılan 

uygulama projelerine göre ihalesi yapılarak yüklenici firması belirlenmiş ve 2014 yılı 

sonunda tamamlanarak 2015 yılı ilk yarıyılı içerisinde hizmete başlaması planlanmıştır.
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7.1.  Ağaçlandırma

 Ağaçlandırma çalışmaları kapsamında 2014 yılı içerisinde, Bölgemiz yeşil 

alanlarına toplam 2.800 adet fidan, 10.000 adet çalı grubu bitki dikimi yapılmıştır. 

Ağaçlandırma ve bitkilendirme yapılan alanların damla sulama tesisatları 

yapılmıştır. 

 Bu çalışmalardan bazıları, Bölgemiz 100020 ada arkasındaki yeşil alana 542 adet, 

100014 ada yanındaki yeşil alana 1.150 adet, 5. Kısım hızlı tren hattına cephe 

olan yeşil alanlara 300 adet, Erkunt Caddesi refüjlerine 105 adet, sağlık koruma 

bantlarındaki yeşil alanlara 300 adet, yeni açılan giriş kapıları çevrelerine 100 adet 

fidan dikimi yapılmıştır.

 Çit bitkisi dikimi kapsamında; ASO Teknik Koleji çevresinde yer alan tretuarlara 

1.000 adet ligustrum dikilmiş, Bölge genelinde çit bitkisi eksiği bulunan alanlara 

ise 1.000 adet ligustrum dikimi yapılarak ve sulama tesisatları çekilmiştir. 

 2014 yılı sonbahar aylarında da özellikle toprak dolgusu ve düzenlemesi tamamlanan 

yeşil alanlara fidan dikimi çalışmalarına devam edilecektir. Bu kapsamda Orman 

Genel Müdürlüğü Ankara Fidanlık Müdürlüğü ile yazışmalar tamamlanmış olup, 

fidan tesliminden sonra, dikim çalışmalarına başlanacaktır.

7- ÇEVRE TANZİMİ VE AĞAÇLANDIRMA 

ÇALIŞMALARI
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7.2.  Otomatik Sulama Ve Çim Ekimi

Bütçe planı içerisinde yer alan; ihtiyaç görülmesi halinde çim ekimi ve otomatik 

sulama yapılması kapsamında, çim ekimi ve otomatik sulama tesisatı yapılmamıştır. 

Ancak çim ekimi yerine, Bölgemiz Osmanlı Caddesinde yer alan yaklaşık 800 m’lik 

refüjlere ardıç dikimi yapılarak bitkilendirilmiştir. 

Bu çalışmalarda, 8.000 adet ardıç kullanılmış ve bu alanın damla sulama tesisatları 

yapılmıştır.
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7.3.  Sulama

Bölgemiz yeşil alanlarına dikilen ağaç ve bitkilerin sulaması için, daha verimli ve su 

sarfiyatı az olan damla sulama tesisatı uygulanmaktadır. Yıl içerisinde dikilen ağaç 

ve bitkilerin sulanması amacıyla, 20.000 m damla sulama borusu kullanılarak, damla 

sulama tesisatları yapılmıştır. 

7.4.  Meyve Bahçesi

Bölgemiz yeşil alanları içerisinde bulunan bodur elma bahçelerinde; gerekli budama, 

ilaçlama, gübreleme ve bakımları düzenli olarak yapılmıştır.

 

Meyve bahçesinden yapılan hasatta toplanan elmalar, Bölgemizde faaliyet gösteren 

sanayi tesislerine, Bölgemize gelen misafirlere ikram edilmiştir.
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7.5. Yeşil Alan Bakımları
 
Bölgemiz yeşil alanlarının gerekli bakımları düzenli olarak yapılmıştır. İlkbaharla 

birlikte ağaçların ve çalı grubu bitkilerin budamaları yapılmıştır. Ayrıca tüm bitkilerin 

ve çim alanların ilaçlamaları, gübrelemeleri, sulama ve bakımları sezon boyunca 

ihtiyaca göre özenle yapılmıştır.
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7.6.  Evsel Atıkların Toplanması Ve Yol Temizliği

Bölgemizde faaliyet gösteren sanayi tesislerinden çıkan evsel atıklar, düzenli olarak 

toplanmıştır. Aylık ortalama 450 Ton evsel atık toplanmakta ve düzenli depolama 

alnına nakledilmektedir. Bölgemiz yollarının temizliği, vakumlu yol süpürme aracımız 

ile düzenli olarak yapılmıştır.

7.7.  Bölgemizde Haşere Mücadelesi

Bölgemiz ile Ankara Büyükşehir Belediyesi Çevre Koruma Daire Başkanlığı işbirliği 

çerçevesinde 2014 yılı içerisinde de Bölgemizde haşere mücadelesi çalışmaları 

devam etmiştir. Bölgemiz düzenli olarak karasinek, sivrisinek ve haşereye karşı 

aralıksız olarak ilaçlanmıştır.
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7.8.  Karla Mücadele

Kar yağışı ve buzlanma yaşanan günlerde, Bölgemiz yollarında gerekli kar kürüme, 

tuz ve solüsyon atma çalışmaları zamanında yapılarak, trafikte yaşanabilecek 

olumsuzlukların önüne geçilmiştir.

7.9.  Makina- Ekipman Alımı

Karla mücadele çalışmalarında kullanılmak üzere iş makinesi önüne takılarak 

kullanılacak 1 adet kar kürüme bıçağı alınmıştır.

Yabancı ot mücadelesinde kullanılmak üzere 4 adet motorlu tırpan alınmıştır.
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8.1.  ASO-KOSGEB Çevre Laboratuvarı

ASO ve KOSGEB arasında 18.05.1999 tarihinde imzalanan protokol ile kurulan, ASO-

KOSGEB Çevre Laboratuvarı, Hava Kalitesi ve Gürültü Ölçüm Birimi, Analitik Kimya 

Deney Birimi, Kayıt ve Numune Kabul Birimlerinden oluşmaktadır. 

Laboratuvarda Yapılan Deney, Standardizasyon ve Eğitim Çalışmaları

 Analitik Kimya Deney Birimi ve Hava Kalitesi ve Gürültü Ölçüm Biriminde verilen 

hizmet kapsamında; 14933 ( 9 ay için) adet parametrenin analizi TS EN ISO /IEC 

17025 standardı/Akreditasyon, Akreditasyon ve Yeterlik Belgesi kapsamı dışında 

ve Çevre Ölçüm ve Analizleri Yeterlik Belgesi kapsamında kurulu sistem şartlarına 

uygun olarak yapılmış ve raporlandırılmıştır. 

 Renk ve Debi Parametrelerinin TS EN ISO /IEC 17025 kapsamında akreditasyon 

süreci tamamlanmıştır. 

 22.01.2014 tarihinde; EKOTON Çevre ve Tarım Müh. Tic. San. Ltd. ŞTİ. firması 

tarafından düzenlenen açık kanallarda, kapalı borularda, doğal yataklı derelerde, 

içme suları ve atık suların debilerinin hesaplanmasında, kayıp kaçakların 

tespitinde, master plan çalışmalarında kullanılan Nivus debimetreler, sensörler, 

numune alma cihazları, iletişim çözümleri, uygulamaları ve Mantech firmasına ait 

foto katalitik yöntemle ölçüm yapan hızlı, çevreci ve kolay kullanılan KOİ analizörü 

konulu seminere katılım sağlanmıştır.

8- ÇEVRESEL RİSK DEĞERLENDİRME VE 

ATIK YÖNETİM MERKEZİ
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 30.10.2014-02.11.2014 tarihlerinde; T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, Çevre 

Yönetimi Genel Müdürlüğü, Laboratuvar, Ölçüm ve İzleme Dairesi Başkanlığı’nın 

öncülüğünde, Türkiye Çevre Koruma Vakfı tarafından düzenlenecek Su ve atık 

sudan numune alma eğitimine katılım sağlanmıştır. 

8.2.  Bölge Çevre Yönetim Birimi

 Bölge Endüstriyel Atık Su Yönetimi Çalışmaları Kapsamında;

- Yıllık planlanan kontrol periyotlarına göre Bölge üyelerinin örnekleme ve 

kontrolleri yapılmıştır. 

- Proje onayları ve Bölgeye ait iki adet ana deşarj noktasında ASKİ ile ortak 

yürütülen örnekleme ve kontrol çalışmaları devam etmektedir. 

 Bölge Müdürlüğü için T.C. Ankara Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü’ne 

2013 yılına ait tehlikeli atık bildirimleri yapılmıştır. Ayrıca, oluşan atık pil ve 

akümülatörler üç aylık periyotlarla Taşınabilir Pil Üreticileri ve İthalatçıları 

Derneği’ne gönderilmiştir.

 Çevre Mevzuatı kapsamındaki hava kalitesi, katı atık, tehlikeli atık, gürültü ile ilgili 

yükümlülükler dâhilinde çevre yönetim çalışmaları yapılmıştır. 

-  Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Entegre Atık Yönetimi ve 

Ambalaj Atıkları Tehlikeli Atık Ara Depolama Tesisi; işletmecisi tarafından 

Çevre Kanununca alınması gereken İzin ve Lisanslar Hakkında Yönetmelik 

kapsamında Çevre İzin ve Lisans Belgesini almış ve tesise tehlikeli ve ambalaj 

atığı kabulü yapılabilmektedir. 

- ASO adına yapılan çalışmalara ve çalıştaylara katkı ve katılım sağlanmıştır. 

- 27.02.2014-28.02.2014 tarihlerinde; T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevre 

Yönetimi Genel Müdürlüğü tarafından Karbon Piyasasına Hazırlık Ortaklığı 

Projesi çerçevesinde, "Sera Gazlarının İzlenmesi ve Raporlanması Hakkında 

Taslak Tebliği’nde yer alan izleme ve raporlama yükümlülükleri konusunda 

kapasite artırmak amacıyla düzenlenen toplantıya katılım sağlanmıştır. 

- 03.03.2014 tarihinde; TÜBİTAK Marmara Araştırma Merkezi tarafından 

düzenlenen TÜBİTAK MAM Çevre ve Temiz Üretim Enstitüsü Temiz Üretim 

Çalışmaları Yöntem ve Stratejilerin Belirlenmesi Çalıştayı’na katılım 

sağlanmıştır. 

- 08.05.2014 tarihinde; Ankara Sanayi Odası ile Pricewaterhouse Coopers 

işbirliğinde düzenlenen Risklere Dayanıklı Kurumun Oluşturulması, Kurumsal 

Risk Yönetimi konulu seminere katılım sağlanmıştır.

- 21.05.2014-22.05.2014 tarihlerinde; T.C. Orman ve Su İşleri Bakanlığı Su 

Yönetimi Genel Müdürlüğü tarafından düzenlenen Tehlikeli Madde Çalıştayı’na 

katılım sağlanmıştır. 

- 23.06.2014 tarihinde; T.C. Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve 
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Destekleme İdaresi Başkanlığı tarafından KOSGEB Ankara Ostim Hizmet 

Merkezi Müdürlüğü toplantı salonunda düzenlenen Çevre Konusunda KOSGEB 

Yol Haritasının Hazırlanması Projesi Toplantısı’na katılım sağlanmıştır. 

- 23.06.2014 tarihinde; TÜBİTAK MAM tarafından düzenlenen İklim Değişikliği 

Uluslararası Süreci İle İklim Değişikliği ve Sanayi İlişkisinin ele alındığı sektörel 

bilgilendirme toplantısına katılım sağlanmıştır. 

 Yapılan veya Katılım Sağlanan Eğitim Çalışmaları ve Toplantılar Kapsamında;

- 10.03.2014 tarihinde; T.C. Orman ve Su İşleri Bakanlığı tarafından düzenlenen 

Tehlikeli Madde Kirliliğinin Kontrolüne İlişkin Proje Eğitim Programına katılım 

sağlanmıştır.

- 24.03.2014-28.03.2014 tarihlerinde; T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından 

düzenlenen Sera Gazlarının İzlenmesi ve Raporlandırılması Hakkında Tebliğe 

ilişkin Eğiticilerin Eğitimin Programı’na katılım sağlamıştır.

- 13.06.2014 tarihinde; Müdürlüğümüz ile ÇET-KA Çetinkaya İş Sağlığı İş Güvenliği 

Müh. Dan. Hiz. Ltd. Şti. firması iş sağlığı ve güvenliği alanında sorumluluklarımız, 

yeni uygulamalar, danışmanlık ve denetim faaliyetleriyle ilgili Bölge firmalarını 

bilgilendirmek amacıyla toplantı düzenlenmiştir. 

- 08.08.2014 ve 15.08.2014 tarihlerinde; ÇET-KA Çetinkaya İş Sağlığı İş Güvenliği 

Müh. Dan. Hiz. Ltd. Şti. firması tarafından Bölgemizde çalışan 24 personele 

Yüksekte Çalışma Eğitimi verilmiş ve sertifikalandırılmıştır. 

- 26.08.2014-27.08.2014 tarihlerinde; Bölge Müdürlüğümüz tarafından 

Bölgemizdeki firma çalışanları için Sağlık Bakanlığı Sertifikalı İlk Yardım Eğitimi 

düzenlenmiştir. 

- 28.08.2014-29.08.2014 tarihlerinde; Bölge Müdürlüğümüz tarafından 

Bölgemizdeki firma çalışanları için Sağlık Bakanlığı Sertifikalı İlk Yardım Eğitimi 

düzenlenmiştir. 

- 01.09.2014-02.09.2014 tarihlerinde; Bölge Müdürlüğümüz tarafından 

Bölgemizdeki firma çalışanları için Sağlık Bakanlığı Sertifikalı İlk Yardım Eğitimi 

düzenlenmiştir. 

 Yapılan Proje Çalışmaları Kapsamında; 

T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Ozon Tabakasının Korunması Şube Müdürlüğü ve 

Ulusal Ozon Birimi eşgüdümünde UNIDO teknik desteği ile yürütülecek olan Ozon 

Tabakasını İncelten Maddelerin (OTİM) Bertarafı Pilot Projesine katılım sağlanmıştır.

-  Projede, Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Türkiye Halon Gazı 

Bankası İktisadi İşletmesi genel koordinatör olarak görev yapacaktır. Proje 

kapsamında; Türkiye’de iklimlendirme ve soğutma sektöründe kullanılmış 

103 ton CFC-12 gazının tescili, toplanması, doğrulanması ve bertarafı 

gerçekleştirilecektir. Proje halen devam etmektedir. Proje kapsamında; 2358 

kg CFC-12 gazı teslim alınmıştır. 
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- İSGÜM ve ASO 1.OSB arasında 28.04.2010 tarihinde imzalanan “Metal 

Sektöründe İş Sağlığı ve Güvenliği Sorunlarının Araştırılması İşbirliği Protokolü” 

kapsamında hazırlanan projeye katılım sağlanmıştır. Proje kapsamında ( 

toplamda 32 firmada 2087 işçi) 24 firmanın risk değerlendirmesi yapılmış, 18 

firmanın iş hijyeni tarafından ölçümleri tamamlanmış ve 14 firmanın sağlık 

bölümü tarafından ölçümleri tamamlanmıştır. Projenin tamamlanması için 

İSGÜM’ün analizlerde kullanacağı sarf malzemelerin yurt dışından temini 

beklenmektedir. 

- T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği Enstitüsü 

(İSGÜM) Müdürlüğü tarafından Metal Sektörü Üzerine Faaliyet Gösteren 

İşyerlerinde İş Sağlığı ve Güvenliği Risklerinin Belirlenmesi ve KKD Kullanımı 

konulu projeye katılım sağlanmıştır. 

Proje kapsamında; metal sektörü talaşlı imalat alt kolunda faaliyet gösteren 

işyerlerindeki iş sağlığı ve güvenliği risklerinin gözlemlenmesi, sektörde KKD kullanımı 

konusunda güvenlik davranışı araştırılmıştır. Bu amaçla Bölgemizde faaliyet gösteren 

16 işyerinde Aralık 2013 ve Mayıs 2014 tarihleri arasında saha analizleri yapılmıştır. 

Saha analizleri sırasında genel tehlikeler, fiziksel etmenler, kimyasal ve biyolojik 

etmenler, kullanılan ekipmanlar, işletme içi nakliye, taşıma ve depolama, ergonomi, 

güvenlik davranışı, ilkyardım ve yangın güvenliği başlıklarından oluşan bir kontrol 

listesi ile işyerlerinde gözlem yapılmış ve toplam 433 çalışana KKD konulu bir anket 

uygulanmıştır. Saha çalışmaları tamamlanarak rapor hazırlanmıştır. Hazırlanan rapor 

ve yapılan çalışmalar yapılacak bilgilendirme toplantısı ile işletmelere aktarılacaktır. 

-  Özel ölçüm laboratuvarları ile yapılan sözleşmelerle laboratuvarlar arası 

işbirliği ve taşeron hizmeti alınmasına yada verilmesine devam edilmektedir. 

 Yapılan Ruhsat Çalışmaları Kapsamında; İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına 

İlişkin Yönetmelik gereği; 35 işyerine gayrisıhhî müessese ve 1 işyerine sıhhi 

müessese İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı verilmiştir. 



264

2014 FAALİYET RAPORU

9.1. Türkiye Halon Gazı Bankası

 “Ozon Tabakasını İncelten Maddelerin Giderilmesi Projesi” kapsamında kurulan 

Türkiye Halon Gazı Bankası 2014 yılında da faaliyetlerine devam etmiştir. 

- Özel sektör ve zorunlu kullanıcılardan; Siemens San. Ve Tic. A.Ş. (28 adet 70 

kg’lık Halon 1301 tüpü) ve Anemon Yangın Korunum Sistemleri San. Ve Tic. Ltd. 

Şti.’den (2 adet 130 kg’lık Halon 1301 tüpü) Halon Gazları rehabilitasyonlarının 

yapılması için teslim alınmıştır. Rehabilitasyonu devam etmektedir. 

- Türk Hava Yolları’na 752 kg Halon 1301 Gazı ve 190 kg Halon 1211 Gazı, Hava 

Lojistik Komutanlığı’na 2.000 kg Halon 1301 Gazı teslim edilecektir. 

- Rehabilitasyonu yapılmış ve stokta mevcut olan 1905 kg Halon 1301 Gazı zorunlu 

kullanıcıya temin edilmek üzere bekletilmektedir.

- 10.10.2014 tarihi itibarıyla stokta rehabilitasyonu yapılmış 1905 kg Halon 1301 

Gazı mevcuttur. Ayrıca, saflık oranları uygun olmadığı için atık gaz olarak 

depolanan 207 kg Halon 1301 Gazı ve 179 kg Halon 1211 Gazı mevcuttur. 

 Yapılan veya Katılım Sağlanan Toplantı, Eğitim ve Proje Çalışmaları Kapsamında; 

-  22.01.2014 tarihinde; T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevre Yönetimi Genel 

Müdürlüğü tarafından düzenlenen Florlu Hidrofloroklorkarbon Sonlandırma 

Yönetim Planı Projesi’nin açılış toplantısına katılım sağlanmıştır. 

- 04.02.2014-06.02.2014 tarihlerinde; T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevre 

Yönetimi Genel Müdürlüğü tarafından düzenlenen Florlu Sera Gazlarına İlişkin 

Mevzuat Çalıştayı’na katılım sağlanmıştır. 

- 10.02.2014 tarihinde; T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevre Yönetimi Genel 

Müdürlüğü tarafından düzenlenen Paydaşlara Yönelik Florlu Sera Gazlarına 

İlişkin Mevzuat Çalıştayı’na katılım sağlanmıştır. 

- 24.04.2014 tarihinde; T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Ozon Tabakasının 

Korunması Şube Müdürlüğü, Türkiye Halon Gazı Bankasının yeni binasını ve 

laboratuvarı görmek, Soğutucu Gaz İyileştirme Merkezinin çalışmalarına 

dair detaylı bilgi almak ve ekipmanları görmek, Türkiye Halon Gazı Bankası 

ve Soğutucu Gaz İyileştirme Merkezi’nin kapasiteleri ve yapılan çalışmalar 

hakkında bilgi sahibi olmak için Bölgemizi ziyaret etmiştir.

- 06.06.2014 tarihinde; T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın Ankara Sanayi Odası 

Başkanlığı toplantı salonunda düzenlediği Halon Alternatifleri Toplantısı’na 

katılım sağlamış ve aynı zamanda TÜHAB ile ilgili sunum yapılmıştır. 

- 24.06.2014 tarihinde; T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın İstanbul’da 

düzenlediği OTİM ve F-Gaz Alternatiflerine ilişkin bilgilendirme ve bilinç artırma 

amaçlı eğitim toplantısına katılım sağlamıştır.

9- TÜRKİYE HALON BANKASI VE SOĞUTUCU 

GAZ TEMİZLEME BİRİMİ
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9.2.  Gaz İyileştirme Merkezi

“Soğutucu Gazların Toplanması, Temizlenmesi ve Tekrar Kullanılması Amacıyla Geri 

Dönüşüm Merkezlerinin Oluşturulması ve İşletilmesi” projesi kapsamında kurulan 

merkez 2014 yılında da faaliyetlerine devam etmiştir.

Frito Lay Gıda San. ve Tic. A.Ş. firmasından 15 kg R22 Gazı teslim alınmıştır.

Çayeli Bakır İşletmeleri A.Ş. firmasından 19 kg R22 Gazı teslim alınmıştır.

OTİM Bertarafı Pilot Projesi kapsamında; 2358 kg soğutucu gaz teslim alınmıştır. 

Gazlar, doğrulamalarının yapılarak bertarafa gönderilmek için bekletilmektedir. 
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10.1.  Hizmet Aracı Alındı 
Bölgemiz teknik hizmetlerinde kullanılmakta olan çift kabin araçların yeterli 

gelmemesi sebebi ile iki adet Mitsubishi L200 marka çift kabin araç alınarak teknik 

hizmet birimlerimizde kullanılmaya başlanmıştır.

10.2.  2014 İlkbahar Futbol Turnuvası Düzenlendi

Üyelerimiz ve çalışanlarının birbirlerini daha yakından tanıması ve spor aracılığı ile 

dostlukların geliştirilmesi amacıyla Futbol Turnuvası Yapılmasına karar verilmiş 

ve bu kapsamda Bölge Müdürümüz İbrahim Hakkı Alptürk başkanlığında bir tertip 

komitesi oluşturulmuştur. Turnuvanın planlanmasını müteakip üyelerimize duyuru 

yapılmıştır. Yapılan duyuru sonrasında 52 takım turnuvaya katılmıştır. Tertip komitesi 

tarafından katılan takımlarımızın daha çok müsabaka yapmaları amacıyla maçların 

lig usulü yapılmasına karar verilmiş ve fikstür hazırlanarak katılımcılar ile birlikte 

kura çekilişleri yapılmıştır. Turnuva maçları 14 Nisan 2014 tarihinde başlamıştır. 

Oldukça güzel bir ortamda geçen turnuvamız sonrasında finale Elektromed ve 

Termikel firmaları yükselmiştir. Final maçı ve 3. lük maçı 17 Haziran 2014 tarihinde 

yapılmış ve Elektromed Şampiyon olmuştur. İkinciliği Termikel üçüncülüğü ise İba 

Kimya kazanmıştır. Erbazlar firması dördüncü olmuştur. Final maçının ardından ödül 

töreni düzenlenerek birinci olan takımımız Elektromed’e kupa, madalya ve hediyeleri 

Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. Ahmet KAYA tarafından, İkinci olan Termikel takımına 

Başkan Vekilimiz Hasan Sezai ERDOĞAN tarafından, üçüncü olan İba Kimya’ya ise 

Bölge Müdürümüz İbrahim Hakkı ALPTÜRK tarafından verilmiştir.

10.3.  Acil Yardım Ambulansı Ve Sağlik Personeli Kiralandı

Üyelerimizin acil sağlık ihtiyaçlarında kullanılmak üzere hafta içi: 07.00-23.00 

Cumartesi günleri: 07.00-17.00 saatlerinde hizmet verecek olan Acil Yardım 

Ambulansı konusunda ihale yapılmış ve ihale sonucu teklifi uygun bulunan firma ile 

bir yıllık sözleşme imzalanmıştır.

10.4.  Personel Servisleri Kiralandı

Bölge Müdürlüğü ve bağlı işletmelerde çalışan personellerimizin Bölgemize ulaşımını 

sağlamak amacı ile ihale yapılmış ve en uygun teklifi veren firma ile bir yıllık sözleşme 

imzalanmıştır.

Bölge Müdürlüğü tarafından düzenlenen toplantı ve seminerler için gerekli ikram, 

ağırlama ve hazırlıklar yapılmıştır.

Bölgemize gelen çok sayıda yerli ve yabancı misafirleri en iyi şekilde ağırlanması için 

gerekli tedbirler alınmıştır.

Bölge araç ve iş makinelerin bakımları ve onarımları aksatılmadan yaptırılmıştır.

10- GENEL İDARE HİZMETLERİ
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11.1.   Aktif Sanayici ve İşadamları Derneğinin, "Türkiye’de Üretilen Malı 

Kullanıyorum" temalı "7. Geleneksel Üyeler Buluşması" 18 Aralık 2013 

Çarşamba günü Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi ASORA 

Ticaret Merkezi konferans salonunda yapıldı.

 

11- PROJELER EĞİTİMLER VE TOPLANTILAR
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11.2. 05 Mart 2014 Çarşamba günü Bölge Müdürlüğümüz ASORA Ticaret Merkezi 

Giriş Kat Seminer Salonu'nda toplanan OSEP öğrencilerine, Eğitim Kurulu 

Üyesi Sanayicimiz Sn. Ali Fuat Erdoğan’ın organize ettiği özel bir Diş Sağlığı 

Merkezi kurucusu Diş Doktoru Sn. Kalender KARAGÖZ; öğrencilerimize 

ağız- diş sağlığı ve bakımı hakkında bilgiler verdi. Ardından yine Sn. Ali Fuat 

ERDOĞAN tarafından alınan diş macunu ve fırçalar öğrencilere dağıtıldı.
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11.3. Sincan Kaymakamlığı ve Sincan İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 

organize edilen ilköğretim öğrencilerinin mesleki eğitim konularında 

bilinçlendirilmesini amaçlayan çalışmalar kapsamında; Ermaksan’ın sahibi 

Sanayicimiz ve Yönetim Kurulu Başkan Vekilimiz Sn. Hasan Sezai ERDOĞAN 

8 okuldan gelen toplam 112 öğrenciye meslek ve yaşam semineri verdi. Kendi 

hayat hikayesini ve firmasının kuruluş aşamalarını anlatan Sn. ERDOĞAN 

öğrencilere başarılar diledi.
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11.4. Bölge Müdürlüğümüz tarafından ilk kez 08 Mayıs 2014 Perşembe günü 

düzenlenen anket çalışması, bölgemizin hizmetleri hakkında üyelerimizin 

görüşlerini almak ve önerileri ile hizmetlerimizi daha üst seviyelere 

çıkarmak amacıyla yapıldı. Anket; Hacettepe Üniversitesi Ankara Sanayi 

Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Meslek Yüksek Okulu öğrencileri tarafından 

uygulandı.
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11.5. Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi içerisinde faaliyetlerini 

sürdüren firmalara iş sağlığı ve güvenliği uygulamalarına yönelik bilgiler 

vermek amacıyla ÇET-KA Ortak Sağlık Güvenlik Birimi firması tarafından 

13.06.2014 tarihinde bilgilendirme toplantısı düzenlendi. 
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11.6.  Ankara Sanayi Odası 1. Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı 

Ahmet KAYA ve ASO 1.OSB Bölge Müdürü İbrahim Hakkı ALPTÜRK 02 

Temmuz 2014 Çarşamba günü, Çevre ve Şehircilik Bakanı Sn. İdris Güllüce’yi 

makamında ziyaret etti. Başkanımız; Bakan Sn. Güllüce’ye yeni görevinde 

başarılar dileyerek Çevre ve Şehircilik Bakanlığının, gerek çevresel değerlerin 

korunması gerekse de kentleşme anlamında önemli çalışmalar yürüttüğünü 

söyledi.

 

11.7. Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Ahmet KAYA, TRT ekranlarında yayınlanan “Sektörel Yolculuk” programının 

konuğu oldu. Başta Organize Sanayi Bölgesi’ndeki gelişmeler olmak üzere 

Bölgemizde yürütülen faaliyetler ve projeler hakkında bilgiler veren Sn. 

KAYA, program sunucusunun sorularını da yanıtladı. Bölgemiz içinde yapılan 

çekimlerin de yer aldığı program 29 Ağustos 2014 tarihinde TRT AVAZ 

ekranlarında yayınlandı.
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11.8. Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Bölge Müdürü Sn. İbrahim 

Hakkı ALPTÜRK 19 Ağustos 2014 Salı günü Ankara Valisi Sn. Alâaddin 

YÜKSEL’i makamında ziyaret ederek sanayide yaşanan gelişmeler ve mahalli 

sorunlar hakkında bilgiler verdi.

 

11.9. Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Sn. 

Ahmet KAYA 21 Ağustos 2014 Perşembe günü CNBC-E ekranlarında yayınlanan 

Burcu GÖKSÜZOĞLU’nun sunduğu “Sormak Lazım” programının canlı yayın 

konuğu oldu. Başta Türkiye ekonomisi ve Organize Sanayi Bölgesi’ndeki 

gelişmeler olmak üzere Bölgemizde yürütülen faaliyetler ve projeler hakkında 

bilgiler veren Sn. KAYA, program sunucusu GÖKSÜZOĞLU’nun sorularını da 

yanıtladı.

11.10. Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi bünyesinde faaliyet gösteren 

Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkez’inin (METES) 12UY0075-3 Elektrik 

Pano Montajcısı Seviye 3 meslek dalında yaptığı belgelendirme sınavında 

başarılı olanlar için Bölge Müdürlüğü binasında "Mesleki Yeterlilik Belgesi" 

teslim töreni düzenlendi. 
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11.11. Bölgemizde yapılan Bayramlaşma Törenine Ankara Sanayi Odası 1.Organize 

Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet KAYA, Yönetim Kurulu Üyesi Sn. 

Hakan KARALAR ve Bölge Müdürü İbrahim Hakkı ALPTÜRK katıldı. Törende 

kısa bir konuşma yapan Başkan KAYA bayramların tatil değil de mübarek 

günde yakın çevrenin, akrabaların hasret giderdiği birlik ve beraberlik içinde 

yaşandığı özel günler olduğunu dile getirdi.
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11.12. Milli Eğitim Bakanı Nabi AVCI 15 Ekim Çarşamba günü Ankara Sanayi Odası 

1. Organize Sanayi Bölgesinde bulunan ASO Teknik Koleji ve Erkunt M.E.M’i 

ziyaret etti. Yoğun katılımın olduğu ziyarette ASO Başkanı Sn. Nurettin 

ÖZDEBİR, Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu 

Başkanı Ahmet KAYA, Eğitim Kurulu üyelerimiz, Sanayiciler ve Öğrenciler 

Bakan Avcı’yı karşıladı. ASO Teknik Koleji hakkında bilgiler vermesinin 

ardından Erkunt M.E.M’de de incelemelerde bulunan Sn. AVCI, OSEP 

hakkında da bilgilendirildi. Ardından ASO 1.OSB Hacettepe M.Y.O.’nu da 

gezen Bakan daha sonra Bölgemizden ayrıldı.
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12.1. Her yıl olduğu gibi bu yıl da OSEP ikinci sınıf öğrencileri ara sınavları yapıldı. 

04-07 Mart 2014 tarihleri arasında Erkunt M.E.M.’de yapılan sınavlara Makine 

Teknolojileri, Endüstriyel Otomasyon, İş Makineleri ve Metal Teknolojileri 

alanlarında toplam 82 öğrenci katılırken, öğrencilerin 13’ü Batıkent 

E.M.L.’den katıldı.

12.2.  Her yıl olduğu gibi bu yıl da hem OSEP hem ASO Teknik Kolej öğrencilerimiz 

Çanakkale’ de Gelibolu Yarımadasında bulunan şehitliklerimizi ve kutsal 

topraklarımızı gezerek, şanlı tarihimizi yerinde görerek öğrendiler. 09-11 

Mayıs 2014 tarihlerinde düzenlenen geziye 60 OSEP, 50 ASO Teknik Kolej 

öğrencisi katıldı.

 

12- OKUL SANAYİ EĞİTİM PROGRAMLARI (OSEP)
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12.3.  Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi bünyesinde Okul Sanayi 

Eğitim Programları kapsamında mesleki ve teknik alanda eğitim veren 

Erkunt Mesleki Eğitim Merkezi öğrencilerine Diş Hekimi Kalender Karagöz 

tarafından ağız ve diş sağlığı konusunda yapılan sunum yapıldı. Sunum 

sonrasında ise her iki okulun öğrencilerine diş macunu ve fırçası dağıtıldı. 
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13.1. ASO Teknik Koleji; öğrencileri için kültür ve sanat etkinliklerine devam 

ediyor. 22 Ocak 2014 Çarşamba günü okul konferans salonunda, Yön Sanat 

Atölyesi tarafından sahneye konulan ve tamamı engelli sanatçılar tarafından 

oynanan “Kamyon” adlı oyun sergilendi. Tiyatro gösterisine Okul Müdürümüz 

Sn. Mustafa DAŞÇI ev sahipliği yaparken ASO Eğitim Kurulu Üyeleri 

sanayicilerimiz Sn. Ali Fuat ERDOĞAN ve Şemsettin ÖZDEMİR’ de katıldı. 

8 kişilik oyuncu kadrosu yaklaşık bir saatlik oyunlarıyla öğrencilere keyifli 

anlar yaşattılar.

 

13- ASO TEKNİK KOLEJİ
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13.2. 4 Ocak 2014 Cuma günü ASO Teknik Kolej öğrencileri ve öğretmenleri 

düzenlenen karne töreni ile yarıyıl tatiline girdi. Törene okul müdürü sn. 

Mustafa DAŞÇI ev sahipliği yaparken; ASO Yönetim Kurulu Başkanı ve ASO 

Eğitim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO1.Organize Sanayi Bölgesi 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ahmet KAYA, ASO Eğitim Kurulu üyeleri Sn. Ali 

Fuat ERDOĞAN ve Sn. Şemsettin ÖZDEMİR, Bölge Müdürümüz Sn. İbrahim 

Hakkı ALPTÜRK, Hacettepe Üniversitesi Ankara Sanayi Odası 1.Organize 

Sanayi Bölgesi M.Y. O. Müdürü Prof. Dr. Sn. Filiz ERCAN, Erkunt M.E. M. 

Müdürü Sn. Aydın TÜRKOĞLU, öğretmenler, öğrenci velileri ve öğrenciler 

katıldılar. Törende 1. Dönem dereceye giren 6 öğrenciye ve en çok kitap 

okuyan öğrenciye ödülleri verildi. Ardından öğrencilerin karneleri dağıtılarak 

tören sona erdi.

 



280

2014 FAALİYET RAPORU

13.3. ASO Teknik Kolej’imizin ikinci dönem itibariyle yeni binasına geçmesiyle 

Sanayicilerimiz ve ASO Meclis Üyelerine 18 Şubat 2014 tarihinde tanıtım 

toplantısı düzenlendi. ASO Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, 

Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Ahmet KAYA, Yönetim Kurulu Üyelerimiz, Bölge Müdürümüz ve 

Sanayicilerimizin katıldığı toplantı; yapılan konuşmaların ardından okulun 

gezilmesi ve düzenlenen kokteylle sona erdi.
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13.4. Yıldız Teknik Üniversitesi Robotik ve Otomasyon Kulübü tarafından 15-16 Mart 

2014 tarihleri arasında İstanbul’da bu yıl ilk kez düzenlenen “Yıldız Savaşları” 

isimli robot yarışmasında ASO Teknik Koleji öğrencilerimiz “Mini Sumo” ve 

“Özel Serbest- Savaşan Robotlar” kategorilerinde birincilik elde ettiler.
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13.5. Bu yıl 2.’si düzenlenen Proje Tanıtım Haftası etkinlikleri 09 Haziran 

2014 Pazartesi günü ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR’in katılımıyla 

gerçekleştirildi. 13 Haziran 2014 tarihine kadar devam eden organizasyonda 

ASO Teknik Koleji öğrencilerinin gerçekleştirdiği projelerin tanıtımı yapıldı.
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13.6. ASO Teknik Koleji’nde 2013 – 2014 Eğitim ve Öğretim yılı 13.06.2014 Cuma 

günü yapılan törenle sona erdi. Düzenlenen törende okulda dereceye giren 

ve çeşitli ulusal ve uluslararası organizasyonlarda başarılı olan öğrencilere, 

ASO Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR Ankara Sanayi Odası 

1.Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet KAYA, ASO 1.OSB 

Yönetim Kurulu Üyeleri ve Eğitim Kurulu Üyeleri tarafından ödülleri verildi.
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13.7. Bu yıl 3. Eğitim Öğretim yılı açılışı yapılan ASO Teknik Kolej’imiz, 2014-2015 

Eğitim Öğretim yılını yeni binasında düzenlenen törenle açtı. Törene ASO 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Bölge Müdürümüz Sn. 

İbrahim Hakkı ALPTÜRK, Eğitim Kurulu Üyelerimiz, Bölge Sanayicilerimiz, 

Öğretmenler, Öğrenciler ve velileri katıldı.
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13.8. Yeni bir eğitim – öğretim yılına daha merhaba diyen ASO Teknik Koleji 

öğrencileri, okullarında aldıkları teorik ve pratik eğitimin yanı sıra 

gerçekleştirilen farklı etkinlik ve programlarla da geleceğe hazırlanıyor. 

Bu kapsamda ASO Teknik Koleji tarafından bölgemiz konferans salonunda 

gerçekleştirilen “Kariyer Günleri” etkinliğinin konuğu, bakanlığı döneminde 

okulun açılmasında da büyük emeği geçen Milli Eğitim eski bakanlarından 

Sn. Ömer Dinçer oldu.
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14.1. Tataristan Cumhuriyeti Türkiye Temsilcisi Sn. Aidar GASHIGULLIN, ASO 

Genel Sekreteri Sn. Yavuz CABBAR ile birlikte Bölgemize geldi. Genel bir 

bölge turu ile Bölgemiz hakkında bilgiler alan temsilci, ardından Ulusoy 

Elektrik firmasında incelemelerde bulunarak Bölgemizden ayrıldı.

 

14- HEYET ZİYARETLERİ
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14.2. Kazakistan işadamı Arman Zhalmagambetov ve beraberindeki heyet, 11 

Ocak Cumartesi günü ASO 1. OSB Bölge Müdürlüğüne ziyarette bulundu. 

Bölge Müdürümüz İbrahim Hakkı ALPTÜRK tarafından karşılanan heyete 

Bölge tanıtım filmi izletildi. Bölgenin faaliyetleri hakkında bilgi veren 

Alptürk; heyetin sorularını yanıtladı. Ardından heyet, Ermaksan ve Termikel 

firmalarında incelemelerde bulundu.
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14.3. Her iki ülkenin Başbakanları tarafından 2014 yılının “Türk-Alman Bilim ve 

İnovasyon Yılı” ilan edilmesi kapsamında düzenlenen çalışma toplantılarının 

yedincisi 04 Şubat 2014 Salı günü Bölgemizde yapıldı. Almanya’dan ülkemize 

gelen bilim heyeti, Bölge Müdürümüz Sn. İbrahim Hakkı ALPTÜRK, Eğitim 

Kurulu Üyelerimiz ve Okul Müdürümüz tarafından karşılandı. 
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14.4. 06 Şubat 2014 Perşembe günü Bölgemize gelen Kenya Büyükelçi Vekili 

Sn. Lindsay KIPTINESS Bölge Müdürümüz Sn. İbrahim Hakkı ALPTÜRK 

tarafından karşılandı. Yapılan Bölge tanıtım brifinginin ardından Sn. ALPTÜRK, 

konuğumuzun sorularını yanıtladı. Yapılan konuşmaların ardından konuklar, 

genel bir Bölge turu atarak Erkunt Traktör firmasında incelemelerde bulunup 

Bölgemizden ayrıldı.
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14.5.  Türkiye ve Kazakistan arasında imzalanan iş protokolü sebebiyle Kazakistan’da 

kurulması planlanan Kazak-Türk OSB Müdürü Sn. Dmitri VOLKOV ve 

Kazakistan Ankara Büyükelçiliği Müsteşarı Sn. Askhat KESSIKBAYEV 22 

Şubat 2014 Cumartesi günü Bölgemize geldi. Bölge Müdürümüz Sn. İbrahim 

Hakkı ALPTÜRK tarafından karşılanan konuğumuza önce Bölge tanıtım 

filmimiz izletildi. Daha sonra genel bir Bölge turu atılarak bilgiler verilen Sn. 

VOLKOV, Ulusoy Elektrik firmasında incelemelerde bulunarak Bölgemizden 

ayrıldı.
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14.6. Rusya Federasyonu’na bağlı Mariy El Cumhuriyeti Ekonomik Kalkınma ve 

Ticaret Bakan Yardımcısı Sn. Margarita LEZHNINA başkanlığındaki heyet 15 

Nisan 2014 Salı günü Bölgemize geldi. Bölge Müdürümüz Sn. İbrahim Hakkı 

ALPTÜRK heyeti karşılayarak Bölgemiz hakkında bilgiler verildi. Heyetin 

sorularını cevaplanmasının ardından heyet, Hidromek ve Erkunt Traktör 

firmalarında incelemelerde bulunarak Bölgemizden ayrıldı.

 

14.7. Nijerya Büyükelçiliği Konsolosu E.A.SARKI ile birlikte 20 kişilik hükümet 

ve iş dünyası temsilcilerinden oluşan heyet; 30 Nisan 2014 Çarşamba günü 

Bölgemize geldi. Bölge Müdür Yardımcımız Sn. Ramazan BIYIKLI tarafından 

karşılanan heyete, Bölgemiz hakkında bilgiler verildi.
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14.8. Rusya Federasyonu Penza Bölgesi Hükümeti Başkan Yardımcısı Vladimir 

VOLKOV ve Penza Bölge Valisi Sn. Vasiliy BOÇKAREV,21 Mayıs 2014 Çarşamba 

günü Türkiye ziyaretleri kapsamında bölgemize bir ziyaret gerçekleştirdiler.

 

 

14.9. Basın-Yayın ve Enformasyon Genel Müdürlüğü'nün (BYEGM) davetlisi 

olarak Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı (TİKA) himayesinde Kırgız 

gazetecilerinden oluşan 5 kişilik heyet 27 Mayıs 2014 Salı günü Ankara’da 

mesleki çalışmalarda bulunmak üzere bölgemizi ziyaret etti.
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14.10. Çeşitli temaslarda bulunmak üzere Ankara'ya gelen Türk-Türkmen İş 

Konseyi Başkanı Sefa Gömdeniz ve beraberindeki Türkmen heyet 2 Haziran 

2014 Pazartesi günü bölgemizi ziyaret etti. Türkmen Milletvekili, Politikacı ve 

Yöneticilerden oluşan heyet Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi 

Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Kaya ile bir araya geldi. 
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14.11. Dış Ekonomik İlişkiler Kurulu’nun (DEİK) davetlisi olarak Türk-Azerbaycan 

İş Konseyi’nin Türkiye ile Azerbaycan arasında çeşitli alanlarda ticari ve 

ekonomik işbirliğinin geliştirilmesi amacıyla değişik sektörlere yönelik 

ziyaretler gerçekleştiren Azerbaycan Yatırım ve İhracatı teşvik Fonu Başkan 

Yardımcısı Natik Madatov öncülüğündeki heyet 11 Haziran Çarşamba günü 

ASO 1. OSB Bölge Müdürlüğü’ne ziyarette bulundu.
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14.12. Kamerun Başbakan Yardımcısı Louis-Paul Motaze, Kamerun Ticaret Bakanı 

Luc Magloire MBarga Atangana ve Kamerun Büyükelçisi Ömer Faruk Doğan 

12 Haziran Perşembe günü bölgemizi ziyaret ederek Ankara Sanayi Odası 

1.Organize Sanayi Bölge Müdürü İbrahim Hakkı Alptürk ile bir araya geldi.

14.13. Ekonomi Bakanlığı tarafından düzenlenen Türk Cumhuriyetleri Eğitim 

Programı’nın 7’ncisi kapsamında ülkemizde olan ve Azerbaycan, Kazakistan, 

Kırgızistan, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti, Makedonya, Moldova, 

Türkmenistan, Tataristan/Rusya ve Irak’tan oluşan toplam 29 Türkçe konuşan 

kamu görevlisi ve akademisyen 12 Haziran Perşembe günü ASO 1.OSB Bölge 

Müdürlüğü’ne ziyarette bulundu.

 

14.14. Türkiye ile Angola arasındaki ticari ilişkilerin yasal çerçevesini oluşturan 

anlaşmaların hayata geçirilmesi için girişimlerde bulunmak üzere Ankara’ya 

gelen Angola heyeti 12 Haziran Perşembe günü Ankara Sanayi Odası 

1.Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet KAYA ile bir araya 

geldi.
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14.15. Ülkemize yapmış olduğu Resmi Ziyaret kapsamında 11 Ağustos 2014 günü 

Bölgemize de gelen Moldova Eğitim Bakanı Sn. Maia SANDU ve beraberindeki 

heyet, Bölge Müdürümüz Sn. İbrahim Hakkı ALPTÜRK tarafından karşılandı. 

Bölge Müdürümüz tarafından Konuk Bakana önce Bölgemiz hakkında brifing 

verilerek soruları yanıtlandı. Ardından Hidromek firması ve ASO Teknik Kolej 

gezilerek, birlikte yenilen öğle yemeğinin ardından konuk Bakan uğurlandı.
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14.16. Hindistan Ticari Heyeti 13 Ağustos 2014 Çarşamba günü Başkanımız Sn. 

Ahmet KAYA’nın konuğu olarak Bölgemize geldi. Bölge Müdürümüz Sn. 

İbrahim Hakkı ALPTÜRK’ün de katıldığı toplantı; Bölgemiz hakkında verilen 

bilgiler ve heyetin sorularının cevaplandırılması ile sona erdi. Bölgemizin 

işleyişinden ve ülkemizin genel sanayileşme başarılarından son derece 

etkilendiğini ifade eden konuklar, daha sonra Bölgemizden ayrıldı.
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14.17. Belçika Valon Bölgesi Ekonomi ve Ticaret Ataşesi Eric Bletard ve 

beraberindeki heyet,20 Ağustos 2014 Çarşamba günü Türkiye ziyaretleri 

kapsamında Bölgemizi ziyaret ederek Ankara Sanayi Odası (ASO) 1.Organize 

Sanayi Bölgesi (OSB) Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ahmet KAYA ile bir araya 

geldi. Bölge Müdürümüz İbrahim Hakkı ALPTÜRK'ünde hazır bulunduğu 

heyete Bölgemiz faaliyetleri hakkında bilgiler verildi.
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14.18. Umman El-Dâhiliye Şehri Belediyeler ve Suyolları Genel Müdürü Nasır bin 

Ali El-Siyabi öncülüğündeki heyet, 10 Eylül 2014 Çarşamba günü Bölgemizi 

ziyaret etti. Bölge Müdürümüz Sn. İbrahim Hakkı ALPTÜRK tarafından 

karşılanan heyete Bölge tanıtım filmi izletildi. Bölgemiz faaliyetleri hakkında 

bilgi veren Sn. ALPTÜRK, heyetin Bölgemiz hakkındaki sorularını cevapladı.
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14.19. Türkiye ile Çin arasındaki ticari ilişkilerin yasal çerçevesini oluşturan 

anlaşmaların hayata geçirilmesi için girişimlerde bulunmak üzere Ankara’ya 

gelen Çin heyeti 25 Eylül Perşembe günü Ankara Sanayi Odası (ASO) 

1.Organize Sanayi Bölgesi (OSB) Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet KAYA ile bir 

araya geldi. Bölge Müdürüz İbrahim Hakkı ALPTÜRK'ünde hazır bulunduğu 

heyete, bölge faaliyetleri hakkında bilgiler verildi.
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14.20. Türkiye ile Hindistan arasında çeşitli alanlarda ticari ve ekonomik işbirliğinin 

geliştirilmesi amacıyla değişik sektörlere yönelik ziyaretler gerçekleştiren 

Hindistan heyeti 1 Ekim Çarşamba günü ASO 1. OSB Bölge Müdürlüğü’ne 

ziyarette bulundu.

14.21. Milli Eğitim Bakanlığının davetlisi olarak Ankara’ya gelen Ürdün Eğitim Bakanı 

Prof. Muhammed THENIBAT ve beraberindeki heyet 2 Ekim Perşembe günü 

ASO 1. OSB Bölge Müdürlüğü’ne ziyarette bulundu.
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14.22. Avrupa Birliği’ne üye ve aday ülkelerin mesleki eğitime yönelik politikalarını 

desteklemek ve geliştirmek amacıyla yürütülen Leonardo Da Vinci Programı 

kapsamında Almanya’nın Passau şehrinden ülkemize gelen mesleki ve teknik 

merkezinde eğitim gören 17 öğrenci, 3 öğretmen ve özel sektör temsilcisinden 

oluşan heyet 14 Ekim Salı günü ASO 1.OSB Bölge Müdürlüğü’ne ziyarette 

bulundu.

14.23. Çankırı Karatekin Üniversitesi’nin davetlisi olarak mesleki eğitim konusunda 

inceleme ve araştırma yapmak üzere ülkemizde bulunan Hartum Eyaleti 

İnsan Kaynakları ve Çalışma Bakanı Dr. Yahya Salih Muhammed ve bakanlık 

bürokratlarından oluşan Sudan Heyeti bölgemizi ziyaret etti. Ziyaret 

programında heyete ayrıca Çankırı Karatekin Üniversitesi Meslek Yüksek 

Okulu Öğretim Üyesi ve Sudan – Türk Mesleki ve Teknik Eğiticiler Eğitim 

Merkezi Müdürü İlkay Özeroğlu da eşlik etti.
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14.24. Türkiye ile Fildişi Sahili arasında çeşitli alanlarda ticari ve ekonomik işbirliğinin 

geliştirilmesi amacıyla değişik sektörlere yönelik ziyaretler gerçekleştiren 

Fildişi Sahili heyeti 4 Kasım Çarşamba günü ASO 1. OSB Bölge Müdürlüğü’ne 

ziyarette bulundu.

 

14.25. MÜSİAD KKTC Başkanı Oktay Sadıkoğlu öncülüğündeki Kuzey Kıbrıs Türk 

Cumhuriyeti gazetecilerinden oluşan 15 kişilik heyet, Ankara’da mesleki 

çalışmalarda bulunmak üzere Bölgemizi ziyaret etti. 
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14.26. Geçen yıl Eylül ayında Rusya Penza Bölgesi Hükümet Başkan Yardımcısı 

VLADIMIR VOLKOV’un ziyaretinin ardından, Penza Ticaret ve Sanayi Odası 

Başkanı Birinci Yardımcısı Vlademir Parshin başkanlığındaki heyet de 

incelemelerde bulunmak üzere bölgemizi ziyaret etti. 

 

Geçmiş yıllar da Bölgemizi ziyaret eden Mısır, Libya, Tunus, Suriye ve İran gibi 
Ülkeler Orta doğuda yaşanan karışıklıktan dolayı Bölgemizi ziyaret edememiştir. 

14.27. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanımız Sn. Fikri IŞIK; 17 Kasım 2014 Pazartesi 

günü Bölgemize geldi. Sn. Bakanı ASO Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, ASO 

1.OSB Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ahmet KAYA ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 

Sanayicilerimiz, Bölge Müdürümüz Sn. İbrahim Hakkı ALPTÜRK karşılarken; 

Bölgemiz hakkında bilgiler verildi. Bakan Sn. Fikri IŞIK; ASO Teknik Koleji, 

Hidromek, Erkunt Traktör ve Termikel Sanat Galerisi'nde incelemelerde 

bulunarak Bölgemizden ayrıldı.
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15.1. Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi ASORA Ticaret Merkezi’nde 

düzenlediğimiz iftar yemeğinde Bölgemiz Sanayicileri ile Ankara'nın siyaset, 

spor, bürokrasi ve işadamları çevresi bir araya geldi. Ankara Sanayi Odası 

1.Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Kaya’nın ev 

sahipliğinde gerçekleştirilen iftar yemeğimize Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

Müsteşarı Sn. Mustafa ÖZTÜRK, Sincan Kaymakamı Sn. Salim DEMİR, ASO 

Yön.Krl. Başkanı Sn. Nurettin ÖZDEBİR, Sanayi Bölgeleri Genel Müdürü Sn. 

Yaşar Öztürk, Sincan Emniyet Müdürü Sn. Fikri YILDIRIM, İlçe Milli Eğitim 

Md. Sn. Adem SOLMAZ, , Yönetim Kurulu Üyelerimiz, İşadamları, Bölgemizin 

Sanayicileri ve yaklaşık 550 davetli katıldı.

 

15.2. Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi 2014 Geleneksel İlkbahar 

Futbol Turnuvası 17 Haziran 2014 günü yapılan final maçlarıyla sona erdi. 

Turnuvada İba Kimya takımı üçüncü olurken, final maçında Termikel ve 

Elektromed karşılaştı. Maçı 3-0 kazanan, geçen yılında birincisi Elektromed 

bu yıl da birinci oldu. Final maçları öncesi Kanal A ve Termikel yöneticilerinden 

oluşan takımla; eski hakemlerden Bünyamin GEZER ve Selçuk DERELİ, 

futbolcu Metin DİYADİN gibi ünlülerden oluşan “Şöhretler Karması” dostluk 

maçı büyük ilgi toplarken maç; 3-2 Şöhretler Karmasının galibiyetiyle 

sonuçlandı. Turnuva finaline Sincan Emniyet Müdürü Fikri YILDIRIM, Ankara 

15- DİĞER FAALİYETLERİ
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Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Ahmet 

KAYA, Başkan Vekili Sn. Hasan Sezai ERDOĞAN, Kanal A Yönetim Kurulu 

Başkanı Sn. Mustafa KAYA ve Bölge Müdürümüz Sn. İbrahim Hakkı ALPTÜRK 

katılırken, firma çalışanları ve oyuncu yakınları da takımlarını desteklediler.
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15.3. Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı 

Sn. Ahmet KAYA, Başkan Vekili Sn. Hasan Sezai ERDOĞAN, Yönetim Kurulu 

Üyeleri ve Bölge Müdürü Sn. İbrahim Hakkı ALPTÜRK katılımıyla Bölge 

Personelimizle bayramlaşma töreni yapıldı. Törende kısa bir konuşma yapan 

Başkan KAYA bayramların tatil değil de mübarek günde yakın çevrenin, 

akrabaların hasret giderdiği birlik ve beraberlik içinde yaşandığı özel günler 

olduğunu ve bu şekilde değerlendirilmesi gerektiğini dile getirdi. Tüm bölge 

çalışanlarının katılım gösterdiği toplantı bayramlaşma töreniyle sona erdi.

 

15.4. Gençlik ve Spor Bakanlığı’nın desteği ile Yıldırım Beyazıt Üniversitesi 

koordinatörlüğünde ve Genç MÜSİAD ortaklığında ‘‘Ülkem için çalışmaya 

devam! Bilinçlenmeye ve sosyalleşmeye evet!’’ projesi kapsamında, Ankara 

Sanayi Odası 1. Organize Sanayi Bölgesi ASORA Ticaret Merkezi’nde 27 

Haziran Cuma günü Gençlik ve Spor Bakanı Sayın Akif Çağatay KILIÇ‘ın 

katılımıyla Gençlik Merkezi’nin açılışı gerçekleştirildi.
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15.5. 27 Ocak 2014 Pazartesi günü CHP Ankara Büyükşehir Belediye Başkan Adayı 

Sn. Mansur YAVAŞ Bölgemizi ziyaret etti. Yönetim Kurulu Başkanımız Sn. 

Ahmet KAYA tarafından karşılanan Sn. YAVAŞ’ la yapılan toplantıya Yönetim 

Kurulu Üyelerimiz ve sanayiciler katıldılar.
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16.1.  YAPIM ONARIM FAALİYETLERİ

1-Boya İşleri 
C Blok 2.Bodrum kat, 1.Bodrum kat, Zemin Kat ile 1.Kat Merdiven duvarları ile Atrium 

geçiş holleri arasındaki kısım boyama işleri yapılmıştır.

2- Cam Yıkama ve Silme İşleri
A,B,C ve D Blok’lar tonoz ve kubbe camları dışarıdan yıkama ve içeriden silme yöntemi 

ile temizletilmiştir.

 

 

16- ASORA TİCARET MERKEZİ
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3- Yol Panosu

2014 yılında açılışı yapılan Recep Tayyip Erdoğan Bulvarı üzeri kapısı giriş yoluna yol 

panosu monte edilmiştir.

4- Kırık Karoların Tamiratı
2014 Ekim ayında C Blok otel tarafı girişi ile havuz etrafı kırık bazalt taşlarının tamiri 

yaptırılmıştır.

5- Paspas
D Blok döner kapı içi taban paspası ile B ve C Bloklarının döner kapı önlerine 

alüminyum paspas kaplama işi yaptırılmış olup ayrıca kış aylarında kullanılmakta 

olan kıvırcık paspaslar yenilenmiştir.

6- Kuş Ağı
D Blok ana cephesinde bulunan otel tabelasının üstüne kuş ağı tesis edilerek cephenin 

pisliklere karşı korunması sağlanmıştır.

16.2.  Temizlik

2014 yılında toplam 9 personel ile temizliği sağlanmakta olan Ticaret Merkezinin 

20.000 m2 ortak alanı ile Ticaret Merkezi çevresi, 2015 yılında da aynı personel kadrosu 

ile temizlik hizmetini yapması öngörülmektedir.
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16.3.  Güvenlik

Güvenlik hizmetleri haftanın 7 günü 24 saat olmak üzere ziyaretçilerimiz ve sakinlerimiz 

için hizmet vermektedir. Gündüz saatlerinde 5 güvenlik personeli, gece ise 2 güvenlik 

personeli hazır durumda güvenliğin sağlanması için görev yapmaktadırlar. 2015 

yılında da aynı personel kadrosu ile güvenlik hizmetini yapması öngörülmektedir.

Ayrıca Ticaret Merkezi çevresinde ve iç kısımlarında toplam 114 Güvenlik kamerası 

ile 24 saat izleme yapılmakta olup, görüntüler kayıt altına alınmaktadır.

16.4.  Bakım- Onarım

Ticaret Merkezinin kadrosunda bulunan Elektrik Teknisyeni ile Mekanik Teknisyeni 

olan 2 personel kadrosu ile makine ve cihazların periyodik olarak bakım ve onarımları 

yapılmaktadır.

16.5.  Asansör ve Yürüyen Merdiven Bakım ve Onarımı

2014 Temmuz ayında imzalanan 1 yıl süreli “Asansör ve Yürüyen Merdiven Bakım-

Onarım Sözleşmesi” çerçevesinde aşağıda belirtilen ekipmanların periyodik olarak 

bakımları yapılmaktadır.

- 4 Adet Panoramik Asansör 

- 4 Adet Servis Asansörü

- 2 Adet Yük Asansörü

- 4 Adet Yürüyen Merdiven

16.6.  Kemirgen ile Mücadel

ASORA Ticaret Merkezi 2. Bodrum katta toplam olarak 114 adet Kemirgen Terminali 

bulundurulmakta olup, aylık olarak ilaçları değiştirilmekte ve kontrol edilmektedirler.
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17.1. Aylık yayın organımız olan 1.Organize Aylık Dergisi 2014 yılının Mart ayında ilk 

sayısını çıkardı. Dergimiz Bölge sanayicilerimiz başta olmak üzere Tüm OSB 

Müdürlükleri Sanayi ve Ticaret Odaları, Belediye Başkanlıkları, Bakanlıklar 

ve ilgili birimler, Milletvekilleri, Üniversiteler gibi ilgili kuruluşlar seçilerek 

dağıtımı yapıldı. Her sayımızda Bölge sanayicilerimiz ile röportaj yaparak 

firmalarının başarı öykülerine yer verildi. Ayrıca sanayicilerimizin bilinmeyen 

yönleri dergimiz okuyucularıyla paylaşıldı. Bakanlık, Vali, Belediye Başkanları 

ve üst düzey Bürokratlarla röportaj yapılarak, yetkililerin Bölgemiz hakkında 

ki düşüncelerine yer verildi. Dergimizde bölge faaliyetlerine yer vererek 

katılımcılarımızın Bölge icraatlarını sağlıklı bir şekilde takip etmeleri 

sağlandı. 

17- KURUMSAL DANIŞMANLIK VE MEDYA 

İLİŞKİLERİ
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17.2. Basın kuruluşlarında çıkan günlük siyasi ve bölgemize yönelik haber ve 

yorumlar takip edilerek, kupürlerle basından özetler tasnif edilip Bölge 

müdürlüğümüz bilgilendirildi.
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17.3. Dönem içerisinde basında toplamda 305 Yazılı haberimiz ve görsel basında 8 

televizyon haberimiz çıkarak toplam 313 haberimizin yayınlanması sağlandı.
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17.4. Başkanımız ve Bölge Müdürümüzün günlük programı takip edilerek, bayram, 

tören, açılış, ziyaret, Kutlama ve davetlere iştirak edildi.
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17.5. Bölge Müdürlüğümüzce tertiplenen, özel gün ve etkinliklerin, eğitim ve kültürel 

faaliyetlerin, sosyal hizmetlerin, tören ve açılış gibi organizasyonların, çeşitli 

görsel ve yazılı materyaller kullanarak basına ve kamuoyuna duyurulması 

sağlandı.

17.6. Bölge Müdürlüğümüzün dönem içindeki tüm faaliyetleri medya kuruluşlarına 

basın bültenleri ile duyurulup, ayrıca basın kuruluşları için fotoğraflarla 

takviyeli özel bültenlerle servisler yapıldı.

 

17.7. Bölge Müdürlüğümüzün zaman zaman ihtiyaç duyduğu Bölgemizin fotoğraf 

ve video çekimleri yapılarak, diğer birimlerin daha rahat ve etkili çalışmaları 

sağlandı.

17.8. Değişik vesilelerle hazırladığımız ve dağıtımı yapılan broşür, el ilanı, davetiye, 

afiş ve bültenlerle katılımcılarımızın bölge icraatlarını sağlıklı bir şekilde 

takip etmeleri sağlandı. 

17.9. Bilgi İşlem Müdürlüğü ile koordineli olarak çalışarak web sayfamızın ve 

Bölge tanıtım filmimizin güncellenmesi konusunda çalışmalara başlandı.
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18.1.  II. Kısım Yağmursuyu Toplama Havuzu Perde Duvarlarının Tamirinin 
Yapılması

Bölgemiz 2. Kısım yağmur suyu toplama havuzunun çöken ve kırılan şev perdelerinin 

tamirinin yapılması ile havuz içerisine temizleme amacıyla girecek olan kepçe ve 

traktör için rampa ve b.a. perdelerin yapılmış ayrıca toplama havuzu etrafındaki 

tretuar betonları ile koruma tel çitleri yenilenmiş ve binasının dış cephe boyaları 

yenilenmiştir.

 

18.2.  Otel Çatı Yapılması

Bölgemiz ASORA Ticaret Merkezi Binası D Blok 2. Katındaki 1600 m²’lik alanın, faal 

olan ve oda sayısı açısından yetersiz olan otel işletmesine ilave edilmesi amacıyla 

uygulama projeleri hazırlatılarak, ihalesi yapılmış ve yüklenici firması belirlenerek 

imalat çalışmalarına başlanılmıştır. Otel katı yapılması işinin uygulama çalışmaları 

2014 yılı sonunda tamamlanacak olup 2015 yılı ilk aylarından itibaren hizmet vermeye 

başlayacaktır.

18.3.  Büyükhun Caddesi Açık Kanal Üzerinin Kapatılarak Trafik Yolu Haline 
Getirilmesi

Ankara Büyükşehir Belediyesi’nin, Sincan 185. Cadde yolunu Ankara Çayı’na köprü 

yaparak geçmesi ve Bölgemiz Büyük Hun Caddesi’ne bağlantısını sağlamak için 

sınırımıza kadar yol inşaatını tamamlamasına bağlı olarak Bölgemiz giriş çıkışını 

kontrol altına almak amacıyla yeni nizamiye binası ile bağlantı yollarının yapılması 

zaruriyetinden dolayı Büyük Hun Caddesi refüj kısmından geçen beton açık kanalın 

250 mt’lik kısmının üzeri kapatılmış, 4 mt genişliğinde 250 mt uzunluğundaki alan 

beton bariyerler ile ayrıştırılarak trafik yoluna dahil edilmiştir.

18- 2014 YILI ÇALIŞMA PROGRAMINDA 

BULUNMADIĞI HALDE YAPILAN İŞLER
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18.4.  Bölgemiz Sınırlarına Tel Çit Yapılması

Bölgemiz 4. ve 5. Kısımdaki yeni sınırlarımız ile 2. Kısım sınırlarımızda yıpranmış ve 

bozulmuş tel çitler yenilenmiştir.
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18.5.  Dispanser Binası İç Duvar Boyalarının Yapılması

Bölgemiz ile çevre semtlerden gelen hastalara hizmet veren Sincan Dr. Nafiz Körez 

Devlet Hastanesi Organize Semt Polikliniği Binasının eskiyen iç yüzey duvar boyaları 

yenilenmiştir.
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18.6.  Demir Korkuluk Ve Beton Bariyerlerin Boyasının Yapılması

Bölgemiz ASO Bulvarı TCDD iltisak hattı köprüsü üzerindeki demir korkuluklar ile YHT 

hattı köprüsü üzerindeki beton bariyerlerin kirlenen, kabaran boyaları yenilenmiştir.
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18.7.  Osmaniye Alt Geçit Kapı Yapılması

Bölgemiz sınırlarını kontrol altına almak amacıyla Osmaniye Köyü ile Bölgemiz 5. 

Kısım bağlantısını sağlayan YHT alt geçidinin Osmaniye Köyü girişine kutu profillerden 

mamul 2 mt yüksekliğinde, 7 mt genişliğinde içerinde personel geçişi kapısı olan iki 

kanatlı kapı yaptırılmıştır.
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18.8.  Açık Kanal Temizliğinin Yapılması

Bölgemiz II. Kısmı yağmursuyu beton açık kanallarının içerisinde oluşan ve su akışını 

engelleyen mırıkların temizliği yapılmıştır.

 

18.9. Eski Sincan Nizamiye Yerinin Kapatılması

Ankara Büyükşehir Belediyesi’nin, Sincan 185. Cadde yolunu Bölgemiz Büyük Hun 

Caddesine bağlantısını sağlaması sonucu Sincan Çıkışı Nizamiyesi kaldırılıp bağlantı 

yolu iptal edilerek yeşil alan haline dönüştürülmüştür.

18.10. Akkoyunlu Caddesinin Uzatılması

Bölgemiz Akkoyunlu Caddesi’nde 100638 Ada 14 parsel sınırına kadar olan alt yapı 

şebekeleri ile asfalt kaplama, 100638 Ada 13 parsel sınırına kadar uzatılarak 13 nolu 

parselin de arka cephe sınırından şebeke ve bağlantı yolu hizmeti alması sağlanmıştır.
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18.11. Kantar Binası Yapılması

Özel ASO Anadolu Meslek Lisesi ve Yurt Binası inşaatı yapılması kapsamında 

bahçe duvarlarının sınırları içerisinde kalan Kantar Binası yıkılmış, bahçe duvarları 

tamamlanıncaya kadar prefabrik binada hizmet veren Bölgemiz kantarı için dış cephe 

kaplaması kalesinterflexten mamul yeni bir bina yapılmış ve ASO Bulvarı ile bağlantı 

yolu da yapılıp asfalt kaplanarak hizmetine devam etmesi sağlanmıştır.
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18.12. Hemzemin Geçit Yapılması

Bölgemiz III. Tevsi kısmında oluşturulan sanayi parsellerinin Batı Hun Caddesi’ne 

bağlantısını sağlayan 15 mt genişliğindeki yol ile TCDD iltisak hattının kesiştiği 

kısımda 20 mt boyunda 5mt genişliğinde kompozit kauçuk malzemelerden mamul 

hemzemin geçit yapılmıştır. 

18.13. İntes Yol İş Binası Tamiratlarının Yapılması

İntes Yol-İş Eğitim Şantiyesi Binasında 2 yıl süre ile eğitim gören Özel ASO Anadolu 

Meslek Lisesi öğrencilerinin kullandığı kısımların iç duvar yüzey boyaları ile öğrenciler 

için oluşturulan diğer bölümlerin tadilatları yapılmıştır.

18.14. Asfalt Yama Tamirleri Yapılması

Bölgemiz yollarında ağır taşıt trafiğinden kaynaklı bozulan asfalt kaplamaların 

tamirleri yapılmıştır.
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18.15. İstinat Duvarlarının Yapılması

Bölgemiz 100642 Ada 8 Parsel ile 5000 m³ hacimli su depomuz sınırına, 4 mt 

yüksekliğinde, 14 mt uzunluğunda, 100642 Ada 8 parsel ile 9 Parsel sınırına 95 mt 

uzunluğunda, 1 mt yüksekliğinde, 100029 Ada 11 Parsel ile 100029 Ada 12 parsel 

sınırına 4 mt yüksekliğinde 26 mt uzunluğunda istinat duvarı yapılmıştır.

18.16. Shell Benzinlik Çıkışına Kapı Yapılması

Bölgemiz Türkmenistan Caddesi Shell Benzin İstasyonu çıkışının yıpranan ve kötü 

görüntüye sahip olan kapısı, 9 mt ve 5 mt uzunluğa, 1,5 mt yüksekliğe sahip, içerisinde 

personel geçiş kapısı olan ve konsol çalışan çelik konstrüksiyondan mamul kapı ile 

yenilenmiştir.
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Bölge Müdürlüğümüz, Odamızın bir şubesi olarak 2005 yılında yetkilendirilmiştir. Bu 

kapsamda ihracat evrakları onayı, ihracat evrakı satışı, kapasite raporu başvurusu, 

kapasite raporu tasdiki, çırak sözleşmelerinin onayı, sicil belgesi, vize talep 

belgesi, ihale durum belgesi verilmekte olup, yıllık ve munzam aidat tahsilatları da 

yapılmaktadır.

2014 Yılında Yapılan İşlemlerin envanteri;

19- ANKARA SANAYİ ODASI 1. ORGANİZE SANAYİ 

BÖLGE HİZMET OFİSİ OLARAK VERİLEN 

HİZMETLER

Belge Adı Belge Sayısı(Adet)

Sair Belge 55

İhale Durum Belgesi 51

İştigal Belgesi 643

Vize Talep Belgesi 4

Yetki Belgesi - 

Yerli İstekli Belgesi - 

Sicil Belgesi 983

Sicil Belgesi(İngilizce) 38

Kayıt Ücreti 3

Çıraklık Sözleşmesi Tasdiki 423

Matbuu Evrak 6909

Bağ-Kur Belgesi Onayı - 

Kapasite Raporu Onayı 537

Kapasite Müracaatı 29

İhracat Evrakı Tasdiki 6339

Aidat Tahsilatı 150

GENEL TOPLAM 16164
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Bölgemizin 2013 yılı kurulu gücü 273,925 mva iken 2014 sonunda 326,672 mva, 

olmuştur. Tüketim miktarı 2013 yılında 402.788.057 kwh iken 2014 yılı (11 aylık) 

376.220.996 kwh olmuştur.

“Bölgemizin “Buhar-Proses amaçlı kullanılan” doğalgaz tüketimi 2013 yılında 37,2 

milyon Sm³/yıl olarak gerçekleşmiştir. 2014 yılında ekonomik gelişmelere paralellik 

göstererek büyüyen Bölgemizin üretim amaçlı doğalgaz tüketimi de büyümeye bağlı 

olarak yaklaşık %6 oranında artış göstermiş, Bölgemizin 2014 yılı 10 aylık doğalgaz 

tüketimi 29,8 milyon Sm³ olarak gerçekleşmiş olup, yılsonuna kadar mevsim 

şartlarına bağlı olarak toplam doğalgaz tüketimimizin 39 milyon Sm³ mertebesinde 

olması beklenmektedir.” 

 

 2012 Yılı 2013 Yılı 2014 Yılı Artış/Azalış
 Tüketim Miktarı Tüketim Verileri Tüketim Verileri %
 (12 Aylık)  (12 Aylık)

Elektrik (kwh) 347.585.780 402.788.057 376.220.996
   ( 11 Aylık ) 

Doğalgaz(Sm3) 36.596.876 28.092.668 29.842.523 +6,23
   ( 10 Aylık ) 

20- 2014 YILI ENERJİ TÜKETİMLERİ
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Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 
2009 2.768.382 2.253.274 2.256.124 1.600.966 1.591.677 1.458.834 1.694.495 1.664.595 1.555.966 1.706.075 2.246.142 2.986.777 

2010 3.228.987 2.582.507 2.468.424 2.033.462 1.875.003 1.812.885 1.927.636 1.930.249 1.694.604 2.502.218 2.356.343 3.416.212 

2011 4.066.545 3.623.005 3.502.809 2.655.426 2.321.964 2.125.157 2.103.572 1.946.287 2.062.270 2.726.210 3.397.325 4.552.910 

2012 5.076.661 4.894.030 3.889.421 2.348.313 2.349.370 2.119.370 2.245.110 2.113.228 2.334.542 2.170.713 3.056.773 3.999.345 

2013 4.485.880 3.489.416 3.399.146 2.593.609 2.474.085 2.312.371 2.311.323 1.987.574 2.395.046 2.644.218 3.600.675 5.437.258 

2014 4.756.438 3.662.935 3.544.552 2.739.113 2.476.138 2.423.821 2.193.808 2.413.030 2.748.198 2.884.490 4.022.228 
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Bölgemizde 2014 Yılı Kadro cetvelindeki sayı 92 olup toplam 75 personel 4562 

sayılı OSB Kanunu gereği 4857 Sayılı İş Kanununa göre sözleşmeli olarak istihdam 

edilmiştir.

GELİR - GİDER BÜTÇESİ

Bölgemiz 2014 Yılı Gelir - Gider Bütçesi 207.680.000,00 TL tutarında denk bütçe 

olarak tasdik edilerek uygulamaya konulmuştur. Söz konusu bütçelerin 2014 Ekim 

ayı itibariyle gerçekleşme durumları aşağıdaki tabloda belirtilmiştir.

 

21- PERSONEL VE MUHASEBE FAALİYETLERİ



2. ve 3. ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

2014 FAALİYET RAPORU



2. ve 3. ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

333

ANKARA SANAYİ ODASI 
2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi Müteşebbis Heyet
1. Şerafettin CECELİ Başkan

2. Bora AYNAGÖZ Başkan Yardımcısı

3. Mehmet ARSLAN Başkan Yardımcısı

4. Canan KARALAR Katip Üye

ANKARA SANAYİ ODASI 
2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu
1. Seyit ARDIÇ Başkan                               
2. A.Tahsin ATA Başkan Vekili                       
3. Birol DUYGU Sayman Üye

4. Edip YENİGÜN Üye

5. Zübeyir KAYA Üye

6. Ayhan ÖZER Bölge Müdürü

ANKARA SANAYİ ODASI 
2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi Denetim Kurulu
1. Ahmet KOCAADAM                               
2. Hakan KARALAR                          

HER
FABRİKA

BİR
KALEDİR

ASO 2. ve 3. OSB Yönetim Kurulu ve Bölge personeli ile birlikte önceliğimiz 

ve hedefimiz, Bölgemizin kurulu tesis sayı ve kapasitesinin artırılması, 

katılımcılarımıza ilgili mevzuat çerçevesinde hızlı, etkin, pozitif ve güleryüzlü bir 

görev anlayışıyla hizmet verilmesi, Bölgemizin çevre bakım ve düzenlemeleri 

ile daha güzel bir görünüme kavuşturulması için buna uygun çalışma ortamı ve 

koşullarının oluşturulmasıdır.
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4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu’nun yürürlüğe girmesini takiben, 

Bölgemizin protokolü Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı'nca 02.10.2000 tarihinde 

onaylanmış ve Alcı – Türkobası Mahalleleri arasında bulunan 2.Organize Sanayi 

Bölgesi ile Alagöz Mahallesinde bulunan 3. Organize Sanayi Bölgesi Ankara Sanayi 

Odası 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi ünvanı ile sicil kayıt defterinin 2 nolu sicil 

numarasına işlenerek, bir tüzel kişilik çatısı altında tescil edilmiştir.

1. GİRİŞ
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Bölgemizin yerleşim yerlerine uzaklığından ve müdahaleyi gerektiren herhangi bir 

durumda itfaiyenin hemen ve etkin bir şekilde müdahale imkânı olamayacağından 

katılımcılarımıza ait tesisler ile çalışanlarının can ve mal güvenliğinin korunması 

açısından Ankara Büyükşehir Belediyesi ile ASO 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi 

arasında düzenlenen protokol çerçevesinde ve Müteşebbis Heyetimizin onayı 

ile Bölgemiz sahasında 8 araçlık itfaiye binası yapımı Bölgemizce üstlenilmiştir. 

Müteşebbis Heyet Başkanımızın başkanlığında kurulan ihale Komisyonu tarafından 

gerçekleştirilen ve Müteşebbis Heyetimizce tasdik edilen İhale süreci tamamlanmış 

ve itfaiye binası inşaatı ihale dökümanındaki takvime uygun olarak Ekim 2014 tarihi 

itibari ile tamamlanmıştır.

2- İNŞAAT VE ÇEVRE DÜZENLEMESİ 

 ÇALIŞMALARI
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Bu arada, itfaiye birimindeki İtfaiye Daire Başkanlığı personelinin 24 saat görev 

yapması ile itfaiye araçlarının Belediye tarafından tahsis edilmesi nedeniyle ihtiyaç 

duyulan ek talepler Bölgemize yazılı olarak bildirilmiştir. Buna göre, özel ve ileri 

seviyede kamera sisteminin kurulması, jeneratör, 24 saat görev esasına ve kendi 

görev ve hizmet standartlarına uygun tefriş, spor aletleri, yemekhane, yatakhane v.b. 

hizmetlerine yönelik olarak tefriş edilmesi, binanın özel yalıtımının yapılması, çevre 

düzenlemesi, dış mekân spor alanı inşası v.b. talepleri de Bölgemizce karşılanmıştır. 

Yapım Sözleşmesi'nin ‘’İş Miktarının Artması veya Eksilmesi’’ maddesine istinaden 

idareye tanınan yetki çerçevesinde  %17 oranında keşif artışına tekabül eden ve 

yukarıda belirtilen iş kalemleri itibariyle 238.171,00 TL + KDV bedel ilavesi ile işin 

toplamı 1.618.171,00TL+KDV olarak gerçekleşmiştir. Bölgemiz itfaiye birimi inşaatı 

bitirilerek Ankara Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı'na teslime  hazır 

hale getirilmiş bulunmaktadır. (Teslim Tarihi: 08.12.2014)

Böylece, Bölgemiz ve çevresi için önemli ve hayati bir gereksinimi karşılayacak olan 

itfaiye binası inşaatı Bölgemiz kaynakları ile tamamlanarak Ankara Büyükşehir 

Belediyesi’nce yürütülmekte olan araç, gereç tahsisi ile personel görevlendirilmesine 

ilişkin işlemler sonuçlandırıldığında itfaiye hizmetlerine başlanılacaktır. 
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2.2. Çevre ve Ağaçlandırma Çalışmaları

Bölgemiz imar planına göre, toplam 33 adet parselde yaklaşık 1.025.018 m2 

ağaçlandırma alanı, park ve sağlık koruma bandı bulunmaktadır. ASO 2. ve 3. OSB’nin 

yalnızca altyapısı ve tesisleri ile değil çevreci, yeşil alanlara sahip bir OSB haline 

gelmesi için çalışmalarımız ve girişimlerimiz 2014 yılında da sürdürülmüştür.

Ağaçlandırma alanlarının genişliği, bazı parsellerimizin zor arazi ve topoğrafik 

yapısı ile iklim koşulları dikkate alınmak suretiyle yapılan çalışmalar kapsamında; 

Çevre ve Orman Bakanlığı ile yapılan görüşmeler ile konunun uzmanlarınca sahada 

yapılan incelemeler ve tespitler ışığında dikilecek fidan cinsleri, büyüklükleri ve 

sayısı belirlenmiştir. Bu çalışmalar kapsamında, Bölgemize bedelsiz olarak Bakanlık 
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fidanlıklarından toplam 24.800 adet fidan tahsis edilmiş ve yoğun bir çalışmayla kısa 

sure içerisinde fidanların dikimi gerçekleştirilmiştir. 

Dikimden önce, ağaçlandırılacak alanların bir kısmında dik şevlerin dikime 

hazırlanması için teraslama yoluyla çevre ve yüzey düzenlemesi yapılması 

zorunluluğunun ortaya çıkması, taşlık ve kayalık bölümlere dikilen fidanların fire 

vermemesi için bu amaçla yaklaşık 15.000 m3 kazı ve hafriyatın yanı sıra 200 m3 

toprak serilmiştir. 

Önceki Hali
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Şev Düzenleme Çalışmaları
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Dünya Çevre Günü etkinlikleri kapsamında 05.06.2014 tarihinde, Bölgemiz 

ağaçlandırma alanına ASO ve Bölgemiz Yönetim Kurulu ve personelinin katılımıyla 

fidan dikim çalışmalarına devam edilmiştir. 

Bölgemiz katılımcılarından Promak Proses Makina ve İmalat ve Tic. Ltd. Şti.’nin 

geleneksel hale getirerek her yıl 500 adet olmak üzere Bölgemiz tarafından belirlenen 

alanlara Firma çalışanları ve personelimiz ile fidan dikimi gerçekleştirilmiştir.  

Böylece Bölgemizin kuruluşundan itibaren dikilen ağaçlara ilaveten bu dönemdeki 

yoğun çalışma ve girişimlerimizle dikilen 24.800 adet fidanla birlikte Bölgemizde 

yaklaşık 1.025.018 m2 ‘lik bir alanın % 80 oranında  ağaçlandırması yapılmıştır.
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Ayrıca, Bölgemiz nizamiyelerinin çevre düzenlemesi ile çimlendirme, değişik türdeki 

ağaçlandırması ve sulama sistemi yapılmış, Bölgemize giriş yolu bölünmek suretiyle 

gidiş ve geliş istikameti ayrılmış böylece trafik akışı düzenli ve daha güvenli hale 

getirilmiştir.

Bölgemizde yaklaşık 15 km uzunluğundaki orta refüj ve diğer alanlardaki fidanların 

Bölgemize ait su tankeri yardımı ile periyodik olarak sulaması, mevcut meyve fidan ve 

ağaçlarının düzenli bakımları, budamaları ve ilaçlamaları yapılmıştır.

Alcı Nizamiye Önceki Hali Alcı Nizamiye Sonraki Hali

Alcı Nizamiye Sonraki Hali
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2.3. Trafik ve Levha İşaretleri

Bölge içi yollarda trafik düzen ve güvenliğinin sağlanabilmesi için 35 km uzunluğundaki 

yollarımızın tamamına ilk defa toplam 266 adet trafik uyarı ve sınırlama levhası 

dikilmiş, böylece Bölge içinde artan araç trafik düzeni kurulmuş ve sağlıklı bir şekilde 

akışı sağlanmıştır. Bunlara ilaveten, kavşaklarda kontrollü ve yavaş geçiş temin 

etmek için çok sayıda kauçuk kasis, delinatör, kauçuk yol ayırıcı kullanılmıştır.
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Diğer taraftan, Bölge içindeki adreslerin kolaylıkla ve hızla bulunabilmesi amacıyla, 

Bölgemiz Alcı girişine imar planını ve katılımcılarımızın yerlerini gösteren ışıklı bir 

pano yerleştirilmiştir. Ayrıca, katılımcılarımızın unvanlarını gösteren toplam 395 

adet Firma isim levhası da Bölgemizce yaptırılmış, ana cadde ve sokak başlarına 

yerleştirilmek suretiyle adreslerin bulunmasında kolaylık sağlanmıştır.
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Bölgemizin Eskişehir Yolu üzerindeki büyük toteminin, hava koşulları nedeniyle sık 

sık yırtılması ve zarar görmesi nedeniyle, sorunun kalıcı bir şekilde çözümü için su 

bazlı malzeme üzerine yapılan uygulama ile yenilenmiş, totem daha güzel ve temiz 

bir görünüme kavuşturulmuştur.

Önceki Hali
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Bölgemizin yollarının tamirat, bakım ve yaması kapsamında; bozulan yollar kazılarak 

mekanik çalışması emisyon atılması suretiyle asfalt kenarlarının derzinin yapılması, 

dökülen asfaltın vibrasyonlu silindirle sıkıştırılması, duruma ve ihtiyaca göre tesislerin 

giriş - çıkışlarına asfalt serilerek iyileştirilmesi, bordür taşlarının su akıntılarına karşı 

asfaltla güçlendirilmesi işlemleri yapılmıştır.

Sonraki Hali
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2.4. Tel Örgü Tamir ve Bakım

Bölgemizin 12 km’lik sınır hattı boyunca bulunan tel örgü ve beton direklerin 

tamamının kontrolü, bakımı düzenli olarak yapılmıştır. Çitlerdeki eksiklikleri, hasarlı 

olanları tespit edilerek tamırat ve bakımı gerçekleştirilmiş olup böylece Bölgemizin 

ve katılımcılarımızın daha etkin bir şekilde güvenliği sağlanmıştır. 

2.5. Çevre Temizliği ve Bakım

Bölgemiz çevre temizliği, bakımı,  sulama ve gerektiğinde yangına ön ve acil 

müdahale için 1 adet  Ford Cargo 1826 sulama ve yıkama özelliği bulunan tanker 

alımı yapılmıştır. Bölgemiz yol ve kaldırımlarının yıkanması, ağaçların sulanması bu 

yolla düzenli olarak yapılmıştır.
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Bölge içi yollarımızın temizliği için traktör önüne takılan tel fırça aparatı alınmış ve bu 

sayede yollarda bulunan mıcır, toprak vs. düzenli olarak süpürülmüş, böylece araç 

trafiğinin daha güvenli bir şekilde seyretmesi ve yollarımızın daha temiz tutulması 

temin edilmiştir.
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2.6. Kantin Yapımı

Bölgemizin konumu itibariyle yakınında acil ve temel yiyecek, içecek vb. Ihtiyaçları 

karşılayacak bir alışveriş noktası bulunmamaktadır. Bu eksikliğin giderilmesine 

yönelik talepler de dikkate alınmak suretiyle bu alanda hizmet vermek ve temel 

ihtiyacları karşılayacak cafeteria-kantin tarzında yer yapılmıştır. Kantinde aperatifler, 

sandwichler, sıcak-soğuk içecekler v.b .ürünler bulundurulacak olup işletmesi ile 

birlikte kiralanacak kantinde verilecek hizmetlerle Bölgemizin önemli bir eksikliği 

giderilmiştir.
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3.1. İmar Durumu

2014 yılı Kasım ayı itibariyle Bölgemizde; 96 katılımcı proje, 30 katılımcı inşaat, 30 

katılımcı üretim aşamasında olmak üzere toplamda 156 katılımcı Bölgemizdeki 

çalışmalarını değişik aşamalarda sürdürmektedir. Diğer taraftan, katılımcılarımızın 

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu ve Uygulama Yönetmeliği hükümleri 

çerçevesinde Bölgemizdeki inşaat ve yatırımlarıyla ilgili olarak gerek katılımcılarımız 

gerek yatırımcılar nezdinde Bölgemizce birtakım temas ve görüşmeler sürdürülmüş, 

çalışmalarına yardımcı olunmuştur. 

Diğer taraftan, tabi olduğumuz mevzuat çerçevesinde, katılımcılarımızın 

yükümlülüklerini yerine getirmelerini teminen 2014 yılı içerisinde de Bölgemizce 

bir dizi hatırlatma ve uyarı yazısı gönderilmek ve zaman zaman şifahi bilgilendirme 

yapılmak suretiyle Bölgemizin doluluk oranının ve yatırımcı sayısının arttırılmasına 

yönelik iyi niyetli çabalarımıza devam edilmiştir. Bu çabalarımız sonucunda ekli 

tablolarda da görülen artış ve gelişmeler sağlanmıştır.

Bölgemizdeki 328 sanayi parseli sayısı; tahsis yapılmış bulunan katılımcılarımızın 

talepleri doğrultusunda OSB Uygulama Yönetmeliği ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı’nın onayları çerçevesinde parsel birleştirmeleri (tevhid) yapılmak suretiyle 

Bölgemizin sanayi parseli sayısı 323 adet olarak yeniden belirlenmiştir. 

2014 yılı itibariyle tesisine ait inşaatını tamamlayarak yapı kullanma izin belgesini ve 

tapusunu alan katılımcı sayısı 21’e ulaşmıştır. 

Bölgemizce henüz tahsisi gerçekleştirilmemiş olan 25 adet sanayi parselinin (toplam 

alan 251.362.52 m2) tahsisi için yatırımcılarla yapılan görüşme ve temaslara devam 

edilmektedir.

Mülkiyet Bölgemize ait olmakla birlikte Anadolu Organize Sanayi Bölgesi'nin 

kuruluşunda ve imar planında Anadolu OSB sınırları içerisinde kalan taşınmazla ilgili 

olarak taraflar arasında 16.12.2009 tarihli protokol akdedilmiştir. Anılan Protokolde 

net 26.000 m2, 6,5 adet sanayi parselinin Bölgemize tahsis edilmesine ilişkin usul 

ve esaslar belirlenmiştir. Buna göre, Bölgemiz adına söz konusu tahsis işlemlerinin 

sonuçlandırılmasını teminen Anadolu OSB ile yapılan görüşme ve yazışmalar 

çerçevesinde, Müteşebbis Heyetimizin yetki kararı uyarınca, herhangi bir altyapı bedeli 

ödenmeksizin (her türlü altyapısı Anadolu OSB tarafından karşılanacaktır.) 16.378 m2 

arsanın Bölgemize tahsis edilmesi sağlanmıştır. Böylece, sözkonusu parselin satış 

yoluyla değerlendirilmesi halinde Bölgemize gelir temin edilmiş olacaktır.

3- İMAR ÇALIŞMALARI
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Bölgemizdeki parsellerin durumlarına ilişkin olarak gerçekleştirilen iş ve işlemlerin 

gelişimine dair bazı veriler aşağıdaki bölümlerde karşılaştırmalı olarak paylaşılmıştır.

PARSEL DURUMLARINA İLİŞKİN VERİLER
 ADET %
PARSEL SAYISI 323 100

PROJE SAYISI 96 30

İNŞAAT SAYISI 30 9

KURULU TESİS SAYISI 30 9

İŞLEM GÖRMEYEN PARSEL SAYISI 138 43

BOŞ PARSEL SAYISI (İPOTEKLİLER DAHİL) 29 9
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PARSELLERİN TOPLAM ALANA GÖRE DAĞILIMLARI
 ALAN M2 %
PARSEL ALAN TOPLAMI 4,008,129.88 100

PROJE 1,169,230.01 29

İNŞAAT  455,526.32 11

KURULU TESİS  602,676.95 15

İŞLEM GÖRMEYEN PARSEL 1,492,136.27 37

BOŞ PARSEL (İPOTEKLİLER DAHİL) 288,560.33 7
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TOPLAM KAPALI ALANIN MEVCUT KAPALI ALANLARA GÖRE DAĞILIM
 ALAN M2 %
TOPLAM KAPALI ALAN  2,805,690.92 100%

PROJE KAPALI ALAN 818,461.01 29%

İNŞAAT KAPALI ALAN 246,284.11 9%

ÜRETİM KAPALI ALAN 269,825.74 10%

YAPILACAK KAPALI ALAN  1,471,120.06 52%
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SANAYİ PARSELİ TAHSİS DURUMU
 ADET %
 PARSEL SAYISI 323 100

TAHSİSİ YAPILAN PARSEL SAYISI 294 91

BOŞ PARSELSAYISI (İPOTEKLİLER DAHİL) 29 9
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2014 yılında; alan itibariyle 2013 yılına göre çap verilmesinde % 224 oranında bir artış 

gözlenmektedir.

 

 

 

YILLARA GÖRE İMAR DURUMU (ÇAP) DAĞILIMI
ÇAP DURUMU ALAN M2 ADET %
2009 - 2012 656.973,46 33 17

2013 370.325,10 25 9

2014  1.200.134,72 98 30

2015 (TAHMİN)  367.388,18 30 9

2015 SONRASI (TAHMİN) 1.373.658,29 137 35

TOPLAM PARSEL ALANI 3.968.480,75 323 100
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2014 yılında; kapalı alan itibariyle 2013 yılına göre yapı kullanma ruhsatı verilmesinde 

% 384 oranında artış gözlenmektedir.

 

YILLARA GÖRE YAPI RUHSAT DURUMU
YAPI RUHSAT DURUMU ALAN M2 ADET KAPALI ALANI %
2009-2012  189,428.03 24 13

2013 176,331.44 13 12

2014 150,350.38 23 10

2015 (TAHMİN) 172,036.62 20 12

2015 SONRASI (TAHMİN) 782,973.59 243 53

İMAR DURUMUNA GÖRE  1,471,120.06 323 100

TESİS KAPALI ALAN TOPLAMI

 

189.428,03

176.331,44

150.350,38

172.036,62

785.963,52

1.474.109,99

%; 13

%; 12

%; 10

%; 12

%; 53

%; 100

2009-2012

2013

2014

2015 (TAHMİN)

2015 SONRASI  (TAHMİN)

İMAR DURUMUNA GÖRE TESİS KAPALI …

YILLARA GÖRE YAPI İZNİ

ALAN
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Bölgemiz sanayi parsellerinin üretim, inşaat ve proje hazırlık durumlarının pafta 

üzerine işlenmiş hali aşağıda sunulmuştur.

YILLARA GÖRE YAPI KULLANIMA İZİN DURUMU
YAPI KULLAN. RUHSAT DURUMU KAPALI M2 ADET KAPALI  ALANA %
2009 - 2012 147.423,29 16 10

2013 20.937,09 5 1

2014  101.465,35 9 7

2015 (TAHMİN)  169.108,92 15 11

2015 SONRASI (TAHMİN) 1.032.185,41 278 70

TOPLAM PARSEL ALANI 1.471.120,06 323 100

10%
1%

7%

12%

70%

YILLARA GÖRE YAPI KULLANMA İZNİ

2009-2012

2013

2014

2015 (TAHMİN)

2015 SONRASI  (TAHMİN)

147.423,29

20.937,09

101.465,35

169.108,92

1.035.175,34

1.474.109,99

%; 10

%; 1

%; 7

%; 6

%; 76

%; 100

2009-2012

2013

2014

2015 (TAHMİN)

2015 SONRASI  (TAHMİN)

TOPLAM  TESİS KAPALI  ALANI

YILLARA GÖRE YAPI KULLANMA İZNİ
ALAN
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3.2. İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı

Bölgemizden Yapı Kullanma İzin Belgesi alan katılımcılarımızdan İşyeri Açma ve 

Çalışma Ruhsatı Belgesi almak için gerekli belgeleri tamamlayan 22 Katılımcıya 

İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı verilmiştir.

Diğer katılımcıların, Bölgeye başvuruları ise; ilgili kuruluşlarca düzenlenecek 

belgelerin tamamlanarak ibraz edilmemesi nedeniyle henüz sonuçlanmamış 

olup eksikliklerin giderilmesine ilişkin gelişmeler Bölgemizce takip edilmektedir. 

Sözkonusu noksan belgelerin ikmali ile birlikte işlemler tekemmül ettirilecektir.

BÖLGEMİZDE ÜRETİME GEÇEN TESİSLER

GENPOWER JENERATÖR DESOS DİZAYN ALTES ALÜMİNYUM

MASS MAKİNE A.Ş. ERTUNÇ ÖZCAN A.Ş. KRIS CAM A.Ş.

BAKHER HUGHES ORAY PREFABRİK MİTEK MAKİNE

AYDIN MAKİNE BEŞÇELİK SAC KAPLAMA    PROMAK PROSES
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YAZKAN DÖKÜM BETONEL PREFABRİK ERHAN MAKİNE 

  SİSTEMLERİ  

ÖZGÜR DÖKÜM OKA ENERJİ ORAY PREFABRİK 2

MEKSİS MEKANİK TOKRA MEDİKAL MNC AKÜ

LİMAK A.Ş. SARGIN İNŞAAT POLMAK MAKİNE

BESA İNŞAAT LİNDE GAZ OLİMPİA OTO CAMLARI

ANKİM LTD. ŞTİ. TEPE BETOPAN TEPE PREFABRİK
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BÖLGEMİZDE İNŞAATI DEVAM EDEN TESİSLER  

PROTON ENERJİ MİTAŞ CİVATA MİTAŞ GALVANİZ 

MİTAŞ SAC KARAKAŞ İNŞAAT SET BAĞLANTI

MİSTAV İLAÇ  SELNİKEL A.Ş. GEN İLAÇ

BLT MÜHENDİSLİK  ERTUNÇ ÖZCAN 2 ATAGÜR LTD. ŞTİ.

UYGAR ASANSÖR UNT MÜHENDİSLİK POLARİS SOĞUTMA

DEYTAŞ İNŞAAT YENİ ÖRNEK LTD. ŞTİ. İMYAP LTD. ŞTİ.
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3.3. Parsel Tahsisleri

Bölgemiz sınırları içerisinde bulunan ve gerçek kişilere ait olan kadastro parsellerinin 

kamulaştırılması aşamasında o günkü mevcut kamulaştırma yasasına göre parsel 

sahiplerinin açabilecekleri ‘’bedel artırım’’ davalarına karşılık TOKİ tarafından 6 

adedi imarlı parsel olmak üzere toplam 13 adet parsel üzerine ipotek konulmuştur. 

Bölgemizde tahsis edilebilecek çeşitli büyüklükte 25 adet sanayi parseli mevcuttur. 

Bunlardan 4 adedinin tahsisi 2014 yılı içerisinde gerçekleştirilmiştir. Bölgemizde 323 

sanayi parseli mevcut olup bu parsellerin 294 adedinin tahsisi yapılmış bulunmaktadır. 

Bölgemizde 2008 yılında yapılan imar planına göre 328 olan sanayi parseli sayısı, 

katılımcılarımızın talepleri doğrultusunda gerçekleştirilen parsel birleştirmeleri 

(tevhid) sonucunda, Bölgemizdeki sanayi parseli sayısı 2014 yılı itibari ile 323 adet 

olmuştur.

Bölgemiz sanayi parsellerinin büyüklüklerini gösteren pafta aşağıda sunulmuştur.
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3.4. ASO 2. OSB İlave Alanı

Bölgemizin kuzeydoğusunda yer alan 2 Organize Sanayi Bölgesi ilave alanı yer seçimi 

ile ilgili olarak, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Ankara Büyükşehir Belediyesi 

ve Bölgemiz yetkililerinden oluşan alt komisyon tarafından yürütülen çalışmalar 

çerçevesinde, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın 03.08.2012 tarih ve 1722 sayılı 

yazısı ile 2 OSB İlave Alanı yer seçimi kesinlik kazanmıştır. 

 ASO 2. OSB ilave alanı “Temelli-Malıköy 1/25000 ölçekli Çevre Düzeni Planı”na 

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı'nın 07.02.2013 tarih ve 2130 sayılı oluru ile işlenmiş 

ve Büyükşehir Belediyesi'nin yapmış olduğu “2023 Başkent Ankara 1/25000 ölçekli 

Nazım İmar Planı”nda Büyükşehir Belediyesi Meclisi'nin 12.06.2013 tarih ve 1101 

sayılı kararı ile onaylanarak plana işlenmiştir.

İlave alanın 328 hektarı Karma OSB, 105 hektarı ise, İhtisas OSB olarak kabul edilmiş 

böylece, toplam ilave alan 433 hektarı bulmuştur. 1/25000 ölçekli Malıköy-Temelli 

Çevre Düzeni Planına ilave alanın işlenmesi için yapılan revize plan değişikliği 

de Çevre ve Şehircilik Bakanlığı'nca onaylanmıştır. Bilim, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı’na sunulan ASO 2. OSB Karma kısmına ait 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı 

ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 27.08.2013 tarihinde onaylanmıştır. 1/1000 

ölçekli Parselasyon planı çalışmaları halen devam etmektedir.

İhtisas OSB kısmının ÇED sürecinin tamamlandığı Bilim, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı’nın 22.05.2014 tarih, 2025 sayılı yazısı ile Bölgemize bildirilmiştir.

ASO 2. OSB ilave alanı, İhtisas kısmına ait, 1/5000 ölçekli nazım ve 1/1000 ölçekli 

uygulama imar planları; ASO 2. OSB’nin toplam 1053 hektar büyüklüğündeki alanda 

yapılan ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın onayına sunulan revize imar planı 

içerisinde yer almaktadır.
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Diğer taraftan, yanıcı, patlayıcı, parlayıcı sektöründe OSTİM ve İvedik OSB’lerinde 

faaliyet gösteren ancak yaşanan müessif iş kazaları ve patlamalar nedeniyle 

bulundukları tesis ve/veya işyerlerinde üretimlerine izin verilmeyen, ruhsatları iptal 

edilen, taşınmaları için bildirimde bulunulan sanayicilerimizin bu sorunlarına 2. OSB 

ilave alanı ihtisas kısmında çözüm bulunması amacıyla Yönetim Kurulumuzca yoğun 

çalışma, görüşme ve toplantılar yapılmıştır.

Bu kapsamda, özellikle Ankara Büyükşehir Belediye Başkanı ile ASO 2. ve 3. OSB 

arasında akdedilen Protokol gereğince, arazinin engebeli ve zor bir yapıya sahip 

olması nedeniyle ciddi boyutta mali kaynağa ihtiyaç göstermesi nedeniyle Bölgemiz 

kaynakları da yetersiz kaldığından sözkonusu sahada Büyükşehir Belediyesi’nce 

yapılması öngörülen altyapı çalışmalarında bugüne kadar herhangi bir icraat ve işlem 

gerçekleştirilmemiştir.

Sanayicilerimizin bu önemli sorununa bir çözüm üretilebilmesi amacıyla anılan 

sanayicilerimizle Bakanlık yetkililerinin de katıldığı toplantılarda konu ele alınmış 

bunun yanısıra gelişmeler Müteşebbis Heyetimiz toplantılarında da müteaddit defalar 

dile getirilerek değerlendirilmiştir. Bu çerçevede; 26.02.2014 tarihli Müteşebbis Heyet 

toplantısında, arsa tahsis bedeli ve ödeme koşullarına ilişkin olarak Bölge’nin vadeli 

satış fiyatı olan 102.70,-TL/m2+KDV bedelle ve 60 ay vadeyle arsa tahsisi yapılması 

kararı alınmış olup konuyla ilgili gelişmeler Bölgemizce yakından izlenmektedir. 
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ASO 2. OSB İlave Alanı içerisinde bulunan ve şahıslara ait parsellerin kamulaştırma 

listesi aşağıdadır.

             

Sincan Kaymakamı, Sincan Emniyet Müdürü ve Sincan İlçe Jandarma Komutanı, 

Bölge Müdürlüğümüzü ziyaret etmiş, Bölgemiz İlave Alanı ve çalışmalarımız hakkında 

Bölge Müdürlüğümüz tarafından brifing verilmiştir.

3.5.  Ankara – Eskişehir Karayoluna Bağlantı Yolu

Bölgemizi Ankara – Eskişehir karayoluna bağlayan, 5 Km uzunluğunda ve 35 m 

genişliğindeki, bağlantı yolu ile ilgili olarak, 11.04.2007 tarihinde Ankara Büyükşehir 

Belediye Meclisince kabul edilen, 1/1000 ölçekli ‘’ Ankara 2. OSB Yol Bağlantı 

İmar Planı’’, 16.03.2012 tarihli Ankara Büyükşehir Belediyesi Meclisi toplantısında, 

teklifimiz üzerine revize edilerek  ‘’Uygulama İmar Planı’’ onaylanmıştır.

Bu bağlantı yolunun, Eskişehir yolu bağlantı noktasında Başkent, Anadolu ve 

Dökümcüler Organize Sanayi Bölgelerine bağlantıyı rahatlatacak bir kavşakta 

bulunan, bu plan uygulama projeleri Bölgemiz tarafından hazırlanmış, Ankara 

Büyükşehir Belediyesi Meclisi'nce onaylanarak, yolun yapımı için, Fen İşleri Daire 

Başkanlığı’na intikal sağlanmıştır. 

Bu yolun plana uygun olarak açılması için Bölgemiz Yönetim Kurulu ile Büyükşehir 

Belediyesi arasında akdedilmiş Hizmet Protokolü kapsamında Büyükşehir Belediyesi 

nezdinde üst düzeyde girişimlerimiz sürdürülmüştür.  

2014 YILI KAMULAŞTIRMA İÇİN YAPILAN ÖDEME LİSTESİ
MAHKEME ADI DOSYA NUMARASI TOPLAM ÖDEME(TL)
SİNCAN 3. ASLİYE HUKUK MAH. 2013/173 (392 PARSEL) 26.278,53

SİNCAN 3. ASLİYE HUKUK MAH. 2013/174 (394 PARSEL) 202.801,56

SİNCAN 3. ASLİYE HUKUK MAH. 2013/175 (393 PARSEL) 24.635,94

SİNCAN 3. ASLİYE HUKUK MAH. 2013/176 (391 PARSEL) 546.501,65

SİNCAN 2. ASLİYE HUKUK MAH. 2013/183 (445 PARSEL) 1.482.111,64

SİNCAN 4. ASLİYE HUKUK MAH. 2013/191 (448 PARSEL) 1.166.239,48

SİNCAN 1. ASLİYE HUKUK MAH. 2013/61(E.KESKİNLER 372.583,13

 ,H.K. ŞAHİN ) 

  3.821.151,93 TL
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Bahse konu yol güzergâhı üzerinde mülkiyeti şahıslara ait bulunan tüm parseller 

Bölgemiz tarafından satın alınarak, mülkiyet sorunlarının da tümü çözülmüştür. 

Böylece, yapılan çalışmalar sonunda, bağlantı yolunun açılmasının önünde hukuki ve 

idari yönden hiçbir engel kalmamış olup bir an önce yol inşaatına başlanılması için 

girişimlerimize ve gelişmelerin takibine devam edilmiştir.

Bölgemizin Ankara - Eskişehir karayolu bağlantısına ilişkin güzergahı gösteren kroki 

aşağıda sunulmuştur.

     

3.6. İstanbul (Sincan) – Eskişehir Karayoluna Bağlantı 

Ankara Büyükşehir Belediyesi'nce planlanan ve her ölçekteki imar planlarına işlenen 

İstanbul yolu Akıncılar (Mürted) kavşağından, Eskişehir yolu Temelli Türkkonut 

kavşağına bağlanacak olan Sincan bağlantılı 35 km uzunluğunda, 50 m genişliğinde 

Karayolları Genel Müdürlüğü tarafından yapılacak olan yolun ihale süreci devam 
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etmektedir. Bu yolun ihalesi ve açılmasıyla birlikte Bölgemize ve Ankara Sanayi 

Havzası olarak adlandırılan bu Bölgeye insan ve yük transferinde zaman ve nakliye 

giderlerinin azaltılmasına büyük katkı ve dinamizm sağlanmış olacaktır. Bu 

konuda da bir an önce yol yapımına başlanması için temaslarımız devamlı olarak 

sürdürülmüştür.
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4 1. Elektrik Şebekesi İşletme Faaliyetleri
Bölgemiz, Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu’nun 30/04/2009 tarih ve 206-78-8 sayılı 

kararı gereğince OSB DAĞITIM LİSANSI ile onaylı sınırları içerisinde elektrik dağıtım 

faaliyetlerine başlamıştır. Bölgemizce bu faaliyetlere 2014 yılı içerisinde “Organize 

Sanayi Bölgelerinin Elektrik Piyasası Faaliyetlerine İlişkin Yönetmelik” hükümleri 

çerçevesinde devam edilmiş ve aşağıda örnekleri verilen faaliyetler yürütülmüştür.

Bölge Elektrik Dağıtım Şebekesinin, Kuyular Bölgesi Elektrik Tesislerinin, Su Dağıtım 

Şebekesine ait Elektrik Tesislerinin ve Yol Aydınlatma Sisteminin işletme-bakımı 

düzenli olarak yapılmış ve sistemlerde olabilecek arızaların önüne geçilmiştir.

4- ELEKTRİK İŞLETME
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 Bölge içi OG Elektrik Dağıtım şebekesinin 24 saat hizmet verecek şekilde işletilmesi 

sağlanmıştır. Bu kapsamda tüm OG panolarının temizlik, yağlama vs. bakım işlemleri, 

Bölgemizdeki tesislerin üretiminin aksamaması için, hafta sonları düzenli elektrik 

kesilmesi sureti ile işin yüklenicisine bil’a bedel yaptırılmıştır.
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2014 yılı içerisinde katılımcı firmaların OG enerji talepleri incelenerek 11 adet 

katılımcımıza enerji müsaadesi, 11 adet katılımcımıza şantiye elektrik enerjisi 

müsaadesi verilmiştir.

 

2012 yılı itibarı ile OSB Katılımcılarına ait tüm elektrik projelerinin onay yetkisi 

EPDK tarafından, Organize Sanayi Bölgelerine yahut OSB’nin bulunduğu bölgedeki 

Dağıtım Şirketine verilmiştir. Bölgemiz Yönetim Kurulu tarafından bu işlerin Bölge 

personelimiz tarafından yapılması uygun görülmüştür. 2014 yılı içerisinde, verilen 

müsaade şartlarına ve katılımcılarımızdan gelen talebe göre hazırlanan 8 adet 

elektrik projesi incelenerek Bölgemiz personeli tarafından onaylanmıştır.

ASO 2. ve 3. OSB ile Katılımcılarımız arasında 8 adet “Süreli (Şantiye) Elektrik Satış 

Sözleşmesi”, 10 adet “Süresiz Elektrik Satış Sözleşmesi” hazırlanarak taraflarca 

imza edilmiştir.

9

7

1
3

16

13

Elektrik Enerjisi Kullanan
Katılımcı Sayısı

(Toplam 49 katılımcı)

2009

2010

2011

2012

2013

2014
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Yapımı tamamlanmış tesislerin, güçleri 630 kVA (630 kVA dahil )’ya kadar olan 

2 adetinin ve 1 adet dizel jeneratör tesisinin geçici kabulleri Bölgemiz personeli 

tarafından yapılmıştır. Güçleri 630 kVA’nın üzerinde olan 6 adet tesisin geçici kabulleri 

TEDAŞ personeli ile beraber gerçekleştirilmiştir.

Katılımcı firmaların elektrik tüketimine esas ölçü sistemlerinin kontrolü ve takibi 

yapılmıştır. 

Ay sonlarında endeksler okunmuş ve kontrole esas değerler üzerinden elektrik 

tüketim bedelleri katılımcılara fatura edilmiştir. 

Bölge katılımcılarının her geçen gün artan elektrik ihtiyacını karşılamak amacıyla 

gereken hizmetlerin zamanında yerine getirilmesi sağlanmıştır.

Bölgemiz ile ENERJİSA Elektrik Enerjisi Toptan Satış A.Ş. arasında Enerji Satış 

Sözleşmesi imzalanmış olup bu sözleşme ile 2014 yılında Bölgemiz kendi tarifesine 

ait birim fiyat üzerinden %6,16 oranında indirimli elektrik enerjisi tedarik etmiştir. Bu 

sözleşme ile Bölgemiz PSH ücreti ödememiş olup, bu bedelde düşünülünce toplam 

indirim oranı Ekim ayı itibari ile %10,16’ya çıkmıştır. Böylece katılımcılarımızın 

üretimlerinin ana girdisi elektrik tüketiminde söz konusu indirim oranı kadar az 

ödeme yapması sağlanmıştır. 

 

TEİAŞ ile Bölgemiz arasında imza edilen Sistem Kullanım Anlaşmasından 

kaynaklanan ve Katılımcılarımızın elektrik faturalarına yansıtılan elektrik iletim 

bedelinin minimize edilmesi için maksimum demant sürekli takip edilmiş ve bahsi 

geçen anlaşmanın yeniden kullanım miktarına göre düzenlenmesi sağlanmıştır. 

Aşağıdaki tablolarda Katılımcılarımızın Ekim 2014 dahil tüketimleri görülmektedir.
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Bölge Müdürlüğü Hizmet Binasının Çevre Aydınlatması bulunmadığından direk alımı, 

direk temeli yapımı, yer altı kablo çekimi ve direklerin yerlerine montajları vb. işler 

personelimiz tarafından yapılmıştır.

4.2. Elektrik Dağıtım Şebekesi SCADA ve AMR (Otomatik Sayaç Okuma) 
  Sistemlerinin Tesisi İşleri

Bölgemize ait Elektrik Dağıtım Şebekesi'nin uzaktan izlenmesi ve kumandası için 

gerekli olan SCADA sistemi, elektrik sayaçlarının uzaktan okuması ve faturalama 

işlemlerinin yapılabilmesi, aynı zamanda katılımcıların elektrik sayaç değerlerine 

internet ortamından ulaşabilmeleri için tesis edilecek olan AMR Sistemine ait server 

ve client bilgisayarlar yüklenici tarafından yenileriyle bil’a bedel değiştirilmiş, SCADA 

yazılımın son versiyonu kullanılmaya başlanmıştır.
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Bölgemiz elektrik işletmesi için önemli bir yatırım kalemi olan işin; eksik ve hatalı 

kısımlarının giderilmesinin sağlanmasını takiben, yükleniciden kaynaklanan 

gecikmeden dolayı cezai şart uygulanmak sureti ile geçici kabul süreci 

tamamlanmıştır. 

Elektrik Dağıtım Şebekesinin diğer kısımlarının test ve uygulamaları ile kontrolleri 

yapıldıktan sonra kesin kabul işlemleri sonuçlandırılmıştır.  
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4.3. Telekomünikasyon Sistemleri Tesisi İşleri

Katılımcılara yüksek hızda, kesintisiz, kaliteli internet hizmetleri sunmak ve telefon 

hizmetinin sağlıklı çalışmasını sağlamak için Türk Telekomünikasyon A.Ş. ile 

Bölgemiz arasında bir protokol imzalanmış olup Türk Telekom A.Ş. ‘ne Bölgemize 

hizmet vermek amacı ile santral kurabilmesi için bir santral binası tahsis edilmiştir. 

Türk Telekom A.Ş. bu bina içerisine santralini tesis etmiş, internet ve telefon 

hizmetlerini bu santralden vermeye başlamıştır. 2014 yılı içerisinde Türk Telekom 

A.Ş. tarafından kendi kaynakları ile Bölgemizde yapılan alt yapı yatırımları sayesinde 

yeni kullanılmaya başlanmış olan GPON (gigabit passive optical network - pasif 

ekipmanla çalışan bir fttx teknolojisi, bu sayede elektrikler kesilse dahi internet 

hizmeti kesilmez) teknolojisi üzerinden Bölgemizdeki katılımcılara hizmet imkanı 

sağlanmıştır.

4.4. PTS (Plaka Tanıma Sistemi)

Bölgemizin ve katılımcılarımızın güvenlik tedbirlerine yardımcı olması amacıyla 

nizamiyelere toplam 5 adet plaka tanıma kamerası, 4 adet güvenlik kamerası, 2 adet 

NVR, 2 server bilgisayar ve özel PTS yazılımından oluşan plaka tanıma sistemi tesis 

edilmiştir. Bu sistem sayesinde Bölgemize giren-çıkan araçların plakaları, sayıları 

ve görüntüleri devamlı ve kesintisiz olarak kayıt altına alınmaktadır. Bir adli olayla 

ilgili geçmişe dönük araştırmalarda bu sistem kullanılmaktadır. Ayrıca Bölgemizden 

sorumlu olan Jandarma birimi ile ortak bir çalışma yapılması için kayıtlı bilgilerin 

ilgili Jandarma Karakoluna kablosuz bir sistem kurularak gönderilmesi hususunda 

çalışmalar devam etmektedir. Yeni kurulan PTS sisteminin ardından daha önce tesis 

edilmiş olan kameralar uygun yerlere tesis edilmiş böylece, daha geniş bir alanın 

görüntülü kontrolü temin edilmiştir.
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5.1. Bölge İçersinde Yapılan Su Parsel Bağlantıları

2013 yılında 41 olan abone sayısı, 2014 yılında 51 aboneye çıkmıştır.  51 abonenin 47 

tanesine fatura kesilmektedir. 

Aşağıdaki grafikte 2013 yılına kadar abone olan firmaların sayısı ile 2014’te abone 

olan firmaların sayısı gösterilmiştir.

 

2014 YILINA AİT SU TÜKETİM DEĞERLERİ (M3)
  OCAK 8556

  ŞUBAT 8096

  MART 8643

  NİSAN 10231

  MAYIS 8259

  HAZİRAN 10378

  TEMMUZ 13806

  AĞUSTOS 13271

  EYLÜL 13906

  TOPLAM 95146   m3 su fatura edilmiştir.

2014 YILINA AİT SU TÜKETİM DEĞERLERİNİN AYLARA GÖRE GRAFİĞİ (M3)
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2014 yılında OSB’nin dokuz (9) aylık su tüketimi miktarı 95146 m3

tahmin edilen 180.000 m3 olup; aşağıda grafikte gösterilmiştir.

 

5.2. Bölge Sınırları İçerisinde ve Dışında Yapılan Su Hattı Tamiratları

CTP Boru Tamiratı
1. Türkobası Mahallesi'nden geçen hatta basınç kaynaklı boru arızasından dolayı 2 

kez tamirat.

2. Başkent OSB’ye giden yolun üst tarafında basınç kaynaklı boru arızasından dolayı 

2 kez tamirat.

3. Vantuz yakınında yapılan basınç kaynaklı boru arızasından dolayı 1 kez tamirat.

4. Tepe Prefabrik yakınında yapılan basınç kaynaklı boru arızasından dolayı 1 kez 

tamirat.

HDPE Boru Tamiratı

1. Katılımcımız Karakaş tesisi inşaatına ait kanalizasyon bağlantısı sırasında iş 

makinası tarafından patlatılan 125’lik HDPE borunun tamiratı.

2. 2013 nolu yolda telekom kazısı sırasında zarar gören 90’lık HDPE borunun tamiratı.

3. Kris Cam fabrikasının üst tarafında 180’lik HDPE borunun belli aralıklarla 3 kez 

tamiratı.

4. Arıtma tesisinin yakınında 90’lık HDPE borunun tamiratı Bölgemiz elemanlarınca 

derhal yapılmış ve katılımcılarımızın mağduriyetine meydan verilmemiştir.
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5.3. Bölge Sınırları İçerisinde ve Dışında Yapılan Su Pompalarının Tamiratları

Pompa Odaları

1. TM0’da bulunan 5 adet pompa

2. TM1’de bulunan 3 adet pompa

3. TM3’de bulunan 2 adet pompa

Toplamda 10 adet pompa, kullanılmaya başladığı 2009 yılından itibaren ilk kez alınan 

teklif sonucunda ana bakımı yaptırılmıştır.

TM2’de bulunan 2 adet pompanın bakımı ise, özel üretim olması nedeniyle üretici 

firmaya yaptırılmıştır. Toplamda 12 adet olan su pompalarının bakımı yaptırıldı.

2009 yılında kullanılmaya başlanan içme suyu pompaları yer altından çıkan suyu 

belirli büyüklükteki ve kottaki depolara aktararak katılımcılarımızın su ihtiyacını 

karşılamakta kullanılmaktadır. Bu pompaların arızaya geçmesi ve kullanılmaz, atıl 

hale gelmesi durumunda Bölge su ihtiyacını karşılayamaz duruma gelir. Suyun düşük 

kalitede ve tuzlu olmasından dolayı pompalar zarar görmüşlerdir. Ayrıca kullanım 

saati olarak da tamir zamanları gelmiştir.

Kuyular
Devlet Su İşleri tarafından yer altındaki suların ölçülmesi ve kontrol altına alınması 

amacıyla Bölge ve gönderilen yazı ile Bölgemizin suyunu sağlayan kuyularımıza farklı 

çaplarda  (90-125) toplamda 18 adet sayaç takılarak işletime alınmıştır.

DSİ’nin;  Bölge’den istemiş olduğu bu sayaçlar uzaktan erişimli ön ödemeli kuyu 

sayaçları olarak yerine monte edilmiştir. DSİ’nin bu sayaçları işletime alarak 
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otomasyonu sayesinde;  Bölgemizdeki mevcut pompalar ile kuyulardan çekiş yapılan 

suya istenilen zaman aralığında müdahale edilebilmekte ve kuyulardan çekilen su 

miktarı görülebilmektedir.

Su Depoları
DY1 deposunda;  suyun dolum yapılan savaktan, dolum yapılan CTP boruya doğru 

geriye kaçmasından dolayı su kayıplarını önlemek amacıyla 300’lük 2 adet çekvalf 

takılmıştır.

DY1 deposundaki suyun geriye kaçması önlenerek Bölgemize önemli katkı 

sağlanmıştır. Pompaların elektrik kullanımı azaltılmış, suyun geriye kaçmasının 

önlenmesi ile birlikte bunun satışı yoluyla gelir temin edilmesi, bu alandaki iş gücü 

kullanımında tasarrufa gidilmesi ve son derece değerli olan su kaynaklarımızın israf 

edilmemesi yolunda önemli bir adım atılmıştır.

Kuyularla;  Bölge sınırları içerisindeki DY1 deposu arasındaki kot farkı 170 metredir.

DY1 ile DY2 arası 30 metre, DY2 ile DY3 arası 40 metre, DY3 ile DY4 arası da 40 

metredir.

Çelik Boru Tamiratı
Bölgemizin DY3 nolu su deposundan giden depo dolum çelik borunun 2 kez tamiratı 

yaptırılmıştır.

Ayrıca, su ve elektrik sayaç değerlerinin daha hızlı okunarak katılımcıya bildirilmesi 

ve faturalandırmanın daha kolay yapılabilmesi amacıyla el terminali alınmıştır.



382

2014 FAALİYET RAPORU

5.4. Doğalgaz İşletmesi

2013 yılında 19 olan abone sayısı, 2014 yılında 25 aboneye yükselmiştir.  

Abonelerimizin tamamı doğalgaz kullanmakla birlikte bunların tamamına fatura 

kesilmekte olup 31.12.2014 itibariyle 3 katılımcımıza daha doğalgaz verilmesi 

öngörülmektedir

DOĞALGAZ ABONE SAYISINA İLİŞKİN GRAFİK  

Bölgemiz katılımcılarının tesislerinde aylar itibariyle tüketilen doğalgaz miktarı m3 

olarak aşağıda gösterilmiştir.

  OCAK 258803

  ŞUBAT 160187

  MART 183301

  NİSAN 117577

  MAYIS 132659

  HAZİRAN 158386

  TEMMUZ 123156

  AĞUSTOS 181528

  EYLÜL             221803

 TOPLAM = 1 537 400 m3 doğalgaz tüketimine karşılık kesilen fatura toplamı 

1 370 000 TL’ dir.
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2014 Yılına Ait Aylara Göre Doğalgaz Tüketim Grafiği (M3 Olarak)

 

2014 yılında 2.OSB’nin dokuz (9) aylık doğalgaz kullanımı ile 2014 yılı için tahmin 

edilen doğalgaz tüketim miktarı karşılaştırma grafiği  (m3)

 

2014 yılında tahmin edilen doğalgaz tüketim değerleri ile gerçekleşen tüketim 

değerleri arasındaki fark fabrikaların sözleşmede verdiği değerlerin gerçekte 

kullanılan doğalgaz değerlerinden fazla olmasından kaynaklanmaktadır.

5.5. Doğalgaz Hat Onarımları 

Bölge katılımcılarımızdan birinin tesis inşaatına ilişkin kanalizasyon bağlantısı 

sırasında 125’lik HDPE doğalgaz borusuna vermiş olduğu zarar karşısında G40 ana 

sayacımızın arızalanması nedeniyle dağıtımcı BAŞKENTGAZ’ın gözetiminde G65 

olarak değiştirilmiştir.

Bu sayaç değişimi ve zarar gören doğalgaz borusundan tahliye olan gazın faturası 

kesilerek sorumlu katılımcımıza bildirimde bulunulmuştur. 

 

Bazı Katılımcılarımızdan gelen ilave doğalgaz ihtiyacı nedeniyle ana boru çap 40’dan 

90’a çıkartılmıştır. Bu bağlantılar yoğuşmadan dolayı borudan gelen suyu kesmek 

için yapılan tamiratlardır.
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Bölgemizde yapımı tamamlanan itfaiye binasının doğalgaz ve içme suyu bağlantılarının 

yapılması, sayaç takılması teknik personelimizce ana hatlardan bina girişine 

bağlanarak binanın su ve doğalgaz ihtiyacı karşılanmıştır.

Ayrıca, Bölgemiz su hatlarında kullanılan CTP boru tamiratlarında kullanılmak üzere, 

üretici firmadan toplam 12 metre CTP boru ve kelepçeleri, HDPE boru değişimi için 

çeşitli çaplarda fitings malzemeleri ve boru alınmış böylece boru tamiratlarında 

zaman kaybı yaşanmamasına dikkat edilmiştir. Boru patlaklarına daha kısa sürede 

ve zamanında müdahale etmek amacıyla yollardaki döküm kapaklarının bulunması 

için dedektör alınmıştır.   

Bölgemizde su ve doğalgaz hatları ile ilgili tamiratlarına ilişkin bazı fotoğraflar 

aşağıda sunulmuştur.



2. ve 3. ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

385



386

2014 FAALİYET RAPORU



2. ve 3. ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

387
Bölgemizin Çevre Yönetimi Sistemi ve atıksu arıtma uygulamaları; 4562 sayılı Organize 

Sanayi Bölgeleri Kanunu  ve Uygulama Yönetmeliği, Su Kirliliği Kontrol Yönetmeliği 

ve ilgili diğer çevre mevzuatı kapsamında yürütülmektedir. 

Bölgemiz atıksuyunun arıtılarak alıcı ortama verilmesi amacıyla, halen 400 m3/gün 

kapasiteli arıtma tesisi işletilmektedir. Atıksu arıtma tesisimizden çıkan atıksuyun 

alıcı ortama deşarj edilmesi için Çevre Kanununca Alınması Gereken İzin ve Lisanslar 

Hakkında Yönetmelik’in 6 ncı maddesi gereğince çevre izni başvurusunda bulunulmuş 

ve 04/06/2014 tarih, 39534 sayılı ve beş yıl süreyle geçerli olan çevre izni alınmıştır.

Atıksu arıtma tesisimizin düzenli işletilebilmesi ve Bölgemiz Çevre Yönetim Sistemi 

kapsamında Bölgemizdeki tesislerin atıksu denetimlerinin yapılması, analiz 

sonuçlarının takibi, herhangi bir aykırılığın tespiti halinde ilgili katılımcılar hakkında 

gerekli uyarı ve işlemlerin yürütülebilmesi amacıyla Bölgemizde bir çevre mühendisi 

istihdam edilmiştir.

Bölgemiz katılımcılarına ait tesis sayısının giderek artması ve buna bağlı olarak atıksu 

arıtma tesisimize gelen debinin yükselmesi sebebiyle atıksu arıtma tesisinde kapasite 

artırımına yönelik araştırma ve inceleme çalışmaları yapılmasına karar verilmiştir. Bu 

kapsamda, kapasite artırımının en uygun verimle ve sistemle yapılabilmesi amacıyla 

Mersin –Tarsus OSB Atıksu Artıma Tesisi, Adana Hacı Sabancı OSB Atıksu Arıtma 

Tesisi, Başkent OSB Atıksu Arıtma Tesisi, İnegöl OSB Atıksu Arıtma Tesisi, Bursa 

OSB Atıksu Arıtma Tesisi, Sakarya 3. OSB ve Gebze OSB Atıksu Arıtma Tesisine teknik 

inceleme gezileri düzenlenerek bu OSB’lerdeki atıksu arıtma tesislerinin yatırım ve 

ihale aşamasındaki süreçler, işletilme yöntemleri, karşılaşılan zorluklar, yatırım ve 

işletme maliyetleri, fizibilite çalışmaları ile ihale dokümanının hazırlanmasına ilişkin 

müşavirlik hizmetlerinin kapsam ve içeriği konularında detaylı bilgi alınmak suretiyle 

bu bilgi ve deneyimler ışığında, Bölgemizin kapasite artırımı çalışmalarına ilişkin 

değerlendirmelerden yararlanılmıştır.

Organize Sanayi Bölgeleri Uygulama Yönetmeliği’nde belirtilen Çevre Yönetim 

Sistemi kapsamında hazırlanan Atıksu Yönetimi yayımlanarak katılımcılarımızdan 

gelen atıksuyun sağlaması gereken kriterler, kanal bağlantı izni, denetleme esasları 

gibi konular hakkında usul ve esaslar katılımcılara bildirilmiş ve buna göre Bölge içi 

denetim, izleme ve uygulamalar gerçekleştirilmiştir.

Bölgemiz katılımcılarından gelen atıksuyun kirlilik parametrelerinin sınır değerlere 

uygunluğunun kontrolü amacıyla akredite yetkili laboratuvarlar ile çalışmalar 

yürütülmüştür. Bu çalışmalar kapsamında tesislerin atıksu kirlilik yükü ve tesis 

sektörü dikkate alınarak 4-6 aylık periyotlarla toplamda 103 adet atıksu analizi 

yaptırılmıştır. Bölgemiz katılımcılarından gelen atıksuyun ve atıksu arıtma tesisimizde 

giriş ve çıkış suyun kirlilik yükünün kısa sürede ve düzenli takibi amacıyla gerekli 

atıksu analiz cihazı ve aparatları (termoreaktör, spektrofotometre, numune alma 

cihazı, ölçüm kuvetleri ve ölçüm pipetleri) temin edilmiştir. İlgili mevzuat ve Bölgemiz 

Atıksu Yönetimi çerçevesinde atıksu kanal bağlantı noktalarından alınan numunelerde 

deşarj sınır değerlerini sağlayan firmalara kanal bağlantı izinleri verilmiştir. Kanal 

Bağlantı İzni hususunda firmalara gerekli bilgilendirme uyarı yazıları gönderilmiştir. 

Kanal bağlantı izinleri ile ilgili denetim çalışmalarımız titizlikle sürdürülmektedir.

6- ÇEVRE VE ATIKSU ARITMA TESİSİ 

FAALİYETLERİ
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Bölgemizce kanala deşarj sınır değerlerini aşan firmalar için yapılacak inceleme ve 

analiz sonuçlarına göre katılımcı tarafından tesisinde ön arıtma sistemi kurulmasına 

veya kirlilik önlem payı uygulamasına yönelik çalışmalar yapılmıştır. Bu kapsamda 

üretime geçen katılımcılarımız, mağdur olmamaları için öncelikle bilgilendirilmiş ve 

uyarılmış, sözkonusu kuralların işletilmesine ilişkin süreç hakkında katılımcılarımıza 

yazılı olarak açıklamalarda bulunulmuştur. OSB Uygulama Yönetmeliği’nin 122 

nci maddesinde belirtildiği üzere bölgedeki firmaların atıksu arıtma tesisi işletme 

maliyetlerine katılımlarının sağlanabilmesi amacıyla atıksu bedeli alınması için 

diğer OSB’lerdeki uygulamalar da dikkate alınmak suretiyle Müteşebbis Heyetimizin 

kararını takiben 01/01/2015 tarihinde başlamak üzere katılımcılarımızdan atıksu 

bedeli tahsilatı için gerekli hazırlıklar tamamlanmıştır.
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7.1. Gelir – Gider Durumu 

Yönetim Kurulumuzca kararlaştırılarak Müteşebbis Heyetimize sunulan 2014 yılı gelir 

– gider bütçeleri 53.450.000,00 TL ve denk bütçe olarak, Bölgemizin 25.12.2013 tarihli 

Müteşebbis Heyet toplantısında onaylanarak uygulamaya konulmuştur.  2014 yılı 

Gelir-Gider Bütçelerinin 30.10.2014 tarih itibariyle gerçekleşme durumları aşağıda 

sunulmuştur.

  

Bölgemiz faaliyetlerinin bütçe imkân ve ödenekleri ile bütçe uygulama talimatına 

uygun bir şekilde gerçekleştirilmesi için gereken dikkat ve özen gösterilmiştir.

7.2. Personel Durumu 

Yönetim Kurulumuzun 17.12.2013 tarih 379 sayılı toplantısında kararlaştırılarak,  

Müteşebbis Heyetimizin 25.12.2013 tarihli toplantısında onaylanan, 2014 yılı kadro 

cetveli 20’si dolu 13 boş toplam 33 olarak belirlenmiştir.  

2014 yılı içinde Bölgemizin kapasitesine bağlı olarak artan iş ve işlem hacmi nedeniyle 

faaliyetlerimizin aksamadan yürütülmesi amacıyla ihtiyaç duyulan (1) İdare Amiri, 

(1) Servis Şoförü, (1) Çevre Mühendisi, (1)  Teknisyen, (1) İşyeri Hekimi ve (1) Sağlık 

Teknisyeni işe alınmıştır. 

                              GELİR   

F. M. GELİRİN 2014 YILI  OCAK-EKİM/2014 GERÇ.

NO NO CİNSİ TAHMİNİ BÜTÇE GERÇEKLEŞEN %

1  YÖNETİM AİDATLARI VE 450.000,00 375.076,55 83,35

  HİZMET KARŞILIKLARI

2  GENEL GELİRLER 1.575.000,00 1.230.976,75 78,16

3  ELEKTRİK-SU-D.GAZ  SATIŞI 10.225.000,00 5.585.827,00 54,63

4  ARSA TAHSİS GELİRLERİ 38.700.000,00 1.360.173,90 3,51

5  FAİZ GELİRLERİ 2.500.000,00 1.693.193,71 67,73

  Y  E  K  Ü  N 53.450.000,00 10.245.247,91 19,17

                              GİDER   

F. M. GİDERİN 2014 YILI  OCAK-EKİM/2014 GERÇ.

NO NO CİNSİ TAHMİNİ BÜTÇE GERÇEKLEŞEN %

1  YATIRIM GİDERLERİ 25.160.002,00 4.037.478,06 16,05

2  ARAZİ VE ARSALAR 14.950.001,00 4.922.976,89 32,93

3  ELEKTRİK,SU,D.GAZ GİDERLERİ 9.270.001,00 4.862.347,21 52,45

4  BAKIM ONARIM GİDERLERİ 440.000,00 178.464,68 40,56

5  PERSONEL GİDERLERİ  1.355.001,00 1.193.963,79 88,12

6  GENEL GİDERLER ve DIŞARIDAN 1.328.993,00 958.490,07 72,12

  SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER

7  MALİ VE MADDİ DURAN VARLIKLAR 945.002,00 358.916,00 37,98

8  FAİZ GİDERİ KAMBİYO ZARARI  1.000,00 0,00 0,00

  Y  E  K  Ü  N 53.450.000,00 16.512.636,70 30,89

     EKİM / 2014 FİİLİ GELİR-GİDER DURUMU

7- GELİR - GİDER VE PERSONEL DURUMU
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Ayrıca, 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu gereğince; Bölgemiz faaliyetlerinin 

çok tehlikeli sınıfta olmasından dolayı istihdam edilmesi veya hizmet alımı yoluyla 

temin olunması gereken (A) sınıfı 1 (bir) İş güvenliği Uzmanı (Bölgemiz kadrosunda 

istihdam edilmekte olan ve (A) sınıfı iş sağlığı ve güvenliği uzmanı sertifikası sahibi 

personel), 1 (bir) işyeri hekimi, 1 (bir)’ de sağlık teknisyeni kısmi süreli iş sözleşmeli 

olarak istihdam edilmektedir.

Buna göre, 2014 yılı içerisindeki personel hareketleri sonucu; Bölgemizin toplam 33 

adet kadrosunun 26 adedi dolu, 7 adedi boş olarak gerçekleşmiştir.

Bölgemizin kuruluşundan itibaren ilk kez hesap ve işlemlerinin Bilim, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı Müfettişlerince teftişi sonucunda düzenlenen Raporda yer verilen 

görüş ve öneriler çerçevesinde hazırlanan ve esasen OSB Uygulama Yönetmeliği’nin 

35/3-y maddesine göre Yönetim Kurulu tarafından belirlenen usul ve esaslar uyarınca 

yürütülmekte olan aşağıdaki uygulama ve düzenlemeler Bölgemizin 2015 yılı gelir/

gider bütçe kalemlerinin ilgili fasıl ve kalemleri ile Bütçe Uygulama Talimatlarında 

Müteşebbis Heyetimizin kararlarına sunulmuştur.

Buna göre; Bölge Müdürlüğü teşkilat şeması ve pozisyonları, Bölge Müdürlüğü 

personelinin atanması, azli ve niteliği, personel uygulamalarına yönelik ilgili diğer 

prensipler, düzenlemeler Bölgemiz organ üyelerine ve personeline ödenecek 

harcırahın belirlenmesi, bu kapsamdaki diğer iş ve işlemler için OSB Uygulama 

Yönetmeliği’nin 35/3-y maddesi gereğince Bölge Yönetim Kurulu yetkilendirilmiştir.

 

7.3. İş Sağlığı ve Güvenliği Çalışmaları

4857 İş Kanunu ve 6331 İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’na göre Bölge Müdürlüğümüz 

görev, yetki ve sorumluluğunda yürütülmekte olan faaliyetlerimiz “Çok tehlikeli” 

grupta yer almaktadır.

Bu nedenle, Bölge Müdürlüğümüzde; A sınıfı İş Güvenliği Uzmanı, İşyeri Hekimi ve 

İşyeri hemşiresi istihdam edilmesi gerekmektedir. Buna göre; Bölgemizde istihdam 
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edilmekte olan Jeodezi ve Fotogrametri Mühendisi A.Erkan ÖZKAN’ın gerekli 

eğitimlerden sonra ve A Sınıfı İş Güvenliği Uzmanı sınavını kazanmasını takiben 

Bölgemiz İş Güvenliği Uzmanı, İşyeri Hekimi olarak Deniz BABA ve diğer sağlık 

personeli olarak Serhat ÜNAL göreve başlatılmak suretiyle ilgili mevzuatın gerekleri 

Bölgemizce yerine getirilmiştir. 

6331 İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’na göre yapılması zorunlu olan Risk 

Değerlendirmesi ve Acil Durum Planları dışarıdan hizmet alınarak hazırlatılmıştır. 

Yine bu Kanun kapsamında Bölge personelinden 3 kişiye ilk yardım eğitimi aldırılmıştır.

Bölgemiz personeli için düzenlenmesi gereken işe giriş muayeneleri, ilgili Kanun 

ve Yönetmelikler kapsamındaki eğitimler verilmiştir. Acil durum ekipleri, ilk yardım 

ekipleri ve kurtarma ekipleri oluşturulmuş bunların eğitimleri verilmiştir. Bölgemizde 

oluşabilecek tehlikeler belirlenmiş bu anlamda gerekli ekipman ve önlemler 

alınmıştır. 

Bölgemiz için bir İç Yönetmelik oluşturulmuş, İç Yönetmelik kapsamında personelin 

iş sağlığı ve güvenliği yönünde uyulması gereken kurallar, talimatlar tanımlanmıştır. 

Buna göre, Bölgemizde her şeyden önce çalışanlarımızın sağlığı ve güvenliği hep 

ön planda tutulmuş, bu yaklaşımla hem insani hem de Kanun ve Yönetmelikler 

kapsamında gerekli tüm önlemler titizlikle alınmış; ilgili personelin sözkonusu 

önlemlere uygun hareket etmesi yakından izlenerek gerekli uyarılar yapılmıştır.
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Bölgemizce Maliye Bakanlığı’ndan satın alınan ve 3. Organize Sanayi Bölgesi 

arazisinin büyük bölümünü kaplayan Alagöz 10 nolu parselle ilgili olarak Polatlı 

Kadastro Mahkemesi'nde devam eden davada, Mahkemece taşınmazın bulunduğu 

bölgenin Sincan İlçesi sınırlarına dahil edilmesi nedeni ile yetkisizlik kararı verilmiş 

ve dosya Sincan Kadastro Mahkemesine gönderilmiştir. Sincan Kadastro Mahkemesi 

ise bu konuda Polatlı Kadastro Mahkemesi'nin yetkili olduğu görüşü ile yetkisizlik 

kararı vermiştir. 

Aynı konuda iki yetkisizlik kararı bulunduğundan Sincan Mahkemesi tarafından dosya 

Yargıtay 20. Hukuk Dairesi'ne gönderilmiştir. Yargıtay bu davanın Polatlı Kadastro 

Mahkemesi'nde görülmesi yönünde karar vermiş olup dava sürecinin takibine devam 

edilmiştir. 

8- 3. ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ (ALAGÖZ)



2. ve 3. ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

393 9.1. OSB Teknoloji Geliştirme Bölgesi Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.

28.12.2004 tarihinde, 6207 sayılı ticaret sicil gazetesinde yayınlanarak 198523 sicil 

numarası ile kurulan OSB TEKNOLOJİ GELİŞTİRME SANAYİ VE TİC. LTD. ŞTİ.’nde 

Bölgemiz ASO 1.OSB ile birlikte %50 kurucu hisseye sahiptir.

Kuruluş amaçları, daha sonra 19.12.2005 tarihinde 6455 sayılı ticaret sicil gazetesinde 

yayınlanmak sureti ile genişletilerek, başta ASO üyeleri olmak üzere diğer sanayicilere 

de ücret karşılığı eğitim hizmeti vermeye başlamıştır.

Şirketin kuruluş amaçlarında yer alan diğer bir konu da, Teknoloji geliştirme bölgeleri 

kurmak ve ortaklık tesis etmek olup, Bu amaçla ASO TEKNOPARK A.Ş.'ye % 10 hisse 

ile kurucu ortak olunmuştur.

2014 yılında şirket çalışmalarına katkı verilmeye devam edilmiştir.

9.2. ASO TEKNOPARK A.Ş.

Kurucu ortağı bulunduğumuz ASO Teknopark Teknoloji Geliştirme Bölgesi Bakanlar 

Kurulu'nun 25.02.2008 tarihli kararı ile 20.03.2008 tarih ve 26822 sayılı resmi gazetede 

yayınlanarak ilan edilmiştir. 1/25000 ölçekli Temelli-Malıköy Çevre Düzeni planında 

Alcı 926 parselin ASO TEKNOPARK olarak gösterilmesi için yapmış olduğumuz revize 

plan önerimiz Bayındırlık ve İskân Bakanlığı’nca onaylanmıştır. Hazine adına kayıtlı 

iken 04.10.2010 tarihinde 1.258.446,00 m2 arsanın tapusu Teknopark A.Ş. adına tescili 

yapılarak tapusu ASO adına alınmıştır. 

1.244.888,14 m2’lik kısmında 1/5000 ölçekli Nazım ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar 

Planı 08.02.2012 tarihinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Bilim, Sanayi ve 

Teknoloji Genel Müdürlüğü'nce onaylanmış ve planlar kesinlik kazanmıştır.

OSB TEKNOLOJİ GELİŞTİRME SANAYİ VE TİCARET LTD. ŞTİ. ŞİRKET YAPISI
Sıra Şirket Ortakları Hisse Hisse Sermaye  Ödenmiş
No  Miktarı Oranı Tutarı Sermaye  
    (150.000.-)
1 ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi 50 % 50 75.000.- 75.000.-

2 Ankara 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi 50 % 50 75.000.- 75.000.-

ASO TEKNOPARK A.Ş. ŞİRKET YAPISI
Sıra Şirket Ortakları Hisse Hisse Sermaye  Ödenmiş
No  Miktarı Oranı Tutarı Sermaye  
    (50.000.-)
1 Ankara Sanayi Odası 250 % 50 25.000.- 25.000.-

2 TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi 100 % 20 10.000.- 10.000.-

3 ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi 50 % 10 5.000.- 5.000.-

4 Ankara 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi 50 % 10 5.000.- 5.000.-

5 OSB Teknoloji Geliştirme Sanayi ve  50 % 10 5.000.- 5.000.-
 Ticaret LTD. ŞTİ.

9- İŞTİRAKLERİMİZ
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9.3. OSB DOĞALGAZ A.Ş.

Bölgemize daha ekonomik şartlarda doğalgaz teminini sağlamak amacıyla, Yönetim 

Kurulumuzun talebi üzerine, Müteşebbis Heyetimizin 25.03.2008 tarihli toplantısında, 

toplam sermaye değeri 4.000.000,00 TL olan  ve Organize Sanayi Bölgeleri tarafından 

kurulan şirkete, Bölgemizin 500.000,00 TL’ye kadar hisse alımı suretiyle ortak 

olunmasına karar verilmiştir.

Buna göre;

  250 pay Ankara Sanayi Odası I. Organize Sanayi Bölgesinden, 

  250 pay Bursa Ticaret ve Sanayi Odası Organize Sanayi Bölgesi’nden olmak üzere 

toplam 500 pay  (500.000 TL sermaye) nominal değer üzerinden 08.04.2010 tarihli 

OSB DOĞAL GAZ ANONİM ŞİRKETİ 

Şirket Hisse Devri Sözleşmesi ile devir (bedelsiz) alınarak OSB Doğal Gaz A.Ş.’ye 

ortak olunmuştur.

Taahhüt edilen 500.000 TL sermayenin %25 ine karşılık gelen 125.000,00 TL’nin 

ödemesi de yapılmış bulunmaktadır.

Şirketin çalışmaları yakinen takip edilmiş olup, talep edildiğinde taahhüt edilen 

sermaye payı ödenecektir. 

9.4. ASO EĞİTİM VAKFI 

Ankara Sanayi Odası Oda Meclisi'nin 28.03.2012 tarihli ve 39 sayılı toplantısında 

ASO Eğitim Vakfı kurulmasına karar verilmiş olup, Müteşebbis Heyetimizin aynı gün 

28.03.2012 tarih ve 38 sayılı toplantısında yapılan görüşmeler sonucunda Bölgemizin 

de ASO Eğitim Vakfına kurucu üye olmasına ve vakfa 3.000.000,00 TL özgülenmesine 

karar verilmiştir.

Müteşebbis Heyetimizin söz konusu kararı doğrultusunda, 3.000.000,00 TL vakıf 

hesabına yatırılmıştır.

9.5. ASO 2. ve 3.OSB Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkezi İktisadi İşletmesi 
  (METES)

Bölgemizce yürütülen ve 21.03.2011 – 21.06.2013 tarihleri arasında gerçekleştirilen 

“ASO 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkezi 

Projesi“ nin Merkezi Finans ve İhale Birimine sunulan Nihai Teknik Raporu ile 

Nihai Mali Raporunun Merkezi Finans ve İhale Birimince 17.06.2014 tarihi itibariyle 

incelenerek değerlendirilmesi sonucunda;

Proje taahhütlerimizin ve sorumluluklarımızın yerine getirildiği tespitiyle proje 

faaliyetleri ile hesapları ibra edilmiş olup,  harcama uygunluk değerlendirilmesi 

sonucunda; 33.698,59 Avro Bölgemiz hesabına yatırılarak iade edilmiş, böylece proje 

başarı ile tamamlanmıştır.

METES’in nihai yetkilendirilmesi için 18.12.2013 tarihinde başvuruda bulunduğumuz 

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK), 
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08-09 Ocak 2014 tarihlerinde merkezimizi denetlemiştir. Denetim ve değerlendirme 

sonunda MYK’nın 12.02.2014 tarih ve 2014/09 sayılı kararı doğrultusunda, 12.03.2014 

tarihinde MYK ile imzalanan Yetkilendirilme Sözleşmesi ile Merkezimiz; 

Makine Bakımcı (Seviye 3, 4 ve 5), Hidrolik Pnömatikçi (Seviye 4 ve 5) ile Makine 

Montajcısı (Seviye 3 ve 4) Ulusal Yeterliliklerinde YB- 0018 yetkilendirme numarası ile 

“Yetkilendirilmiş Belgelendirme Kuruluşu Olma” hüviyetini kazanmıştır. 

ASO 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkezi İktisadi 

İşletmesinin Üst Yönetimi/ Yönetim Kurulu olarak, belgelendirme faaliyetlerimizdeki 

önemi doğrultusunda etik değerlere bağlılık, çıkar çatışmalarının yönetilmesi, 

tarafsızlığın, bağımsızlığın ve objektifliğin sağlanması konusundaki taahhüt metni,  

22.04.2014 tarih ve 2014/03 Sayılı karar ile belirlenmiş ve bu taahhüdümüzün internet, 

yazılı ve görsel iletişim araçları ile halka açıklanmasına karar verilmiştir.

ASO 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu’nun ve İktisadi İşletme (METES) 

Yönetim Kurulu’nun ilgili kararları gereğince kuruluşundan itibaren “ASO 1.Organize 

Sanayi Bölgesi Asora Ticaret Merkezi 1.Kat Ayaş Yolu 25.Km Sincan-Ankara“ adresinde 

faaliyet gösteren iktisadi işletmemiz, 15.09.2014 tarihinde Bölgemize taşınmıştır.
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ASO 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkezi İktisadi 

İşletmesinin belgelendirme hizmetlerini gerekli koşullara göre yerine getirebilmesi 

için; Bölge Müdürlüğü binasında müstakil bir çalışma ofisi düzenlenerek hizmete 

sunulmuştur.

İlgili kişi, kuruluş ve kurumlarla, hizmet gereği, temas ve görüşmelerin zamanında, 

hızlı ve etkin bir şekilde gerçekleştirilebilmesi, tanıtım çalışmalarının yapılması, ilgili 

etkinliklere katılımın sağlanması v.b. konularında kullanılmak üzere Bölgemizce 

METES’e bir binek araç tahsis edilmiştir.

Bölge Müdürlük Binası dışına 6m x 8m = 48 m2 alana sahip Hidrolik-Pnömatikçi 

Performans Sınavı Atölyesi, 3m x 8m = 24 m2 alana sahip Takımhane ve 3m x 8m = 24 

m2 alana sahip Teorik Sınav Salonu olmak üzere toplam 96 m2’lik test merkezi binası 

kurulmuş ve faaliyete hazır hale getirilmiştir.
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Bölgemizce yürütülen “ ASO 2. ve 3. OSB Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkezi 

Projesi (Voc-Test Merkezi Projesi) kapsamında Ulusal Meslek Standartlarını ve Ulusal 

Yeterliliklerini hazırladığımız; 12UY0091-3 Asansör Montajcısı (Seviye 3), 12UY0091-

4 Asansör Montajcısı (Seviye 4), 12UY0092-3 Asansör Bakım ve Onarımcısı (Seviye 

3) ile 12UY0092-4 Asansör Bakım ve Onarımcısı (Seviye 4) Mesleklerinin İktisadi 

İşletmemizin Test ve Belgelendirme kapsamına alınması için Yönetim Kurulumuzca; 

Türk Akreditasyon Kurumu’na (TÜRKAK) ve Mesleki Yeterlilik Kurumuna (MYK) 

kapsam genişletme talebinde bulunulması, TS ISO IEC 17024 Personel Belgelendirme 

Standardı gerekliliklerini karşılamak üzere,  gerekli bilgi, deneyim ve kriterlere sahip 

bir kişinin, Asansör Montajcısı ve Asansör Bakım ve Onarımcısı yeterliliklerinin karar 

vericisi / belgelendirme hizmetleri sorumlusu göreviyle istihdam edilmesi kararları 

alınmış ve bu kapsamda, Ulusal Yeterliliklerde belirtilen şartları taşıyan, gerekli 

düzeyde bilgi ve deneyime sahip bir Makine Mühendisi tam zamanlı olarak istihdam 

edilmiştir.

Bu arada, 29.08.2014 tarihinde TÜRKAK’a Akreditasyon Kapsamı Genişletme 

Başvurusunda bulunulmuş ve en geç yıl sonuna kadar gerekli denetim ve akreditasyon 

çalışmalarının tamamlanması öngörülmektedir.

Asansör Montajcısı (Seviye 3 ve 4) Ulusal Yeterliliklerinin performans sınavlarının 

gerçek ortamlarda yapılmasını teminen, Yönetim Kurulumuzca; Ulusal Yeterliliklerde 

belirtilen ölçme ve değerlendirme kriterlerini karşılayacak özellikte, Asansör Bakım 

ve Onarım Yeterliliğinde 8 saatlik sürede en az üç adayın, Asansör Montajcısı 

Yeterliliğinde 16 saatlik sürede en az üç adayın performansını test edebilecek, 

Asansör Standartlarına uygun, makine daireli, makine dairesiz ve hidrolik özellikli 

tiplerden oluşan 9 kuyulu test ünitesinin yaptırılmasına karar verilmiştir. 

Bu çerçevede, gerekli projelendirme ve test ünitelerine ait ekipmanlar temin 

edilmiştir.

İlgili mevzuatta yapılacak düzenleme ile çok tehlikeli sınıfta bulunan bu iş kolunda 

istihdam edilecek işçilerin yeterliliklerinin belgelendirilmesi zorunluluğu getirilecek 

olması nedeniyle, test merkezimiz ülkemizde ilk ve tek örnek tesis olarak hizmete 

hazır hale getirilmiştir.



400

2014 FAALİYET RAPORU

Diğer taraftan, Merkezimizin çalışmaları ile belgelendirme faaliyetlerimizin tanıtımı 

amacıyla 26-27/09/2014 tarihlerinde İstanbul’da düzenlenen “Avrasya Asansör 

Fuarı”na katılım sağlanmıştır. Personelimizin fuardaki kuruluşlara ve ziyaretçilere 

broşür dağıtarak, yüz yüze konuşarak asansör sektörü çalışanlarına Merkezimizi 

tanıtıcı faaliyetlerde bulunmaları hedeflenmiştir. Sektörel sivil toplum kuruluşları ile 

müşterek çalışmalar ve işbirliği imkânları konularında görüşmeler yapılmış, böylece 

Merkezimizin hedef kitlesine etkin bir şekilde ulaşması için temasa geçilmiş olup, bu 

girişimler artarak sürdürülecektir.

Profesyonel hizmet alınarak değişik kompozisyonlara sahip broşür, afiş,  banner ve 

billboard afişleri hazırlanmıştır.

Merkezimizi ve faaliyetlerini tanıtıcı bilgilendirme yazısı, MYK Yetkilendirme Belgesi, 

TÜRKAK Sertifikası ve tanıtıcı broşürümüz, tüm Organize Sanayi Bölgelerine, ilgili Sivil 

Toplum ve sektör kuruluşlarına, Türkiye’nin ilk 500’ünde yer alan büyük kuruluşlara,  

Organize Sanayi Bölgeleri’nde yer alan işletmelere gönderilmiştir. 
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Belgelendirme kapsamımızda bulunan mesleklerde çok sayıda eleman istihdam 

eden Ostim Organize Sanayi Bölgesinde 5 ayrı noktadaki billboardlarda 65.000 tirajlı 

Ostim Sanayi Gazetesinin Kasım-2014 sayısında Merkezimize dair haber ve ilan 

yayımlanmıştır.
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Ayrıca, Ostim merkez kavşağındaki videowall’da bir yıl süre ile yayınlanması 

çalışmalarının anlaşmaları onaylanmış, prodüksiyon çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

ASOMEDYA Dergisi Kasım-Aralık sayısında Merkezimizle ilgili yayın yapılmıştır.

Merkezimiz personelinin TÜRKAK tarafından 20-21 Mart 2014 tarihlerinde TS EN ISO/

IEC 17024 eğitimine katılmaları sağlanmıştır. Yeni istihdam edilen personele Merkez 

Müdürü tarafından 08-15.10.2014 tarihleri arasında hizmet içi eğitim verilmiştir. 

OSBDER’in 07-08.11.2014 tarihleri arasında Eskişehir’de düzenlenen “Asansör 

İşletme ve Bakım Yönetmeliği kapsamında Asansör Yıllık Kontrolleri, İşçi Sağlığı ve İş 

Güvenliği, Gürültü ve Titreşim Ölçümleri, Hijyen Ölçümleri, Tüm Tesisat Kontrolleri, 

Çevre sağlığı vb.” konuların görüşüldüğü toplantıya Merkez Müdürünün ve Asansör 

Yeterlilikleri Karar Vericisinin katılımları sağlanmış ve Test Merkezimizin Türkiye 

Ulusal Yeterlilik içerisindeki yeri ve önemi hakkında sunum yapılmıştır.

11.11.2014 tarihinde OSİAD ziyaret edilerek Yönetim Kurulu ile yapılan toplantıda 

METES ve projeleri tanıtılmış, aynı şekilde üyelerini bilgilendirmemiz için bir seminer 

talep edilmiştir.

Merkezimiz, ASO 1. OSB’de bulunan Göker İş Makineleri A.Ş’de Makine Montajcısı 

olarak çalışan 14 kişi için 25.09.2014 tarihinde yapılan başvuru ile ilk belgelendirme 

faaliyetine başlamıştır.

4 kişinin 3. Seviye Makine Montajcısı, 10 kişinin 4. Seviye Makine Montajcısı Yeterlilik 

Belgesi almak için başvuruda bulunduğu belgelendirme sürecinde 08.10.2014 

tarihinde teorik sınav, 12-18 ve 19.10.2014 tarihlerinde Göker İş Makineleri A.Ş’nin 

üretim atölyelerinde performans sınavları gerçekleştirilmiştir.

Aynı zamanda Merkezimizin Kalite Yönetim Sisteminin de test edildiği bu süreçte 

belgelendirme faaliyetlerimiz herhangi bir olumsuzluk yaşanmadan prosedürlerimize 

uygun olarak gerçekleştirilmiştir.
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ANKARA SANAYİ ODASI

Başkenti sanayi ve teknolojide lider yapmak. 

Ankara sanayicisinin yüksek katma değer üretmesine, rekabet gücünün artırılmasına 

katkı sağlamak ve başta ilimiz olmak üzere ülkemizin ekonomik, teknolojik, sosyal ve 

kültürel gelişiminde yol gösterici olmak.

• Dürüstlük

• Şeffaflık

• Hesap verebilirlik

• Kaliteli hizmet

• Saygınlık ve güven

• Tarafsızlık

VİZYONUMUZ

MİSYONUMUZ

DEĞERLERİMİZ



406

2015 ÇALIŞMA PROGRAMI

Ankara Sanayi Odası 2015 yılında da; EFQM Mükemmellik Modeli çalışmaları 

kapsamında hazırlanan, Yönetim Kurulu tarafından kabul edilen; 2012 – 2016 yıllarını 

kapsayan ve ekte bulunan “Stratejik Plan”a sadık kalınarak, üyelerine ve topluma 

yönelik hizmetlerini sunmaya devam edecektir. 

 

Odamız 2012 - 2016 Yılları Stratejik Planında yer alan ana stratejiler;

 Üyelere yönelik hizmetlerin geliştirilmesi,

 Ankara’nın sanayi yatırımları için cazibe merkezi haline getirilmesi,

 Çalışanların stratejik hedeflere uygun nitelikte olmasının sağlanması,

 Sosyal, kültürel politikalar, projeler ve işbirlikleri geliştirilmesi,

 Kaynak yönetimi’dir.

2015 yılı Çalışma Programı, geçen sene olduğu gibi, bu ana stratejilerimiz dikkate 

alınarak ve mevzuat uyarınca vermemiz gereken hizmetlerin en etkili şekilde 

gerçekleştirilmesi yönünde planlanmış, yapılacak olan faaliyetler Stratejik Planla 

ilişkilendirilerek ilgili başlıklarda Ana Strateji (A.S.) ve Stratejik Hedef (S.H.) şeklinde 

belirtilmiştir.

GİRİŞ
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A- ANKARA’NIN ÜLKEMİZİN YÜKSEK TEKNOLOJİ MERKEZİ HALİNE GETİRİLMESİ

A.1. ASO Teknopark  Teknoloji Geliştirme Bölgesi'nin Yüksek Teknoloji Üreten 
Bir Yapıda Kurulabilirliğinin İncelenmesi (A.S.1/S.H.1)

Bu faaliyet kapsamında; ASO Teknopark Model Geliştirme Çalışması Projesi Aralık 

2012’de Ankara Kalkınma Ajansına sunulmuş, ancak proje Ajans tarafından kabul 

edilmemişti. Bu konudaki çalışmanın Odanın imkanları ile yurt içi ve dışı teknoparklarla 

görüş alışverişi yapılarak gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.

A.2. Yüksek Teknoloji Ve Yenilikçilik Merkezi Oluşturulması İçin Bir Model Önerisi 
Geliştirilmesi

A.2.1. Teknoloji Ara Birimi Projesi (A.S.4/S.H.1) 

Ankara Kalkınma Ajansı tarafından yürütülen “İleri Teknolojilerde İhracat Odaklı 

Kalkınma Mali Destek Programı” kapsamında başvurusu yapılan Teknoloji Ara Birimi 

Projesi, Ankara Kalkınma Ajansı tarafından 9 Temmuz 2014 tarihinde onaylanmıştır. 

Sağlık sektöründe faaliyet gösteren firmalara sürdürülebilir rekabet avantajı 

yaratmak, firmaların yeni pazarlara başarılı bir giriş yapmalarını sağlamak amacıyla 

üniversitelerdeki bilgi birikimi ve deneyimi kullanarak üniversite-sanayi işbirliğini 

geliştirmek ve bu sektördeki firmaların inovasyon ve Ar-Ge faaliyetlerinin artması 

için Odamız bünyesinde ara – yüz oluşturmayı hedefleyen proje, faaliyetlerine 17 

Temmuz 2014 tarihinde başlamıştır. Odamız bünyesinde üyelerimize hizmet verecek 

Teknoloji Ara Birimi oluşturulması amacıyla çeşitli eğitimler alan Odamız çalışanları, 

Ocak - Şubat 2015 tarihlerinde sağlık sektöründe faaliyet gösteren firmaları ziyaret 

edecektir. Bu ziyaretler sonucunda, firmaların verdiği fikirler çerçevesinde firmalara 

yol haritası çıkarılacak, oluşturulan yol haritası doğrultusunda firmalar Ulusal Ve 

Uluslararası Hibe Programlarına yönlendirilecektir. 

A.2.2. Rekabet ve Kalkınma için Ar-Ge ve Yenilik Mentör Ağı (ARGEMEN) Projesi  
 (A.S.4/S.H.1)

Odamız, TÜBİTAK desteği ve İNOMER A.Ş işbirliği ile Ar-Ge ve inovasyon odaklı 

firmaların sağlıklı ve hızlı büyümesine katkı sağlayacak mentörlük mekanizmasının 

eksikliğinin giderilmesi ve Ar¬Ge ve inovasyon sayesinde rekabet güçlerinin artırılması 

amacıyla yürütülen ArGeMEN Projesini 2014 yılında başlatmıştır. 

Mentörlük hizmetinin sunulması uygulama süresince, eylem planı çerçevesinde 

belirlenen takvim ve yöntem doğrultusunda mentörler ve firmalar bir araya gelecektir. 

Buna göre, firmaların mentörleriyle, Mayıs ayı sonuna kadar ihtiyaçları ve hedefleri 

doğrultusunda kapasitelerini geliştirmeyi mümkün kılacak seviyede etkileşimde 

bulunmaları sağlanacaktır. Mentörlük süreci kapsamında, kapasite artışı için kritik 

önem arz eden faydalanıcı firmalara ait yazılı Ar-Ge ve inovasyon stratejileri ile proje 

portföyleri hazırlanmış olacaktır. 

1- ANKARA’NIN SANAYİ YATIRIMLARI İÇİN 

CAZİBE MERKEZİ HALİNE GETİRİLMESİ



408

2015 ÇALIŞMA PROGRAMI

Firmaların mevcut durum analizleri sonucunda belirlenmiş olan göstergeler bazında 

izleme verileri toplanacaktır.  Uygulama döneminin sonunda, izleme ve değerlendirme 

verilerinden hareketle faaliyet raporu hazırlanacak ve TÜBİTAK’a sunulacaktır. 

Söz konusu raporlara girdi oluşturması için ayrıca firmalara ve mentörlere online 

değerlendirme anketleri de doldurtulacaktır. Anketler vasıtasıyla toplanan veriler 

analiz edilerek, sonuçlarına faaliyet raporlarında yer verilecektir. Süreç boyunca elde 

edilen bilgi ve deneyimin kurumsallaşması ve Odamız başta olmak üzere mentörlük 

mekanizmalarına sürdürülebilirlik kazandırmada yararlanılabilmesi amacıyla, 

faydalanıcı firmalar özelinde deneyimi yansıtan kısa vaka analizleri/öyküler kaleme 

alınacaktır. Faydalanıcı firmalar özelinde hazırlanacak mentörlük öyküleri e-kitabı 

da projenin çıktılarından biri olarak hazırlanarak yaygınlaştırılacaktır. Projenin 

sonunda Odamızın  ev sahipliğinde gerçekleştirilecek konferansla, projede elde 

edilen deneyim, geniş hedef kitlelerle paylaşılacaktır.

A.2.3. Ankara İleri Teknoloji Firma/Sektör Envanteri Ve Faaliyet Haritasının   
 Çıkarılması, Sektör Performansının Artırılmasına Yönelik Yol Haritasının  
 Oluşturulması Projesi (A.S.4/S.H.1) 

Ekonomi Bakanlığı tarafından gerçekleştirilen bir çalışmada; Türkiye’nin ileri teknoloji 

üretimi iller bazında değerlendirilmiş ve buna göre İstanbul’un tek başına bu üretimin 

yaklaşık üçte birlik kısmını (%35) gerçekleştirdiği tespit edilmiştir. İstanbul’dan 

sonra, %13 ile ikinci il Ankara'dır. Bu yönüyle Ankara, ileri teknoloji alanında önemli 

bir potansiyele sahip görülmektedir. Söz konusu potansiyelin geliştirilmesine yönelik 

olarak hayata geçirilmesi planlanan projenin özel amacı; Ankara'da ileri teknoloji 

küme/sektör yapılarının belirlenmesi, söz konusu sektör/kümeler arası ticari ve 

sosyal ilişki haritasının çıkarılması ve ileri teknoloji alanında Ankara’nın gelişmesi 

adına önceliklerin ve yol haritasının oluşturulmasıdır. Projenin sonuçları; Ankara'nın 

ileri teknoloji envanterinin belirlenmesi, sektörel ilişkiler ağının çizilmesi, firmaların 

sorunların ve önceliklerin tespiti, söz konusu sorunların ve öncelikler doğrultusunda 

yol haritasının belirlenmesidir.

A.2.4. Çalışma Ziyaretleri Yapılması (A.S.1/S.H.1)

Günümüzde paydaşlarına en uygun koşullarda en hızlı ve kaliteli hizmeti sunan 

organizasyonlar, paydaşların beklentilerini karşılayabilmekte ve memnuniyeti 

sağlayabilmektedir. Kaliteli hizmetin üretilebilmesi ve paydaşların kullanımına 

verilebilmesi ise süreç ve uygulamaların güncelliği, etkinliği ve etkililiği ile 

sağlanabilmektedir. Ancak hizmetin kalitesi karşılaştırılabildiği zaman anlam 

kazanmaktadır. Bu sebeple mevcut durumumuzun benzer faaliyetlerde bulunan 

Odalar ile karşılaştırılması ve iyileştirme alanların tespit edilmesi önem taşımaktadır. 

Böylelikle kaynak tasarrufu sağlanırken, zaman, işgücü ve çevre maliyetleri 

azaltılabilecek, daha verimli çalışmalar yapılabilecektir. Bu sebeple Kocaeli Sanayi 

Odası, Konya Sanayi Odası, Eskişehir Sanayi Odası, Ankara Ticaret Odası, Ankara 

Ticaret Borsası’na çalışma ziyaretleri gerçekleştirilecek ve yerinde incelemelerle bir 

kıyaslama yapılabilecektir. Biri konaklamalı üç şehir dışı, ikisi şehir içi görev olarak 

icra edilecek faaliyetin toplam maliyetinin 7.600 TL olması öngörülmektedir.

A.2.5. Üniversite, Araştırma Merkezi, ARGE Merkezi Ziyaretleri (A.S.1/S.H.1)

Odamız faaliyetleri kapsamında üyelerimizin proje kültürünün geliştirilmesi ve 

inovasyon kapasitelerinin artırılması önem taşımaktadır. Bu kapsamda üniversite-
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sanayi işbirliğinin geliştirilmesi potansiyel işbirliklerinin araştırılması için 

üniversitelerin imkan ve kabiliyetlerinin bilinmesine ihtiyaç duyulmaktadır. Bu 

sebeple yerinde ziyaretler yapılması, fiziki koşulların incelenmesi ve karşılıklı 

görüş alışverişinde bulunması ayrı bir öneme haizdir. Bu maksatla Ankara’daki 

üniversitelerin tamamı, 16 araştırma merkezi ve ARGE merkezi bulunan firmalara 

ziyaretler geçekleştirilmesi planlanmaktadır.

A.3. Yatırımcıların Sorunlarının Giderilmesi İçin Çalışmalar Yapılması 

Yönetim Kurulu Başkanlığınca yapılacak faaliyetler, üyelerden gelen sorun ve 

görüşler çerçevesinde Bakanlıklar  ve ilgili Kurumlar nezdinde ziyaretler, görüşmeler 

ve yazışmalar 2015 yılında da devam edecektir. 

A.3.1  Basın – Yayın Faaliyetleri 

Ankara Sanayi Odası'nın  51 yıllık  birikimiyle oluşturduğu   kurumsal kimliği 

çerçevesinde, 2015 yılı çalışma programı içinde yeralan proje ve etkinlikler ile 

gündemdeki gelişmelere ilişkin verilen tepkilerin kamuoyuna  en iyi şekilde 

yansıtılabilmesi için, Basın Müşavirliği yoğun bir çaba gösterecektir.   Proje ve 

etkinliklerin kamuoyu ile paylaşılması konusunda öncelikle zamanlama çalışması 

yapılacak,  etkinliğin İstanbul lansmanı da gerekiyorsa buna göre planlama 

yapılacaktır. 

Ankara Sanayi Odası kurumsal kimliği ve  tecrübesinin yarattığı bilgi birikimiyle medya 

ilişkilerini her zaman olduğu gibi seviyeli ve titiz bir biçimde  sürdürecektir. Ankara 

Sanayi Odası 2014 yılında da ekonomik, sosyal ve siyasal gelişmelere  sağduyulu 

yaklaşarak, tepkilerini bu şekilde oluşturacak ve saygınlığını bu duruşuyla gösteren 

sivil toplum kuruluşlarından biri olmaya devam edecektir.

Medya mensupları ile yapılan buluşmalar bu dönemde de sürdürülecektir.  

Ankara Sanayi Odası’nın   yayın organı ASOMEDYA Dergisi   aynı titizlikle yayınlanmaya 

devam edecektir. İnternet üzerinden yayın yapan ASOTV, Odamız etkinliklerinin 

üyelerimiz ve kamuoyu ile paylaşılması konusunda bu dönemde de önemli bir rol 

üstlenmeye devam edecektir.  ASOTV eğitim faaliyetlerinin üyelerimize aktarılması 

konusunda da etkili bir şekilde görev alacaktır. Ayrıca web sitemiz, etkinliklerimizin 

fotoğraflı olarak kamuoyuyla paylaşılmasında önemli bir iletişim aracı  olarak 

kullanılacaktır. ASO hizmet binası önünde yeralan outdoor tv 2015 yılında da duyuru 

ve etkinliklerin Ankaralılarla paylaşıldığı bir platform olma görevini sürdürecektir.

Ayrıca, Facebook ve Twitter gibi sosyal paylaşım sitelerinde de ASO etkinlikleri 

kamuoyuyla paylaşılmaya devam edecektir. Bunun yanısıra Yönetim Kurulu 

Başkanımız adına açılan twitter hesabında da etkinliklerimiz paylaşılacaktır. 

Ankara Sanayi Odası, 2013 yılında yayınladığı Ankara Sanayi Tarihi, 2014 yılında 

yayınladığı Osmanlı Kent Yıllıklarında Ankara kitapları gibi, 2015 yılında da Ankara, 

sanayiciler ve Türkiye için katkı sağlayacağına inandığı projeleri  kitap haline getirmeyi 

hedeflemektedir.   Bu hedeflere uygun projeler olduğu takdirde Yönetim Kurulu 

tarafından titizlikle incelenerek yayınlanmaya devam edecektir.
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A.4. İnovasyon ve Patent Çalışmaları (A.S.4/S.H.1)

2013 yılında Türk Patent Enstitüsü ile Odamız arasında imzalanan işbirliği protokolü 

çerçevesinde, üyelerimizin üretimden pazarlama aşamalarına kadar inovatif 

çalışmalar yapmalarını desteklemek amacıyla başlatılan çalışmalar,  2015 yılında da 

devam edecektir. Üyelerimize patent, tasarım ve markalaşma konularında araştırma, 

bilgilendirme ve danışma hizmetleri verilecektir. 

Finansal kaynak sağlanması konusunda belirlenen hedeflere ulaşmak için Avrupa 

Birliği, Türkiye Cumhuriyeti Bakanlıkları, TÜBİTAK, KOSGEB, Ankara Kalkınma 

Ajansı, Türkiye Teknoloji Geliştirme Vakfı vb. kurum ve kuruluşlardan mali destekler 

araştırılacaktır.

Üyelerimizin inovasyon planlarının hazırlanması ve yapacakları faaliyetlere yönelik 

olarak sağlanacak desteklerin belirlenmesi kapsamında Odamızın, Ankara Kalkınma 

Ajansı destekli yürüttüğü Teknoloji Ara Birimleri Projesi faaliyetleri 2015 yılı içerisinde 

devam edecektir. Proje kapsamında, Odamız bünyesinde oluşturulan Teknoloji Ara 

Birimi, sanayi ihtiyaçlarının belirlenerek, üniversitelere bilgi aktarılması, Üniversite 

– Sanayi işbirliklerinin geliştirilmesi çalışmaları ile Ar-Ge ve İnovasyon destekleri 

konusunda üyelerimizi bilgilendirerek, yönlendirme hizmetleri sağlanacaktır. 

B- OSB.'lerdeki Doluluk Oranının Artırılması Ve Yeni OSB’lerin  Hayata 
 Geçirilmesi

B.1. OSB’lerde Seminer/Konferans/Toplantı düzenlenmesi (A.S.1/S.H.2)

Odamızın üyelerine sunduğu hizmetlerin içerisinde paydaşlarla işbirliği ile seminer, 

konferans ve bilgilendirme toplantıları yapılması da yer almaktadır. OSB’lerin 

tanıtımlarına katkı sağlamak ve potansiyel yatırımcıların ilgisini çekebilmek 

maksadıyla en az üç etkinliğin OSB’lerde yapılması planlanmaktadır.

B.2. Kazan Havacılık ve Uzay Sanayi İhtisas Organize Sanayi Bölgesi (A.S.1/S.H.2)

Odamız, Savunma Sanayi Müsteşarlığı ve Savunma Sanayi İmalatçıları Derneği 

tarafından oluşturulan kurul tarafından Ankara ili sınırları içerisinde yaklaşık 

860 hektar alanda Havacılık ve Uzay İhtisas Organize Sanayi Bölgesi kurulması 

planlanmakta olup bu kapsamda, 4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu 

gereğince kurulması planlanan Havacılık ve Uzay İhtisas Organize Sanayi Bölgesi için 

tüzel kişilik kazanılana kadar yürütülecek olan işlemlere ilişkin taraflarca Kuruluş 

Protokolü imzalanmıştır.

Kurulacak  Havacılık ve Uzay İhtisas Organize Sanayi Bölgesi için ÇED Raporu’nun 

hazırlanması, Çevre ve Şehircilik Bakanlığına sunulması, ÇED değerlendirme ve 

halkın katılım toplantılarının yapılması, ÇED olumlu kararının alınması ve buna bağlı 

diğer iş ve işlemlerin gerçekleştirilmesi işi için sözleşme imzalanmış ve Çevre Ve 

Şehircilik Bakanlığı’ndan Çed Olumlu Belgesi alınmıştır.

Bu aşamada, Havacılık ve Uzay İhtisas Organize Sanayi Bölgesi’nin kurulması ve 

hayata geçirilmesi için çalışmalara devam edilecektir.
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B.3. OSTİM-2 Organize Sanayi Bölgesi (A.S.1/S.H.2)

Ostim Organize Sanayi Bölgesinden gelen ve bölgenin mevcut yapılanmalarına uzak 

olmayacak şekilde, öncelikle bölgesel kalkınma ve sektörel kümelenme çalışmalarında 

yer alan firmaların yeralacakları, uluslararası projelerini rahatlıkla uygulama imkanı 

bulacakları ve ilgili kümeler tarafından da desteklenen OSTİM 2 diye adlandırılacak 

yeni bir bölgeye ihtiyaç olduğuna dair talep Odamızca değerlendirilmiştir. 

Anılan Organize Sanayi Bölgesi için ilgili Belediyelerden olumlu görüşler alınmış 

ve Ankara Valiliğinin olumlu görüşüyle birlikte OSTİM 2 Organize Sanayi Bölgesinin 

kurulması talebimiz Bilim, Sanayi ve Teknoloji  Bakanlığına  iletilmiş olup bu aşamada, 

anılan Organize Sanayi Bölgesi’nin kurulması ve hayata geçirilmesi için çalışmalara 

devam edilecektir.

B.4. Parlayıcı ve Yanıcı Madde İhtisas Organize Sanayi Bölgesi (A.S.1/S.H.2)

Ankara Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 08.02.2011 tarih ve 304 sayılı kararında 

belirtilen patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama tesislerinin Ankara yerleşim 

alanı dışında belirlenen bir alana çıkarılması ve bu konuda Odamız ile işbirliği yapılması, 

yeni kurulacak tesislerin teknik özelliklerinin Odamız ile birlikte tespit edilmesi ve bu 

müesseselerin tespit edilecek yeni alana taşınmaları hususuna istinaden, Odamız 

tarafından başlatılan çalışmalar neticesinde; Temelli’de bulunan ASO 2.-3. Organize 

Sanayi Bölgesi ilave alanı, bu işyerleri için tahsis edilmiş ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı’nın 03.08.2012 tarih ve B.14.0.SBG.0.12.04.00-453.01/1722 sayılı yazısı 

ile yer seçimi sonuçlanmış olup bu alan için katılımcıların başvuruları alınmaya 

başlanmıştır. 

C- Ankara'da Uluslararası Fuarlar Düzenlenmesi

C.1.  Fuar Merkezinin Tamamlanması  
  (Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre Merkezi) (A.S.1/S.H.3)

Odamız iştiraki olan Ankara Uluslararası Fuarcılık ve Kongre A.Ş. tarafından yapılan 

Uluslararası Fuar ve Kongre Merkezi’nin inşaatına 2015 yılında başlanacaktır. Fuar ve 

Kongre Merkezi ile bağlantılı olan altyapı, üstyapı ve yol çalışmalarının tamamlanması 

planlanmaktadır.

 

D- Girişimci Sayısının Artırılması

D.1. ASO İş Melekleri Ağının Kurulması İçin Model Oluşturulması (A.S.1/S.H.4)

Türkiyedeki ilk İş Melekleri Ağı, ODTÜ ve ODTÜ Teknokent tarafından Teknokent 

Teknoloji Yatırımcıları Derneği (METUTECH-BAN) şeklinde geliştirilerek uygulamaya 

konulmuştur. 

METUTECH-BAN, başarılı gerçek veya tüzel kişilerin yatırımcı olarak üye olabildiği 

ve özellikle teknoloji tabanlı girişimcilerle yatırımcılar arasında köprü kurmayı 

amaç edinen bir kuruluştur. "Teknoloji Yatırımcıları Ağı" yapılanmasıyla 2007 yılında 

ilk melek yatırımcılar derneğini başlatan METUTECH-BAN, yatırımcı girişimci 
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ekosistemini oluşturmak amacıyla hem İş Meleklerini hem de yatırımcıları (bireysel 

veya kurumsal), çatısı altında buluşturmuştur.

Bu itibarla Ankara Sanayi Odası altında yeni bir melek yatırımcılar ağı kurulması hem 

kurumların birbirleriyle rekabet içerisine girmesi hem de gerek yatırımcı gerekse 

de girişimci bakımından aynı kitleye hitap edilecek olması sebebiyle böyle yeni bir 

ağın kurulması gerçekçi görülmemektedir. Stratejik planımızdaki bu faaliyetin 

gerçekleştirilmesinde ODTÜ ve ODTÜ Teknokent tarafından kurulan melek yatırımcılar 

ağı ile işbirliğine gidilecektir. Bu amaçla ODTÜ Teknopark Genel Müdürlüğü ile gerekli 

görüşmeler yapılmış, Ankara Sanayi Odası ile nasıl bir işbirliği yapılacağı konusunda 

teknik bir çalışma yapmaları öngörülmüştür. Bu çalışma sonucuna göre ASO’nun 

mevcut iş melekleri ağı ile işbirliği yapması 2015 yılı içerisinde başlatılacaktır. 

 

D.2. ASO Girişimcilik Okulunun Kurulması (ASO KOSGEB Uygulamalı Girişimcilik 
  Okulu) 

D.2.1. Uygulamalı Girişimcilik Kurslarının Düzenlenmesi (A.S.1/S.H.4)

Bölgesel kalkınma için istihdamın artırılması maksadıyla devlet destek ve teşvikleri 

kullanılarak potansiyel yaratılmaktadır. Bu maksatla ASO Girişimcilik Okulu 24 Eylül 

2013 tarihinde Hamamönü’nde Hasan Altun Konağı’nda faaliyete geçmiştir. Bu güne 

kadar toplam 35 eğitim düzenlenmiş, bu eğitimlerde 398 kişi sertifika almıştır. Sertifika 

sahibi girişimci adaylarından 54 kişi kendi işyerini kurmuş ve KOSGEB girişimci 

desteğinden faydalanmıştır. Bu yıl ayda asgari 2 kurs düzenleyerek yaklaşık 500 

girişimci adayının eğitilmesi planlanmaktadır. Eğitici KOSGEB tarafından seçilmekte 

ve denetlenmektedir. Eğiticinin maliyeti yıllık 70.000 TL olarak öngörülmektedir.

D.3. TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu (A.S.1/S.H.4)

Odamız koordinatörlüğünde faaliyetlerini sürdürmekte olan TOBB Ankara Kadın 

Girişimciler Kurulu 2015 yılında da çalışmalarına Odamız bünyesinde devam 

edecektir. Kurul, kadın girişimcilere eğitim, kapasite geliştirme desteği ile girişimci 

fikirlerini hayata geçirmelerinde destek sağlamak üzere kurulmuş olup 2015 

yılı çalışma döneminde yapması gereken hizmetlerin yanı sıra; kurul üyelerinin 

sınaî ve ticari faaliyetlerini ilgilendiren konularda gerekli girişimlerde bulunması 

planlanmaktadır. Ayrıca TOBB Ankara Kadın Girişimciler Kurulu Planları arasında; 

İldeki kadın girişimci potansiyelinin nicelik ve nitelik bakımından geliştirilmesi ve daha 

donanımlı hale getirilmesi amacıyla politikalar belirleme, girişimcilik kültürünün 

İldeki kadınlar arasında gelişmesine öncülük etme, girişimci ruhlu kişilere, bu 

özelliklerini daha etkili kullanabilmelerini sağlayacak, iş kurmayı düşünenlere 

kuruluş ve devamındaki işi sürdürme süreçlerinde ihtiyaçları olacak temel bilgileri 

vermek, yol göstermek amacıyla girişimcilik eğitimleri, seminer ve panel düzenleme, 

İldeki lise ve üniversitelerde girişimcilik dersleri, seminerleri, panelleri düzenleme, 

İldeki kadın girişimcilerin deneyimli girişimciler yanında staj yapmalarını sağlama, 

koçluk sistemi geliştirerek ildeki yeni iş kuran girişimcilere deneyimli girişimciler 

tarafından belli sürelerde destek sağlama, İl ekonomisinin gelişmesine katkıda 

bulunacak sektörlerde girişimde bulunulmasına yardımcı olacak tedbirleri belirleme 

ve bu sektörlere kadın girişimcileri yönlendirme ve teşvik etme, yurt içinde ve yurt 

dışında kadın girişimciliğe ilişkin gelişmeler ile idari ve yasal düzenlemeleri izleyerek 

toplayacağı bilgileri ilgililere ulaştırma, yer almaktadır.
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D.4. Farkındalık Yaratmak İçin Eğitim, Toplantı vb. Etkinlikler Yapılması

D.4.1. AB KOBİ Haftası Etkinliği (A.S.1/S.H.4)

Eylül ayının son haftası Avrupa Birliği tarafından KOBİ Haftası olarak ilan edilmiştir. 

Bu haftada düzenlenecek etkinlikler TOBB, KOSGEB gibi AB’ye akredite olmuş 

makamlar tarafından onaylanarak ilan edilmektedir. KOBİ’lerin örgütsel, yönetsel ve 

özellikle finansal sorunlarına, verimlilik ile sıkıntılarına çözüm yolları gösterebilmek 

için Odamız tarafından sürekli etkinlikler yapılmaktadır. Bu haftada özellikle 

hedef kitle KOBİ’ler olacak şekilde etkinlik yapılması planlanmaktadır. Odamız 

faaliyetlerinin bütünlüğü içerisinde proje kültürü ve inovasyon kapasitesi üzerine bir 

hazırlık yapılacaktır. Projelendirilmesi öngörülen bu faaliyetin maliyet getirmeyeceği 

öngörülmektedir.

D.4.2. ASO Girişimcilik Okulu Mezunları Buluşması (A.S.1/S.H.4)
 

ASO Girişimcilik Okulu mezunlarının ilk buluşması 19 Kasım 2014 tarihinde 

gerçekleşmiştir. ASO Girişimcilik Okulu mezunlarını bir araya getirmek maksadıyla 

yapılan bu faaliyetin işbirliği kültürünü geliştirmek ve iyi uygulamaları paylaşabilmek 

adına geleneksel hale getirilmesi planlanmaktadır. Böylelikle hem tecrübe paylaşımı 

yapılabilecek hem de girişimciler için örnekler üzerinde kıyaslama imkanı doğacaktır. 

Bir günlük olması düşünülen etkinliğin maliyetinin 2.800 TL olması öngörülmektedir.

D.4.3. ASO Girişimcilik Okulu Mezunlarının İzlenmesi (A.S.1/S.H.4)

ASO Girişimcilik Okulu mezunlarının tecrübelerini paylaşabileceği, sosyal ve kültürel 

işbirliklerini geliştirebileceği, gerektiğinde yardım alabileceği, görüş alışverişinde 

bulunabileceği bir ortama ihtiyaç duyulduğu gözlenmiştir. Ayrıca Odamızın 

da performansının görülebilmesi açısından mezunların izlenmesinin desteğe 

ihtiyaç duydukları anda Odamızın hizmetine kavuşabilecekleri bir platformun 

oluşturulmasının uygun olacağı değerlendirilmiştir. Bu maksatla bir web sitesinin 

2015 yılı içerisinde yapılması ve hayata geçirilmesi planlanmaktadır.
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A- Üye Beklentilerinin Tespit Edilmesi

A.1. Üye Memnuniyeti Anketi Yapılması (A.S.3/S.H.1)

Üye memnuniyeti anketi elektronik ortamda uygulanarak, üyelerimizden alınacak 

geri bildirimler ile Odamızın gelişimine katkı sağlanabilecektir. Ayrıca üyelerimizin 

ankete katılım oranının artırılması için ayrı bir çalışma yapılması da öngörülmektedir.

A.2. Üye Ziyaretlerinin Yapılması

A.2.1. Üyelerin İnsan Kaynakları Yönetimi Birimlerini Ziyaret (A.S.3/S.H.1)

Odamız öncülüğünde bir insan kaynakları uygulamalarına yönelik bilgi ve tecrübe 

paylaşımı yapabilmek, üyelerimizin insan kaynakları yönetiminde yetkinliğini 

artırmak, kurumsallaşma ve büyüme için insan kaynaklarının stratejik rolünü 

anlatabilmek ve farkındalık yaratabilmek için Odamız Üyesi firmaların ziyaret edilmesi 

planlanmaktadır.

A.2.2. UMEM Projesi Tanıtım Ziyareti (A.S.3/S.H.1)

Üyelerimizin işe alımlarında kullanabileceği bir model olarak hizmet veren 

Uzmanlaşmış Meslek Edindirme Merkezleri Projesi hakkında yeterli bilgiye sahip 

olunmadığı görülmektedir. Yerel olarak tanıtımların sağlanması, işverenlerin 

yararlanabileceği teşvikler hakkında bilgilendirme yapılması ve kişi-iş ve kişi-örgüt 

uyumunun sağlanabilmesi için staj döneminde arz-talep buluşmasının sağlanması 

için proje kapsamında ziyaretler yapılması planlanmaktadır.

Projenin yerel tanıtım faaliyetleri kapsamında işverenin yararına kazanılacak 

hakların neler olduğu, çalıştırılmak istenilen elemanın niteliklerinin belirlenmesinde 

uygun yöntemlerin neler olabileceği ve kursların işleyişi hakkında üyelerimizin 

bilgilendirilmesi önem taşımaktadır. Bununla birlikte kursiyer bulunması 

üyelerimizin ihtiyaçlarının karşılanması bağlamında ayrı bir öneme haizdir. Bu 

sebeple yerel yönetimlerle işbirliği yapılarak onların ellerinde iş başvurularından 

istifade edilmesi planlanmaktadır. Benzer şekilde OSB'ler ve KSS'lerin istihdama 

yönelik faaliyetlerinin desteklenmesi kapsamında UMEM kapsamında işbirliğinin 

geliştirilmesi öngörmektedir. Projenin potansiyel kursiyerlere ulaşabilmesi 

maksadıyla farklı reklam araçlarının kullanımı da öngörülmektedir. Bunlarla 

birlikte tanıtım ve bilgilendirme günleri, sosyal sorumluluk faaliyetleri, farklı proje 

toplantıları, eğitimler gibi etkinliklerde projeye ilişkin bilgilendirme yapılarak tanıtım, 

görünürlük ve yaygınlaştırma faaliyetlerine devam edilmesi düşünülmektedir.

A.2.3. UR-GE Kapsamındaki Ziyaretler

2010/8 Sayılı Uluslararası Rekabetçiliğin Geliştirilmesinin Desteklenmesi Hakkındaki 

Tebliğ çerçevesinde Odamız, Plastik, Biyoteknoloji ve Medikal, Mobilya ile Nükleer 

sektörlerinde dört UR-GE Projesi kapsamında üyelerimize yönelik yapılan ziyaretler 

2015 yılında da devam edecektir. 

2- ÜYELERE YÖNELİK HİZMETLERİN  

GELİŞTİRİLMESİ
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A.3. Potansiyel Üyelerin Odaya Üye Olmalarının Sağlanması

A.3.1. Üye Kayıtları ve Güncelleme İşlemleri (A.S.3/S.H.1)

5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu Muamelat 

Yönetmeliği ve Kayıt Ücreti ile Yıllık Aidat ve Munzam Aidatın Tespiti ve Ödenmesi 

Hakkında Yönetmelik’in ilgili hükümleri çerçevesinde, Ankara sanayi potansiyeli 

gözönünde bulundurularak, üye sayımızın artırılması hedeflenmektedir.

2015 yılında üye sayımızın artırılması hedefimizi gerçekleştirmek için, Türkiye Ticaret 

Sicil Gazetesi’nde yayımlanan yeni şirket kayıtları günlük takip edilerek, Odamıza 

kaydı uygun olan firmalar re’sen kayıt edilecektir.

01.06.2004 tarihinde yürürlüğe giren 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile 

Odalar ve Borsalar Kanunu’nun 10. maddesi çerçevesinde öngörülen, üyelerimizin 

durum değişikliklerine ilişkin güncelleme işlemlerinin yapılmasına devam edilecektir.

6102 sayılı Kanunun geçici 7. maddesine dayanılarak çıkartılan, 30 Aralık 2012 tarihli 

“Münfesih Olmasına veya Sayılmasına Rağmen Tasfiye Edilmemiş Anonim ve Limited 

Şirketler ile Kooperatiflerin Tasfiyelerine ve Ticaret Sicili Kayıtlarının Silinmesine 

İlişkin Tebliğ” ve 27 Ocak 2013 tarihinde yayımlanarak yürürlüğe giren “Ticaret Sicili 

Yönetmeliği” ne istinaden 2015 yılı Ocak ayından itibaren Tebliğler ekinde ticaret 

sicil numaraları ve ünvanları belirtilen Anonim ve Limited Şirketler ile Gerçek 

Kişilerin kayıtları gerekli tebliğ ve ilanlardan sonra kayıtlarının re’sen silinmesine 

başlanacaktır.

Ayrıca, Odamız üyesi firmaların sicil bilgilerinde yapılacak olan güncelleme işlemleri 

çerçevesinde yıl içerisinde sanayici vasfını yitirdikleri re’sen tespit edilen firmaların 

kayıtları silinecektir. 

Bu güncelleme işlemleriyle ilgili olarak Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Ortak 

Veri Tabanı’na Odamız üye sicil bilgilerinin girilmesi ve güncellemelerin yapılması 

sürdürülecektir.

Ayrıca, Üyelerimiz aidatlarını Ankara Sanayi Odası web sayfasından görebildikleri gibi 

firmalarının tüm bilgilerine ulaşmalarının sağlanarak var ise; değişikliklerin Ankara 

Sanayi Odası’nın veri tabanına işlenmesinin sağlanması hedeflenmektedir.

Odamız üyelerine ait sicil dosyalarının arşivlenmesi, tasniflenmesi ve düzenlenmesi 

çalışmalarına devam edilecektir.

Odamız hizmetlerinin yerinden ve daha hızlı bir şekilde verilebilmesini teminen, ASO 

1. OSB temsilciliğinde, ASO Ostim-İvedik Bölgesi Temsilciliğinde, Ankara Ticaret 

Sicili Memurluğu’ndaki ASO Kayıt Ofisinde ve Ankara Lojistik Üssünde yer alan Kazan 

Temsilciliği’nde, üyelerimizin talepleri doğrultusunda faaliyetlerimiz 2015 yılında da 

hızlı ve kaliteli şekilde sürdürülmeye devam edilecektir. Ayrıca 2015 yılında ASO 2. ve 

3. OSB’de Odamız Temsilciliğinin açılması planlanmaktadır. 
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A.4. Üye Eğilim Anketine Katılımın Artırılması (A.S.3/S.H.1)

Odamızın 2003 yılından beri her 3 ayda bir periyodik olarak düzenleyerek,  üretim 

kapasiteleri, ihracat, finansal darboğazlar, istihdam ve üyelerimizin genel görüşlerinin 

alındığı “ASO Üyeleri Eğilim Anketi” 2015 yılında da düzenlenmeye devam edilecektir. 

ASO Üyeleri Eğilim Anketi’ne katılımın arttırılması için, söz konusu anket aylık Komite 

Toplantılarında ve Kapasite Raporu başvurusu esnasında doldurulacaktır. 

A.5. Ekonomik Araştırmalar ve İstatistiki Çalışmalar  (A.S.3/S.H.1) 

Odamız, ekonomik ve sosyal konulardaki gelişmelerin ve değişimlerin üyelerimiz 

üzerindeki etkisini belirlemek amacıyla, dönemsel olarak anket çalışmaları yapacak 

ve sonuçlarına ilişkin görüş ve önerileri kamuoyu ile paylaşacaktır.

Her yıl düzenlenen “Türkiye’nin En Büyük 500 Sanayi Firması” ve onu takip eden 

“İkinci 500 Büyük Sanayi Firması” araştırmaları temel alınarak, üyemiz firmaların 

sıralamadaki yerleri ve aldıkları payların hesaplanmasına ilişkin çalışmalara devam 

edilecektir.

 

B- Komitelerin Etkili Hale Getirilmesi

B.1. UMEM Projesi Tanıtımı (A.S.3/S.H.2)

Komiteler arası tatlı bir rekabet ortamı yaratabilmek ve istihdam artışını 

sağlayabilmek için bir ortam oluşturmak maksadıyla Komite toplantılarına katılım 

sağlanarak Uzmanlaşmış Meslek Edindirme Merkezleri Projesinin tanıtımının 

yapılması planlanmaktadır. Ocak-Mayıs 2015 tarihleri arasından Proje’den en 

fazla sayıda istihdam sağlayan Komite üyeleri ile bir basın toplantısı düzenlenerek 

ve ASOMEDYA’da röportajlarının yayımlanması sağlanarak bir teşvik sistemi 

geliştirilmesi düşünülmektedir.

 

B.2. Meslek Komiteleri Ortak Toplantıları (A.S.3/S.H.2)

Odamız Meslek Komitesi Üyesi sektör temsilcilerinin, sanayinin sektörel sorunlarını 

tartıştıkları, görüşlerini oluşturdukları, aynı zamanda bir araya gelerek fikir 

alışverişinde bulundukları ve ayrıca bürokratlar ve ilgili tüm kesimlerden temsilcilerle 

bir arada oldukları, Meslek Komiteleri Ortak Toplantıları’nın, 2015 yılının Nisan ve 

Eylül aylarında gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. 

 

C- Üyelerin Ulusal Ve Uluslararası Düzeyde İş Yapma Kapasitelerinin 
 Artırılması

C.1. Yeni Pazarlar Konusunda Üye Bilgilendirme Toplantıları Yapılması 
  (A.S.3/S.H.3)

Üyelerimizin ulusal ve uluslararası düzeyde iş yapma kabiliyetlerini arttırmak, iş 

yapma potansiyelleri bulunan kültürleri daha yakından tanıyabilmeleri ve işbirliği 

yapabilmelerine imkan sağlamak amacıyla, T.C. Ekonomi Bakanlığı Ülke Masaları ve 

Dış Ekonomik İlişkiler Kurulu temsilcileri, Ankara’daki Büyükelçilikler ve ilgili ülkelerin 

Türkiye Ticaret Ataşeleri ile ortaklaşa Ülke Sohbet Toplantıları düzenlenecektir. 
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C.2. Üyelere Eğitim Verilmesi

C.2.1. Eğitimler (A.S.3/S.H.3)

Üyelerimizin eğitim ihtiyaçları firma ziyaretleri, etkinlikler ve eğitimler esnasında 

yapılan anketlerle birlikte tespit edilmektedir. Bu çerçevede hazırlanan yıllık plan 

aşağıdadır. Uygulama üç evrede yapılmaktadır. Dörder aylık dilimler halinde eğitimler 

tespit edilmekte ve üyelere duyurulmaktadır. Ayrıca planlamaya dahil olmayan ancak 

yapılması üyeler tarafından talep edilen eğitimler de plana dahil edilmektedir.

C.2.2. Mesleki Eğitimler (A.S.3/S.H.3)

Mesleki ve Teknik Eğitim, ülkelerin ekonomik kalkınması ile doğrudan ilişkili olan 

ve en fazla ciddiyetle ele alınması gereken kurumsal yapılardan birisidir. Mesleki ve 

Teknik eğitim de temel olarak istenen en önemli sonuç ise mezunların yüksek oranda 

alanlarında istihdamın sağlanması ve sanayinin büyük oranda ihtiyaç duyduğu kalifiye 

iş gücünün temin edilmesidir.

Bu çerçevede, OSEP eğitim modeli kapsamında gerekli bilgilerin etkin metodla 

verilerek her kademede nitelikli eleman yetiştirilmesi amacıyla faaliyetlerini sürdüren 

Erkunt Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğü bu yılda Motorlu Araçlar Teknolojisi - İş 

Makineleri, Makine Teknolojisi - CNC, Elektrik - Elektronik Teknolojisi - Endüstriyel 

Elek., Metal Teknolojisi - Kaynak ve Robot Kaynakçılık alanlarında eğitim vermeye 

davam ederek, aynı zamanda mesleki alanlarda ustalık ve kalfalık belgesi verme 

faaliyetlerinide sürdürecektir.

2012-2013 Eğitim-öğretim yılında hizmete giren Özel ASO Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesi 2014-2015 eğitim-öğretim yılında yeni hizmet binasında çalışma ve faaliyetlerini 

sürdürecektir. 

2015 yılında;  Kariyer günleri, öğretmen eğitimleri, zümre toplantıları, atölye uygulama 

stajları, proje yarışmaları, bilgi ve beceri yarışmaları, proje tanıtım toplantıları, resmi 

gün anma ve kutlamaları, spor turnuvaları, konferanslar düzenlenerek  öğrencilere 

katkı verilmeye devam edilecektir.  

SIRA NU. EĞİTİM ADI SÜRE 
 1 Dış Ticaret Eğitimi 1 GÜN

 2 Grup Dinamikleri ve Ekip Çalışması 1GÜN

 3 Kurumsallaşma ve Değişim Yönetimi 1 GÜN

 4 İletişim Becerilerini Geliştirme 1 GÜN

 5 Kurumsal Görgü ve Davranış Kuralları 1GÜN

 6 İnsan Kaynakları Uzmanlığı Eğitimi 4 GÜN

 7 Proje Hazırlama Eğitimi 2 GÜN

 8 Şirketlerin Halka Açılması 1 GÜN

 9 Performans Değerlendirme 1 GÜN

 10 Problem Çözme Teknikleri Eğitimi 1 GÜN

 11 Yönetici Asistanlığı Eğitimi 2 GÜN

 12 İş Hukuku Eğitimleri 4 GÜN
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C.3. Ödül Töreni (A.S.3/S.H.3)

Odamız üyelerinin; ihracat, vergi, patent, yenilikçilik vb. konularda yapmış oldukları 

başarılı çalışmalarından dolayı teşvik edilmesi ve motivasyonlarının arttırılarak 

bu başarılı sonuçların üyelerimize ve kamuoyuna tanıtması amacıyla Yönetim 

Kurulumuzun belirleyici kriterler çerçevesinde her yıl Odamızca geleneksel olarak 

düzenlenmekte olan  “Ödül Töreni” nin 2015 yılı içerisinde de gerçekleştirilmesi 

planlanmaktadır.

C.4. Hedef Pazarlara Yönelik Heyet Organizasyonları Oluşturulması 

C.4.1. Fuarlara Katılım (A.S.3/S.H.3)

Odamızca yapılacak çalışmalar ile üyelerimizin talep ve önerileri çerçevesinde, 

üyelerimizin dış pazarlarının geliştirilmesine ve ihracatlarına katkı sağlaması 

düşünülen fuarlar tespit edilerek, üyelerimizin katılımı Ekonomi Bakanlığı, KOSGEB 

ve diğer ilgili kuruluşların desteği ile teşvik edilerek, fuarlara yönelik ticaret heyeti 

organizasyonları düzenlenecektir. 

C.4.2. Yabancı Ülkelerle İlgili Toplantı ve İşbirliği Çalışmaları (A.S.3/S.H.3)

Dış ekonomik ilişkilerin geliştirilmesi ve Ankara’da  yerleşik yabancı  misyon ile 

yakın ilişkilerin kurulması amacıyla, Odamız üyeleri, bürokratlar ve Ankara’daki 

Büyükelçilik mensuplarının katılımı ile birlikte gerçekleştirilen Büyükelçilikler 

Resepsiyonumuzun beşincisinin Eylül ayında gerçekleştirilmesi öngörülmektedir.   

Ulusal ve uluslararası sosyal ve ekonomik gelişmeler doğrultusunda, büyükelçilik 

mensupları ve çeşitli uluslararası kuruluşların temsilcileri ile karşılıklı olarak görüş 

alışverişinde bulunulacak ve uygun durumlarda işbirliği çalışmaları yapılacaktır. 

Dışişleri, Ekonomi ve ilgili diğer Bakanlıklar ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, 

Büyükelçilikler ve çeşitli ülke odaları kanalıyla Ülkemizi ziyaret eden işadamları ile 

Odamız üyeleri arasında ilgili sektörlerde ikili iş görüşmeleri düzenlenecektir.

 

C.4.3. Destekler (A.S.3/S.H.3)

Üyelerimiz faaliyetlerini gerçekleştirirken mevcut yatırım, ürün geliştirme, pazarlama 

ve uluslararası standartlara uygun üretim konularında, Avrupa Birliği, TÜBİTAK, 

KOSGEB, Ankara Kalkınma Ajansı, Bilim, Teknoloji ve Sanayi Bakanlığı, Ekonomi 

Bakanlığı, Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı, Türkiye Teknoloji Geliştirme Vakfı 

vb kurumların sağladığı desteklerden yararlanmaları konusunda araştırmalar ve 

çalışmalar yapılacaktır.

C.5. ASO Gündem Toplantıları (A.S.4/S.H.1)

Ülkemizde ve dünyada yaşanan ekonomik ve sosyal gelişmeler ışığında, ilgili 

bürokratlar, iş dünyası temsilcileri, uzmanlar ve diğer yetkililer ile üyelerimizi bir 

araya getirilerek, görüş alışverişinde bulunmalarını sağlamak üzere düzenlenen 

“ASO Gündem Toplantıları” düzenlenmeye devam edilecektir. 
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C.6. ASO METES İktisadi İşletmesi (A.S.3/S.H.3)

ASO METES, Yedi (7) Ulusal Yeterlilik ve EN 287-1 Uluslararası Standardı TS EN ISO/

IEC 17024 Standardına göre Akreditasyon sürecini tamamlayarak 14/08/2014 tarihi 

itibari ile Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafından “Yetkilendirilmiş Belgelendirme 

Kuruluşu” olarak akredite edilmiştir. 

Aşağıda listesi verilen Ulusal Yeterlik ve Uluslararası Standart (7), 2015’de 1200 

kişinin belgelendirilmesi planlanmaktadır.

C.7. UR-GE Projeleri (A.S.3/S.H.3)

2010/8 Sayılı Uluslararası Rekabetçiliğin Geliştirilmesinin Desteklenmesi Hakkındaki 

Tebliğ çerçevesinde Odamız, Plastik, Biyoteknoloji ve Medikal, Mobilya ile Nükleer 

sektörlerinde dört UR-GE Projesi yürütmektedir.  

Ayrıca , Raylı sistemler ve sinyalizasyon sistemleri sektöründe  faaliyet gösteren 

firmaların uluslararası pazarda rekabet etme düzeyleri üst seviyeye çıkarılarak 

ihracat yapabilme kapasitelerini ve ihracatlarını geliştirmeleri amacıyla Ur-Ge projesi 

yapılacaktır. Projenin  faaliyetleri 2015 yılında başlayacaktır.

C.7.1. Plastik Sektörü Ur-Ge Projesi “Ankara Sanayicisi İhracatta Söz Sahibi 
Olacak; Plastik Sektöründe İhracat Potansiyelinin Harekete Geçirilmesi” 

“Ankara Sanayicisi İhracatta Söz Sahibi Olacak; Plastik Sektöründe İhracat 

Potansiyelinin Harekete Geçirilmesi” başlıklı Plastik Ur-Ge Projemiz kapsamında, 

ihtiyaç analizi ile eğitim ve danışmanlık aşamaları tamamlanmış, üçüncü aşama olan 

Yurtdışı Pazarlama (Ticaret ve Alım Heyetleri, Fuar Ziyaretleri ve İkili İş Görüşmeleri) 

faaliyetlerine geçilmiştir.

26 – 31 Ocak 2015 tarihinde gerçekleşecek ve 20.000 üzerinde ziyaretçisi olan, 

18. Uluslararası Plastik Fuarı Interplastica Moskova’ya stantla katılım, İkili İş 

Görüşmeleri (B2B) ve Moskova Büyükelçisi, Ticaret Müşavirliği, Sanayi ve Ticaret 

Odası, Rus-Türk İşadamı Birliği görüşmeleri için Bakanlıktan Yurtdışı Pazarlama 

Ulusal Yeterlilikler Seviye 
11UY0010-3 Çelik Kaynakçısı 

EN 287-1 Kaynakçıların yeterlilik sınavı - Ergitme kaynağı - Bölüm 1:  3

Çelikler 

12UY0083-3 Metal Kesimci 3

12UY0084-4 Metal Kesim Operatörü 4

12UY0085-3 Metal Sac İşlemeci 3

12UY0085-4 Metal Sac İşlemeci 4

12UY0086-3 Metal Levha İşleme Tezgâh İşçisi 3

12UY0087-4 Metal Levha İşleme Tezgâh Operatörü 4
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Faaliyeti için onay alınmıştır. Bu faaliyet kapsamında, firmaların dış pazar hakkında 

tecrübe edinmeleri, potansiyel alıcılarla iş görüşmeleri yapmaları, uluslararası 

rekabet yapabilme potansiyellerinin artması ve mevcut ihracat potansiyellerini 

artırmaları beklenmektedir. Rusya pazarı hakkında pratikte bilgi edinmeleri, ayrıca 

plastik sektörü ile ilgili kümelerle de ticari işbirliği yapmaları da hedeflenmektedir.

Proje kapsamında Danışmanlık Faaliyeti başlığı altında 6 ay boyunca sürecek olan 

Dış Ticaret Koçluğu hizmeti alınması planlanmaktadır. Bu uygulamalı danışmanlık 

sistemi ile firmaların ticari istihbarat sistemini kültür olarak oturtmaları, ülkemizin 

ihracatına katkılarının olması amaçlanmaktadır. Proje süresince çıkabilecek risk, 

sorun veya aksaklıkların danışmanlar ile birlikte çözüm arayışı, sadece firma için 

değil, ülkemiz içinde çok değerli bir tecrübe olacaktır.

Küme firmalarımızın hedef ülkeleri arasında olan, Fransızca konuşan Afrika ülkelerine 

Yurtdışı Pazarlama Faaliyeti yapılması, yapılacak araştırmalar doğrultusunda fuar 

ve/veya ikili iş görüşmeleri organize edilmesi planlanmaktadır. 

Ayrıca, alınan danışmanlık hizmetleri, yapılan araştırmalar ve firma talepleri 

neticesinde tespit edilecek ülke için Alım Heyeti yapılması planlanmaktadır. Faaliyet 

kapsamında yurtdışından ithalatçı şirket yetkilileri, kurum ve kuruluş temsilcileri ile 

basın mensupları da davet edilerek, Proje kapsamında yer alan şirketlerle ikili iş 

görüşmeleri gerçekleştirmeleri, meslek kuruluşlarını ziyaret etmeleri, ilgili tesisleri 

yerinde görmeleri ve ülkemizde düzenlenen fuarları ziyaret etmeleri sağlanacaktır. 

C.7.2. Medikal Sektörü Ur-Ge Projesi “Ankara Biyoteknoloji ve Medikal İhracatı 
   Geliştirme”

Odamız medikal sektöründe yürütülmekte olan, ihtiyaç analizi ve eğitim aşamaları 

tamamlanan, Biyoteknoloji ve Medikal URGE projesi kapsamında, ilk yurt dışı 

pazarlama faaliyeti sektörün lider fuarlarından olan ARAB Health 2015 Fuarı’na 

katılım ile gerçekleştirilecektir. 26 - 30 Ocak 2015 tarihleri arasında Dubai’de 

yapılacak olan fuara faaliyet kapsamında küme firmalarımızdan 11 üyemiz ile 21 m2 

standlı katılım ve ikili iş görüşmeleri (B2B) yapılacaktır. Dubai Konsolosluğu, Ticaret 

Müşavirliği, Sanayi ve Ticaret Odası görüşmeleri için T.C. Ekonomi Bakanlığı’ndan 

Yurtdışı Pazarlama Faaliyeti onayı alınmıştır. Bu faaliyet ile Dubai ve diğer ülkelerden 

benzer sektörde çalışan katılımcılar arasından potansiyel müşteriler tespit edilmesi 

hedeflenmiştir. Ayrıca ilgili yurt dışı pazarlama faaliyeti ile firmaların dış pazar 

hakkında tecrübe edinmeleri ve sektörün uluslararası çerçevede güncel durumunu 

yerinde görebilmeleri de amaçlanmaktadır. Böylelikle projede yer alan firmalarımızın 

mevcut ihracat potansiyellerini artırmaları ve sürdürülebilir ticari iş birlikleri 

kurmaları beklenmektedir. 

Proje kapsamında, Mayıs 2015’te AfricaHealth Fuarı’na ve Ağustos 2015’te ise 

Amerika, Miami’deki Medikal Fuarlara katılım planlanmaktadır.  Faaliyetler, benzer 

yapıda, hem fuar katılımı hem ikili iş görüşmeleri şeklinde gerçekleştirilecektir.

Yurt dışı pazarlama faaliyetlerinin yanı sıra, 2014 yılında ihtiyaç analizinde belirlenen 

veya firmalarımızdan talep edilen 3 eğitimin daha 2015 yılı içerisinde tamamlanması 

planlanmaktadır. Bunlardan ilki FDA-Amerikan Gıda ve İlaç Dairesi’nin gıda, ilaç, 

biolojik medikal ürünler, kan ürünleri, medikal araçlar, radyasyon yayan aletler, 

veteriner aletleri ve kozmetikler ile ilgili sertifika ve onaylar olarak belirlenmiştir.
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Alınan danışmanlık hizmetleri, yapılan araştırmalar ve firma talepleri neticesinde 

tespit edilecek ülkelerden, Alım Heyeti düzenlenmesi planlanmaktadır. Alım heyeti 

faaliyeti kapsamında ilgili sektörün yurtdışı ithalatçı şirket yetkilileri, kurum ve 

kuruluş temsilcileri ile basın mensupları davet edilerek Projemizde yer alan Odamız 

üyesi şirketlerle ikili iş görüşmeleri gerçekleştirmeleri, meslek kuruluşlarını ziyaret 

etmeleri, ilgili tesisleri yerinde görmeleri ve ülkemizde düzenlenen fuarları ziyaret 

etmeleri sağlanacaktır.

C.7.3. Mobilya Sektörü Ur-Ge Projesi  “Ankara’dan Dünyaya Mobilya”

2015 yılı içinde Odamız Mobilya sektörü Ur-Ge Projesi çerçevesinde, firma ihtiyaç 

analizleri doğrultusunda saptanan 10 ülkeye yapılacak olan ihracatın geliştirilmesi 

amacıyla dış ticarete, organizasyonel yapının geliştirilmesine ve marka - tasarım 

süreçlerine yönelik eğitimlerin alınması planlanmaktadır. Tasarım eğitimi 

kapsamında yurtdışında ve ülkemizde konusunda uzman tasarımcılarla kümede yer 

aralan firmaların buluşturulması hedeflenmektedir.

 

Eğitimlerle eş zamanlı, danışmanlık hizmeti alınarak hedef pazarların araştırılması 

ve pazara giriş konulu danışmanlık faaliyetlerinin tamamlanması beklenmektedir. Bu 

sayede hedef pazarlardaki dinamikler ile eğilimlere yönelik daha detaylı araştırmalar 

gerçekleştirilecek ve belirli kriterler ışığında bu pazarlar önceliklendirilecektir. Hedef 

ülkelerdeki Ticaret Müşavirlikleri, Sanayi ve Ticaret Odaları ile iletişime geçilerek 

ikili iş görüşmeleri için potansiyel müşteriler tespit edilecektir. Öte yandan, bu süre 

zarfında belirlenen hedef pazarlara yönelik alınması gereken sertifikasyonlar tespit 

edilerek, bu sertifikasyonların temin edilmesi hususunda firmalar bilgilendirilecektir. 

Bahsi geçen faaliyetler neticesinde 2015 yılı içinde en az iki tane yurt dışı fuar ziyareti 

yapılması, bu kapsamda, firmaların marka bilinirliğinin artması ve ikili iş görüşmeleri 

sayesinde ihracat yapmak istenen ülkedeki ithalat yapabilme potansiyeli yüksek 

firmalar ile sürdürülebilir bir iletişimin sağlanması hedeflenmektedir. 

Ayrıca firma talepleri neticesinde belirlenen ülkelerden Alım Heyeti gerçekleştirilecektir. 

Faaliyet kapsamında yurt dışındaki firmalar ülkemize davet edilecek, firma yetkilileri 

ile birlikte kümede yer alan üyelerimizin fabrikaları gezdirilecek, böylelikle küme 

üyelerimiz için yeni pazarlar bulunabilecek ve yurtdışındaki firmaların küme 

üyelerimizden ithalat yapmaları sağlanabilecektir.

Proje kapsamında, yurtdışı ticaret heyeti ve alım heyeti faaliyetlerinde kullanılmak 

üzere bireysel firma kataloğu, küme tanıtım broşürü, fuar çantası, küme web 

sitesi ve firma tanıtım bilgilerini içeren CD gibi basılı ve görsel tanıtım materyalleri 

hazırlanacaktır. Ayrıca, hem gidilmesi planlanan ülkede hem de ülkemizde basın 

mensupları davet edilerek projenin ve firmaların tanınırlığını arttırılacaktır.

C.7.4. Nükleer Ur-Ge Projesi  

Odamız bünyesinde yürütülmekte olan Nuc IndusTRy- Nükleer Endüstri’de Yerli 

Katkı Projesi kapsamında, URGE projelerinin başlangıç adımı olan ihtiyaç analizinin 

tamamlanması; projenin 2015 yılı faaliyetlerinin ilki olarak planlanmıştır. Proje 

kümemizde yer alan 27 üye firmamızın, mevcut ürün ve mühendislik alt yapılarının 

nükleer endüstrinin ihtiyaçları ile uyumlu hale getirilmesi için firmaların kazanmaları 

gereken yetkinlikler bu analiz çalışması ile belirlenecektir. Aynı zamanda firmaların 
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nükleer tedarik zincirinde yer alabilmeleri için gerekli olan temel eğitimler ve ürün 

yelpazelerine uyumlu hedef Pazar ülke listelerinin oluşturulması da bu çalışma ile 

sağlanacaktır. 

İhtiyaç analizi süreciyle birlikte yürütülmesi planlanan Danışmanlık Hizmeti ile 

de, firmaların ulusal ve uluslararası nükleer tedarik zincirini tanımaları ve ihracat 

kapasitelerini artırabilmeleri için hedeflerine uygun stratejilerin belirlenmesi 

sağlanacaktır. 

İhtiyaç analizi faaliyetinin başlamasını takiben, Nükleer Endüstri alanında ilk 

proje olması sebebiyle firmalarımızın da katılımıyla projenin basına tanıtımı 

gerçekleştirilecektir. İhtiyaç analizi ve danışmanlık faaliyetlerinin tamamlanmasının 

ardından, eğitim planlarında belirlenecek, firmaların hem idari hem de üretim 

aşamalarına yönelik, gerekli eğitim ve sertifikasyon çalışmaları yürütülecektir.  

Projenin 2015 yılı içerisinde, URGE desteği kapsamında, en az bir yurt dışı ticaret 

heyeti faaliyeti yapması planlanmaktadır. Ticaret heyeti faaliyeti ile nükleer tedarik 

zincirinde yer alan uluslararası firmalarla, proje kümesinde yer alan üye firmalarımız 

arasında ikili iş görüşmeleri düzenlenecektir ve böylelikle kalıcı ticari iş birlikleri 

kurulması hedeflenmektedir.  

Aynı zamanda, küme firmaları ve projenin tanınırlığının arttırması için bireysel firma 

kataloğu, küme tanıtım broşürü, fuar çantası ve küme web sitesi gibi basılı ve görsel 

tanıtım materyali çalışması yapılacaktır. Proje prestijini korumak için proje adında 

geçen “Nuc IndusTRy” isim hakkı Odamız adına tescil ettirilecektir. 

C.8. İhtisas Komisyonlarının Çalışmaları (A.S.4)

2013 yılı sonunda Odamızca hazırlanan ve Oda Meclisimiz tarafından kabul edilen 

İhtisas Komisyonları Yönergesi çerçevesinde oluşturulan, Meclis ve Komite 

üyelerimizden oluşan İhtisas Komisyonları çalışmalarına 2015 yılında da  devam 

edecektir. 

 

C.9. Üye Faaliyetlerine Yönelik Araştırmaların ve Yayınların Yapılması (
  A.S.3/S.H.3)

Üye firmaların insan kaynakları yönetimlerinin yetkinliklerinin mevcut durumunun 

tespit edilmesi, geliştirilmesi için öneriler sunulması maksadıyla araştırmalar 

yapılması planlanmaktadır. Bu maksatla aşağıdaki araştırma konularından üçünde 

çalışma yapılacaktır. 

ARAŞTIRMA/YAYIN ÇİZELGESİ
1. Ankara'daki işletmeler için risk öngörüsü çalışması

2. Üye işyerlerindeki çalışanların çalışma ortamına ilişkin algıları 

3. Üyelerin insan kaynaklarını uygulama düzeyleri ve öneriler

4. Hizmetiçi eğitimler ve verimlilik ilişkisi

5. İş sağlığı güvenliği uzmanların çalışma ortamı algıları

6. Kurumsal performans modeli geliştirilmesi

7. Çalışanların stratejik yönetime katılımları üzerine bir araştırma

8. Çalışanların yenilikçi davranışlarının belirleyicileri
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A- Paydaşlarla Ortak Projeler Ve Organizasyonlar Geliştirilmesi

A.1. Ulusal Ve Uluslararası Hibe Programlarından Yararlanılması

A.1.1. Paydaş Yönetimi ve Lobicilik Yeteneğinin Geliştirilmesi Projesi 
 (A.S.4/S.H.1) 

Projede Odamız temel yetkinliği olan üye hizmetleri ve lobicilik faaliyetlerinin daha etkin, 

etkili ve verimli yapılabilmesi maksadıyla kurumsal yönetimin Odamızca uygulanması 

ve tüm paydaşlarla olan ilişkilerin yeniden düzenlenmesi hedeflenmektedir.  Projede 

ilk olarak bir ihtiyaç analizi yapılması düşünülmektedir. Bu ihtiyaç analizi için 

finansman Ankara Kalkınma Ajansının Doğrudan Faaliyet Desteğinden faydalanılması 

planlanmaktadır. Kurumsallaşma ile kurumsal kapasite geliştirilirken paydaş 

ilişkileri yönetilebilecektir. Lobicilik ile üyelerimizin menfaatlerinin korunmasında 

risk yönetimi yapılabilecektir. Kurumsal süreçler yeniden ele alınarak, üyeler, 

kamu kurum ve kuruluşları, STK’lar, çalışanlar ve aileleri, denetleyici ve düzenleyici 

kurumlar, TBMM, diğer oda ve borsalar ile ilişkilerin yeniden düzenlenmesi 

amaçlanmaktadır. Kurumsal itibarın en önemli risk olarak görüldüğü bilgi çağında 

sermaye çeşitleri olarak finansal, beşeri, sosyal ve doğal sermayenin etkin, etkili ve 

verimli kullanılması, bilginin yönetilmesi, paydaşların menfaatlerimiz doğrultusunda 

yönlendirilmesi, politika önerilerinin yapılması ve kararlara katılımların artırılması 

itibar yönetimi açısından önem taşımaktadır. Böylelikle ASO bir marka olarak zaten 

hak ettiği yerini sağlamlaştıracak, paydaşların memnuniyeti artacak, çalışanların 

yetkinlikleri artacaktır.  

 Beklenen hedefler

 Kurumsal sermaye yönetimi

 Paydaş yönetimi

 Lobicilik yeteneğinin artırılması

 Yetkinliğin artırılması

 Gelirlerin artması

A.1.2. Ulusal Hibe Programları

Üyelerimizin faaliyetlerini gerçekleştirirken mevcut yatırım, ürün geliştirme, 

pazarlama ve uluslararası standartlara uygun üretim konularında, Avrupa Birliği, 

TÜBİTAK, KOSGEB, Ankara Kalkınma Ajansı ile Türkiye Cumhuriyeti Bakanlıkları 

tarafından yürütülen destek programları yakından takip edilerek, üyelerimizin bu 

desteklerden yararlanmaları konusunda araştırmalar ve çalışmalar yapılacak, 

güncel bilgi ve danışmanlık hizmeti sunulmaya devam edilecektir. Ayrıca, üyelerimize 

sunulan hizmetlerin geliştirilmesi amacıyla çeşitli ortaklıklar kurularak, projeler 

hazırlanacaktır. 

Ayrıca başvuruları 2014 yılı içerisinde yapılmış ve değerlendirme aşamasında olan;  

Ankara Sanayi Odası Sektör Raporları Projesi, Kayıtdışı İstihdamın Azaltılması ve 

Kayıtlı İstihdam Sertifikası Projeleri için çalışmalar sürdürülecektir. Söz konusu üç 

proje kapsamında;  Ankara ili içerisinde sanayi sektörünün yaşadığı sorunların tespit 

edilmesi, sektörel strateji üretme yeteneğinin geliştirilmesi, İmalat sanayisine yönelik 

3- SOSYAL, KÜLTÜREL POLİTİKALAR, 

PROJELER VE İŞBİRLİKLERİ GELİŞTİRİLMESİ
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yol haritaları hazırlanması diğer taraftan kayıtdışı istihdam ile ilgili analiz yapılması 

ve mücadele edilmesi için ilgili tüm kurum ve kuruluşlarla işbirliğini geliştirmek ve 

bu kapsamda kayıt dışılığın azaltılması amacıyla çalışanlara ve işverenlere verilecek 

eğitimlerle çalışanların bilincini arttırmak, işverenin kurumsallaşma sürecini 

başlatmak, medya yolu ile farkındalığı arttırmak hedeflenmektedir. 

Kümelenme yaklaşımı ile KOBİ’ler arasındaki stratejik pazarlama işbirliği imkânlarının 

geliştirilmesi; bölgesel ve ulusal düzeyde rekabet ve ihracat kapasitesinin ve gücünün 

artırılmasına katkı sağlayacak altyapının oluşturulmasına yönelik politikalar ortaya 

konulması amacıyla Ur-Ge projeleine devam edilecektir.  

A.1.3. Uluslararası Hibe Programları (A.S.4/S.H.1)

Üyemiz olan firmaların uluslararasılaşması ve pazarlara ulaşma becerilerinin 

geliştirilmesi, ihracat paylarının artması, sınır ötesi ortaklıklara ulaşması, teknoloji ve 

bilgi birikimi transferi yapılması ve AB programlarının sunduğu destek ve fırsatlardan 

daha çok sayıda KOBİ’nin yararlanması için 2015 yılı içerisinde de AB Komisyonu ve 

Merkezi Finans ve İhale Birimi, ilgili Bakanlıklar tarafından yürütülen geniş kapsamlı 

hibe programları takip edilecektir. Odamız tarafından 2014 yılı içerisinde başvurusu 

yapılmış ve Ocak 2015 itibariyle faaliyetlerine başlayacak olan birincisi; “Avrupa 

İşletmeler Ağı” projesi kapsamında bilgilendirme ve destek hizmetleri, teknoloji 

transferi, ticari işbirlikleri, inovasyon ve araştırma ortaklıkları oluşturma konusunda 

ülkelerarası işbirliği faaliyetleri, geri bilgilendirme, AB projelerini duyurma ve 

ortaklık oluşturma faaliyetleri, KOBİ’ler için AB ülkeleri ve COSME katılımcı ülkeleri 

içinde uluslararası iş, teknoloji ve araştırma ortaklıkları yaratılması gibi faaliyetler 

yürütülecektir. İkinci olarak COSME Programı kapsamında “Genç Girişimciler için 

Erasmus” projesiyle  KOBİ’lere yönelik olarak; dil yeteneklerini profesyonel amaçları 

için geliştirmede yeni işletmelere yardım etmek; yönetimde, kaynak yaratmada, teknik 

ve ticari konularda destek sağlamak, KOBİ’lerin uluslararasılaşma sürecini ve yeni 

pazarlara ihracat artışını teşvik etmek, şirketlerin inovasyon potansiyelini arttırmak 

ve yeni kurumsal ağ yaratmak amacıyla faaliyetler düzenlenecektir. Ayrıca Deneyimli 

Girişimciler-Genç Girişimciler arasında bilgi ve deneyim paylaşımı ve yerinde görme-

öğrenme amacıyla proje ortağı İtalya, İspanya, Almanya ve Hırvatistan gibi ülkeler 

arasında girişimcilerin hareketliliği ve değişimi faaliyetleri gerçekleştirilecektir. 

Böylelikle yeni kurulmuş KOBİ düzeyindeki yeni girişimcilerimize Avrupa’da deneyimli 

KOBİ girişimlerini ziyaret etme ve tanıma fırsatı sunulacaktır.

 

A.2. Yerel Yönetim, STK'lar ve Diğer Kurumlarla İşbirliği Yaparak Ortak Eğitim Ve 
  Bilgilendirme Toplantıları Gerçekleştirilmesi

A.2.1. Seminer Düzenlenmesi (A.S.4/S.H.1): 

Üyelerimizin özellikle mevzuat hakkında güncel bilgiler ile donatılması önem 

taşımaktadır. Bu sebeple denetleyici ve düzenleyici kurumlar başta olmak üzere 

kamu kurum ve kuruluşları, yerel yönetimler, STK’lar ile yetkinlik alanlarında iş 

birliği yaparak ilk kaynaktan bilgi edinilmesi sağlanacaktır.

 B- Topluma Yönelik Faaliyetlerin Gerçekleştirilmesi (A.S.4/S.H.4)

Odamız tarafından, üyemiz firmalara yönelik, inovasyon faaliyetlerini özendirmek; 
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bunlara süreklilik ve sürdürülebilirlik kazandırmak ve bu faaliyetler sonucu elde 

edilen sosyo ekonomik kazanımları artırmak amacıyla  Türkiye’nin En İnovatif 

Firmaları Listesi hazırlığı başlatılmıştır. 

Türkiye’nin En İnovatif Firmaları Listesi; Türkiye’nin En İnovatif Firmaları ve Türkiye’nin 

İnovasyonda Yükselen Yıldızları Listesi olmak üzere iki kategoride hazırlanacaktır. 

B.1. Toplum Algısı Anketi Yapılması (A.S.4/S.H.4)

Toplum memnuniyeti anketi (TMA) çalışması ASO’nun tanınırlılığını, bilinirliğini ve 

çalışmalarını ölçmek için her yıl yapılmakta olup, 2015 yılı Kasım ayı içerisinde de 

toplum algısını ölçmek üzere anket çalışması yapılması planlanmaktadır.

B.2. Hukuk Uyuşmazlıklarında Alternatif Çözüm Yolları (Tahkim, Arabuluculuk, 
  Uzlaştırıcılık) (A.S.4/S.H.2)

22 Haziran 2012 tarihli ve 28331 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 

6325 sayılı “Ticari Uyuşmazlıklarda Arabuluculuk Kanunu”na istinaden üyelerimizin 

karşılaştıkları uyuşmazlıklarda, yasal yollar dışında, alternatif çözüm yollarından 

tahkim, arabuluculuk, uzlaştırıcılık yöntemlerini kullanmaları amacıyla; Adalet 

Bakanlığı ile yapılacak bir protokol çerçevesinde, eğitim ve bilgilendirme faaliyetleri 

planlanmaktadır.

Yargının iş yükü sorununun ve işleyişteki tıkanıklığın gündemi oldukça meşgul ettiği 

bugünlerde, uyuşmazlıkların alternatif ve dostane çözüm yöntemleri ile sonlanması 

konusunda ASO gereken sorumluluğu üzerine  alarak ulusal ve uluslararası 

alanda geçerliliği olan, kabul görmüş, güvenilir ve hızlı çözümler üreten “tahkim ve 

arabuluculuk merkezinin” tüm hukuki ve teknik alt yapısının 2015 yılında oluşturarak 

ASO Tahkim ve Arabuluculuk Merkezinin kurulması ve hızlı bir şekilde faaliyete 

geçirilmesi planlanmaktadır.

B.3. Çevreye Katkı Faaliyetleri

B.3.1. Dünya Çevre Günü Etkinliği (A.S.4/S.H.2)

05 Haziran 2015 tarihinde Dünya Çevre Günü etkinlikleri kapsamında ASO 2.-3.

OSB bölgesinde çalışanlarımızın ve ailelerinin katılımı ile fidan dikimi faaliyeti 

gerçekleştirilecektir.

 

B.4. Kurumsal Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri (A.S.4/S.H.2)

İş dünyası, sağlık, güvenlik, çevre kirliliği ve doğal kaynak kullanımı gibi sosyal 

ve etik konular ile gelecekte karşılaşılması muhtemel yeni sorun alanlarını 

düşünmeye başlamalıdır. Kurumların gönüllülük esasına dayalı olarak sosyal ve 

çevresel meselelerini, faaliyetleriyle ve sosyal paydaşlarıyla olan etkileşimleriyle 

bütünleştirebildiği etkinlikler adı altında Kurumsal Sosyal Sorumluluk şeklinde 

anılmaktadır. Kurumsal sosyal sorumluluk, kısaca, organizasyonlar açısından 

ekonomik faaliyetlerin ötesinde gönüllü olarak daha iyi bir toplum ve daha temiz bir 

çevreye katkıda bulunma rolüdür. Odamızın öncülüğünde sanayici ve işadamlarında 

kurumsal sosyal sorumluluk algısının geliştirilmesi ile bu tarz faaliyetlerinin teşvik 

edilmesi ve örnek uygulamalar yapılması önem taşımaktadır. Ankara Sanayi Odası 
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olarak yürütülen faaliyetlerde sosyal sorumluluğun ön planda tutulması ve “başkenti 

sanayide ve teknolojide lider yapma” vizyonu çerçevesinde üyelere sunduğu 

hizmetlerde bir paydaşın da toplum olduğu göz önünde bulundurulması sosyal 

sorumluluğu yerine getirilmesi açısından gereklilik haline gelmiştir. Bu sebeple 

çalışanlarımızın bir mesai gününü görevlendirme yolu ile yaşlılarla geçirmesi ve 

gönüllü hizmet etmesi planlanmaktadır. Ayrıca bakıma ve ilgiye muhtaç çocuklarla 2 

ayda bir bir araya gelerek onların hayata tutunmalarına katkı sağlamak ve geleceğin 

çalışanları olarak sanayi ile tanışmalarını sağlamak maksadıyla programlar 

düzenlenecektir.

B.5. Resim Sergisi (A.S.4/S.H.2)

Ankara Sanayi Odası’nın Sanata ve Sanatçıya vermiş olduğu değerin bir göstergesi olan 

Odamız Geleneksel Plastik Sanatlar Sergileri, ASO Kültür Merkezinde yapılmaktadır. 

Bu güne kadar Resim, Heykel, Seramik, Fotoğraf ve Geleneksel Türk Süsleme 

Sanatları alanlarında çok sayıda sergi düzenlenmiştir. Sanayi ve sanat camiasını bir 

araya getiren sergilerimiz, 2015 yılında da düzenlenmeye devam edilecektir.  

     



427

ANKARA SANAYİ ODASI

A- Çalışanların Yetkinliklerinin Artırılması

A.1. Çalışanlara Eğitim Verilmesi (A.S.2/S.H.1)

Odamız çalışanlarına yönelik yapılması planlanan hizmetiçi ve kurum dışı eğitimler 

aşağıdaki tablolarda yer almaktadır.

A.2. Ulusal/Uluslararası Kongre/Sempozyum Katılım (A.S.2/S.H.1)

Odamızda yapılan çalışmaları ilgili kişilerle paylaşmak, Odamızın görünürlüğüne 

katkı sağlamak ve çalışanların yetkinliğini geliştirmek maksadıyla Genel Sekreterlik 

tarafından uygun görülen bir ulusal / uluslararası kongre/sempozyuma katılım 

öngörülmektedir.

4- ÇALIŞANLARA YÖNELİK FAALİYETLER

EĞİTİM ADI SÜRE  
Kurum Kültürü ve Kimliği                   1 GÜN GENEL

İş Ahlakı ve Sosyal Sorumluluk 1/2 GÜN GENEL

Stres ve Tükenmişlik 1 GÜN GENEL

Grup Dinamikleri ve Ekip Çalışması 1 GÜN GENEL

İletişim Becerilerini Geliştirme 1 GÜN GENEL

İşyerinde Duyguların Yönetimi 1/2 GÜN GENEL

Kurumsal Görgü ve Davranış Kuralları 1/2 GÜN GENEL

Stratejik Liderlik, Stratejik Planlama ve Yönetimi 2 GÜN 12 KİŞİ

Yetenek Yönetimi 1/2 GÜN 10 KİŞİ

Kurumsal Girişimcilik 1 GÜN GENEL

Bilgi Yönetimi 1 GÜN 5 KİŞİ

Kurumsallaşma ve Değişim Yönetimi 1 GÜN GENEL

Kurumsal Sosyal Sorumluluk 1 GÜN 3 KİŞİ

Kriz Yönetimi 1 GÜN 3 KİŞİ

Toplantı ve Zaman Yönetimi 1 GÜN 5 KİŞİ

Performans Değerlendirme 1 GÜN 2 KİŞİ

Çatışma Yönetimi 1 GÜN GENEL

ISO 9001:2008 Kuruluş içi kalite Denetçisi Eğitimi   2 GÜN 2 KİŞİ

İstatiksel  Proses Kontrol Eğitimi  2 GÜN 2 KİŞİ

Yönetim Sistemleri Entegrasyonu 2 GÜN 2 KİŞİ 

( ISO 9001, ISO 14001 , OHSAS 18001 ) Eğitimi 2 GÜN 2 KİŞİ

Problem Çözme Teknikleri Eğitimi 1 GÜN GENEL

Süreç Yönetimi Eğitimi 2 GÜN GENEL

Çalışan Talepleri Doğrultusunda Belirlenecek Eğitimler 15.5 GÜN MUHTELİF
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A.3. Performans Sisteminin Kurulması (A.S.2/S.H.1)

Performans sisteminin belirlenebilmesi maksadıyla bir kalite çemberi kurulmuş 

ve çalışmalarına devam etmektedir. Ancak performans sistemi bütünleşik bir 

yapıda ve insan kaynakları uygulamalarına hizmet edecek şekilde kurgulanması 

gerekmektedir. Odamızda uygulanan performans sistemi sicil amirinin çalışanı 

değerlendirmesine dayanmaktadır. Ancak mevcut hali ile işe alım, ücretlendirme, 

ödüllendirme ve cezalandırma, kariyer gelişimi, geliştime ve eğitim, işten çıkarma 

gibi insan kaynakalrı uygulamaları ile ilişkilendirilmesi yapılamamaktadır. 2015 Mart 

ayı içerisinde çalışmanın tamamlanması öngörülmektedir.

A.4. Liderlik Anketi Yapılması (A.S.2/S.H.1)

Performans sisteminin bir parçası olarak tasarlanan liderlik anketi uygulamasına 

devam edilmektedir. Astların yöneticilerin tamamını değerlendirmesi sağlanarak, 

yöneticilere geri bildirim verilmekte, kurumsal iletişim engelleri ortadan kaldırılmaya 

çalışılmaktadır. 2015 yılı Kasım ayı sonunda anketin yapılması planlanmaktadır.  

B- Ekip Çalışmalarının Artırılması

B.1. Problem Çözme Teknikleri Eğitiminin verilmesi (A.S.2/S.H.2)

Problem çözme teknikleri sadece iş hayatında değil sosyal hayatta da karşılaşılan 

güçlüklerin üstesinden gelinebilmesi maksadıyla kullanılarak çalışanın yaşam 

kalitesinin ve motivasyonun artmasına katkı sağlayarak verimlilik yaratmaktadır. 

Bu sebeple her yıl tekrarlanması ve her eğitimin başka eğitici veya kurumlardan 

alınması önem taşımaktadır. 6 saat hizmetiçi eğitim olarak verilecek eğitimde atölye 

çalışmaları yapılması sağlanarak çalışanların karar süreçlerinin kolaylaştırılması 

sağlanabilecektir.

B. 2. "ASO için Benim de Bir Fikrim Var" Yarışması (A.S.2/S.H.2)
  

Çalışanların Odamız politikalarına katılımı sağlamak ve öneri sistemini işletebilmek, 

Odamıza değer katacak fikirlerin üretilmesini sağlamak maksadıyla çalışanlar 

arasında bir yarışma yapılması öngörülmektedir.

 

B.3. Kalite Ekiplerinin Oluşturulması

B.3.1. Kalite Çemberi Çalışması (A.S.2/S.H.2)

2014 yılı içerisinde yapılan kalite ekipleri çalışmaları sonuçlarına göre Odamızın 

hizmetlerin iyileştirilmesi, yönetimin ve çalışanların kalitesinin artırılması ve 

kaynakların daha etkin, etkili ve verimli kullanılması için çalışmaların derinleştirilmesi 

ihtiyacı ortaya çıkmıştır. Bu sebeple “e-hizmetler”, “içsel pazarlama” ve “kaynak 

yönetimi” adları altında üç ekip çalışması yapılması öngörülmektedir. 

 

B.3.2. Kalite Çemberleri Kurulu Oluşturulması (A.S.2/S.H.2)

Odamız kalite ekipleri çalışmaları multi-disipliner ve multi-fonksiyonel bir yapıda 

yapılmaktadır. Ancak çalışmaları bütünleştirici ve yönlendirici bir mekanizmaya 
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ihtiyaç duyulmuştur. Bu sebeple bir üst kurul teşkil ederek hem yöneticilerin de 

çalışmaların içinde yer alması sağlanacak hem de ekiplerin ihtiyaç duyacağı destek 

bürokrasiye takılmadan sağlanabilecektir.

C- Çalışana Yönelik Memnuniyet Ve Motivasyonun Artırılması

C.1. Çalışan  Beklentilerinin Tespiti İçin Çalışan Memnuniyet Anketi Yapılması 
  (A.S.2/S.H.3)

Araştırmalar çalışan memnuniyeti ile çalışan bağlılığı, motivasyonu, gönüllü 

davranışları, birey, takım ve kurum performansı, müşteri memnuniyeti ve hizmet 

kalitesi arasında olumlu bir neden sonuç ilişkisi olduğunu ortaya koyarken, verimsizlik, 

tükenmişlik, işe devamsızlık ve işten ayrılma eğilimleri ile de olumsuz bir neden sonuç 

ilişkisi olduğunu göstermektedir. Bu çerçevede Odamızda çalışan memnuniyeti, 

EFQM çalışmaları kapsamında her yıl yapılmaktadır. Anket uygulaması Kasım 2015 

ayı içerisinde yapılarak, önceki yıllarla kıyaslanacak ve iyileştirme uygulamaları için 

veri oluşturulabilecektir.

 

C.2. Tanıma, Takdir Ve Öneri Sisteminin Oluşturulması (A.S.2/S.H.3)

Bir kalite çemberi çalışması olarak 2014 yılı içerisinde oluşturulan sistem hayata 

geçirilerek, çalışanların Oda politika ve stratejileri ile faaliyetlerine katkılarını 

sağlamak, kurumsal aidiyeti artırmak, sahiplenme ile verimlilik sağlamak maksadıyla 

fikir üretmeleri teşvik edilecektir. Uygulamaya konması uygun görülen teklif sahipleri 

ödüllendirilecek, ayrıca çalışmaları ile temayüz eden personel takdir edilecektir.

C.3. Sosyal Faaliyetleri Etkili Hale Getirmeye Yönelik Faaliyet Planı Geliştirilmesi 
  (A.S.2/S.H.3)

Çalışanların birlikte çalışma kültürünün geliştirilmesi, iletişim becerilerinin 

artırılması, motivasyonlarının sağlanması; böylelikle, Odamızın örnek bir çalışma 

ortamına kavuşturulması ve örnek bir Oda olması maksadıyla çalışanların sosyal 

aktivitelere katılması teşvik edilecektir. İş-aile çatışması veyahut aile-iş çatışması 

yaşanmaması ve ailelerin de çalışanlarımızla ve Odamızla gurur duymalarını 

kolaylaştırmak maksadıyla ailelerin de katılımı için çalışmalar yürütülecektir. 

Odamızca yapılması planlanan sosyal faaliyetler aşağıdaki tabloda sıralanmaktadır. 

Sosyal faaliyetler üç çalışanımızdan müteşekkil Sosyal Faaliyetler Kurulu tarafından 

bağımsız ve yansız bir şekilde planlanmakta, uygulanmakta ve raporlanmaktadır. 
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Ayrıca aylık personel toplantıları planlanmaktadır. Toplantılar öncesinde belirlenen 

gündeme yönelik aktiviteler düzenlenerek çalışanların birlikte olduğu zaman hem 

nitelik hem de nicelik olarak artırılarak, iletişim engelleri ortadan kaldırılacaktır. 

Aylık personel toplantı gündemine ilişkin bilgileri aşağıdaki tabloda yer almaktadır.

Tarih
21 Ocak 2015

19 Şubat 2015

17 Mart 2015

16 Nisan 2015

14 Mayıs 2015

18 Haziran 2015

21 Temmuz 2015

25 Ağustos 2015

22 Eylül 2015

23 Ekim 2015

26 Kasım 2014

17 Aralık 2014

2015 YILI PERSONEL TOPLANTISI GÜNDEMİ

GÜNDEM 
Kurumsal Kimlik, Kurumsal İtibar ve Ekip Çalışması

Değişmeli mi ? Değişmemeli mi?

Marka Değeri Yaratma

Bireysel ve Kurumsal Yenilikçi Davranışlar

Teknoloji Çağında Önem Kazanan İnsan Kaynağı

İş Hayatı-Özel Hayat Dengesi

Tükenmişlik ve Stres Yönetimi

Kurumsal Görgü ve Davranış Kuralları

Zaman Yönetimi

Problem Çözme Teknikleri ve Stres Yönetimi

Performans Değerlendirme Sistemi

Meslek Etiği  

SIRA 
NU
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

2015 YILI SOSYAL FAALİYET PLANI

FAALİYETİN ADI 

TED TALKS + ZİHİN 

OYUNLARI

SATRANÇ TURNUVASI

TAVLA TURNUVASI

İFTAR YEMEĞİ

TİYATRO GÜNLERİ

SİNEMA

BOWLING TURNUVASI

İNGİLİZCE KONUŞMA 

GRUBU

ÇİKOLATA YAPIMI

YEMEK KURSLARI

BİSİKLET TURU

KONAKLAMALI DOĞA 
YÜRÜYÜŞÜ

FAALİYETİN 
TARİHİ

AYDA BİR DEFA

YILDA BİR DEFA

YILDA BİR DEFA

YILDA BİR DEFA

SEZON

AYDA BİR DEFA

YILDA İKİ DEFA

HAFTADA BİR

YILDA İKİ DEFA

YILDA İKİ DEFA

YILDA İKİ DEFA

MAYIS, HAZİRAN, 
TEMMUZ VEYA 

EYLÜL 
AYLARINDAN 

BİRİNDE

FAALİYETİN YERİ

KURUM

KURUM / HASAN ALTUN 

KONAĞI

KURUM / HASAN ALTUN 

KONAĞI

HASAN ALTUN KONAĞI

MUHTELİF

MUHTELİF

ARMADA / KENTPARK / 

BİLKENT

KURUM

BUTİK MAĞAZALAR

ATATÜRK KIZ MESLEK LİSESİ

EYMİR GÖLÜ

ÇAMLIDERE
BEYNAM ORMANI

ABANT GÖLÜ / YEDİGÖLLER
ILGAZ DAĞI MİLLİ PARKI

HAYMANA
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D- Odamız Etik Komisyonunun Etkili Hale Getirilmesi (A.S.2/S.H.4)

Odamız Etik Komisyonu; Yönetim Kurulu Üyesi Sn. YILMAZ KAYAASLAN Başkanlığında, 

Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Seyit KOCA, Genel Sekreter Sn. Doç. Dr. Yavuz CABBAR, 

Genel Sekreter Yrd. Sn. Oya GÖRKMEN, Genel Sekreter Yrd. Sn. Mustafa BARAN’dan 

oluşmaktadır. 

Başbakanlık Kamu Görevlileri Etik Kurulu bünyesinde gerçekleştirilen çalışmalar 

ve güncelleme sonuçları, ASO Etik Komisyonu tarafından Odamız çalışanlarına 

aktarılarak, etik kavramı, ilke ve gerekliliklerinin Odamız bünyesinde anlaşılması, bu 

konuda çalışanların bilinçlendirilmesi ve yaygınlaştırılması sağlanacaktır. 

Aralık ayı personel toplantısı mesleki etik konusuna ayrılmıştır. Böylelikle Kamu Etik 

Haftası münasebetiyle hem güncel bir konu işlenmekte, hem iş ahlakı ve sorumluluk 

bilinci pekiştirilmektedir.

E- Stratejik Hedeflere Uygun Çalışan İstihdamı Yapılması

E.1. Seçme Sisteminin Gözden Geçirilmesi (A.S.2/S.H.5)  

İnsan Kaynakları yönetim sistemi kapsamında işe alım süreci dahil personel tedarik 

süreci revize edilecek ve uygun niteliklere haiz çalışanın istihdamının sağlanması 

hedeflenmektedir. 
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A- Bina , Donanım Ve Malzeme Yönetilmesi

A.1.  Uygulama Esaslarının Belirlenmesi (A.S.5)

Belirlenen uygulama esaslarına uygun bir şekilde her bir demirbaş malzeme, teknik 

donanım ve ağır araç/gereç için emniyet, kullanma ve bakım talimatı hazırlanması 

planlanmaktadır.

 

B-  Finansal Kaynakların Yönetilmesi

B.1.  Toplam Bütçe Ve Bütçe Fasıllarına Uyumun Sağlanması (A.S.5)

Odamız gelir ve gider bütçeleri, 5174 sayılı Kanun ve ilgili mevzuat hükümleri 

çerçevesinde ve belirlenen tarifeler dahilinde her yıl Aralık ayında Yönetim Kurulunca 

hazırlanacak ve Oda Meclisi tarafından onaylanarak yürürlüğe girecektir. 

Gelir ve Gider Bütçesini oluşturan her madde detaylı bir şekilde izlenebilecektir. Bu 

kapsamda her ay sonunda çıkarılacak aylık mizan ve ekleri gelir-gider bütçe raporları 

Yönetim Kurulu tarafından incelenecek ve Oda Meclisinin onayına sunulacaktır. 

Oda Meclisi onayı öncesinde ise Hesapları İnceleme Komisyonu tarafından gerekli 

incelemeler yapılacak ve buna ilişkin rapor Oda Meclisinde okunacaktır.

Haziran ve Ekim aylarında tahsil edilmesi gereken aidat tahakkuk ve tahsilatları için 

2015 yılında da üye bilgilendirme ve tahsilat takibine devam edilecektir.  

Mevduat gelirleri ile ilgili banka değerlendirmeleri yine dönemsel olarak takip edilerek 

yönetim kurulu ve hesapları inceleme komisyonu onayı alınarak Oda Meclisine 

sunulmaya devam edilecektir.

Kiralık Katlarla ilgili aidat ve kiraların tahakkuk ve tahsilat işlemleri de aylık olarak 

takip edilecektir.

Odamızın proje birimince yürütülmekte olan projelerin mali kısmı ile ilgili ödeme 

ve alacakların takip edilmesi ve evraklarının raporlamaya esas teşkil etmek üzere 

hazırlanmasına devam edilecektir.

6552 sayılı Kanun ile 5174 sayılı TOBB Kanununa eklenen Geçici 18.Maddesiyle Üye 

aidat borçları ve gecikme zamlarının yeniden yapılandırılmasına ilişkin uygulama 

taksitlendirmelerin 2015 yılına sarkacak olması sebebiyle tahsilat ve bilgilendirme 

çalışmalarına devam edilecektir.

B.2.  Finansal Risklerin Tanımlanarak Yönetilmesi (A.S.5)

Finans ve muhasebe politikaları kaynağın nasıl kullanılacağını ile ilgili olup, gelirin 

nereden geleceğini, nasıl kullanılacağını ve gereksinimleri nasıl karşılayacağını 

önceden görmeye yarayan rehberlerdir. Harcama ve maliyetlerin nasıl belirleneceğine 

ilişkin soruların yanıtlanması da bu politikaların içerisindedir. Taslak olarak 

hazırlanan “Finans ve muhasebe politikaları - Finansal riskler - Strateji Bütçe İlişkisi 

Prosedürünün”  Yönetim Kurulu Kararı ile uygulamaya konulması sağlanacaktır.

5- KAYNAK YÖNETİMİ
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B.3.  Yeni Kaynaklar Oluşturulması, Gelir Getirecek Kurulu Ortaklıklar Kurulması 
  Ve Gayrimenkuller Edinilmesi (A.S.5)

Yeni kaynaklar oluşturulması ile ilgili olarak gelir beklentisi ve yatırım planlarının 

hazırlanması yönünde Genel Sekreterlik tarafından sunulan teklif ve önerilerin 

Yönetim Kurulu düzeyinde değerlendirilmesine devam edilecektir

C- Bilgi Birikiminin Yönetilmesi

C.1. İnternet Web Portalının Yenilenmesi ve Güncellenmesi

Odamız web portalının daha görsel, etkili, kullanıcı dostu hale getirilmesi ve 

sunulması için, çalışmalar planlanmaktadır. Portal içeriğinde; mobil web sitesi ve 

mobil uygulamalar, sms onay kodu entegrasyonu, e-imza altyapısı oluşturulması, vb. 

bölümlerin yer alması planlanmaktadır.

C.2.  ASO TV İnternet Portalı

Web TV canlı yayın entegrasyonu planlanmaktadır.

C.3.  Bilgisayar ve Network Altyapısı

Odamızın internet güvenliği ve anti virüs yazılımı güncelleme lisansları yenilenecek 

ve bu sistemlerin çalıştırılması sürdürülecektir.

C.4.  Elektronik Doküman Yönetim Sistemi, Elektronik Arşiv

Odamız Doküman Yönetim Sistemi yazılımının kullanımına devam edilecektir. 

C.5.  Üyelerimiz ile İletişim (A.S.5/S.H.3)

Odamız tarafından üyelerimize verilen hizmetlerin mümkün olduğunca elektronik 

ortamda verilebilmesi için gerekli altyapı çalışmalarına devam edilecektir.

D-  Proses ( Süreç ) Yönetim Sisteminin Yapılandırılması

D.1.  Proses Süreç Yönetimi Eğitiminin Alınması (A.S.5/S.H.4)

Tüm çalışanların birer gün ekip çalışmalarının nasıl yapılması gerektiğine dair 

eğitilmesi öngörülmektedir. Bununla birlikte, kalite çalışmaları kapsamında 

katılımcıların süreç yönetiminde eğitilmesi için de planlama yapılmaktadır. 

D.2.  Süreçlerin Gözden Geçirilerek Modeli Karşılayacak Şekilde Tanımlanması, 
 Uygulanması, Süreçlerin Belirlenerek Stratejik Planla İlişkilendirilmesi

D.2.1. İnsan Kaynakları Yönetimi Süreçlerinin Stratejik Planla İlişkilendirilmesi 
   (A.S.5/S.H.4): 

İnsan kaynakları uygulamalarının stratejik boyuta taşınabilmesi, nitelikli personelin 

istihdamı ve nitelikli çalışmaların yürütülebilmesi maksadıyla süreçlerin gözden 

geçirilmesi ve stratejik planla ilişkilendirmesi amaçlanmaktadır.
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D.3. Toplam Kalite Yönetimi Sistemi ve Stratejik Plan Çalışmaları (A.S.5/S.H.4)

Toplam Kalite Yönetimi (EFQM) Mükemmellik Modeli çerçevesinde Odamızın 

yürüttüğü Ulusal Kalite Hareketi (UKH) çalışmaları; KalDer - Kalite Derneği ile 

işbirliği halinde devam edecektir. 

Bu çerçevede; hizmetlerimizde iyileştirme çalışmaları, kurum içinde birlikte çalışmayı 

teşvik edici ekip çalışmaları ve hem çalışanlara, hem de üyelere yönelik memnuniyet 

anketleri ile kurumsal algı çalışmalarına devam edilecektir. 

Yöneticilerimizin çalışanlar tarafından değerlendirilmesine yönelik uygulanan 

Liderlik Anketi bu sene de gerçekleştirilecektir. Tüm anketlerin değerlendirmeleri, 

sonuç raporları Yönetime sunulacaktır. 

Odamız 2012 – 2016 yılı Stratejik Planı, Stratejik Plan İzleme Kurulu tarafından 

aylık olarak izlenecek ve 3 aylık periyotta Yönetim Kurulu tarafından gözden 

geçirilerek, gerekli görülen revizyonlar olması durumda stratejik plan güncellenerek 

yürütülecektir. 

D.4. Akreditasyon (A.S.5/S.H.4)

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği - TOBB’nin Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi 

kapsamında Odamızın akreditasyon uygulama çalışmaları titizlikle yürütülecektir. 

2014 yılı sonunda gerçekleşen Akreditasyon Denetimi raporu çerçevesinde tespit 

edilen eksikliklerin en kısa zamanda giderilmesine yönelik çalışmalar, gerektiğinde 

ekipler kurularak yapılacaktır. 

Akreditasyon İzleme Komitesinin 3 aylık dönemler halinde gerçekleştirdiği toplantılara 

devam edilecektir. Bu toplantılarda özellikle stratejik planın değerlendirmesi ile 

iş planlarının güncelleme çalışmalarının incelenmesi gerçekleştirilecek ve bu 

kapsamda Odamız hizmetlerine yönelik öneriler ve kararlar alınacaktır.
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1- ELEKTRİK YATIRIM

1.1. Dağıtım Şebekesi

Elektrik dağıtım şebekesinde, yapılması planlanan çok amaçlı atölyelerin elektrik 

dağıtım tesisinin kablo kanalları ve aydınlatma işinin proje keşfi yapılmış olup inşaat 

ihalesi ile birlikte düşünülmüştür. Ancak çok amaçlı atölyelerin elektrik beslemeleri 

için mevcut Dağıtım Merkezine Alçak Gerilim dağıtım panolarının temin ve tesis 

edilmesi gerekli olmaktadır. Bu iş için yaklaşık 20 adet AG pano ihtiyacı olacaktır.

1.2. Şebeke Sistemi

Şebeke işletimi için ilgili mevzuat kapsamında yapılması gerekli olan uzaktan izleme 

ve kontrol sistemleri, bilişim sistemi ve teknoloji yatırımlarına ilişkin harcamalar 

şebeke işletim sistemi yatırımı olarak değerlendirilir.

Şebeke işletimi için ilgili mevzuat kapsamında yapılması gerekli olan uzaktan izleme 

ve kontrol sistemleri, bilişim sistemi ve teknoloji yatırımlarına ilişkin harcamalar 

şebeke işletim sistemi yatırımı olarak değerlendirilir.

Lojistik Köy (III. Tevsii alanı) de yapılan yeni DM nin SCADA VE AMR sisteminin temin 

ve tesis edilmesi, mevcut Dağıtım Şebekesinde yeni bağlantı başvuruları sebebiyle 

Genişleme ve kapasite artışı yatırımları yapılmaktadır. İlave güçler sebebiyle, yük 

akış analizleri yaptırılarak, planlanan alternatif işletme senaryolarına uygun ring 

ve fider koruma rölelerinin koruma parametreleri sahada hizmet alınması yoluyla 

yeniden sağlanacaktır. Ayaş yolu tarafındaki ana nizamiye girişi aydınlatma tesisinin 

ıslah edilmesi planlanmaktadır. 

1.3. Burgulu Pompa İstasyonu Trafolu Beton Köşk Tesisi

Bölgemize ait tüm elektrik dağıtım şebekemizde modernizasyon yapılmasına 

rağmen, burgulu pompa istasyonu iş güvenliği açısından hem işletme personelimize 

hem de burayı kullanan diğer birimlerin personellerine tehlike oluşturmaktadır. 

Trafo merkezinin ıslahı gerekmektedir. Bunun için içerde bulunan trafo ve kesicinin 

dışarıda kurulacak yeni bir beton köşk içeresine alınmalıdır. Ayrıca ana alçak gerilim 

panosu da yenilenmelidir.

1.4. Güneş Enerji Üretim Santrali

Bölgemizde; 2015 yılında Güneş Enerji Üretim Santralı kurulması planlanmıştır.

2- DATA – HABERLEŞME YATIRIM

2.1. Mobese Sistemi

Bölgemize giren ve çıkan araçların güvenlik açısından takip edilmesini sağlamak 

amacı ile kritik noktalara yüksek çözünürlüklü IP kameralarla Mobese sistemi 

kurulacaktır. Proje ile ilgili yer belirleme çalışmaları tamamlanmış, şartname 

oluşturma ve keşfi yapılmaktadır.

1- YATIRIMLAR
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2.2. İnternet Erişim Ücreti Yıllık Maliyeti

Bölgemizde artan internet talebi üzerine Metro Ethernet internet çıkışı 450 Mbps ‘a 

yükseltilmesi planlanmaktadır. 

2.3. Web Barındırma Ve Email Hizmetleri

Bölge Müdürlüğümüze ait olarak çalışan aosb.org.tr, halonbankasi.org.tr, 

asokosgebcevrelab.org.tr, asora.com.tr, sanalosb.com.tr, asokoleji.com.tr, asotek.

com.tr, asoteknikkoleji.com.tr, asotek.org.tr alan adlarının tescili, web barındırma, 

mail hizmetlerini idaresi, yeni alanlarının ve hizmetlerin alınması mevcut hizmetlerin 

ise daha kaliteli ve düşük maliyette elde edilmesi çalışmaları Bilgi İşlem ve Haberleşme 

Müdürlüğü tarafından yapılmaktadır.

2.4. Bölgemizde yeni kurulan işletmelerin Özel Haberleşme Platformuna 

bağlantısı ve Teknopark projesinde yer alacak zayıf akım tesisat ve ekipmanları 

temin edilecektir.

2.5. OSB Scada Sistemi Kurulması 

Kurulması planlanan OSB Scada sistemi; Elektrik, Doğalgaz, Su dağıtım sistemi ve 

Haberleşme altyapısını uzaktan izleme, kontrol ve müdahalesini içerecektir.

2.6. aosb.org.tr Resmi Web Sitemizin Yenilenmesi

Mevcutta kullanılmakta olan Web Sitemiz gerek yazılım dilinin eski olması ile gerekse 

sitenin yeni ihtiyaçlara cevap verememesi ve görselliğini kaybetmesi sebebi ile yeni 

ve profesyonel bir site yapılması planlanmaktadır.

ASO 1.Organize Sanayi Bölgesi Görsel Adres Bilgi Sistemi, Web Sitesi ve İçerik 

Yönetimi” projesi için teknik şartname oluşturma çalışmaları tamamlanmış olup 

proje ihaleye çıkışa hazırdır. 

3- DOĞAL GAZ ŞEBEKESİ YATIRIM

Bölgemiz Doğal Gaz Şebekesini Besleyen Ana İletim Hattının 2. Bir İletim Hattı İle 
Yedeklenmesi

Bölgemiz doğal gaz şebekesi Yapracıktan gelen ve 12/19 işletme basıncı bulunan bir 

hatla beslenmektedir. Besleme hattının uzunluğu yaklaşık 20 km olup, Etimesgut 

ile Sincan bölgesinden geçerek gelmektedir. Gerek belediye gerekse 3. Şahıslar 

yaptığı çalışmalar esnasında boru hattına zarar verebilmekte, verilen zarardan dolayı 

da Bölgemizin doğal gazı tamamen kesilmektedir. Kesinti süresi meydana gelen 

arızanın büyüklüğü ile doğru orantılı olmakla beraber 12-24 saati bulmaktadır. 

Bölgemizde doğal gaz kesintisi yaşanmaması için Bölgemiz doğal gaz şebekesini 

besleyen hattın, Bölgemiz de kurulu bulunan elektrik santralini besleyen boru hattı 

kullanılarak yedeklenmesi planlanmıştır.

Yedek hat yapım işi 2014 yılı yatırım programında da bulunmaktaydı. Ancak gerek 

BOTAŞ’ın hattın kapasitesini arttırmak için yapacağı yatırımın gecikmesi, gerekse 
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elektrik piyasasında yaşanan gelişmelerden dolayı bahse konu hattın kullanımı 

konusunda yıl içerisinde istenen adımlar atılamamıştır. 

Ancak son yaşanan gelişmeler doğrultusunda Ankara ili doğalgaz dağıtım şirketi 

Başkent Doğalgaz Dağıtım AŞ’ye hattın kullanılarak Bölgemiz doğal gaz şebekesinin 

2. Bir hat ile yedekleme yapılması hususunda yazılı müracaat yapılmış olumlu cevap 

alınmış ve en kısa sürede ihalesine çıkılacaktır.

 

4- OTOPARK VE YOLLAR YATIRIM

4.1. 5. Kısım Yollarına Asfalt Kaplama Yapılması

Bölgemiz 5. Kısım trafik yollarında yapılmış olan bir kat asfalt binder kaplamanın 

üzerine 90.000 m² asfalt aşınma kaplama yapılması ile yağmursuyu, kanalizasyon, 

temiz su, doğalgaz şebekeleri baca, buşakle ve ızgara kapaklarının aşınma kotuna 

yükseltilmesi yapılacaktır.

4.2. Anadolu Caddesi ile Ural Caddesi Bağlantı Yolunun Yapılması

Bölgemiz 100642 Ada 1-2 parseller ile YHT hattı arasında kalan ve kazısı yapılmış 

olan bypas bağlantı yolunun yol alt yapısı, asfalt kaplamaları, cadde aydınlatmaları ve 

tretuvarları yapılacaktır.

4.3. 5.Kısım Sanayi Parselleri Sınırlarına İstinat Duvarı Yapılması

Bölgemiz 5.Kısım sanayi parsellerinde istinat duvarı bedeli parsel satışı sırasında 

arsa bedeli içerisinde alınmış olan ve inşaatına başlamaması sebebi ile komşu parsel 

ile sınırına yapılamamış olan betonarme ve toprakarme İstinat duvarları yapılacaktır.

4.4. YHT Sınırına Beton Duvar Yapılması

Bölgemiz 100642 Ada 1-2 parseller ile YHT hattı arasında kalan bypass bağlantı yolunun 

alt yapı şebekeleri geçirilmesi sebebi ile kazısının yapılması sonucunda yıkılma 

tehlikesi bulunan YHT hattı ihata demir korkuluklarının emniyetinin sağlanması ile 

asfalt kaplaması yapılması planlanan yoldaki araç ve can güvenliğinin sağlanması 

için betonarme pede duvar yapılması planlanmıştır.

5- ÇEVRE TANZİMİ ve AĞAÇLANDIRMA

5.1. Ağaçlandırma

Bölgemiz imar planı içerisinde yeşil alan olarak ayrılan, toprak dolgusu ve düzenlemesi 

yapılan yeşil alanlarda çevre tanzimi ve ağaçlandırma çalışmaları yapılması 

planlanmaktadır. Çevre Tanzimi ve ağaçlandırma çalışmaları yapılan yeşil alanlara 

damla sulama tesisatı yapılacaktır. Ayrıca Bölgemiz 3. Tevsi alanı tretuarlarına çit 

bitkisi dikimi ve damla sulama tesisatı yapılacaktır.

Bölgemiz 5. Kısımda Oğuz Caddesi üzerinde bulunan 100634 ada ve çevresinde yer 

alan park alanlarının peyzaj uygulamalarının yapılması planlanmaktadır. Bölgemiz 

Türkmenistan Caddesi ve Büyük Hun Caddesi refüjlerinde dış mekan saksıları 

kullanılarak bitkilendirme yapılması planlanmaktadır. 
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5.2. Yeşil Alanlara Sulama Tesisati Yapımı Ve Çim Ekimi

Çevre tanzimi ve ağaçlandırma yapılan alanlara bitkilerin sulanması amacı ile damla 

sulama tesisatı yapımı ve su çıkışlarının alınması.

Bölge yeşil alan ve refüjlerine otomatik sulama tesisatı yapılması ve çimlendirme 

çalışmalarına ihtiyaç görülecek yerlerde devam edilmesi planlanmaktadır. Uygun 

görülen yeşil alan ve refüjlerin otomatik sulama tesisatları ve çim ekimi yapılması. 

5.3. Yeşil Alan Bakımları Ve Genel Giderler

Yıllık yeşil alan bakımları için ihtiyaç duyulabilecek; zirai ilaç, kimyasal gübre, 

ahır gübresi, vb. malzemelerin temini ve temizlik hizmetlerinde ihtiyaç duyulacak 

harcamalar için. 

5.4. Karla Mücadele Çalışmaları

Kış aylarında kar yağışı ve buzlanmaya karşı, Bölgemiz yollarının açık tutulması ve 

trafik güvenliğinin sağlanması amacı ile kullanılacak olan; tuz, solüsyon, yakıt ve 

makine yedek parça giderleri. 

6- ÜNİVERSİTE SANAYİ İŞBİRLİĞİ

İş dünyasının, mesleki ve teknik eğitimden olan ve olabilecek taleplerine uygun 

nitelikte ara insan gücü yetiştirilmesine katkı vermek amacıyla üniversitelerle 

yapılacak işbirliği çalışmalarına devam edilecektir.

7- SOSYAL TESİSLER

7.1. Açık Depolama Sahası Yapılması

Bölgemiz 100024 Ada 1-2-3 parseller yanındaki sağlık koruma bandı alanına, 

Bölgemiz üyeleri ile Bölgemiz dışından gelecek talepleri karşılamak amacıyla açık 

depolama sahası yapılması işi için 2015 yılı bütçesine konulması gereken tutardır.

7.2. Çok Amaçlı Atölye Binaları İle Alt Yapı Şebeke İnşaatlarının Yapılması 

Genel Hizmet ve Destek Alanı üzerine, toplam kapalı alanı 7488 m² olan 22 adet 

betonarme. prefabrik bina ile Elektrik, Telekom, Doğalgaz, Temiz su, Yağmursuyu, 

Kanalizasyon şebekeleri ile trafik yolları asfalt kaplaması ve tretuarlarının yapılarak 

kullanılmaya hazır hale getirilip işletmecilere kiraya verilmesi amacıyla planlanmıştır.

7.3. Özel ASO Teknik Lise Binası İnşaatı

Sanayicilerimizin iyi eğitilmiş işgücü ihtiyaçlarını karşılayacak şekilde eğitim 

vermesi için Bölgemiz 3005 Ada 1-2 parseller üzerine, toplam kapalı inşaat alanı 

26.305 m² toplam kapalı inşaat alanı olan Okul ve Yurt binasının İnşaatı kapsamında 

tamamlanmış İnşaat-Elektrik ve Mekanik işleri kesin hesap yapılacaktır.
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8- KATI ATIK YÖNETİM MERKEZİ

Mevcut mevzuat çerçevesinde, Bölgemizde oluşan atıkların kaynakta ayrı toplanması, 

taşınması, geri kazanılması ve bertarafı konusundaki mevcut durum değerlendirilerek, 

mevcut uygulamaların güçlendirilmesi ve gerekli altyapının oluşturulması için eğitim, 

bilinçlendirme, atık minimizasyonu, kaynağında ayrı toplama ve kümeleme tabanlı 

ATIK YÖNETİM ÇALIŞMASI üyelerimizin katılımı ile gerçekleştirilmiştir. 

Önceki yıllarda mevzuat değişiklikleri ve Avrupa Birliği süreci doğrultusunda ve 

üyelerimizin talepleri de göz önünde bulundurularak; öncelikle ara depolama, 

sonrasında geri dönüşüm ve geri kazanım süreçlerinden oluşan Atık Yönetimi 

uygulamasına geçilmiştir.

Bu kapsamda, Bölgemizde ara depolama sahasının oluşturulması ve işletilmesi 

planlanmış ve 4.540 m2 ‘lik alan ayrılmıştır. Dinamik bir yapı oluşturmak ve 

üyelerimize artı değer sağlamak amacı ile kurulacak tesisin, işletilmesi için; Tesisi 

mevzuat kapsamında kuracak, kurulan tesisin sözleşme sonrası Bölge’ye bırakılması 

şartıyla işletecek firma belirlenmiştir. 

9- ENERJİ YÖNETİM MERKEZİ ve ENERJİ YATIRIMI

Enerji Verimliği Kanunu gereği, OSB’lerde Enerji Yönetim Merkezi’nin kurulması şartı 

gelmiştir. Bu doğrultuda Enerji Yönetim Merkezi kurulmalıdır. Bu merkezde olması 

gereken test aletleri Bölgemiz tarafından satın alınacaktır. 

10- TEKNOPARK PROJESİ YATIRIMI

Bölgemiz ASORA Ticaret Merkezi Binası Zemin ve 1. Kat B-C Bloklarında teknokent 

kapsamında yer alacak firmaların ofis yerleri yapılması planlanmaktadır.
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1- ARAZİ ALIMI KAMULAŞTIRMA

1.1. Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlığınca imar planı onaylanan II tevsii alan 5. 

kısım ile III tevsii sınırları içerisinde kalan Hazine, DDY ve şahıs mülkiyetindeki 

yaklaşık 86.644 m2 imarlı ve imarsız taşınmazların satın alınması veya 

kamulaştırma yoluyla alımının gerçekleştirilecektir.

1.2.1. Bölgemiz 5. Kısımda yer alan ve kamulaştırma davaları neticelenip tapuları 

alınan ancak temyiz sonucu Yargıtay’dan taraflar lehine bozularak dönen 

davalarda ortaya çıkan farklar ödenecektir.

1.2.2. Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü mülkiyetindeki 27.801 m2 taşınmazın 

kamulaştırılması yapılacaktır.

 

2- İMAR VE ALTYAPI PROJELENDİRME ÇALIŞMALARI 

Bölgemiz 5. ve 6 kısım imar planı ve imar uygulaması ve Bölgemiz imar planı tadilatı 

ile yeni ilave edilen 10 hektarlık alanın imar uygulaması için firma tespitleri yapılmış 

ve sözleşmeler imzalanmıştır. 

 

3- 6. KISIM ALT YAPI İNŞAATLARI YAPILMASI

Bölgemiz 6. Kısmında 886,1214 ve 138 nolu kadastro parsellerinin satın alma işleri 

devam ettiğinden, 

Kazı ve kazı naklinin yapılması, Dolgu yapılması, Temiz su, Yağmursuyu, Kanalizasyon, 

Doğalgaz, Telekom, Elektrik şebekelerinin alt yapılarının yapılması ile yol plentmiks 

temellerinin yapılması ve tretuvar imalatları tamamlanacaktır.

2. BÖLGE İLAVE ALANLARI
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Ankara Sanayi Odası 1.Organize Sanayi Bölgesi olarak, üyelerimizin ihtiyaçlarını ve 

beklentilerini karşılayacak kalitede hizmet sunmak amacıyla ucuz, temiz, kaliteli 

ve ekonomik şekilde hizmet verilmektedir. Yönetim Kurulu olarak yapılan piyasa 

araştırmaları sonucunda tespit edilen tedarikçilerden alınan elektrik ve doğalgaz 

bedelleri ile ASKİ’den alınan içme suyu Bölge Müdürlüğümüz altyapıları ile üyelerimize 

dağıtılmaktadır.

3- ELEKTRİK, SU VE DOĞALGAZ TÜKETİMLERİ
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1- ELEKTRİK İŞLETME BAKIM ONARIM FAALİYETLERİ

Elektrik dağıtım şebekesinin, SCADA ve AMR sisteminin önleyici-koruyucu ve 

kestirimci bakım-onarımı çalışmaları yapılacaktır

2- HABERLEŞME SİSTEM BAKIM ONARIM FAALİYETLERİ

2015 yılı için Bilgi İşlem ve Haberleşme Müdürlüğü ve Bölge Müdürlükleri tarafından 

talep edilen bilgisayar, yazıcı, aktif cihaz vb cihazların bakımları yapılacaktır.

3- SU ŞEBEKESİ BAKIM ONARIM FAALİYETLERİ

Bölgemiz su şebekesinin işletilmesi esnasında bakım faaliyetlerinde bulunulacaktır. 

4- ATIKSU – YAĞMUR SUYU ŞEBEKESİ BAKIM ONARIM FAALİYETLERİ

Bölgemiz pis su ve yağmur suyu deşarj noktasında bulunan keson ve burgulu kuyu 

pompaları ile jeneratörün bakımları yapılmaktadır. Ayrıca keson kuyudaki pompalar 

çok eski olduğu için çalışma ortamına da bağlı olarak pompa gövdelerinde aşırı 

deformasyon bulunmaktadır. Bu sebeple 1 adet yeni pompa alınması planlanmaktadır.

5- DOĞAL GAZ ŞEBEKESİ BAKIM GİDERLERİ

Bölgemiz doğal gaz dağıtım şebekesinde her ne kadar problem çıkmasa da servis 

vanaları ve caddeleri birbirinden ayıran vanaların, Bölge Basınç Düşüm İstasyonlarının 

her yıl periyodik bakımları ve filtre değişimleri yapılmaktadır. Bunun dışında yer 

üstünde bulunan Basınç Düşüm İstasyon kabinleri ile vana gruplarının mevsim 

şartlarına göre bakımları yapılacaktır.

6- YOLLAR BAKIM ONARIMI

Bölgemiz asfalt yollarının tamir bakımları yapılacaktır.

7- SOSYAL TESİSLER ISITMA, HAVALANDIRMA TESİSATLARININ BAKIM 
 GİDERLERİ

Bölgemiz Özel ASO Koleji Binası yanındaki binanın kullanımına göre inşaat, elektrik 

ve mekanik tesisat tadilat işleri yapılacaktır.

8- NAKİL VASITALARI BAKIM ONARIMI

Bölgemize ait nakil araçlarının bakım ve onarımları yapılacaktır.

9- DEMİRBAŞLAR BAKIM VE ONARIMI

Bölge Binasında bulunan cihazların (fotokopi makinesi, fax makinesi, santral vs.) 

bakım ve onarımları yapılacaktır.

10- İŞ MAKİNELERİ BAKIM VE ONARIMI
Bölgemize ait iş makinelerinin bakım ve onarımı yapılacaktır.

4- BAKIM ONARIM ÇALIŞMALARI
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Bu fasıldaki ödemeler, personel ücretleri, SSK işveren hissesi, işsizlik primi ile yemek 

ücretleri, ayrılma tazminatları, servis ücreti müşavirlik hizmetleri gibi ödemeler 

yapılacaktır.

5- PERSONEL
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1- DIŞ TİCARETİN GELİŞTİRİLMESİ

Ankara Sanayi Odası faaliyetlerine paralel olarak; üyelerimizin ihracat kapasitelerini 

arttırmak dış ticaretlerini geliştirmek amacıyla yurt dışından gelen heyetlere 

Bölgemizi ve üyelerimizi tanıtmak ve yabancı ortaklıklar kurulmasına yardımcı olmak, 

yurt dışına çeşitli geziler düzenleyerek ticari gelişimi hızlandırmak için girişimlerde 

bulunulması amaçlanmaktadır.

2 - ASO–KOSGEB ÇEVRE LABORATUVARI 

Genel Laboratuvar Cihaz, Ekipman, Sarf Malzeme, Referans Malzeme alımları ve 

Akreditasyon işlemleri yapılacaktır. 

3- OSEP 2012-2013 YILI ÇALIŞMALARI

02.08.2006 Tarihinden bugüne Bölgemizde uygulanmakta olan OSEP (Okul Sanayi 

Eğitim Programları) projemiz her geçen yıl işletmelerimize faydasını kanıtlamakta ve 

istihdama olan katkısı artmaktadır. Projenin önümüzdeki yılda artan öğrenci sayısı 

ile yaygınlaştırılması hedeflenmektedir.

OSEP Projesi 9.yılında olup 2008-2009 eğitim ve öğretim yılında ilk mezunlarını 

vermiştir. Bugüne kadar toplam 415 öğrenci mezun olmuş ve iş hayatına girmiştir. 

2014-2015 Eğitim ve Öğretim yılı 1. Sınıfta 48, 2. Sınıfta 64, 3. Sınıfta 63 olmak üzere 

toplam 175 OSEP öğrencisi eğitimine devam etmektedir. 

Proje kapsamında 2014-2015 Eğitim –Öğretim dönemi için Makine Teknolojileri, İş 

Makinaları Bakım Onarım ve Elektrik Elektronik Teknolojileri alanlarında 150 öğrenci 

ön kaydı alınmış, ancak yapılan sınav, beceri testleri ve mülakat sonucunda 48 öğrenci 

sisteme kaydedilmiştir.

Okullarımızda verilen pratik ve teorik eğitimler, Sanayinin istediği nitelikte işgücü 

yetiştirmek amacıyla daha önceki yıllarda olduğu gibi en iyi şekilde verilmeye devam 

edecektir. Öğrencilerin sanayicilerin tecrübelerinden yararlanmasını sağlamak 

amacıyla, öğrencilere her ay farklı bir sanayicimiz tarafından eğitim seminerleri 

verilecektir. OSEP Sosyal Faaliyetler kapsamında öğrencilerimiz Sinema ve Tiyatro’ya 

götürülecek, İzcilik Kulübü öğrencileri de yıl içerisinde 2 kez izcilik kampına 

gönderilecektir. Geziler organize edilecek, aile-okul işbirliği çalışmaları devam 

ettirilecektir. OSEP Sosyal Faaliyetler kapsamında öğrencilerin tarihimizi yakından 

görmelerini sağlamak amacıyla Çanakkale Gezisi planlanmaktadır.

4- OTOMASYON TEKNOLOJİLERİ EĞİTİM VE UYGULAMA MERKEZİ ÇALIŞMALARI

Otomasyon Teknolojileri Eğitim Ve Uygulama Merkezi “Endüstriyel Otomasyon” 

alanında uygulamalı eğitim veren ülkemizin sayılı merkezlerden biridir. Merkezi 2002 

yılından bu yana faaliyetini sürdürmektedir.

Merkezimiz faaliyetleri Milli Eğitim Bakanlığı, Ankara Sanayi Odası ve Karatekin 

Üniversitesi Çankırı MYO işbirliği ile yürütülmektedir.

6- GENEL GİDERLER VE DIŞARIDAN 

SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER
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Endüstriyel tesislerin daha verimli çalışabilmesi için makine ve sistemlerin mümkün 

oldukça arıza yapmamaları ya da arızasının en kısa sürede bitirilmesi gerekir. Bu 

ise bu konuda uygulamalı eğitim almış bilinçli personelle sağlanabilir. Verdiğimiz 

uygulamalı eğitimlerle ülkemiz sanayisine bu yönde önemli katkılar sunmaktayız. 

Eğitimlerimize bakım onarım teknisyen, teknikerler ve ustaları, mühendisler, teknik 

öğretmenler ve konu ile ilgili üniversite öğrencileri vd. eğitimlerimize katılabilmektedir. 

Eğitimlerimizi merkezimizde ya da firmaya özel vermekteyiz.

İlk günden şimdiye kadar 211 kursta 2113 kişiye eğitim verilmiştir. 2014 yılında ise 11 

kursta 88 kişiye eğitim verilmiştir.

Bu yıl içerisinde BOTAŞ ve Mesa İmalat A.Ş çalışanlarına gruplar halinde hidrolik, 

pnömatik ve PLC kursları verilmiştir. Ankara içi ve dışından ülkemizin önde gelen 

firmalarından 200’ün üzerinde referans firmamız mevcuttur.

Eğitimlerimizi daha etkin duyurabilmek için 2012 yılında www.otem.org.tr adıyla 

internet sitesi kurulmuş olup eğitim faaliyetleri, eğitim programı ve diğer bilgiler 

buradan takipçileri ile paylaşılmaktadır.
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1- MOBİLYA MEFRUŞAT

Bölge Müdürlüğünün doğabilecek mobilya ve mefruşat ihtiyaçları karşılanacaktır.

2- İŞ MAKİNASI VE NAKİL VASITALARI

Bölgemize ait 2000 model Mercedes marka çöp kamyonunun faal olarak kullanılması 

için yaklaşık 40.000,00-TL bir harcama yapılması gerekmektedir. Bu miktar 

harcandıktan sonra dahi kamyonumuzun yaşı itibarıyla başka sıkıntılar çıkarabileceği 

düşüncesi ile söz konusu kamyonun satılarak yerine yeni bir çöp kamyonu alınması 

planlanmıştır.

3- BÜRO MAKİNALARININ YENİLENMESİ

3.1 Bölge Müdürlüğünde kullanılan bilgisayar sistemlerinde gerekebilecek 

donanım ve yazılım alınması planlanmaktadır.

3.2. Bölgemizde çalışan bilgisayarlar için anti virüs program lisansı alınacaktır.

4- SAİR DEMİRBAŞLAR

4.1. Kültivatör (Kazayağı)

Yeşil alanların toprak işleme çalışmalarında kullanılmak üzere 1 adet kültivatör 

(Kazayağı) alınması planlanmaktadır. 

4.2. Motorlu Tırpan

Yabancı ot mücadelesinde kullanılmak üzere 4 Adet motorlu tırpan alınması 

planlanmaktadır. 

5- ÇEVRESEL RİSK DEĞERLENDİRME VE ATIK YÖNETİM MERKEZİ 

5.1. Sanayi Kaynaklı Hava Kirliliğinin Kontrolü Yönetmeliği kapsamında yapılan 

emisyon ölçümlerinde baca gazında toz tayini için kullanılacak toz örnekleme 

cihazı planlanmıştır.

5.2. Su Kirliliği Kontrolü Yönetmeliği kapsamında yağ-gres analizlerinin 

yapılmasında kullanılacak Soxhlet Ekstraksiyon Sistemi alınması 

planlanmıştır.

5.3.  İş Sağlığı ve Güvenliği kapsamında; iç ortam gürültü, aydınlatma, termal 

konfor, titreşim, kimyasal madde ve toz ölçümlerinde kullanılacak; 4 adet 

dozimetrik gürültü ölçüm cihazı, 1 adet aydınlatma ölçüm cihazı, 1 adet 

sıcaklık ve nem ölçüm cihazı, 1 adet el-kol/vücut titreşim ölçüm cihazı, 2 adet 

ortam havasında kimyasal madde ölçüm cihazı, 3 adet dozimetrik gaz ölçüm 

örnekleme pompası ve 4 adet dozimetrik toz ölçüm örnekleme pompası 

alınması planlanmıştır.

7- MALİ VE MADDİ DURAN VARLIKLAR
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5.4.  Laboratuvar; referans malzeme, sarf malzeme, bakım, kalibrasyon, demirbaş 

ve akreditasyon giderlerinin yapılması planlanmıştır.

5.5. Sera gazı envanteri hesaplama, arıtma çamuru, toprak ve katı atıktan 

numune alma, emisyon ve imisyon konularında sertifikasyon, alma ve hava 

kalitesi modelleme eğitimleri planlanmıştır.

5.6.  Bölge Müdürlüğümüz ve ASKİ Genel Müdürlüğü arasında imzalanan 

25.06.1998 tarihli Bölge Atık suların Kontrolü ile ilgili protokol gereği; 

ASKİ tarafından Bölge Müdürlüğümüz iki ana deşarj noktasından alınan 

numunelerin analizleri yaptırılacaktır.

6- İŞTİRAKLER

ASO – TOBB – 2. ve 3 Organize Sanayi Bölgesi – Teknoloji Geliştirme Ltd. Şti. ile ortak 

kurulan Teknopark A.Ş. , 2. – 3. OSB ile birlikte kurulan OSB Teknoloji Geliştirme Ltd. 

Şti. ve OSB Doğal Gaz A.Ş.’nin Sermaye ödemelerinin, ASO Eğitim Vakfına yapılacak 

avans ödemeleri ve sermaye ödemeleri ile TÜHAB – ASOLAB – METES VE LOJİSTİK 

HİZMETLERİ İktisadi İşletmelerinin Sermaye Ödemeleri ile bu iktisadi işletmelerin 

2015 yılı Personel, Seyahat, Demirbaş, Ofis ve Diğer giderlerinin alınacak cihaz ve 

ekipmanlar için ödenecek bedellerin karşılanması amacı ile ödenek talep edilmiştir. 

Ayrıca EPDK gibi kurumlara ödenen lisans bedellerine ait ödemeler de bu maddeden 

karşılanacaktır. 
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Ticaret Merkezi Yönetim Planı çerçevesinde yönetim birimi tarafından ticaret 

merkezinin işletilmesi ile ilgili tüm giderler bu fasıldan karşılanacaktır. Tüm 

harcamalar aylık olarak hesaplanıp kiralanan alanlar için kiracılara, kiralanmamış 

alanlar için Bölge Müdürlüğüne katılım payı olarak dağıtım yapılacak ve fatura 

edilmektedir. 

Ticaret Merkezi’nin A Blok, D Blok, BC Blok panoramik tavan camlarının içten ve 

dıştan silinmesi işi yaptırılması gerekmektedir. 

8- TİCARET MERKEZİ YÖNETİM GİDERLERİ
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25.07.2012 tarihinde açılış onayını alan okulumuz, 17 Eylül 2012 de eğitim-öğretime 

başlamıştır. 2014-2015 eğitim-öğretim yılında; 9. sınıf 144, 10.sınıf 61, 11. sınıfta 69 

öğrenci olmak üzere toplam 274 öğrenci ile eğitim-öğretime devam etmektedir. 

2014-2015 eğitim-öğretim yılında okulumuzda; 1 müdür, 2 müdür yardımcısı, 1 

muhasebe memuru, 1 memur, 3 temizlik elemanı, 3 güvenlik personeli, 26 aylık 

ücretli öğretmen ve 11 (2 Folklor) ders ücretli öğretmen olmak üzere toplam 48 

personel ile eğitim-öğretim hizmetlerine devam etmektedir. 2015 yılında bu sayı; 1 

müdür, 2 müdür yardımcısı, 1 muhasebe, 1 memur, 1 ölçme değerlendirme uzmanı, 

5 temizlik elemanı, 4 güvenlik görevlisi, 46 aylık ücretli öğretmen ve 11 ders ücretli 

öğretmen olmak üzere toplam 72 personelle eğitim-öğretim hizmetine devam 

edilmesi planlanmaktadır .

9- ÖZEL ANKARA SANAYİ ODASI ANADOLU 

TEKNİK LİSESİ



2. ve 3. ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

2015 ÇALIŞMA PROGRAMI
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1.1. Sanayi Parselleri İstinat Duvarı

Bölgemizin Revize İmar Planı sonucu oluşan ilave parseller dahil olmak üzere tesviye 

kazıları yaptırılacak olup ayrıca bazı parsellerde şev kayması ihtimali bulunmaktadır. 

2015 yılında öncelikle şev kayması ihtimali olan parseller ile fabrika inşaatına 

başlanılan parsellerde bu nedenle ihtiyaç duyulan taş istinat duvarının yaptırılmasına 

yönelik talepler değerlendirilecektir.

1.2. İtfaiye Binası

Bölgemiz girişinde yer alan itfaiye binası yapımı Ekim 2014 yılında tamamlanmış 

olup 2015 yılından itibaren Ankara Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı’na 

işletilmesi için devredilecek ve bu sayede Bölgemiz ve çevredeki olası yangın ve 

diğer tehlikelere karşı İtfaiye ekip ve araç/gereç tam teşekküllü olarak hizmete hazır 

bulunacaktır.

1.3. Altyapı Çalışmaları

Bölgemizin yol, atıksu, yağmur suyu, kullanma suyu, elektrik, doğalgaz ve telekom 

şebeke inşaatları fiber kablo döşenmesi tamamlanmış, kontrolleri yapılmış 

ve kesin hesabı çıkarılarak bu iş kalemleri itibariyle Bölgemizdeki çalışmalar 

sonuçlandırılmıştır.

 

2015 yılında, bu tesislerden katılımcılarımıza ait parsel bağlantıları ile ilgili gerekli 

altyapı hizmetleri verilecek sözkonusu altyapıda, sonradan ihtiyaç duyulan ve 

katılımcılarımızdan gelen talepler çerçevesinde gerekli işler yapılacaktır.

1.4, Çevre Mevzuatının Uygulanması, Arıtma Tesisi Kapasite Artırımı

Bölgemizde üretime geçen fabrika sayısındaki ve buna bağlı atıksu miktarındaki 

artışlar dikkate alındığında 400 m3/gün kapasiteli arıtma tesisinin kapasite artırımı 

zorunlu hale gelmiş olup 2015 yılının ilk yarısında kapasite artırımı için ihale süreci 

tamamlanacaktır.

 

Kapasite artırımının, en uygun arıtma teknolojisi ile yapılabilmesi ve kavramsal 

tasarımlarının hazırlanabilmesini teminen, Bölgemizde faaliyet gösteren 

katılımcılarımızın yanısıra inşaat ve proje aşamasında bulunan katılımcılarımıza 

ait tesislerden kaynaklanan atıksu miktarının ve kirlilik profilinin belirlenebilmesi 

amacıyla teknik müşavirlik hizmeti alınmak suretiyle fizibilite çalışması tamamlanacak 

ve süreç buna göre yürütülecektir.

Atıksu arıtma tesisi kapasite artırımı kapsamında gerekli görülen teknik incelemeler 

ile ilgili olabilecek OSB’lerle bilgi alışverişine devam edilecektir.

1- Altyapı – Üstyapı İşleri ve Hizmetler
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Bölgemiz katılımcılarından gelen atıksuyun kirlilik parametrelerinin sınır değerlere 

uygunluğunun kontrolü amacıyla yapılacak iç denetimler, belirlenen periyotlara 

uygun şekilde devam ettirilecek ve sözkonusu denetimler için gerekli ölçüm 

cihaz ve aparatlarının alınmasına devam edilecektir. Böylece, ilgili mevzuatın 

Bölgemize verdiği görev, yetki ve sorumluluk çerçevesinde hızlı ve etkin bir izleme 

gerçekleştirilecek, çıkacak sonuçlara göre Bölgemizce gerekli önlemler derhal 

uygulamaya konulacaktır.

Katılımcılarımızın çevre mevzuatı, Bölgemiz Çevre Yönetim Sistemi ve Atıksu Yönetimi 

hususlarında bilgilendirmesi amacıyla toplantılar düzenlenecek ayrıca, ihtiyaca göre 

Çevre Mühendisimiz katılımcılarımızla birebir görüşerek varsa sorunlarının çözümü 

için yardımcı olacaktır. 

Katılımcılarımızın talepleri doğrultusunda Bölgemiz kullanma suyunda gerekli 

analizler yaptırılarak, kullanma suyunun daha iyi standartlara getirilmesi kapsamında 

yapılacak olan araştırma ve incelemeler sonucunda elde edilecek bulgular 

doğrultusunda yatırım ve iyileştirmeler yapılacaktır.

Diğer taraftan, OSB Uygulama Yönetmeliği’nin 114/3 maddesi çerçevesinde fiziki 

bütünlük veya coğrafi yakınlık bulunan OSB’lerin aldıkları kararlar doğrultusunda 

altyapı tesisi kurması, işletmesi veya kurulmuş tesislerden faydalanma imkanı 

bulunmaktadır. Buna göre, Bölgemizle sınır olan ve arıtma tesisi kurma çalışmaları 

yapan Anadolu OSB ile bu konuda başlatılan ön görüşme ve teknik değerlendirmelere 

devam edilecektir. Gerek Bölgemizle anılan OSB arasındaki gerek ilgili kamu ve 

kurumları nezdindeki temasların olumlu geçmesi ve fizibilite çalışmaları sonucundaki 

verilerin Bölgemiz yararına olması durumunda, ortak arıtma tesisi kurulması hususu 

Müteşebbis Heyetimizin kararına sunulacaktır.

 

1.5. Elektrik Şebekesi İşletme Faaliyetleri

Bölgemiz EPDK’ nın 30/04/2009 tarih ve 206-78-8 sayılı kararı ile OSB DAĞITIM 

LİSANSI alarak onaylı sınırları içerisinde elektrik dağıtım faaliyetlerine başlamıştır. 

Bölgemiz bu faaliyetlerine 2015 yılı içerisinde “Organize Sanayi Bölgelerinin Elektrik 

Piyasası Faaliyetlerine İlişkin Yönetmelik” hükümleri çerçevesinde devam edecek ve 

aşağıda belirtilen faaliyetleri yürütecektir.

Bölge Elektrik Dağıtım Şebekesinin, Kuyular Bölgesi Elektrik Tesislerinin, Su 

Dağıtım Şebekesine ait Elektrik Tesislerinin ve Yol Aydınlatma Sisteminin işletme 

ve bakımı yapılacaktır. Elektrik Dağıtım Şebekesi kapsamında Dağıtım Merkezleri 

içerisinde kurulu bulunan OG Metal Clad hücrelerin senelik bakımları yüklenici 

firmanın oluşturduğu standartlar çerçevesinde yapılacaktır. Ayrıca ölçüm ve koruma 

sisteminde kullanılan akım ve gerilim trafolarının testleri üretici firma yetkililerinin 

tavsiyeleri doğrultusunda yapılacaktır.

Bölge içi OG Elektrik Dağıtım şebekesinin 24 saat hizmet verecek şekilde işletilmesi 

sağlanacak, meydana gelen arızalar süratle giderilecektir. 

Katılımcı firmaların OG enerji talepleri incelenerek enerji müsaadesi verilecektir. 

2012 yılı itibari ile OSB Katılımcılarına ait tüm elektrik projelerinin onay yetkisi EPDK 

tarafından, Organize Sanayi Bölgelerine veya OSB’nin bulunduğu bölgedeki Dağıtım 
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Şirketine verilmiştir. Bölgemiz Yönetim Kurulu tarafından bu işlerin bölge personeli 

tarafından yapılması uygun görülmüştür. 2015 yılında OSB Katılımcılarına ait tüm 

elektrik projelerinin onay işlemleri yapılacaktır.

Montajı tamamlanmış tesislerin, güçleri 630 kVA (630 kVA dahil)’ya kadar 

olanlarının geçici kabulleri Bölgemiz personeli tarafından yapılacaktır. Güçleri 630 

kVA’nın üzerinde olan tesislerin geçici kabulleri ise TEDAŞ personeli ile beraber 

gerçekleştirilecektir.

Bölgemizde kurulu bulunan ve katılımcılarımıza ait olan tüm jeneratör tesislerinin 

geçici kabulleri yapılacaktır.

Bölgemiz katılımcılarının artan tesis sayısı nedeniyle yükselen elektrik enerjisi 

ihtiyacını karşılamak amacıyla gereken hizmetlerin yerine getirilmesine devam 

edilecek, ileriye dönük projeksiyonların ve seçeneklerin değerlendirilmesine yönelik 

teknik çalışma ve araştırmalar sürdürülecektir. Bu çalışmaların sonuçlarına göre 

yatırım ihtiyacı doğduğu takdirde konu Müteşebbis Heyetimizin kararına sunulacaktır.

TEİAŞ ile Bölgemiz arasında imza edilen Sistem Kullanım Anlaşmasından kaynaklanan 

ve Katılımcılarımızın elektrik faturalarına yansıtılan elektrik iletim bedelinin minimize 

edilmesi için maksimum demant sürekli takip edilerek bahsi geçen anlaşmanın 

yeniden kullanım miktarına göre düzenlenmesi sağlanacaktır.

1.6. Elektrik Dağıtım Şebekesi SCADA ve AMR (Otomatik Sayaç Okuma) 
  Sistemlerinin Tesisi İşleri

Bölgemize ait Elektrik Dağıtım Şebekesinin uzaktan izlenmesi ve kumandası için 

gerekli olan SCADA sistemi ve elektrik sayaçlarının uzaktan okuması ve faturalama 

işlemlerinin yapılabilmesi ve aynı zamanda katılımcıların elektrik sayaç değerlerine 

internet ortamından ulaşabilmeleri için kurulan AMR Sistemine ait fiber optik 

kablo alt yapısının ücretsiz olarak Türk Telekom A.Ş. tarafından tesis edilmesi 

işi gerçekleştirilmiş bulunmaktadır. Fiber optik kabloların SCADA sisteminin 

kullanımına sunulması ile SCADA ve AMR sisteminin yüklenici tarafından devreye 

alınması sağlanmıştır. 2015 yılında Bölgemiz katılımcılarının AMR (Otomatik Sayaç 

Okuma) alt yapısından etkin olarak faydalanması için gerekli çalışmalar yürütülecek 

ve kullanımı yaygınlaştırılacaktır.

1.7. Telekomünikasyon Sistemleri Tesisi İşleri

Katılımcılara yüksek hızda, kesintisiz, kaliteli internet hizmetleri sunmak ve telefon 

hizmetinin sağlıklı çalışmasını sağlamak için Türk Telekomünikasyon A.Ş. ile 

Bölgemiz arasında bir protokol imzalanmış olup Türk Telekom A.Ş. ‘ne Bölgemize 

hizmet vermek amacı ile santral kurabilmesi için bir santral binası tahsis edilmiştir. 

Türk Telekom A.Ş. bu bina içerisine santralini tesis etmiş, internet ve telefon 

hizmetlerini bu santralden vermeye başlamıştır. Bu sistem bir üst sistemle kablosuz 

haberleşmektedir. Bu hizmetlerin daha verimli hale dönüştürülmesi amacıyla Türk 

Telekom yetkilileriyle yapılan görüşmeler neticesinde ANKARA-ESKİŞEHİR yoluna 

tesis edilmiş olan yeni fiber optik hattan Bölgemize fiber optik kablo çekilmek sureti 

ile bu hizmetten yeni katılımcılarımızın faydalanması sağlanmıştır. Anılan hizmetten, 

kablosuz santralden hizmet alan eski katılımcılarımızın da yararlanabilmesi 

için Bölgemizce gerekli girişimlerde bulunularak çalışmaların en kısa sürede 

tamamlanmasını teminen takip ve temaslarımız sürdürülecektir. 
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 1.8. Güvenlik ve PTS (Plaka Tanıma Sistemleri) İşleri

Bölgemizde alınan genel güvenlik tedbirlerine ilave olarak, Bölgemize giren çıkan 

araçların plaka bilgilerini kayıt altına alan plaka tanıma sisteminin işletilmesi ve 

kayıtların takibi sağlanacaktır. Bölgemizden sorumlu olan Jandarma Birimi ile ortak 

bir çalışma yapılması için kayıtlı bilgilerin Jandarma Karakoluna kablosuz bir sistem 

kurularak gönderilmesi hususunda Anadolu OSB ile birlikte yürütülmekte olan 

çalışmalar tamamlanacaktır.

Bölgemiz Dağıtım Merkezleri arasında tesis edilmiş olan fiber optik alt yapı kullanılmak 

sureti ile Katılımcılarımızın ihtiyaçları, Bölgemiz kaynak ve imkânları esas alınarak 

ilave güvenlik kameraları tesisi ile ilgili çalışmalar yürütülecektir.

1.9. Bilgi İşlem

Bölgemize ait olan web sayfasının yenilenmesi ve güncel verileri içerecek aynı 

zamanda katılımcılarımıza özel bir veri tabanına şifreli ulaşım için gerekli araştırma 

ve çalışmalar yapılacaktır. Bölgemizdeki tüm birimlerin bilgilerini ortak bir database 

de toplamak ve bu database’den en verimli şekilde faydalanmak amacıyla gerekli 

ara yüz yazılımlarının geliştirilmesi ve bu çalışmaların Bölgemiz personeli eliyle 

kaynaklarımızın kullanılarak gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. Bu yazılımlar ve 

database bilinen adı ile bir ERP (Enterprise Resource Planning-  Kurumsal Kaynak 

Planlama) yazılımı niteliğindeki sözkonusu çalışma çıktılarının fayda-maliyet analizine 

göre nihai değerlendirmesi yapılacaktır.

1.10. Su Şebekesi ve İsale Hattı 

Bölgemiz su şebeke sisteminde yer alan toplam 11.000 m3 kapasiteli 4 adet depoya 

monte edilen klor dozlama ünitelerine likit klor temin edilerek suyun sürekli olarak 

klorlanması sağlanacaktır.

Yıl içinde su şebekesinin muhtemel arızalarının giderilmesi, bakım ve onarımı 

yapılacak olup, ana isale hattındaki önlenemeyen su kaçaklarının çözümü amacıyla 

boru seçeneklerinin araştırılması ile ilgili çalışmalar ve ihtiyaca göre pilot uygulamalar 

yapılacaktır. 

1.11. Doğalgaz Dönüşüm Projesi

Bölgenin doğalgaz dönüşüm projesi Başkentgaz A.Ş. tarafından işletilmekte olup, 

doğalgaz talebinde bulunan üyelerin abonelik işlemleri ile tamamlanan şebekenin 

muhtemel arızalarının hızla giderilmesi, bakım ve onarımı yapılacaktır. Bunu teminen 

Bölgemizde eksik teknik donanımın tamamlanmasına devam edilecektir. 

1.12. Peyzaj Çalışmaları

Bölgemizin yeşil, bakımlı ve devamlı geliştirilen bir çevreye sahip olması öncelikli 

hedeflerimizdendir. Bu temel yaklaşımla Bölgemizin tasdikli imar planında 

ağaçlandırma alanı olarak belirlenen parseller ve sağlık koruma bandında ağaç 

dikimine, dikilen fidanların sulanmasına, bakımına ihtiyaç duyulan ilave çevre 

düzenlemelerine, iyileştirmelere yönelik çalışma ve faaliyetlere özenle devam 

edilecektir. Sözkonusu alanların büyüklüğü, bu iş için ayrılan Bölgemizin personel 
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sayısının yetersiz kalması nedeniyle ihtiyaca ve mevsimine göre gerektiğinde hizmet 

satın alımına gidilecektir.

1.13. Trafik ve Levha İşaretleri

Bölgemiz içindeki trafik akışının düzenli ve güvenli bir şekilde sağlanması amacıyla,  

2014 yılında yaptırmış olduğumuz trafik işaret ve levhalarına ihtiyaç duyulduğu 

takdirde ek yaptırılacaktır.

Bölgemizde yeni faaliyete geçecek olan katılımcıların adreslerine kolaylıkla 

ulaşılabilmesi için Bölge içi yönlendirme düzenlemeleri devam edecektir.

 

1.14. Güvenlik Hizmetleri

Bölge güvenliğinin, özel güvenlik firmasından hizmet alımı yoluyla sağlanmasına 

devam edilecek olup gerektiğinde, güvenlik personeli sayısı artırılacaktır. 

Kamera sistemi, plaka okuma v.b. mevcut sistem iyileştirilerek güvenlik artırıcı 

önlemlerin takibine ve uygulamanın ihtiyaçlara cevap verecek şekilde geliştirilmesine 

devam olunacaktır.

1.15. Ankara Sanayi Odası İş ve İşlemlerinin Bölgemizde Yapılması Hizmetleri

Bölgemizin de bulunduğu Ankara’nın sanayi havzası olarak adlandırılan sahada 

yer alan Başkent OSB ve Anadolu OSB ile kuruluş aşamasındaki Dökümcüler OSB 

bünyesinde faaliyet gösteren sanayicilerimizin değişik iş ve işlemleri için Ankara 

Sanayi Odası’ndan alınan hizmet ve belgeler için Oda’ya gitmek zorunda kalmaları 

nedeniyle zaman ve kaynak kaybı olmaktadır.

Bu olumsuzluğun giderilebilmesi amacıyla Odamızla yapılan görüşmeler çerçevesinde 

ve Odamızca uygun görülecek iş ve işlemler için Başkent OSB, Polatlı OSB, Anadolu 

OSB ve diğer sanayicilere hizmet vermek üzere Bölgemize yönelik yetki verilmesini 

teminen çalışmalar yapılacaktır.
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2.1. İmar Durumu

Bölgemizde imar ve planlama faaliyetleri tamamlanmış olup ihtiyaca ve yeni 

düzenlemelere yönelik imar planlarımızda revize yoluna gidilerek yeni imar planımıza 

uygun olarak fabrikasını yapmak isteyen katılımcılarımıza, imar durumu (çap), yapı 

ruhsatı ve yapı kullanım izin belgesi verilmesine devam edilecektir. Ayrıca, sözkonusu 

belgelerin geçerlilik süreleri OSB Uygulama Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri uyarınca, 

izlenerek Bölgemizin görev, yetki ve sorumluluğunda gerekli tedbirler alınacaktır. 

2.2. İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı

Bölgemiz Yönetim Kurulunca oluşturulan İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsat Komisyonu 

tarafından gerekli incelemeler yapılarak katılımcılara İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı 

verilmeye devam edilecektir. Bu konuda, İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin 

Yönetmelik çerçevesinde katılımcıların tesisleri için ilgili kurum ve kuruluşlardan 

alacakları belgelerin temini ve gerekliliklerin zamanında yerine getirilmesine yönelik 

olarak Bölgemizce bilgilendirme, uyarı takip konusunda titizlikle hareket edilecektir.

2.3. Parsel Tahsisleri

Bölgemizin revize imar planına göre, 323 adet sanayi parseli oluşmuştur. Bunlardan 

293 adedinin arsa tahsisi gerçekleştirilmiş bulunmaktadır. 6 adet parsele 2001 yılında 

Bölgede yapılan kamulaştırma sonucu, açılacak bedel artırımı davaları için TOKİ 

tarafından ipotek konulmuştur. 2014 Kasım ayı itibariyle 30 adet tahsisi yapılacak 

sanayi parseli bulunmakta olup, 2015 yılı içerisinde yatırımcılara tahsis yapılması için 

gerekli çalışmalar ve çabalar sürdürülecektir.

Diğer taraftan, Bölgemizde tahsisi yapılmış ancak henüz inşaatına başlamayan veya 

üretime geçmeyen katılımcılara yönelik olarak 2014 yılında yapılan yazılı uyarıların 

sonuçlarına göre katılımcılarımızın durumu, ilgili mevzuat gereğince 2015 yılında 

değerlendirilecektir. Bu bağlamda, Bölgemizde değişik aşamalarda faaliyet gösteren 

katılımcıların yeni parsel talepleri öncelikle ele alınacak, Bölgemizce 4562 sayılı 

Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu Uygulama Yönetmeliği hükümleri ile Müteşebbis 

Heyetimizin kararlarında tanımlanan ve belirlenen, görev, yetki ve sorumluluklarımız 

göz önünde bulundurulmak suretiyle gerekli karar ve önlemler alınacaktır.  

2.4. ASO 2. OSB İlave Alanı

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın, 03.08.2012 tarih ve 1722 sayılı yazısı ile 2. 

OSB İlave Alanı yer seçimi çalışmaları sonuçlandırılarak kesinlik kazanmıştır. İlave 

alanın 328 hektarı Karma OSB, 110 hektarı ise, İhtisas OSB olarak belirlenmiştir. 

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na sunulmak üzere 1/25000 ölçekli Malıköy-

Temelli Çevre Düzeni Planı revizyonu, 1/5000 ölçekli Nazım Plan ve 1/1000 ölçekli 

Uygulama İmar Planı çalışmaları bitirilmiştir.

03.08.2012 tarihinde Bakanlıkça yer seçimi onaylanan 438 hektarlık yüzölçümüne 

sahip 2.OSB ilave alanının, 1/25000 ölçekli Malıköy-Temelli Çevre Düzeni Plan 

revizyonu Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’na,  1/5000 ölçekli Nazım, 1/1000 ölçekli 

Uygulama İmar Planları ile Parselasyon Planı Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na 

2- İmar Çalışmaları
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onaylatılmıştır. 2015 yılında; Bölgenin alt yapı projeleri onaylanan 1/1000 ölçekli 

uygulama imar planı doğrultusunda gerekli çalışmalar başlatılacaktır. 

2.5. Ankara – Eskişehir Karayoluna Bağlantı Yolu

Bölgemizi Eskişehir Yoluna bağlayan 5 km uzunluğunda, 35 m genişliğinde 1/1000 

ölçekli uygulama imar planına işlenmiş olan bu yolun plana uygun şekilde açılması 

için Ankara Büyükşehir Belediyesi ile yapılan ve bu yolun açılması ve asfaltlanmasını 

da kapsayan Protokolün uygulanması amacıyla Büyükşehir Belediyesi nezdindeki 

girişimlere devam edilecektir.
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3.1. Mesleki Test ve Sertifikalandırma Merkezi İktisadi İşletmesi (METES)

Merkezimiz; 12 Mart 2014 tarihinde Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından Makine 

Bakımcı (Seviye 3, 4 ve 5), Makine Montajcısı (Seviye 3 ve 4),Hidrolik Pnömatikçi (Seviye 

4 ve 5) olmak üzere toplam 7 Ulusal Mesleki Yeterlilikte belgelendirme yapmak üzere 

yetkilendirilmiştir.

Bunun yanısıra, 29.08.2014 tarihinde TÜRKAK’a yaptığı akreditasyon başvurusu ile 

Asansör Bakım ve Onarımcısı (Seviye 3 ve 4) ile Asansör Montajcısı (Seviye 3 ve 4) 

Yeterliliklerini de belgelendirme kapsamına alma süreci başlatılmıştır.

Ayrıca, Asansör Yeterliliklerinin sınavları için standartlara uygun, makine daireli, 

makine dairesiz ve hidrolik özellikli tiplerden oluşan min. 5 m - max. 9,70 m 

yüksekliğinde yaklaşık 100 m2 bir kapalı alanda 8 kuyulu test ünitesinin kurulumuna 

başlanmıştır.

MYK yetkilendirmesi ile birlikte bu sürecin en geç Şubat veya Mart 2015 tarihinde 

tamamlanması ile birlikte test ve belgelendirme hizmetleri verilecektir. 

Buna göre Merkezimiz; 2015 yılı içerisinde toplam 11 Ulusal Mesleki Yeterlilikte 

Belgelendirme faaliyetinde bulunacak, ülkemizde önemli bir boşluğu dolduracak ve 

gelir sağlayacaktır.

2014 yılı son çeyreğinde başlatılan yazılı ve görsel materyaller ile toplantı, seminer ve 

yüz-yüze görüşmeler ile yürütülen tanıtım ve farkındalık oluşturma çalışmaları, 2015 

yılı içerisinde daha yoğun bir şekilde sürdürülecektir.

Ankara bölgesinde, belgelendirme yetkisine sahip olduğumuz mesleklerde en az 5 

kişiyi istihdam eden işyerleri ziyaret edilmek suretiyle, ilgili dernek, oda, sendika vb. 

Sivil Toplum Kuruluşları tarafından düzenlenen ya da işbirliği içerisinde tertiplenen 

toplantı, seminer, fuar vb. etkinliklere katılım sağlanarak tanıtım ve farkındalık 

oluşturma çalışmaları etkin bir şekilde sürdürülecektir.

Belgelendirme kapsamında bulunan mesleklerdeki istihdamın yoğunluğuna göre 

belirlenecek şehirlerde ve gerek talep sahiplerinin işyerlerinde gerek sınav ortamı 

ve personel desteği sağlayacak kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapılarak Türkiye 

çapında hizmet verilmeye çalışılacaktır.

 

Genel ve bölgesel bazda inceleme, araştırma, analiz ve değerlendirmelerde 

bulunarak farklı mesleki yeterliliklerin test ve belgelendirmesini yapmak üzere 

kapsam genişletme çalışmaları sürdürülecektir.

Özel olarak projelendirilen ve örnek nitelikte oluşturulan Merkezimizin Asansör 

Yeterlilikleri Test Ünitesinin aynı zamanda teorik ve performans eğitimi için ideal ve 

örnek bir eğitim-öğretim materyali olması nedeniyle, gerekirse iktisadi işletmemiz 

bünyesinde ayrı bir eğitim bölümü kurmak veya tesisi kiraya vermek suretiyle eğitim 

hizmetlerinde de kullanılabilmesine imkân sağlanacaktır.  

3- ASO 2. ve 3. İştirakler
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3.2. OSB Teknoloji Geliştirme Bölgesi Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti.

28.12.2004 tarihinde, 6207 sayılı ticaret sicil gazetesinde 198523 sicil numarası ile 

kurulan OSB TEKNOLOJİ GELİŞTİRME SANAYİ VE TİC. LTD. ŞTİ.’nde Bölgemiz ASO 

1.OSB ile birlikte %50 kurucu hisseye sahiptir.

Kuruluş amaçları, daha sonra 19.12.2005 tarihinde 6455 sayılı ticaret sicil gazetesinde 

yayınlanmak sureti ile genişletilerek, başta ASO üyeleri olmak üzere diğer sanayicilere 

de ücret karşılığı eğitim hizmeti vermeye başlamıştır.

Şirketin kuruluş amaçlarında yer alan diğer bir konu da, Teknoloji geliştirme bölgeleri 

kurmak ve ortaklık tesis etmek olup, Bu amaçla ASO TEKNOPARK A.Ş. ‘ye % 10 hisse 

ile kurucu ortak olunmuştur. 2013 yılında Şirket çalışmalarına katkı verilmeye devam 

edilecektir.

3.3 ASO TEKNOPARK A.Ş.

   

Bilim ve Teknoloji Genel Müdürlüğü'nce 08.02.2012 tarihinde 1/5000 ölçekli Nazım 

ve 1/1000 ölçekli İmar Planı onaylanan ASO Teknopark A.Ş.’nin parselasyon planının 

yapılmasına ve onaylanmasına çalışılacaktır.

3.4. OSB DOĞALGAZ A.Ş.

Bölgemize daha ekonomik şartlarda doğalgaz teminini sağlamak amacıyla, Yönetim 

Kurulumuzun talebi üzerine, Müteşebbis Heyetimizce, toplam sermaye değeri 

4.000.000,00 TL olan  ve Organize Sanayi Bölgeleri tarafından kurulan şirkete, 

Bölgemizin 500.000,00 TL’ye kadar hisse alımına karar verilmiştir.

Buna göre;

   250 pay Ankara Sanayi Odası I.Organize Sanayi Bölgesinden, 

OSB TEKNOLOJİ GELİŞTİRME SANAYİ VE TİCARET LTD. ŞTİ. ŞİRKET YAPISI
Sıra Şirket Ortakları Hisse Hisse Sermaye  Ödenmiş
No  Miktarı Oranı Tutarı Sermaye  
    (150.000.-)
1 ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi 50 % 50 75.000.- 75.000.-

2 Ankara 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi 50 % 50 75.000.- 75.000.-

ASO TEKNOPARK A.Ş. ŞİRKET YAPISI
Sıra Şirket Ortakları Hisse Hisse Sermaye  Ödenmiş
No  Miktarı Oranı Tutarı Sermaye  
    (50.000.-)
1 Ankara Sanayi Odası 250 % 50 25.000.- 25.000.-

2 TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi 100 % 20 10.000.- 10.000.-

3 ASO 1. Organize Sanayi Bölgesi 50 % 10 5.000.- 5.000.-

4 Ankara 2. ve 3. Organize Sanayi Bölgesi 50 % 10 5.000.- 5.000.-

5 OSB Teknoloji Geliştirme Sanayi ve  50 % 10 5.000.- 5.000.-
 Ticaret LTD. ŞTİ.
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  250 pay Bursa Ticaret ve Sanayi Odası Organize Sanayi Bölgesi’nden olmak üzere 

toplam 500 pay  (500.000 TL sermaye) nominal değer üzerinden 08.04.2010 tarihli 

OSB DOĞAL GAZ ANONİM ŞİRKETİ 

Şirket Hisse Devri Sözleşmesi ile devir (bedelsiz) alınarak OSB Doğal Gaz A.Ş.’ne 

ortak olunmuştur.

Taahhüt edilen 500.000 TL sermayenin %25 ine karşılık gelen 125.000,00 TL’nin 

ödemesi yapılmış bulunmaktadır.

Şirketin çalışmaları yakınen takip edilmekte olup, talep edildiğinde taahhüt edilen 

sermaye payı ödenecektir.



462

2015 ÇALIŞMA PROGRAMI

Bölgemizce Milli Emlak Genel Müdürlüğü’nden satın alınan ve 3. Organize Sanayi 

Bölgesi arazisinin büyük bölümünü kaplayan Alagöz 10 nolu parselle ilgili olarak Polatlı 

Kadastro Mahkemesinde devam eden dava sürecinin takibine devam edilecektir.

4- 3. Organize Sanayi Bölgesi (Alagöz)




